RCS : GRENOBLE
Code greffe ; 3801

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de GRENOBLE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 1970 B 00344
Mumera SIREN : 070 503 446

Mom ou dénomination : LES TELEPHERIQUES DES SEPT LAUX -T7 L

Ce dépdt a été enregistré le 08/03/2022 sous le numéro de dépdt A2022/003139




DocuSign Envelope ID: EB0514F6-E77F-476F-B8E2-2668576F6F0D

SOCIETE ANONYME D'ECONOMIE MIXTE DES TELEPHERIQUES
DES SEPT LAUX
Société Anonyme
Au capital de 38 247,30 euros
Si¢ge social : Prapoutel - Les Adrets
38190 LES ADRETS
070 503 446 RCS GRENOBLE

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 17 JUIN 2019

- EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS -

CINQUIEME RESOLUTION
Conformément a la décision de ’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10 mai 2017 de modifier la date

de cléture de exercice social du 30 novembre au 30 septembre de chaque année, I'Assemblée Générale décide
de modifier Particle 33 des statuts de la maniére suivante :

«ARTICLE 33 — EXERCICE SOCIAL
L excercice social convre douzge mois : il commence le 1 octobre et se termine le 30 septembre de ['année suivante. »

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 93 300 voix ayant voté pour, 0 voix ayant voté contre, 0 voix
s’étant abstenues.

Pour extrait certifié conforme :

DocuSigned by:

kegine Ml ET

1AC341734BB54ES...

Le Président du Conseil d’Administfation
COMMUNAUTE DE COMMUNES [.E GRESIVAUDAN
Repreésentée par Mmre Régine MILLET
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« SOCIETE ANONYME D’ECONOMIE MIXTE DES TELEPHERIQUES DES SEPT LAUX
T.7.L»
Société Anonyme
au capital de 38 247,30 Euros
Siege Social a PRAPOUTEL LES SEPT LAUX
38190 LES ADRETS
R.C.S. GRENOBLE B 070 503 446
(70 B 344)
SIRET 070 503 446 000 42

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 10 MAI 2017

- EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS -

RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport établi par le Conseil
d’ Administration du 29 mars exposant la volonté de modifier les dates de I’exercice comptable (01/10 au
30/09 au lieu du 01/12 au 30/11),

Approuve la modification de la date de cl6ture des comptes de la SEM T7 L qui passe au 30 septembre au
lieu du 30 novembre.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ’unanimité.

Pour extrait certifié conforme :

DocuSigned by:

kepine ML ET

1AC341734BB54ES3...

Le Président du Conseil d’Administration
COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRESIVAUDAN
Représentée par Mme Régine MILLET
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SOCIETE ANONYME D’ECONOMIE MIXTE DES TELEPHERIQUES DES SEPT LAUX -
SEM T7L
Société Anonyme d’Economie Mixte 4 Conseil d’administration
Au capital de 38 247,30 euros
Siege social : Prapoutel — Maison des Cortillets
38190 LES ADRETS
070 503 446 R.C.S. GRENOBLE

STATUTS

Mis @ jour suite & refonte des statuts suivant délibérations de I'Assemblie Générale Eixtraordinaire du 17 juin 2019 et du
Consei] dadministration en date du 19 dévembre 2019

Pour copie certifiée conforme :

DocuSigned by:

kegine MILET

1AC341734BB54ES...

Le Président du Conseil d’Administration
COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRESIV.AUDAN
Représentée par Mme Régine MILLET
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TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE PREMIER - FORME

1l est formé, entre les propriétaires d’actions ci-aprés créées et de celles qui pourront Pétre ultérieutement, une
Société Anonyme (d’Economie Mixte Locale), régie par les dispositions du Code de commetce relatives aux
sociétés anonymes, les articles L. 1521-1 4 L 1525-3 du Code Général des Collectivités Tetritoiales (C.G.C.T.)
codifiant la loi n° 83-597 du 7 juillet 1983 relatives 2ux sociétés d’économie mixte locales, modifiés pat la loi
n° 2002-1 du 2 janvier 2002 tendant 2 moderniser le statut des sociétés d’économie mixte locales et par les

ptésents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- de promouvoir et coordonner les activités des organismes et services publics et privés concourant au
développement toutistique et 4 Panimation du Domaine Skiable des 7 Laux,

- dexploiter, sur le tetritoire du Domaine Skiable des 7 Laux par vole de concession, d’affermage, de
prestations de setvices ou sous toutes autres formes, dans le cadre de conventions répondant aux
conditions définies par le Code Général des Collectivités Tertitoriales, tous équipements et
installations publics liés 2 la vie de la station et les équipements de loisits touristiques, sociaux, sportifs
et culturels,

- d’exercer toutes activités complémentaires ou concourant au bon fonctionnement de ces équipements.
et notamment les remontées mécaniques (téléphériques, télésiéges, téléskis, les usines 3 neige, les
appateils de déclenchement d’avalanche, etc) ; les installations spottives et de loisits et les testaurants,
bars ou locations de skis,

- d’exploiter son savoir-faire et d’assurer certaines missions citées ci-dessus pour le compte de tiers 3
lintérieur et en dehots du territoire du Domaine Skiable des 7 Laux et notamment la sécutisation de
Domaines de Ski Alpin ou Nordique et la sécurisation de routes pour le compte du Département de
IIsére...

- La création, lacquisition, Pexploitation de tous fonds de commetce ou artisanal de spas, centre de
soins d’esthétique cotporels et d’espace de soins de détente et de bien-&tre,

- Dassurer la gestion des services publics 3 caractére industriel ou commercial liés ou non aux
équipetments et installations précités ;

- D’exécuter tous travaux dentretien ou d’amélioration des équipements dont Pexploitation lui sera
confiée,

- Dleffectuer toutes opérations immobiliéres et mobiliéres visant 3 augmentation de la capacité
d’accueil de la station et 4 la rénovation du parc immobilier existant,

- Et plus généralement procéder 2 toutes opétations se rapportant 4 Pobjet social ou susceptible d’en
faciliter la réalisation. A cet effet, la société pourra effectuer toutes ¢études, toutes tnises i disposition
de petsonnel, tous actes jutidiques, toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, civiles, commerciales,
financiéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 objet social ci-dessus défini ou
susceptible d’en faciliter la réalisation.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: « Société Anonyme d’Economie Mixte des ‘Téléphétiques des SEPT
LAUX » et pour sigle « SEM T7L ».

Dans tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiets, la dénomination devta toujours étre
précédée ou suivie des mots « Société anonyme d’économie mixte locale » ou des initiales « SAEM.» et de
Iénonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 2 PRAPOUTEL - Maison des Cortillets — 38190 LES ADRETS

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ia Société a été prorogée jusqu’au 10 décembre 2069.

TITRE DEUXIEME

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé 2 la somme de 38 247,30 €

Il est divisé en CENT QUATRE MILLE CENT DEUX ACTIONS (104 102) d*une valeur nominale
attondie de 0,37 € chacune, sousctite en numéraire et dont plus de 50 % et au maximum 85 % doivent
appartenir aux collectivités tettitoriales ou groupements de ces collectivités.

Le capital pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues ci-dessous.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit conformément 3 la loi, en vertu d’une délibération de
I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires sous réserve que les actions appartenant aux collectivités
tettitoriales représentent toujours plus de 50 % du capital et au maximum 85 % de celui-ci conformément aux
atticles L 1522-1 et suivants du Code Général des Collectivités Tetritoriales.

Au cas ol des apports immobiliers sont effectués en natute par une collectivité publique, ils sont évalués pat le
comtmissaire aux apports aprés avis de I"administration des Domaines

ARTICLE 8 —- LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraite sont obligatoitement libérées, lors de la souscription, de la moitié au
moins de leur valeur notmale et, le cas échéant, de la totalité de la ptime d’émission.

Dans les autres cas et en particulier lors des augmentations de capital en numétaire, les souscriptions d’actions
sont obligatoirement libérées du quart au moins de la valeur nominale.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sut appel du Conseil d’administeation dans le
délai de cing ans 4 compter de Pimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce qui concetne
le capital initial, et dans le délai de cing ans 4 compter du jour ot Popération est devenue définitive en cas
d’augmentation de capital,

En cas de retard de versements exigibles sur les actions non entiérement libérées 4 la souscription, il est di 4 la
société un intérét au taux légal calculé au jout le jout, & partir du jour de Lexigibilité et cela sans mise en
demeute préalable.

Cette pénalité n’est applicable aux collectivités territoriales ou 4 leurs groupements actionnaires que si elles ou
ils n’ont pas pris, lors de la premiéte réunion ou session de leur assemblée suivant appel de fonds, une
délibération décidant d’effectuer le versement demandé et fixant les moyens financiers destinés 3 y faire face ;
I'intérét de retard sera décompté du dernier jour de la session ou du jour de la séance.

Lactionnaite qui ne s’est pas libéré du montant de ses souscriptions aux époques fixées par le Conseil
d’Administration est soumis aux dispositions des articles L. 228-27, L 228-28 et L 228-29 du Code de
Commerce, sauf si cet actionnaite défaillant est une collectivité territoriale ou un groupement de ces
collectivités.

Dans ce dernier cas, il est fait application des dispositions de latticle L. 1612-15 du Code Général des
Collectivités Tertitoriales.

L’agtément du cessionnaire des actions vendues en application du présent article et des articles 1.228-27, L

228-28 et L 228-29 du Code de Commerce susvisés doit étre donné conformément i larticle L 228-24 du
méme Code et 4 P'article 11 des ptésents statuts,

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont toutes nominatives. Elles sont indivisibles 3 Pégard de la Société

ARTICLE 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACT TONS
aslsLo = 2R5 Bl OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations attachés aux actions suivent les titres dans quelque main qu'ils passent.

Chaque action donne droit 4 une part égale de la propriété de Pactif social, dans le partage des bénéfices sil y a
lieu et dans le boni de liquidation 4 une patt proportionnelle 4 la quotité du capital social qu’elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu’a concuttence de leurs apports.

La proptiété d’une action comporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions des
Assemblées Générales.

Les héritiers ou ctéanciers d’un actionnaire ne peuvent requérir 'apposition des scellés sur les biens et papiers
de la Société, ni s'immiscet en aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour 'exercice
de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des Assemblées Générales.

ARTICLE 11 — CESSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation de celle-ci.
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La cession des actions s’opére par une déclaration de transfert signée du cédant ou de son mandataire et du
cessionnaire si les actions ne sont pas entiérement libérées. Les changements dans la propriété des titres sont
insctits par ordte chronologique sut un tegistre de mouvements.

De quelque maniére quielle ait lieu, 2 titre gratuit ou onéreux, la cession d’actions, sauf opérée entre
actionnaire de la société, est soumise 4 I'agrément du Conseil d’administration conformément aux dispositions
des articles L, 228-23 et suivants du Code de commerce.

Tout actionnaire qui souhaite céder des actions 4 des tiers doit adresser par lettre recommandée avec AR une
demande d’agtément indiquant lidentité du ou des cessionnaire(s), ainsi que le nombre des actions dont la
cession est envisagée et le prix offert.

La décision d'acceptation est prise 2 la majotité des administrateurs présents ou reptrésentés, le cédant, s'il est
administrateut, ne prenant pas patt au vote.

Elle est notifiée au cédant pat lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d’agrément, celui-ci est réputé acquis.

Ces dispositions sont applicables, en cas d’augmentation de capital, 4 la cession des droits de préférence.

La cession des actions appartenant aux collectivités territoriales doit, au préalable, étre autorisée par décision

de leurs organes délibérants en plus d’étre soumise 3 Pagrément du Conseil d’administration.

Si la Société n’agrée pas le ou les concessionnaire(s) proposé(s), le Conseil d’administration est tenu dans le
délai de trois mois 4 compter de la notification du refus, de faire acquétir les actions soit par un actionnaire ou
par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la Société en vue d’une réduction de capital. A défaut
d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans Jes conditions fixées 4 Particle 1843-4 du Code
civil,

Si a Pexpiration du délai précité, Pachat n’est pas téalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délai peut étre prolongé par décision de justice 1 la demande de la Société.

Tous les frais résultant du transfert sont 1 la chatge du cessionnaire.

TITRE TROISIEME

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 - COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par le Conseil d’Administration qui se compose de trois membres au moins et de
dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation temporaite prévue par la loi en cas de fusion. Les
collectivités tetritoriales détiennent toujouts plus de la moitié des siéges d’administrateurs.

Toute collectivité tettitoriale a droit au moins 4 un représentant au Conseil d’administration désigné en son
sein par Porgane délibérant conformément aux articles L.1524-5 et suivants du Code Général des Collectivités
Tetritoriales.

La représentation de 'ensemble des collectivités territoriales ne doit pas dépasser la proportion de capital leur
appattenant. Le nombre de ces représentants peut toutefois étre arrondi 3 Punité supérieute.
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Si le nombre de dix-huit membres du Conseil d’administration, préva i Particle L.225-17 du Code de
Commerce, ne suffit pas 4 assurer la représentation directe des collectivités tetritoriales ayant une participation
téduite au capital, celles ci sont réunies en Assemblée Spéciale, laquelle aura droit 3 au moins un poste
d’administrateur.

Le nombre de siéges d’administrateurs est fixé 3 12 dont 7 pour les collectivités territoriales. Celles-ci
répartissent entre elles les siéges qui leur sont globalement atttibués, en propottion du capital qu’elles
détiennent respectivement.

Les représentants des collectivités tetritotiales au Conseil d’administration sont désignés par leur assemblée
délibérante, parmi ses membres, et éventuellement relevés de leurs fonctions dans les mémes conditions,
conformément 4 la législation en vigueur.

Les administrateurs auttes que les collectivités territoriales sont nommés par PAssemblée Ordinaire, les
représentants des collectivités tertitoriales ou de leuts groupements 4 Assemblée Générale ne participent pas
a cette désignation.

Confotmément 4 Particle L. 1524-5 du Code Général des Collectivités Tettitoriales, la responsabilité civile
résultant de lexercice du mandat des teprésentants des collectivités tettitotiales au sein du Conseil
d’administration incombe 2 ces collectivités et groupements. Lorsque ces représentants ont été désignés pat
I'Assemblée Spéciale, cette responsabilité incombe solidaitement aux collectivités tettitoriales, membzres de
cette assemblée.

La tesponsabilité civile des reptésentants des autres personnes motales détenant un poste d’administrateur est
déterminée par I’article L. 225-20 du Code de Commetce.

Un administrateur personne physique ou le représentant d’une personne motale administrateur ne peut
appattenir simultanément i plus de cing conseils d’administration ou conseils de surveillance de sociétés
anonymes ayant leur siége sur le tettitoire francais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Tout administrateut petsonne physique qui, lorsqu'il accéde 4 son nouveau mandat se trouve en infraction
avec les dispositions de P’alinéa doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre de Pun de ses mandats.
A défaut, il est réputé s’atre démis de son nouveau mandat.

Les teprésentants des collectivités territotiales administrateurs ou de leurs groupements ne sont pas soumis
aux regles des deux alinéas précédents.

ARTICLE 13 ~ DUREE DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS — LIMITE D’AGE

La durée des fonctions des administrateurs autres que ceux représentant les collectivités territoriales est au
maximum de six ans en cas de nomination par les Assemblées Générales et de trois ans en cas de nomination
dans les statuts. Ils sont rééligibles.

Ces fonctions prennent fin i lissue de ’Assemblée Générale Ordinaire appelée 4 statuer sur les comptes de
Pexetcice écoulé et tenue dans Pannée au cours de laquelle expire le mandat.

Nul ne peut étre nommé administrateut si, ayant dépassé I’ige de 70 ans, sa nomination a pour effet de potter
a plus du tiers des membres du Conseil le nombre d’administrateurs ayant dépassé cet 4ge. Si cette limite est
atteinte, 'administration le plus 4gé est réputé démissionnaire.

Les représentants des collectivités tertitoriales doivent respectet la limite d’dge prévue i Palinéa ci-dessus au
moment de leur désignation.
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Ces personnes ne peuvent étre déclarées démissionnaires d’office si, postérieurement 4 leur nomination, elles
dépassent la limite d’Age statutaire ou légale.

Le mandat des représentants des collectivités tetritotiales prend fin avec celui de I'assemblée qui les a désignés.

Toutefois, en cas de démission ou de dissolution de I’ Assemblée délibérante, ou en cas de fin légale du mandat
de PAssemblée, le mandat des représentants des collectivités territoriales au Conseil d’administration est
prorogé jusqu’a la désignation de leurs remplagants par la nouvelle Assemblée, leuts pouvoirs se limitant 3 la
gestion des affaires coutantes. Les représentants sortants sont rééligibles. En cas de vacance des postes
réservés aux collectivités territoriales, les assemblées délibérantes poutvoient au remplacement de leurs
représentants dans le délai le plus bref. Ces teptésentants peuvent étre relevés de leurs fonctions au Conseil
d’administration par Passemblée qui les a désignés.

ARTICLE 14 — GARANTIE DE LA GESTION DES ADMINISTRATEURS

Pour chaque siége au Conseil d’administration, administrateur doit justifier de la propriété pendant la durée
de son mandat d’au moins une action conformément i Particle 1, 225-25 du Code de commetce.

Toutefois, les représentants des collectivités tetritotiales ou groupements de ces collectivités ou des personnes
morales privées, membres du Conseil d’administration, ne doivent pas étre personnellement propriétaires
d’actions.

ARTICLE 15 — ORGANISATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’administration élit patmi ses membtes un Président.

Le Président du Conseil d’administration peut étre soit une petsonne physique soit une collectivité territoriale
ou un groupement de collectivités. Dans ce detnier cas, elle ou il agit par Pintermédiaite du représentant
qu’elle désigne pour occuper cette fonction,

II est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur. Le Conseil peut le
révoquer 4 tout moment.

Le Conseil d’administration nomme s’il le juge utile, un ou plusieurs Vice-Présidents, élus pour la durée de
leur mandat d’administrateur, dont les fonctions consistent, en 'absence du Président, 3 présider la séance du
Conseil ou les Assemblées. En Pabsence du Président et des Vice-Présidents, le Conseil désigne celui des
administrateurs présents qui présidera la séance.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d’administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de Président. En cas d’empéchement, cette délégation est donnée pour une
durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu’a Iélection du nouveau Président.

Le Ptésident ne peut étre 4gé de plus de 80 ans au moment de sa désignation. $'il vient 4 dépasser cet 4ge, il
est déclaré démissionnaire d’office, sauf si c’est une collectivité territoriale.

Le Conseil peut nommet 4 chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi méme en dehors de ses membres.

ARTICLE 16 — REUNIONS — DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’administration se réunit aussi souvent que lintérét de la Société exige, sur la convocation de son
Ptésident, soit au siége social, soit en tout endroit indiqué par la convocation. Lorsque le Conseil
d’administration ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers de ses membyes peut demander au
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Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé. Le Ditecteur général peut également
demander au Président de convoquer le Conseil d’administration sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par les demandes qui Iui sont adressées en vertu des deux alinéas précédents.

Le reglement intérieur du Conseil poutra prévoir que les administrateurs ont la faculté de participer et de voter
aux réunjons du Conseil par des moyens de visioconfétence tels que déterminés par décret en Conseil d’Etat.

L'otdte du jour, accompagné du dossier de séance, est adtessé 3 chaque administrateur cing jouts au moins
avant la réunion.

Tout administrateur peut donner, méme par lettre ou par télécopie, pouvoir 4 I'un de ses collégues de le
teprésenter 4 une séance du Conseil, mais chaque administrateur ne peut représenter qu'un seul de ses
collégues. Le représentant d’une collectivité territotiale ne peut donner mandat qu3 un autre représentant
d’une collectivité territoriale.

La présence effective de la moitié au moins des membres composant le Conseil d’Administration est toutefois
nécessaite pour la validité des délibérations.

Les délibérations sont prises 4 la majotité des voix des membres ptésents ou représentés sauf dans les cas
prévus par la loi, chaque administrateur disposant d’une voix et Padministrateur mandataite d’un de ses
collégues de deux voix. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.

Les représentants des collectivités tetritoriales siégent et agissent &s qualité avec les mémes droits et pouvoits
que les autres membres du Conseil d’administration, tant vis-2-vis de la Société que vis-i-vis des tiers.

ARTICLE 17 —~ POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

1. Principe

En application des dispositions de Particle 1.225-35 du Code de Commerce, et sous résetve des pouvoits
attribués par la loi aux Assemblées d’actionnaires, le Conseil d’administration, dans la limite de Pobjet social :
¢ Détermine les orientations de Pactivité de la Société, et veille 4 leur mise en ceuvre ;
® Se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société et régle pat ses
délibérations les affaires le concetnant.

Le Conseil d’administration procéde aux contréles et vérifications qu'il juge opportuns.

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi aux Assemblées d’Actionnaires, le Conseil
d’administtation exerce notamment les pouvoirs suivants :

* A la majorité des deux tiers comprenant la moitié au moins des teprésentants des
collectivités tertitotiales, il décide de toutes opérations immobiliéres demandées par des
personnes publiques ou privées non actionnaires lorsque leur financement n’est pas assuré
dans les conditions fixées par Particle 1.1523-1 du Code général des collectivités
tertitoriales ;

® Ala majorité des membres présents ou teprésentés, il décide dans le cadte de I’objet social,
de la création de toutes sociétés ou de tous groupements d'intérét économique, filiales ou
ptises de patticipation.

Le Président ou le Ditecteur général de la Société est tenu de communiquer i chaque
administrateur tous les documents et informations nécessaires i Paccomplissement de sa mission.
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Le Conseil d’administration peut consentir 4 tout mandataire de son choix toute délégation de ses pouvoirs
dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

2. Fonctionnement

Le Président organise et dirige les travaux du Conseil d’administration, dont il rend compte a I’Assemblée
Générale, et exécute ses décisions. Il vielle au bon fonctionnement des otganes de la Société et s’assure que les
administrateurs sont en mesure de remplit leur mission.

Le Président rend compte, dans un rapport joint au tapport annuel, des conditions de préparation et
d’organisation des travaux du conseil ainsi que des procédures de contréle interne mises en place par la
société. Sans préjudice des dispositions de l'article L.225-56, le rappott indique en outre les éventuelles
limitations que le conseil d’administration appotte aux pouvoirs du directeur général.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme pat les actes d’administration qui ne relévent pas
de I'objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiets savait que l'acte en cause dépassait Pobjet social, ou
qu’il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Toute décision qui limiterait les pouvoirs du Conseil
serait inopposable aux ters.

ARTICLE 18 - DIRECTION GENRALE - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES
1. Principe d’otrganisation

Conformément aux dispositions Iégales, la direction générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité,
soit par le Président du Conseil d’administration, soit par une autre petsonne physique nommée par le Conseil
d’administration et portant le titre de Directeur général. Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la
direction générale est effectué par le Conseil d'administration qui doit en informer les actionnaires et les ters
dans les conditions réglementaires.

La délibération du Conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la direction générale
est ptise 4 la majorité des administrateurs présents ou représentés.

L’option tetenue par le Conseil d’administration ne peut étre remise en cause que lots du renouvellement ou
du remplacement du Président du Conseil d’administration, ou 4 Pexpiration du mandat du Directeur général.

Le changement de modalités d’exercice de la direction générale n’entraine pas de modification des statuts,
g g p

2. Directeur Général

2.1. Nomination — Révocation

En fonction du choix opété par le Conseil d’administration conformément aux dispositions du § 1 ci-dessus,
la direction générale est assurée soit par le Président, soit par une petsonne physique nommée par le Conseil
d’administration et portant le titre de Directeur général,

Lorsque le Conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de Directeur général,
il procéde 2 la nomination du Directeur général, fixe la durée de son mandat, détermine sa rémunération et, le
cas échéant, ses limitations de pouvoirs.

Pour P'exetcice de ses fonctions, le Directeur général ne doit pas étre 4gé de plus de 80 ans. S’il vient 2
dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire d’office.
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Le Ditecteur général est révocable 4 tout moment par le Conseil d’administration. Lorsque le Directeur
général n’assume pas les fonctions de Président du Conseil d’administration, sa tévocation peut donner lieu &
des dommages et intéréts si elle est intervenue sans juste motif.

2.2. Pouvoits

Le Directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pout agir en toutes citconstances au nom de la
Société. Il exerce ses pouvoits dans la limite de objet social et sous téserve de ceux que la loi attribue
expressément aux Assemblées d’actionnaites et au Conseil d’administration.

Le Directeur général représente la Société dans ses tapports avec les tiers. La Société est engagée, méme par
les actes du Directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le tiets savait
que I'acte en cause dépassait 'objet social, ou qu'il ne pouvait Fignoter compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer la preuve.

2.3. Directeurs Généraux Délégués

Sut proposition du Directeur énéral, que cette fonction soit assumée par le Président du Conseil
Pl IP . g q - 3 . . p -

d’administration ou par une autre personne, le Conseil d’administration peut nommer une ou plusieuts autres

personnes physiques, chargées d’assister le Directeur général avec le titre de Directeur général délégué.

Le nombte maximum de Directeurs généraux délégués est fixé A cing.

Pout I'exercice de leurs fonctions, les Directeuts généraux Délégués ne doivent pas étre agés de plus de 70

ans. S'ils viennent 4 dépasser cet 4ge, ils sont téputés démissionnaires d’office.

En accord avec le Ditecteur général, le Conseil d’administration détermine Pétendue et la durée des pouvoirs
conférés aux Directeurs généraux délégués.

Eavets les tiers, le ou les Directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le Directeur
général.

Le Conseil d’administration détermine la rémunération des Directeurs généraux délégués.

En cas de cessation de fonctions ou d’empéchement du Ditecteur général, les Ditecteurs généraux délégués
conservent leurs fonctions et attributions jusqu’a la nomination d’un nouveau Directeur général.

Les représentants des collectivités territotiales ne peuvent, dans I'administration de la Société, remplir des
mandats spéciaux, recevoir une rémunération exceptionnelle ou bénéficier d’avantages particuliers qu'en vettu
d’une délibération de PAssemblée qui les a désignés. Ils ne peuvent, sans la méme autorisation, accepter de
fonctions dans la Société telles que celles de Président du Conseil d’administration ou de Président assumant
les fonctions de Directeur général.

ARTICLE 19 — SIGNATURES

Tous les actes et engagements concernant la Société, de quelque nature quils soient, sont valablement signés
par le Directeur général, ou le cas échéant, par Padministrateur remplissant provisoirement les fonctions de
Directeur général, ainsi que par tout fondé de pouvoit spécial, agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs.

10
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ARTICLE 20 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

L’Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leut activité, 4 titre de jetons de
présence, une somme fixe annuelle, que cette Assemblée détermine sans étre lide par des décisions antérieures.
Le montant de celle-ci est porté aux charges d’exploitation.

Le Conseil d’administration répartit librement cette rémunération entre ses membres.

La rémunération du Président ou de son représentant, lorsquune collectivité ou un groupement est Président,
et celle des Directeurs généraux sont fixées pat le Conseil d'administration.

Le Conseil d’administration peut également allouer pout les missions ou mandats confiés 3 des administrateurs
des témunérations exceptionnelles qui seront soumises aux dispositions de Particle L 225-46 du Code de
commetce.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR, UN

DIRECTEUR GENERAL, UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE OU UN ACTIONNAIRE

1. Convention soumise A approbation

Les conventions qui peuvent &tre passées entre la Société et Iun de ses administrateurs, son Ditecteur général,
Pun de ses Directeurs généraux délégués ou I'un de ses actionnaires disposant d’une fraction de droit de vote
supérieure 4 10 % ou, ¢'il s’agit d’une société actionnaire de la Société, la contrdlant au sens de I’article L.233-3
du Code de Commerce, sont soumises aux formalités d’autorisation et de contréle presctites pat la loi.

Sont également soumises 4 autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et une autre
entreprise si le Directeur général, Pun des Directeurs généraux délégués ou 'un des administrateurs de la
Société est propriétaire, associé indéfiniment tesponsable, gérant, administrateur, directeur général, membre
du directoire ou du conseil de sutveillance de Pentreprise, ou de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

2. Conventions courantes

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions pottant sur les opérations courantes de
la Société et conclues 3 des conditions normales. Cependant, ces conventions, sauf lotsqu’en raison de leut
objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, sont
communiquées par lintéressé au Président du Conseil d’administration. La liste et Pobjet desdites conventions
sont communiqués par le Président du Conseil d’administration aux membres du Conseil d’administration et
aux Commissaires aux comptes.

3. Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que des personnes morales, au Directeur
général, aux Directeurs généraux délégués, ainsi quaux représentants permanents des personnes morales
administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auptés de la Société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner par elle leuts
engagements envers les tiers.

11
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ARTICLE 22 — ASSEMBLEE SPECIALE DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET DE
LEURS GROUPEMENTS

Les collectivités tertitoriales et leurs groupements qui ont une participation au capital trop réduite ne leur
permettant pas de bénéficier d’une teprésentation ditecte, méme dans le cadre d’un Conseil d’administration
comprenant dix-huit membres, doivent alors se regrouper en Assemblée spéciale pour désigner un mandataire
commun.

L’Assemblée spéciale comprend un délégué de chaque collectivité tertitoriale ou groupement actionnaire y
patticipant. Elle vote son réglement, élit son Président et désigne également en son sein le (ou les)
représentant(s) commun(s) qui siége(nt) au Conseil d’administration.

Une reptésentation 4 tour de réle peut notamment étre instituée entre les collectivités locales concernées, pour
la désignation du (ou des) mandataire(s).

Chaque collectivité terfitoriale ou groupement actionnaire y dispose d’un nombte de voix proportionnel au
nombre d’actions qu'il ou elle posséde dans la Société.

L’Assemblée spéciale se réunit au moins une fois pat an pour entendre le rapport de son (ou de ses)
teprésentants sur convocation de son Président :

- soit 4 son initiative,

- soit 4 la demande de 'un des ses représentants élu pat elle au sein du Conseil d’administration,

- soit 4 la demande d’un tiers au moins des membres détenant au moins le Hers des actions des
collectivités territoriales et de leurs groupements membres de Assemblée spéciale conformément 2
Iarticle R. 1524-2 du Code Général des Collectivités Territotiales.

L’Assemblée est réunie pour la premiére fois 3 Pinitiative d’au moins une des collectivités tertitoriales ou
groupement actionnaire non ditectement représenté au Conseil I’Administration.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L’Assemblée Générale Ordinaite désigne dans les conditions de Patticle 1.225-219 du Code de Commetce, un
ou plusieurs commissaires aux comptes titulaites et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants,
chargés de remplir Ja mission qui leur est confiée patlaloi

Les Commissaires aux comptes titulaites et suppléants sont désignés pour six exetcices et sont toujours
rééligibles.

ARTICLE 24 - DELEGUE SPECIAL

La collectivité territoriale ayant accordé sa garantie aux emprunts conttactés par la Société a droit, 3 condition
de ne pas étre actionnaite directement représentée aux Conseils d’Administration, d’étre représentée aupres de
la Société par un délégué spécial désigné en son sein par Passemblée délibérante de la collectivité tertitoiale ou
du groupement qui 2 accotdé sa garantie.

Le délégué est entendu par la Société, procéde 2 la vérification des documents comptables et rend compte 2
son mandant dans les conditions déterminées par latrticle 1.1524-6 du Code Général des Collectivités

Tetritoriales.

Ses obsetvations sont consignées au procés-verbal des réunions du Conseil d’Administration.

12
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Les mémes dispositions sont applicables aux collectivités tertitoriales qui détiennent des obligations des
sociétés mentionnées au deuxiéme alinéa de Particle 1.2253-2 du Code Général des Collectivités Tertitoriales.

ARTICLE 25 - REPRESENTANT DE I’ETAT ~ INFORMATION

Les délibérations du Conseil d’Administration et des Assemblées Générales sont communiquées dans les
quinze jours suivant leut adoption au reptésentant de IEtat dans le Dépattement ot se trouve le Siége Social
de la Société.

Il en est de méme des contrats visés aux articles L 1523-2 4 L 1523-4 du Code Général des Collectivités
Tettitoriales ainsi que des comptes annuels et des rapports du Commissaite aux comptes.

La saisine de la Chambre Régionale des Comptes pat le Représentant de I'Etat dans les conditions prévues pat
les articles 1.1524-2 du Code Général des Collectivités Territoriales et I.235-1 du Code des Juridictions
Financiéres, entraine une seconde lecture par le Conseil d’administration ou par ’Assemblée Générale, de la
délibération contestée.

ARTICLE 26 - RAPPORT ANNUEL DES ELUS

Les représentants des collectivités tertitotiales doivent présenter au minimum une fois pat an aux collectivités
dont ils sont les mandataires un rapport écrit sur la situation de la Société, et portant notamment sur les
modifications des statuts qui ont pu étre appottées. La nature de ces documents et les conditions de leur envoi
ou mise 2 disposition sont déterminées par la loi et les réglements.

TITRE QUATRIEME

ASSEMBLEES GENERALES — MODIFICATIONS STATUTAIRES

ARTICLE 27 — DISPOSITIONS COMMUNES AUX ASSEMBLEES GENERALES

L’assemblée Générale réguliérement constituée représente 'universalité des actionnaires. Ses décisions sont
obligatoites pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables.

Elle se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre d’actions qu'ils possédent sous réserve que
ces actions soient libérées des versements exigibles.

Les titulaites d’actions peuvent assister aux Assemblées Générales sans formalités préalables.

Sont téputés présents pout le calcul du quorum et de la majotité, les actionnaires qui participent 4 Passemblée
pat des moyens de visioconférence ou de télécommunication permettant leur identification tels que
déterminés par décret en Conseil d’Etat.

Les collectivités, établissements et organismes publics ou privés actionnaires de la société sont teprésentés aux

assemblées générales par un délégué ayant requ pouvoir i cet effet et désigné, en ce qui concerne les
collectivités tertitoriales et leurs groupements, dans les conditions fixées pat la législation en vigueur.
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ARTICLE 28 — CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES
AR22LLD 40 = LUNVUUALION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration ou & défaut par le ou les
Commmissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant
en référé 4 la demande de tout intéressé en cas d'utgence ou d’un ou plusieurs actionnaires réunissant 5 % au
moins du capital.

Aprés dissolution de la Société, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées d’actionnaires sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu fixé par le Conseil
d’administration figurant dans Pavis de convocation.

Les convocations sont faites par lettre otdinaire ou pat courtier électronique, adressée i chacun des
actionnaires 15 jours au moins avant la date de Assemblée, et compottant indication de I'ordre du jour avec
le cas échéant les projets de résolutions et toutes informations utiles.

ARTICLE 29 — PRESIDENCE DES ASSEMBLEES GENERALES
A o f — IRESIDENLE DES ASSEMBLEES GENERALES

Sauf dans les cas ot la loi désigne un autre Président, PAssemblée Générale est présidée par le Président du
Conseil d’Administration. En son absence, elle est pésidée par un administrateur désigné par le Conseil. A
défaut, 'assemblée dlit elle-méme son Président.

ARTICLE 30 - QUORUM ET MAJORITE A I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement que si elle est composée d’un nombre d’actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance, représentant le quart au moins du capital social.

Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, teprésentés ou ayant voté par
correspondance.

Si ces conditions ne sont pas remplies, Passemblée est convoquée de nouveau. Dans cette seconde réunion, les
délibérations sont valables quel que soit le nombre des actions représentées,

La majotité se calcule sut les voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté pat cortespondance, les
votes blancs ou les abstentions sont considérés comme favorables aux projets de résolutions présentés par le
Conseil d’administration, et défavorables 4 'adoption de tout autre projet de résolution.

ARTICLE 31 - QUORUM ET MAJORITE A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par cotrespondance possédent au moins sur ptemiére convocation le tiers et sut deuxiéme
convocation le quart des actions ayant le droit de vote.

Elle statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaites présents, teprésentés ou ayant
voté par correspondance ; la majorité est déterminée comme pour les assemblées ordinaires.

ARTICLE 32 - MODIFICATIONS STATUTAIRES

A peine de nullité, Paccord du représentant d’une collectivité territoriale ou d’un groupement sur la
modification portant sur objet social, la composition du capital ou les structures des organes dirigeants d’une
société d’économie mixte locale ne peut intervenir sans une délibération préalable de son assemblée
délibérante approuvant la modification.
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TITRE CINQUIEME

EXERCICE SOCIAL - COMTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 33 — EXERCICE SOCIAL

L’exercice social couvte douze mois : il commence le 1% octobre et se termine le 30 septembre de I'année
suivante.

ARTICLE 34 - COMPTES SOCIAUX

Les comptes de la Société sont ouverts conformément au plan comptable général ou au plan comptable
particulier correspondant 4 Iactivité de la Société lorsquun tel plan a été établi et approuvé.

Les documents comptables établis annuellement comptenant le bilan, le compte des résultats et Iannexe. Ils
sont transmis, accompagnés des tapports des Commissaires aux Comptes, au Représentant de I'Etat dans les

quinze jours de leur approbation pat 'Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 35 — BENEFICES

Aprés dotation 2 la résetve légale suivant les dispositions de Particle 1.232-10 du Code de Commerce, il peut
en outte Etre prélevé sur les bénéfices, le cas échéant diminué des pettes antérieures, par décision de
PAssemblée Générale, la somme nécessaite pour servir un intérét net 3 titre de dividende statutaire sur le
montant libéré et non remboursé des actions.

I ne peut y avoir aucune distribution de bénéfice si celleci a pour effet de porter Pactif net de la société 4 un
montant inférieur au capital social augmenté des résetves légales et des téserves qui ne peuvent statutairement
étre distribuées.

TITRE SIXIEME

PERTES GRAVES ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

TICLE 36 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pettes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs 4 la moitié du capital social, le Conseil d’administration est tenu de réunir une Assemblée Générale
Extraordinaite dans les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, 4
Peffet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai de 2 ans, réduit d’un montant égal 2 celui des
pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de IAssemblée Générale doit faire objet des formalités requises par les
dispositions réglementaires applicables.

15



DocuSign Envelope ID: EB0514F6-E77F-476F-B8E2-2668576F6F0D

En cas d’inobsetvation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société, il en est de méme si les actionnaires n’ont pu délibéret valablement.

‘Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la régulatisation a eu
lieu.

ARTICLE 37 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hormis les cas de dissolution judiciaite, il y aura dissolution de la Société & Pexpiration du terme fixé par les
statuts, par décision de ’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaites, ou par décision de I'associé
unique.

Sauf en cas de fusion, scission ou réunion de toutes les actions en une seule main, Pexpiration de Ia Société ou
sa dissolution pout quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu’a la cléture de celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets 4 I'égard des tiers qu’a compter du jour oul elle est publiée au Registre du
Commerce et de Société,

L’Assemblée Générale conserve les mémes pouvoits qu’avant la dissolution de la Société. Elle régle le mode
de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Les liquidateurs
exercent leurs fonctions conformément 4 la loi. Leur nomination met fin aux pouvoirs des administrateurs.

En fin de liquidation, le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital social.

TITRE SEPTIEME

CONTESTATIONS - PUBLICATIONS

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant la durée de la Société ou au cours de la liquidation soit
entre les actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, soit entre les actionnaires et la Société, sont
soutnises 4 la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
Ttibunal du siége de la Société.

ARTICLE 39 — PUBLICATIONS

Pour faire les dépéts et publications preserits par la loi en matiére de constitution de société, tous pouvoirs
sont donnés aux porteurs d’expéditions ou d’extraits ou de copies tant des présents statuts que des actes et
délibérations constitutifs qui y feront suite.

Statuts mis 4 jour 4 Prapoutel, le 13 diconkse 4G

16



