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SQUASH CLUB ANDREZIEUX BOUTHEC Nate du *H'C‘ﬂ‘:l
Société 4 Responsabilité Limitée au capital d¢ §0.608 El_-;mqg_ﬂfa_l
Qidge social : 21 rue des Bullieux - 42160 ANDR BOHTHEON

PROGES-VERBAL DE LA REUNION DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 30 AVRIL 1997

L'An Mil Neuf Cent Quatre Vingt Dix Sept
Le trente Avril, a Dix Huit Heures
Au siege social,

Les associés de la Société & Responsabilité limitée SQUASH CLUB ANDREZIEUX BOUTHEON
au capital de 50.000 francs, divisé en 500 parts sociales de 100 francs chacune, se sont réunis
en Assemblée Générale Mixte sur convocation de la Gérance.

SONT PRESENTS :
- Mr Jean-Claude ROCHE, Associé

propriétaire de 250 parts

- Mme Monique WOONINCK, Associee,
propriétaire de 250 parts
TOTAL 500 parts

Tous les Associés étant présents, 'Assemblée peut valablement délibérer et, en conséquence,
est déclarée réguliérement constituée.

Madame Monique WOONINCK préside la réunion.

La Présidente rappelle que les Associés sont réunis a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant ;

- Changement de Gérant a effet du 16 avril 1997

- Rapport de gestion de la gérance sur l'activité de la Société et sur les comptes de

I'exercice clos le 31 Octobre 1996,

- Rapport spécial de la gérance sur les conventions visées a l'article 50 de la Loi du 24

Juillet 1966,

- Approbation desdits comptes et conventions ; quitus a la Gérance,

- Affectation des résultats,

- Extension de |'objet social

- Changement de dénomination sociale

- Modification corrélative de statuts

- Pouvoirs en vue des formalités de publicité.



Elle dépose devant 'Assemblée et met i la disposition de ses membres :

- L'inventaire et les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) arrétés au 31
Octobre 1996

- Le rapport de gestion et le rapport spécial de la Gérance,
- Le texte des résolutions proposées a I'Assemblée.

Elle précise que tous les documents prescrits par l'article 36 du Décret du 23 mars 1967, ont
été adressés aux Associés et tenus 2 leur disposition au siége social dans les délais prévus par
ledit article.

Mr Jean-Claude ROCHE sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la
validité de la convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de gestion et du rapport spécial de la Gérance.
Enfin, elle declare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, la Présidente met aux voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :

- PREMIERE RESOLUTION -
La collectivité des associés nomme en qualité de nouveau gérant, & compter du 16 avril
1997, en remplacement de Mr Jean-Claude ROCHE, démissionnaire :

Madame Monique WOONINCK
Demeurant : 21 rue des Bullieux - 42160 ANDREZIEUX BOUTHEON

qui accepte pour une durée indéterminée.

Mme Monique WOONINCK est tenue de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires
sociales.

Ses pouvoirs sont ceux définis par les statuts et les textes législatifs et reglementaires en
vigueur.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

- DEUXIEME RESOLUTION -
La Collectivité des Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la
Gérance relatif a l'exercice clos le 31 Octobre 1996, approuve les comptes de cet exercice,
tels qu'ils ont été présentés, lesdits comptes se soldant par un bénefice de 26.543,43
francs. Flle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumees dans
ce rapport.

En conséquence, elle donne 3 Mr Jean-Claude ROCHE quitus entier et sans réserve de
l'exécution de son mandat pour l'exercice écouie.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.



- TROISIEME RESOLUTION -

La Collectivité des Associds décide d'affecter le bénéfice de l'exercice qui s'est éleve a
26.543,43 francs, Au Compte de Report a Nouveau,

Elle reconnait en outre qu'il n'a pas été distribué de dividende au titre des trois exercices
précédents.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

- QUATRIEME RESOLUTION -
La Collectivité des Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les
conventions visées a l'article 50 de la Loi du 24 Juillet 1966 et constaté que le quorum
nécessaire pour statuer sur chacune des conventions mentionnees dans ce rapport est atteint,
déclare approuver successivement chacune de ces conventions.

Chacune desdites conventions soumises a un vote distinct
auquel n'a pas pris part I'Associé intéressé, conformément a la Loi
a été approuvée par l'autre associe.

- CINQUIEME RESOLUTION -
La collectivité des associés décide d'étendre I'objet social aux opérations suivantes :

Les animations sportives, lorganisation de manifestations sportives de toute
nature.

En conséquence, elle décide de modifier l'article 2 des statuts de la société qui est désormais
libelié ainsi qu'il suit :

- Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- L'exploitation d'un ensemble sportif comprenant squash, solarium, sauna, salle de sport en
général, et snack-bar,

- La vente d'articles de sports de toute nature

- Les animations sportives, l'organisation de manifestations sportives de toute nature.

Le reste de l'article est inchange.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

- SIXIEME RESOLUTION -

La collectivité des associés décide de modifier la dénomination de la société qui, a compter
de ce jour, devient :

GRAND CHELEM

En conséquence, elle décide de modifier l'article 3 des statuts de la société qui est désormais
libelle ainsi quhl suit :



- Article 3 - DENOMINATION
La société prend la dénomination de :

GRAND CHELEM
Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

- SEPTIEME RESOLUTION -
la Collectivité des Associés confére tous pouvoirs, au porteur de deux exemplaires des
comptes annuels, du rapport de gestion de la Gérance, de Y'affectation du résultat votée par
I'Assemblée et des présentes en vue de l'accomplissement des formalités de publicité requises
par la Lou.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

0000000 ===--

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, lequel a été signé par tous les
Associés, apres lecture.

Jean-Claude ROCHE Monique WOONINCK
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TITRE T

FORME — OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCTIAL — DUREE

ARTICLE UN

FORME

Il est formé entre les soussignes, tous futurs propriétaires des
parts ci-aprés créées et tous propriétaires des parts qui pour-
raient étre créées ultérieurement, une SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE qui sera régie par la Loi du 24 Juillet 1966, par toutes

autres dispositions légales et réglementaires et par les présents
Statuts.



ure emanant de 13 Smc1eté, la déne-

et
de 1 €Nonclation gy capital social
ARTICLE QUATRE
SIEGE SOCIAL
Le  siege SOCial est f£ixé asg
2] rue des Bullieux - 42160 ANDREZIEUX BOUTHEON
Il pourrs etre transféré en tout autre endroit de la méme ville

Par simple decision Qe la Gérance €t, en tour dutre 1;
d'une decision €Xtraordinajre




- ARTICLE DEUX - OBJET s

La société a pour objet :

- L'exploitation d'un ensemble sportif comprenant squash, solarium, sauna, salle de sport en
général, et snack-bar,

- La vente d'articles de sports de toute nature

- Les animations sportives, l'organisation de manifestations sportives de toute nature.

Et, plus géneralement, toutes operations comaerciales, industriel-
les., financieres, mobilieres et immobilieres pouvant se rattacher
directement ou indirectement a l'objet social, ou pouvant en faci-
liter l'extension et le développement.

ARTICLE TROIS

DENOMINATION

La societé prend la dénomination de :

GRAND CHELEM

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, puklications et
autres documents de toute nature émanant de la Societé, la déno-
mination sociale doit toujours €tre précedeée ou suivie des mots

"Societé a Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et
de 1l'enonciation du capital social.

ARTICLE QUATRE

SIEGE SOCIAL

“te—stege-secialest—£ixe-a-42160-ANDREZILEUX- BOUTHECN —_Lieuditl.e
ehapeite——IbeswBird-da3-auX .

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville

par simple decision de la Gérance et, en tout autre lieu, en vertu
d'une decision extraordinaire.

ARTICLE CINQ

DUREE

I.- La duree de la société est fixée a SOIXANTE QUINZE (75) années
a compter de son immatriculation au registre du cormerce et des

sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prevus cl-apres.

IT.- Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la
gérance sera tenue de provoquer une décision collective des asso-
cies pour décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la sociéte sera prorogée ou non.
La decision des associes sera, dans tous les cas, rendue publique.
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Faute par la gérance d‘avoir provoqué cette décision, tout asso-
cié, guelle que soit la quotité du capital social representée par
lui, pourra, huit jours aprés une mise en demeure a la gerance par

lettre recommandée avec accusé de réception demeurée infructueuse,

demandetr au président du tribunal de commerce statuant sur requé-

te, la désignation d'un mandataire de Jjustice chargé de consulter
les associés et de provoquer une decision de leur part sur la

question.

TITREIT

APPORTS - CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES

ARTICLE S1X

APPORTS

Les soussignés, tous sus-nommés, font apport a la présente société
des sommes en numéraire ci-dessous indiquées, savoir :

- Monsieur Didider ISSARTEL, de la somme de VINGT CINC
MILLE FranCs, Col . e iueeeneeeeenensmanenncosassmennnan 20> OO0 F.-

- Monsieur Laurent STROBINO, de la somme de VINGT CINQ

MILLE FranCs, €l .iuuuieerreeenonansssneaansnessnennsos 25 COO F. -
TOTAL égal au nombre de parts composant le capital
social ¢ CINQ CENTS parts, Cl ....uietineeeneennennns 50 OO0 F.-

— g — — —

Lagquelle somme de CINQUANTE MILLE (SO OC0) Francs a été déposée a
un compte ouvert au nom de la société en formation a la BANQUE PO-

PULAIRE DE LA LOIRE - Rue Charles De Gaulle ANDREZIEUX BOUTHEON le

vingt deux Jjuillet mil neuf cent quatre vingt huit, sous le numéro
2717318182 OO8.

Conformément a 1la Loi, le retrait de ladite somme ne pourra étre
effectue par la gérance gu'apres l'immatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés et sur présentation du

certlificat du greffe attestant l'accomplissement de cette forma-
Lite.

ARTICLE SEPT

CAPITAL SO0CIAL (A.G.E. du 30.06.1992)

Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS
(50.000 F),

11 est divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de CENT FRANCS
(100 F) chacune, numérotées de 1 3 500, entierement libérées et

qul sont attribuées aux associés en proportion de leurs droits
respectifs sur ledit capital, savoir



l.- Monsieur Jean Claude ROCHE
DEUX CENT CINQUANTE PARTS,
—_ NUMErotées de 1 A 250, Cleeeewoeneneenennenneen. 250

2.—- Madame Monique WOONINCK
. DEUX CENT CINQUANTE PARTS,
numérotées de 251 a 500, Ci.veee i mnnnnnn.. . 250

TOTAL DS PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL.. ... i, 200

—) e ———— A ey —

) AN
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ARTICLE HUIT

AUGMENTATION DU CAPITAL

I. - PRINCIPE

Le capital social est augmenté, soit par création de parts nouvel-
les, soit par majoration du montant nominal des parts existantes.

Les parts nouvelles sont souscrites et libérées soit en numéraire,

solt par compensation avec des créances liquides et exigibles,

solt par apports en nature, soit par incorporation de bénéfices,
réserves ou primes d‘'émission.

En cas de souscription de parts sociales au moyen de fonds ou de
biens communs a deux époux, la qualité d'associé est reconnue i
celui des eépoux qui souscrit. Cette qualité est également reconnue
pour la moitie des parts souscrites, & son conjoint qui notifie 3
la société son intention d'étre personnellement associé.

S1 cette notification a lieu lors de la souscription, l'accepta-
tion ou l'agrement des associés vaut pour les deux époux.

S1 cette notification est postérieure & la souscription, 1'agré-
ment du conjolnt par les autres associés sera soumis aux disposi-
tions de l'article 13-1 3° alinéa ler des présents ‘statuts.

Lors de la delibération sur 1l'agrément, l'époux associé ne parti-

Clpe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
calcul de la majorité.

S1 le conjoint n'est pas agréé par les autres associés, 1'époux
demeure associé pour la totalité des parts concernées.

II. - COMPETENCE

L'augmentation du capital et les modalités de sa réalisation sont
décidées par la collectivité des associds A la majorité des trois
quarts des parts sociales.

Cependant, si l'augmentation de capital est réalisée par élévation

de la valeur nominale des parts existantes, a libérer en especes,
la décision sera prise a l'unanimité.

51 des parts avec primes sont créées, la décision collective des

associés, portant augmentation du capital, fixe le montant de la
prime et determine son affectation.



111.- AUGMENTATION DE CAPITAL EN NUMERAIRE

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts en nu-
méraire, les associés auront proportionnellement & leur droit dans
le capital, wun droit de préférence i la souscription des parts

nouvelles selon les modalités a définir par une décision extraor—
dinaire des associés.

Les fonds provenant de la libération des parts feront 1'objet,
dans les huit jours de leur réception, d‘'un dépot.

Le retrait ne pourra étre effectué par le mandataire de la socidté
que trols jours au moins aprés leur dépdt.

IV. -~ AUGMENTATION DE CAPITAL PAR APPORTS EN NATURE

S1 1l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit

en partie, par des apports en nature, la décision des associés
relative a 1l'augmentation de capital contiendra 1'édvaluation de
Chaque apport en nature. Il y sera procédé, au vu d'un rapport
annexé a cette décision et &tabli sous la respeonsapilité d'un
commissaire aux apports nommé par crdonnance du préesident du tri-

bunal de commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte de
la gérance.

Le gérant de la société et les personnes ayant souscrit a 1'aug-
mentation du capital, sont solidairement responsables pendant cing
ans, a l*égard des tiers, de la valeur attribude i ces apports.

V. — ROMPUS

S1  l'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les as-
socies qui disposeraient d'un nombre insuffisant de droits de
souscription ou d'attribution devront faire leur affaire person-
nelle de toute acqguisition ou de toute cession de droits néces—

saires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts nou-
velles.

ARTICLE NEUF

REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La reduction du capital est autorisée par 1'assemblée des associds
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a 1'égalité des asso-
ciés.

Lorsque 1'assemblée approuve le projet de réduction du capital non
motivée par des pertes, les créanciers dont la créance est anté—
rieure a la date du dépdt au greffe du procés-verbal de délibéra—

tion, peuvent former opposition a la réduction dans un délai d'un
mois a compter de la date du dépdt.



]

L'opposition est signifiee a la société par acte d'huissier et
portee devant le tribunal de commerce. Celui-ci rejette 1'opposi-
tion ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la cons-
titution de garanties, si la société en offre et si elles sont ju-
gees suffisantes. Les opérations de réduction du capital ne peu-
vent commencer pendant le delai d'opposition.

L'achat de ses propres parts par la sociéeté est interdit. Toute-
fois l'assemblée qui a décidé une réduction du capital non motivée
par des pertes peut autoriser le gérant a acheter un nombre déter-
mine de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réa-
lisé dans un délai de trois mois a compter de l'expiration du
délai d'opposition, il emporte annulation desdites parts. La ré-
duction du capital social a un montant inférieur au minimum 1égal
ne pourra étre décidée que sous la condition suspensive d'une aug-
mentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au
moins €gal au montant du capital minimum prévu par la loi, a moins
que la sociéeté ne se transforme en société d'une autre forme. En
cas d'inobservation des dispositions du présent alinéa, tout inté-
ressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cette
dissolution ne pourra é&tre prononceée si, au jour ou le tribunal

statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Si la reduction du capital fait apparaitre des rompus, les asso-

ciés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition
ou de toute cession de parts anciennes permettant d'ocbtenir l‘*at-
tribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

TI1ITRE 1III

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE DIX

SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SCCIALES

Les parts sont souscrites en totalité par les associés et inté-
gralement libérées, qu'elles représentent des apports en nature ou
en numeraire. Elles ne peuvent représenter des apports en indus-

trie sous réserve des droits du conjoint de 1'apporteur en nature
ou de l'apporteur en nature lui-méme.

Les parts sociales résulteront des présents statuts, des actes mo-

dificatifs wultérieurs, et des cessions de parts réguliérement si-
gnifiées et publices.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des copies ou

extraits des statuts et actes modificatifs, ainsli qu'il sera 4dit
ci-apres.



ARTICLE ONZE

DROI'TS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCTIALES

Chague part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de
parts existantes, a une gquotiteée dans la propriété de 1l'actif so-
cial, dans le partage des benefices et dans le boni de liquida-

tion. Elle donne é&galement le droit de participer aux décisions
collectives.

Les associés ne sont tenus a ltégard des tiers qu'a concurrence du
montant de leur apport. Toutefols, ils sont solidairement respon-
sables, vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la valeur attri-
buée aux apports en nature. La propriété d'une part emporte de
plein droit adheésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associes. Les droits et obligations attachés aux
parts les suivent, dans gquelque main qu'elles passent. Les repré-
sentants, ayants-droits, conjoint et héritiers d'un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition
des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en deman-
der le partage ou la licitation.

ARTICLE DOUZE

INDIVISTIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société qui
ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles. A cet
égard, les indivisions successorales sont considérées comme un

seul associé quel que soit le nombre de parts possédées par cette
indivision,

Les coproprietaires indivis sont tenus de désigner 1l'un d'entre
eux pour les représenter aupres de la société : a défaut d'enten-
te, 1l appartient a l‘indivisaire le plus diligent de faire dési-
gner en justice un mandataire chargé de la représenter.

Dans 1le cas ou la majorité par téte est requise pour la validité

des decisions collectives, l'indivision n'est comptée que pour une
seule téte.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a 1'égard
de la societé dans les décisions ordinaires, et le nu-propriétaire
représente l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE TREIZE

TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. - CESSIONS

1°/ TForme de la cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.
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La cession est rendue opposable a la société dans les formes pré-
vues a l'article 1 690 du code civil. Toutefois, la signification
peut étre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de ces-

sion au siege social contre remise par le gérant d'une attestation
de ce dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de ces
formalités el, en outre, apres publicité au Registre du Commerce
et des sociétes.

2°/ Cessions entre associés, conjoints, ascendants ou descendants

Les parts sont librement cessibles entre associés et au profit des
conjoint, ascendants ou descendants du titulaire.

3°/ Agrément de cession a des tiers non associés n'ayant pas la
qualité de conjoints, ascendants ou descendants du cédant.

Les parts sociales ne peuvent étre cédees a des tiers étrangers a
la société qu'avec le consentement de la majorite des associés re-
présentant au moins les trois quarts des parts sociales,

Le conjoint d4'un associé apporteur de biens communs ou acquéreur
de parts sociales a partir de fonds communs est agréé en qualité
d'associé par les autres associés dans les mémes conditions de ma-
jorité s'il a notifié postérieurement a 1l'apport ou 1l'acquisition
son intention de devenir personnellement associé pour la moitie
des parts souscrites ou acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de 1'apport ou de 1'ac-

quisition, 1'agrément donné par les associés vaut pour les deux
époux ainsi qu'il est dit ci-dessus a l'article 8.

Lorsque 1la société comporte plus d'un associé, le projet de ces-
sion est notifié a la société et a chacun des associés par acte
d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de récep-
tion. Dans 1le délai de huit jours, a compter de cette notifica-
tion, le gérant doit convoquer 1'assemblée des associés pour
qu'elle délibere sur le projet de cession de parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ce projet. La décision de la
société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Si la société n'a pas fait connaitre sa déci-
sion dans le délai de trois mois a compter de la derniere des no-

tifications prévues au présent alinéa, le consentement a la ces-
sion est reputé acquis.

4°/ Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession
n‘est pas agréeée.

Si la sociéte a refusé de consentir a la cession, les associés
sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de ce refus,
d'acquérir ou de faire acquéerir les parts a un prix fixé dans les

conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil. Toute clause
contraire est nulle.



A la demande du gérant, ce délai peut étre prolonge une seule fois
par décision du président du tribunal de commerce statuant par or-
donnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois. La désignation de l'expert
prévue a l'article 1843-4 du code civil est faite soit par les
parties, soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du

président du tribunal de commerce statuant en la forme des référés
et sans recours possible.

La société peut également, avec le consentement de 1'associé cé-
dant, décider, dans le méme délai, de reduire son capital du mon-
tant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter
des parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.
Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, é&tre accordé a la société par le président du tri-
bunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, non suscep-

tible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en
matiere commerciale.

Si a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues
ci-dessus n'est intervenue, l'associé peut réaliser la cession

initialement prévue a moins qu'il ne détienne ses parts depuis
molns de deux ans.

IX. - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU
DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de déces d'un associé, la société continue entre les asso-
ciés survivants et les héritiers et ayants droits de 1'associé dé-
cédé et éventuellement son conjoint survivant, lesquels héritiers,
ayants droits et conjoint survivant ne sont pas soumis a l'agre-
ment des associés survivants. Pour Ll'exercice de leurs droits
d'associés, les héritiers ou ayants droits doivent justifier de
leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la

gérance pouvant exiger la production d'expéditions ou d'extraits
de tous actes notariés établissant cette qualité.

Ils doivent également SJustifier de la désignation du mandataire
commun chargé de les représenter pendant la durée de 1l'indivision

dans les conditions prévues a l'article 12 ci-dessus des présents
statuts.

I1T. - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement
de parts sociales dans les conditions prévues au present article,
paragraphe I 3° ci-dessus, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de reéalisation forcée des parts nanties sclon
les dispositions de 1l'article 2078, alinéa ler du code civil, a
moins que la société ne préfeéere, apres la cession, racheter sans
délai les parts en vue de réduire son capital.



ARTICLE QUATORZE

ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une so-
ciété a responsabilité limitée, les dispositions de l'article

L

1 844-5 du code: civil relatives a la dissolution judiciaire ne
scnt pas applicables,

ARTICLE QUINZE

DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE D'UN ASSCCIE

La societé n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la
faillite ou la déconfiture d'un associée.

TITRE 1V -

GERANCE

ARTICLE SEIZE

NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, qui peuvent é&tre choisies en dehors des associés. En
l'absence de dispositiors contraires, les gérants sont nommés pour
la durée de la société. Les gérants statutaires sont désignés dars
les statuts et 1les autres gérants sont nommés par décison des

associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec
ou sans limitation de durée.
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Tous 1les gérants nommés pour une durée déterminée sont rééligi-
bles.

ARTICLE DIX-SEPT

POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale : ils doivent consacrer

aux affaires sociales tout leur temps et tous les soins nécessai-
res.



Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes
de gestion dans 1l'intérét de la société. En cas de pluralité de
gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-

dessus sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération
avant qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par
les actes de la gérance qui ne rélévent pas de 1'objet social, a
molns qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circons-

tances, eétant exclu gue la seule publication des statuts suffise 3
constituer cette preuve.

En cas de pluralite des gérants, ceux-ci détiennent séparément les
pouvoirs prévus a l'alinéa précédent.

L'opposition formee par un gérant aux actes d'un autre gérant est

sans effet a l'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'
1ls en ont eu connaissance.

ARTICLE DIX-HUIT

REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions, chacun des gérants a droit 3 un
traitement, dont les modalités sont fixées par décision ordinaire
des associés, ainsi qu'au remboursement de ses frais de représen-—
tation et de déplacement engagés dans 1'intérét de la socidtd.

Cette réemunération figurera parmi les charges de la société.

ARTICLE DIX-NEUF

DURLE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION — DEMISSTON -

DECES OU RETRAIT DU GERANT - REMPLACEMENT DU GERANT

1. - DUREE

La dureée des fonctions du ou des gérants subséquents est fixée par
la décision collective qui les nomme.



IT. - REVOCATION DU GERANT

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés repré-
sentant plus de la moitie des parts sociales. Toute clause con-
traire est réputée non écrite. Si la révocation est décidde sans
juste motif, elle peut donner lieu a des dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour
causes legltlmes a la demande de tout associé.

ITTI. -~ DEMISSION DU GERANT

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, &
charge pour eux d'informer leurs associés de leur décision, six
mois avant la cldéture de l'exercice, par lettre recommandée avec
accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel

ne prendra effet qu'a la date du commencement de l'exercice sui-
vant.

Cependant, la collectivité des associés pourra toujours prendre

acte de la démission d'un ou des gérants avec effet ne coincidant
pas avec la date d'un exercice.

Le déces ou le retrait du gérant pour quelque motif que ce soit,
n'entraine pas la dissolution de la société.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant
survivant mais tout associé pourra provoquer une décision collec-
tive des associes a l'effet de nommer un nouveau gérant.

S'11 n'existe gu'un seul gérant en fonction au jour du déces, les

associés devront réorganiser la gérance dans un délai de tr01s
mols, ou transformer la société en socidté d'une autre forme ou

prononcer la dissolution anticipée de la société.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gé-
rant décédé, en fonction au jour de son décés, continueront 2
exercer leurs pouvolrs afin d'assurer la gestlon de la societe,

sauf décision contraire de la collectivité des associés. A défaut,

les associés désigneront un gérant provisoire, associé ou non.

IV. - REMPLACEMENT DU GERANT

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions par-

ticulieres a ces cas, la collectivité des associés procéde au rem-—
placement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le co-gérant en
exercice ou par un ou par plusieurs associés, détenant la moitié
des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le
quart des associés, le quart des parts sociales, ou par un manda-
taire de Jjustice, a la requéte de 1'associé le plus diligent.
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En outre, en cas de révocation du gérant, la collectivité des as—

sociés doit procéder par la méme décision & la nomination de son
remplacant.

ARTICLLE VINGT

RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gerants sont responsables individuellement ou solidairement
selon les cas envers la société ou envers les tiers, soit des in-
fractions aux dispositions législatives ou réglementaires appli-
cables aux socieétés A responsabilité limitée, soit des violations
des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion,

Outre l'action en réparation du préjudice subi personnellement,
les associés peuvent intenter 1'action sociale en responsabilité
contre les gérants soit individuellement, soit en se groupant, a
condition qu'ils représentent au moins le dixiéme Au capital so-
cial, et en chargeant a leurs frais un ou plusieurs d'entre eux de
les représenter pour soutenir cette action tant en demande qu'en
défense. Les demandeurs sont habilités 3 poursuivre la réparation
de l'entier préjudice subi par la société i laquelle, le cas éché—
ant, les dommages-intéréts sont alloués.

Aucune décision de 1'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre

une ‘action en responsabilité contre les gérants pour faute commise
dans l'accomplissement de leur mandat.

TLITRE V

CONTROLE DE I.A SCCIETE

ARTICLE VINGT ET UN

COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un com—
missaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas prevus
par la loi et les reglements ; elle est facultative dans les au-—
tres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvolirs, les fonctions, les obligations, la responsabiliteé,

la révocation et la rémunération des commissaires aux comptes sont
définis par la loi.
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TI1ITRE VI

CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE VINGT DEUX

CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

Le gérant, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, pré-
sente a 1'assemblée ou joint aux documents communiqués aux asso-
ciés un rapport spécial sur les conventions intervenues directe—
ment, oOu  par personne interposée entre la société et 1l'un de ses

gerants ou associeés. Le rapport contient les indications prévues a
l'article 35 du décret n° 35-236 du 23 Mars 1967.

L'assemblee statue sur ce rapport. Le gérant ou 1' associé intéres-
sé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour la détermination de la majorité requise.

Les conventlons non approuvées produisent néanmoins leurs effets,
a charge pour le gérant, et s'il y a lieu, pour l'associe cantrac—
tant, de supporter individuellement ou solldalrement selon les
cas, les conséquences du contrat prejudiciable a la soc1ete.

Les dispositions s'étendent aux conventions passees avec une so-
ciete dont un associé indéfiniment responsable, gérant, adminis-
trateur, directeur général, membre du directoire ou membre du con-

sell de survelllance, est simultanément gérant ou associé de la
société a responsablllte limiteée.

Ces dispositions toutefois ne sont pas applicables aux conventions

portant sur des opérations courantes et conclues i des conditions
normales.

ARTICLE VINGT TROIS

CONVENTIONS INTERDITES

A pelne de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou as-
socies de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la soc1ete de se faire consentir par elle un découvert
en  compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle, leurs engagements envers des tiers.

Cette 1interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants

et descendants des gérants et associés, ainsi qu'ad toute personne
interposée.
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TITRE VII

DECISIONS COLLECTIVES - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT
D' INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Les disposlitions qui vont suivre ne sont pas applicables aux so-
ciétés ne comprenant qu‘un seul associé. Dans ce cas, le rapport
de gestion, 1'inventaire et les comptes annuels sont établis par
le gérant. L’'associé unique approuve les comptes, le cas échéant
apres rapport des commissaires aux comptes, dans le délai de six
mois a compter de la cldéture de l'exercice. L'associé unique ne
peut déleguer ses pouvoirs. Ses décisions, prises au lieu et place
de 1l'assemblée, sont répertoriées dans un registre. Les décisions

prises en violation des ces dispositions peuvent étre annulées 3
la demande de tout intéressé.

ARTICLE VINGT QUATRE

FORME - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

I. — FORME -

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont
prises en assemblée. Sont également prises en assemblée, les déci-

sSions soumises aux assoclés a 1l'initiative des associdés ou d'un
mandataire désigné par justice.

Toutes les autres deécisions collectives peuvent étre prises au

choix de la gérance soit en assembleée, soit par consultation écri-
te des associés.

II. - OBJET

Les décisions collectives sont qualifides d'ordinaires ou d'extra-
ordinaires.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modi-
fication des statuts ainsi gque l'agrément aux cessions ou muta-
tions de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Toutes les autres decisions en assemblée ou lors de consultations
écrites sont qualifiées de décisions collectives ordinaires.

ARTICLE VINGT CINQ

DECISIONS ORDINAIRES

I. - Elles ont pour objet notamment de donner a la gérance les au-
torisations neécessaires a l!'accomplissement des actes excédant ses
pouvoirs tels qu'ils ont été deéfinis a ltarticle 17 ci-dessus, de
se prononcer sur les comptes de la société, décider toute affecta-
tion et répartition des bénéfices, nommer le gérant non statutai-
re, prendre acte de la démission du gérant, le révoquer, se pro-
noncer sur les conventions visées a l'article 22 ci-dessus, et,
d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes questions n'em-
portant pas de modifications des statuts ou agrément de cession ou

mutation de parts sociales, droits de souscription ou d'attribu-
tion.
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IL. - Les décisions ordinaires sont adoptees par un ou plusieurs
associes représentant plus de la moitié des parts sociales,

S1  cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les
cas, convoques ou consultés une seconde fois, sur les mémes ques-

tions figurant a l'ordre du jour de la premiere convocation ou
consultation et les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

LLL. - Par exception au paragraphe ci-dessus, les décisons relati—
ves a la nomination du gérant non statutaire, ou i sa révocation,

sont toujours prises a la majorité représentant plus de la moitid
des parts sociales.

ARTICLE VINGT SIX

DECISTONS EXTRAORDINATRES

I. - Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions, d'agréer les cessions ou mutations de parts
soclales, droits de souscription ou d'attribution.

II - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises
qu'autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant
au moilns les trois quarts des parts sociales.

I1I. - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associds ne peu-
vent, si ce n'est a l'unanimité, changer la nationalité de la so-
cieté ou obliger un des associés A augmenter son engagement so-
cial, ou encore transformer la société en société en nom collec-
tif, en commandite simple, ou en commanditre par actions.

ARTICLE VINGT SEPT

MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS D' ASSEMBLEE

1. - CONVOCATION

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou s'il
en existe un, par le commissaire aux comptes. Un ou plusieurs as-
sociés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée .

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce
statuant en reféré, la désignation d'un mandataire chargé de con-
voquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associes sont convoqués, quinze jours au moins avant la réu-

nion de l'assemblée, par lettre recommandée. Celle—ci indique
l'ordre du jour.



Toute assemblée irréguliérement convoquée peut &tre annulée. Tou—

tefols, 1l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les
associés étaient présents ou représentés.

IT. ~ ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour de l'assemblée est arrété par l‘auteur de la con-
vocation. |

Sous reserve des questions diverses, gqui ne doivent présenter
qu'une minime importance, les questions inscrites & 1'ordre du
jour sont libellees de telle sorte que leur contenu et leur portee

apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a
d'autres documents.

L'assemblee ne peut délibérer sur une question gqul n'est pas ins-
crite a l'ordre du jour.

I1XI.- REUNION DE L'ASSEMBLEE

L'assemblee des associés se réunit au siége social ou en tout au-
tre endroit de la méme ville ou du département, indiqué dans la

lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant ou par 1'un
des gérants.

S1 aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'asso-
cié présent et acceptant qul possede le plus grand nombre de parts
soclales. Si deux associés gui possédent ou représentent le méme

nombre de parts sociales sont acceptants, la présidence Ge 1'as-
semblée est assurée par le plus agé.

IV — VOTE, REPRESENTATTION

Chaque associe a droit de participer aux décisions et dispose d'un
nombre de voix egal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associe peut se faire représenter par son conjolnt ou par un

autre associeé a moins que la société ne comprenne que les deux
époux ou seulement deux associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef

d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de lt!autre
partie.

Le mandat de représentation dfun associé est donné pour une seule

assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées te-
nues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées suc-

cessives convoquees avec le méme ordre du jour.
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V. — PROCES VERBAUX

Toute delibération de 1'assemblée des associés est constatée par
un proces-verbal qui indique la date et le lieu de la réeunion, les
nom, prénoms et gualité du président, les noms et prénoms des as-
sociés presents ou représentés avec 1'indication du nombre de
parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports sou—
mis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gerants, et le
cas échéant, par le président de séance.

Les proces-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au
siege social, coté et paraphé, soit par un juge du tribunal de
commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le
maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefols, les procés-verbaux peuvent é&tre établis sur des Ffeuil—
les mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les con—
ditlons prevues & 1l'alinéa précédent, et revétues du sceau de

l'autorite qui les a paraphées. Dés qu'une feulille est remplie,
méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment

utilisées. Toute suppression, substitution ou interversion de
feuirlles est interdite.

Les coples ou extraits des procés-verbaux des délibérations des
associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur.

V1. - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCTES

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit
statuer sur les comptes de l'exercice, le texte des résolutions
proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant,
celul des commissaires aux comptes, sont adressés aux associds
quinze jours au moins avant la date de 1'assemblée.

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde 1'assem-
blée, les mémes documents sont tenus au siege social a la dispo-
sitlon des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie,

ARTICLE VINGT HUIT

ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

I. — REUNION DE L'ASSEMBLEE

Dans le delal de six mois qui suit la cldture de l'exercice, le
rapport sur les opérations de 1'exercice, l'inventaire, le compte

de resultat, le bilan, et 1'annexe établis par les gérants sont
soumis a l'approbation des associés réunis en assemblée.
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iI. - PROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Le bilan, le compte de résultat, 1l'annexe ainsi que le rapport de
gestion établi par 1la gérance, sont tenus au siége social i la
disposition des commissaires aux comptes, s'il en existe, un mois
au moins avant la convocation de 1'assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et l'annexe, le rapport de gestion
ainsl que le texte des résolutions proposées, et., le cas échéant,
les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels,

sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
1'assemblée.,

A compter de la communication des documents prévue i l'alinéa pré-
cédent, tout associé a la faculté de poser par ecrit des questions

auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 1'assemn—
blee.

ARTICLE VINGT NEUF

DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

I. - MODALITE DE LA CONSULTATION

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées
ainst que les documents nécessaires a 1'information des associés

b

sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandée.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours, a compter de la

date de réception des projets de .résolution, pour emettre leur vo-
te par écrit. -

Tout associé qui n'aura pas répondu dans ce délai, sera considéré

comme s'etant abstenu. Pour chaque résolution, le vote est exprimé
par oul ou par non.

II. - MENTION SPECIALE DANS LES PROCES-VERBAUX

En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus, dans
les mémes conditions que celles visées & 1'article 27 paragraphe V
des présents statuts, relatif aux décisions prises en assemblée.
Toutefolis, 11 est mentionné que la consultation a été effectude

par ecrit. La réponse de chagque associé est annexée 3 ces proces—
verbaux.

ARTICLE TRENTE

DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT, D'INFORMATION ET DE CONTROLE

DES ASSOCIES

1. - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir, au siege so-

cial, la délivrance d'une copie certifide des statuts en vigueur
au siege de la demande.
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La societe doit annexer a ce dccument la liste des gérants, et le
cas échéant, des commissaires aux comptes en exercice, et ne peut

pour cette délivrance exiger le paiement d'une somme supérieure i
deux francs.

L'associé a également le droit, a toute époque, de prendre par
lui-méme et au siége sccial, connaissance des dccuments suivants

comptes de reésultat, bilans, annexes, inventaires, rapports soumis
aux assemtlées et proces-verbaux de ces assemblées concernant les
trols dernlers exercices. Sauf en ce qui concerne 1l'inventaire, le
droit de prendre connalssance emporte celul de prendre copie. A

cette fin, 1l peut se faire assister d'un expert inscrit sur une
des listes établies par les cours et tribunaux.

IT. - EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiéme du ca-
pital social peuvent demander soit individuellement, soit en se
groupant sous quelque forme que ce soit, la désignation en justice
d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une

ou plusieurs opérations de gestion. Le ministére public et le co-
mit€é d'entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

S'il est fait droit a la demarde, la décision de justice détermine

l'étendue de 1la mission et les pouvoirs des experts. Elle peut
mettre a la charge de la société les honoraires des experts.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comi-
té d'entreprise, au commissaire aux comptes ainsi qu'au gérant.. Ce
rapport doit en outre étre annexé a celui établi par le commis-

salre aux ccmptes en vue de la prochaine assemblée générale et re-
cevolr la méme publicité.

I1T. - PROCCEDURE D'ALERTE

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit
des questions au gérant sur tout fait de nature 3 compromettre la

continuité de 1 EXplOltathn. La réponse du gérant est communicquée
au commissalre aux C‘.OITIP'EES

TITRE VIIX

EXERCICE SOCTAL - COMPTES SOCIAUX — INFORMATION COMPTABLE ET

FINANCTERE, — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE TRENTE ET UN

EXERCICE SCCIAL

L'exercice a une durée de douze mois. Il commence le PREMIER NO-
VEMBRE et se termine le TRENTE ET UN OCTOBRE de l'année suivante,

Par exceptlon, le premier exercice social s'étendra du jour de la

constitution Jusqutau TRENTE ET UN OCTOBRE MIL NEUF CENT QUATRE
VINGT NEUL.



ARTICLE TRENTE DEUX

COMPTES SOCIAUX — INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

1. - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chague exercice, la gérance dresse 1'inventaire
des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

Elle dresse egalement le compte de résultat, le bilan et 1'annexe.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné & la suite du bilan, ainsi qu'un état des siiretés con-
sentie par la sociéeté.

Elle etablit un rapport de gestion sur la situation de la société
et son activité au cours de l'exercice écouléd, les résultats de
cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencon-
trées, l'évolution prévisible de cette situation et les perspecti-
ves d'avenir, les événements lmportants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et la date a laguelle le rappart est etabli,

enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

II. - FORMES ET METHODES D'EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

Le compte de reésultat, le bilan et l'annexe sont établis apres

chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d'é-
valuation que les années précédentes, sauf si un changement excep—
tionnel est intervenu dans la situation de la société.

Dans ce dernier cas, les modifications doivent étre ddécrites et
justifiées dans l'annexe. Elles doivent aussi &tre signalées dans

le rapport de gestion, et le cas échéant, dans le rapport des com-
missaires aux comptes.

III. - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, il est pro—
cédé aux amortissements et provisions nécessaires.

Sous réserve des dispositions de 1l'article 348 alinéa 2 de la loi
du 24 Julllet 1966, les frais de constitution de la société sont

amortis avant toute distribution de bénéfice et au plus tard dans
un délai de cing ans.

Les frais 4 augmentation de capital sont amortis au plus tard a
l'expiration du 01nqu1eme exercice suivant celui au cours duquel

1ls ont été engages Ces frais peuvent étre imputés sur le montant
des primes d'emission afférentes a cette augmentation.
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IV. - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

S1 la societé vient a répondre a l'un des critéres définis par
décret et tirés du nombre de salariés ou du chiffre d'affaires,
compte tenu eventuellement de la nature de l'activité, le ou les
gerants sont tenus d'établir une situation de 1'actif réalisable
et disponible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigi-
ble, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement

en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévi-
sionnel.

La periodicité, les délais et les modalités d'établissement de ces
documents sont également précisés par décret.

La sociéte cesse d'étre assujettie & cette obligation lorsqu' elle

ne remplit aucune de ces conditions pendant deux exercices succes—
sifs.

Les documents susvises sont analysés dans les rapparts écrits sur
l‘évolution de la société établis par le gérant. qui le communique
au commissaire aux comptes, au comité d'entreprise, et, le cas

echéant, au conseil de surveillance lorsqu'il est institué dans
ces sociétés,

En cas de non observation de ces dispositions, ou si les informa-
tions données dans les rapports visés a 1'alinéa précédent appel -
lent des observations de sa part, le commissaire aux comptes le
signale dans un rapport au gérant ou dans le rapport annuel. Il
peut demander que son rapport soit adressé aux associés ou qu'il

en soit donne connaissance 3 1'assemblée des associds. Ce rapport
est communigqué au comité d'entreprise.

ARTICLE TRENTE TROIS

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1. - DEFINITIONS

reserve légale : A peine de nullité de toute délibération con-
traire, 11 est fait sur le bénéfice de 1'exercice diminué le cas
echéant, des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtieme au

moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit " réserve
legale ™.

Ce prelevement cesse d'étre obligatoire, lorsque la réserve at-
teint le dixieme du capital social.

bénéfice distribuable : Le bénéfice distribuable est déterminé
conformément a la Loi.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribu-
tion de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposi-
tion ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévements sont effectuds.



Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut
étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou de-
viendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du ca-

pital augmenté des réserves gue la loi ou les statuts ne permet-
tent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, il peut &tre in-
corporé en tout ou partie au capital.

report a nouveau : L'assemblée peut décider 1'inscription, au
compte report a nouveau, de tout ou partie des bénéfices distri-
buables. Elle fixe l'affectation ou l'emploi des bénéfices ainsi

inscrits a ces comptes. Ils peuvent étre affectés notamment au
financement des investissements de la société.

¥
sommes distribuables : Le total du bénéfice distribuable et des
réserves, diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte

report a nouveau, dont l'assemblée a la disposition, constitue les
sommes distribuables.

II. — REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

affectation des bénéfices : Apres approbation des comptes et

constatation de l'existence des sommes distribuables, l'assemblée
générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividendes. Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin
de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait ap-
paraltre que la société - depuis la cloture de l'exercice précé-
dent, apres constitution des amortissements et provisions néces-
saires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi
et des statuts - a realise un bénéfice, il peut étre distribué des

acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de 1'exer-
clce.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
defini au précédent alinéa.

Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énon-
cées est un dividende fictif.

paiement des dividendes : Conformément a 1l'article 2277 du code

civil, la prescription de 5 ans est applicable aux dividendes non
réclamés.

Les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par 1l'as-

semblée genérale, sont fixées par elle ou a défaut, par la géran-
ce.

Toutefols, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans
un délai maximum de neuf mois aprés la cldture de l'exercice * 1la

f

prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du pré-

sident du tribunal de commerce statuant sur requéte, a la demande
de la gérance.



réepétition de dividendes : Aucune répétition de dividendes ne
peut é&tre exigée, hors le cas de distribution de dividendes fic-
tifs, ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire. Dans

ces cas, l'action en répétition se prescrit par trois ans a comp-
ter de la distribution des dividendes.

En outre, la société doit prouver que les bénéficiaires de la dis-
tribution avaient connaissance du caractére irrégulier de celle—
cl, ou ne pouvalent l'ignorer compte tenu des circonstances.

ARTICLE TRENTE QUATRE

COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chagque associé a la possibilité, avec le consentement de la gé-
rance, de verser dans la caisse sociale les fonds jugés utiles aux
besolns de la société. Les conditions de fonctionnement de ces
comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer les
sommes sont arrétés dans chaque cas par accord entre la gérance et

les inteéressés en appliquant les dispositions de l'article 22 des
présents statuts.

TITRE IX

TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE TRENTE CINQ

TRANSFORMATION

La transformation de la société en socidté en nom collectif, en

commandite simple ou en commandite par actions, exige 1 accord
unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidde qu'a une
double condition : qgue soit obtenue la majorlte requise pour la
modification des statuts et que la société i responsablllte limi-

tée ait établi et fait approuver par les associés le bilan de ses
deux premiers exercices.

Par ailleurs, les gérants doivent demander au tribunal la désigna-
tion d'un ou plusieurs commissaires chargés g apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les
avantages particuliers. Le rapport établi est tenu a la disposi-
tion des associés. Les associés statuent sur 1l'évaluation des
biens et 1l'octroi des avantages particuliers, ils ne peuvent les
réduire qu'a llunanimité. A défaut 4 approbation expresse des as-
sociés, mentionnés au procés-verbal, la transformation est nulle.
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Toutefols, et sous ces mémes réserves, la transformation en socié-
té anonyme peut étre décidée par des associés représentant la ma-
jorite des parts sociales si les capitaux propres figurant au der-
nier bilan excedent cing millions de francs. Toute décision de
transformation est précédée du rapport d'un commissaire aux comp-
tes inscrit, sur 1la situation de la société et du rapport d'un
commissaire deésigné par justice dont la mission est d'apprécier,
sous sa propre responsabilite, la valeur des biens composant 1'ac-
tif soclal et celle des avantages particuliers dans les termes de
l'article 72-1 de la Loi du 24 Juillet 1966.

Une transformation effectuée en violation des présentes conditions

est nulle.

Si la société vient a comprendre plus de cinquante associés étant
entendu que chague indivision ne compte que pour un seul associé,
elle doit, dans un délai de deux ans, étre transformée en société
anonyme. A défaut, elle est dissoute 3 moins que pendant ledit
délai, 1le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a
cinquante. Les associés ont l'cobligation d'obtenir par tous moyens
une réduction de leur nombre. Ceux des associés qui s'opposeraient

a toute solution raiscnnable tendant a2 ce résultat seraient tenus

pour responsables du préjudice que pourrait causer la dissolution
de la société.

ARTICLE TRENTE SIX

DISSOLUTION

I. - DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION

La societe est dissoute a l'arrivée du terme, a défaut de proroga-
tion. Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la
gérance devra provoquer une réunion de la collectivité des asso-

ciés a 1l'effet de décider, dans les conditions requises pour les

décisons collectives extraordinaires, si la société doit étre pro-
rogee.

La decision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A
déefaut par la gérance de procéder a cette convocation, tout asso-
cie pourra demander au président du tribunal de commerce, statuant

sur requete, la désignation d'un mandataire chargé de consulter
les associés sur cette question.

I1. - DISSOLUTION ANTICIPEE

réunion de toutes les parts en une seule main : En cas de réu-

nion en une seule main de toutes les parts d'une société 3 respon-
sabilité limitée, les dispositions de l'article 1844-5 du code ci-
vil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

décision des associés : La dissolution anticipée de la société

L

peut é&tre décidée a tout moment par des associés représentant les
trois quarts des parts socilales.
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capitaux propres inférieurs a la moitié du capital : Si, du fait
de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs i la moité du capital
social, les associés décident, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il
Yy @ lieu a dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la
modification des statuts, la société est tenue, au plus tard i la
cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours ducuel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispo-
sitions de l'article 36, de réduire son capital d'un montant au
moins e€gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été

reconstitues a concurrence d'une valeur au moins égale i la moitié
du capital social.

Dans 1les deux cas, la résolution adoptée par les associés est pu-
bliée dans un journal habilité 3 recevoir les annonces légales
dans le département du siége social, déposée au greffe du tribunal
de commerce du lieu de ce siege et inscrite au registre du commer—
ce et des sociétés. A défaut par le gérant ou le commissaire aux
comptes de provoquer une décision ou si les associés n'ont pu @é-

libérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa ? ci-dessus
n'‘ont pas etée appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut ac-
corder a la société un délai maximal de six mois pour réqulariser
la situation ; il ne peut prononcer la dissoltuion, si, au jour ol
11 statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

capital social inférieur au minimum 1égal : La réduction du ca-
pital social a un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de

L

capital destinée a amener celui-ci i un montant au moins egal au

b

montant du minimum légal, & moins que la société ne se transforme
en société d'une autre forme.

En cas d'incbservation des dispositions du précédent alinea, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.
Cette disposition ne peut €tre prononcée si, au jour ol le tribu—
nal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE TRENTE SEPT

LIQUIDATION

1. - OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

La société est en liquidation dés 1l'instant de sa dissolution pour
quelque cause que ce soit : sa dénomination sociale est suivie de
la mention " société en liquidation .



Cette mention, ainsi que le nom du ou des ligquidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et
destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annon-
ces et publications diverses. La personnalité morale de la societé
subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cldture
de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets a
l'egard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est pu-
bliée au registre du commerce et des sociétés.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la ré-
siliation des baux des immeubles utilisés pour son activité socia-
le, y compris les locaux d‘habitation dépendant de ces immeubles.

Si, en cas de cessation du bail, l'obligation de garantie ne peut
plus étre assurée dans les termes de celui-ci, il peut y étre
substitué, par décision du président du tribunal de grande ins-
tance du lieu de la situation de 1'immeuble, toute garantie offer-
te par le cessionnaire ou un tiers, et jugée suffisante.

I11. -~ DESIGNATION DU QU DES LIQUIDATEURS

pouvoirs : Les fonctions de la gérance prennent fin par la dis-

solution de la société. La collectivite des associés conserve les
mémes pouvoirs gqu'avant la dissolution de la société. Elle régle
le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont

elle détermine les pouvoirs. Les liguidateurs exercent leurs fonc-
tions conformément a la loi.

Si les associés n'ont pu nommer un liguidateur, celui-ci est deési-
gné par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
sur requéte. La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs
accompagnes de toutes pieces justificatives en vue de leur appro-
bation par une décision collective des associés.

11L. — CONTROLE DE LA LIQUIDATION

En l'absence de commissaire aux comptes, les associés peuvent, par
une décision prise a la majorité du capital, désigner un ou plu-
sieurs mandataires chargés de contrdler les opérations de ligquida-

tion. Leurs pouvoirs, leurs obligations et leur rémunération sont
fixes par 1'assemblée qui les nomme.

1IV. - FIN DE LA LIQUIDATION

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur
le compte definitif, sur le guitus de la gestion du liquidateur et
la décharge de son mandat, et pour constater la cloture de la li-
gquidation. A défaut, tout associé peut demander au president du
tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un
mandataire chargé de procéder a la convocation.
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TITRE X

CONTLESTATIONS

ARTICLE TRENTE HUIT

CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de
la société ou de sa ligquidation, soit entre associés et la socié-
té, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires socia-
les, 1l'interpretation ou 1l'exécution des présents statuts, sont

soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du sié-
ge soclal.

A cet effet, en cas de contestation, tout assccié doit faire élec-
tion de domicile, dans le ressort du tribunal compétent du lieu du

siege social et toutes assignations et significations sont régu-
lierement faites a ce domicile.

A defaut d'élection de domicile, les assignations et significa-
tions sont valablement faites au parquet du Procureur de la Répu-

- bligue pres du tribunal du lieu du siége social.
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