RCS : NICE
Code greffe : 06805

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de NICE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 1993 B 00427
Muméro SIREN - 390 743 912
MNom ou dénomination : G N J

Ce depdt a ete enregistre le 27/10/2016 sous le numero de dépdt 12035




s

Société par Actions Simplifiée au capital de 8.000 €
Siége social : 10 rue Gabriel FAURE - 06000 NICE
RCS NICE 390 743 912

L'an deux mil seize,
Le vingt-six octobre a neuf heures,

| Les actionnaires de la SAS G.N.J. se sont réunis ce jour, au siége social, sur convocation
{ de leur Président, Monsieur Jacques FRANCE.

Le Président constate que sont présents :

. Monsieur Jacques FRANCE
Actionnaire
. Madame Patricia FRANCE
Actionnaire

k . Monsieur Thibault FRANCE
Actionnaire
. Monsieur Paul FRANCE

| Actionnaire

Monsieur Jacques FRANCE préside la séance.

Le Président constate que lassemblée générale, régulierement constituée, peut
valablement délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau :
e Copie de la lettre de convocation remise en main propre aux actionnaires ;
e Rapport du Président ;

e Projet des résolutions
e Statuts de la société.
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Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur lordre du jour
suivant :

- Modification des dates d'ouverture et de cléture de l'exercice social ;
- Modification de larticle 28 « Exercice social » des statuts en conséquence ;
- Pouvoirs en vue des formalités.

La discussion est ouverte. Plus personne ne demandant la parole, Monsieur le Président
soumet successivement aux voix les résolutions suivantes aux actionnaires.

Premiére résolution :

En tant que de besoin, les actionnaires confirment avoir été convoqués quinze jours
avant la présente réunion et avoir eu communication de l'ensemble des documents
légaux nécessaires a sa parfaite information, et a l'examen des résolutions soumises au
vote lors de la réunion de ce jour.

En conséquence, les actionnaires prennent acte de la régularité de la tenue de la
présente assemblée générale.

Cette résolution est adoptée a [unanimité.

Deuxidme résolution :

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, les actionnaires décident de
modifier les dates douverture et de cléture de lexercice social figurant a larticle 28
« Exercice social » des statuts, comme suit :

\icle 28  Exerci 2l (ancien)
Lannée sociale commence le I1° novembre et se termine le 31 octobre de chaque
année.

ticle 28 — Exerci al )
Lannée sociale commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de la méme
année.

Les actionnaires décident que cette mesure prendra effet dés lexercice en cours devant
cléturer au 30 octobre 2016. Par exception, cet exercice qui a débuté le 1° novembre

2015 se cloturera le 31 décembre 2016 et aura une durée exceptionnelle de 14 mois.

Cette résolution est adoptée a lunanimité.
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Les actionnaires donnent tous pouvoirs au Président a leffet de procéder & toutes les
formalités prescrites par la loi.

Cette résolution est adoptée a lunanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par :

Patricia France Jacques France

Cﬂ%e‘“ Cow
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Thibault France Paul France
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Par Assemblée générale extraordinaire du 26 octobre 2016
(Changement exercice social)

e

Greffe du Tribunal de Commerce de Nice : dép6t N°12035 en date du 27/10/2016



- Suivant acte ssp en date a Nice du 29 mars 1993, enregistré aux impdts de
Nice-Collines le 30 mars 1993, volume 1, folio 11, bordereau 69, n° 9, la
Société GN.J. a été constituée sous forme de Société A Responsabilité
Limitée.

- Suivant procés-verbal des décisions des associés en date du 30 AVRIL 2016 ,
la SARL G.N.J. a été transformée en Société par Actions Simplifiée.

- GNJ. a été transformée en Société par Actions Simplifiée.

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par
actions simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs
qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a larticle L 211-2 du Code
monétaire et financier, donnant accés au capital ou a lattribution de titres de
créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

La société existe entre les propriétaires des titres existants et de tous ceux qui le
seraient ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Aticle 2 - Obi
La société a pour objet social :

e L'exploitation sous toutes formes commerciales et notamment par voie
d'acquisition, de location, de création, de franchise, directement ou
indirectement, en France et a l'étranger, d'un golf, d'un practice de golf ou
tout établissement ayant une activité golfique ainsi que les "pro-shops”.

e L'exploitation, la gestion sous toutes ses formes des activités de
restauration au sein des clubs de golf.

e Le conseil en gestion de terrain de golf de toute nature.
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L'organisation d'épreuves golfiques de tout genre, amateur ou professionnel,
en France ou a l'étranger, et ou le conseil en organisation pour lesdites
activités.

L'assistance et le conseil auprés des joueurs professionnels ou amateurs
pour l'exercice de leur activité ;

L'importation de tout matériel, produits ou articles de toute nature se
rapportant au golf.

L'exploitation par voie de création ou autrement de tous fonds de
commerce d'agence de voyages et de tourisme, ainsi que toutes activités
connexes telles que :

. Vente de titres de transport par route, rail, air et mer,

. Réservations et arrangements hoteliers et restauration ou fourniture de
toutes prestations nécessaires a lorganisation de tous voyages de
stimulation concernant toutes manifestations artistiques, culturelles ou
sportives.

. Organisation de voyages et excursions, location de voitures avec ou sans
chauffeur, location de bateaux, location de vélos, conseil en organisation
de voyages et congrés et campagnes de stimulation.

Toutes prises de participation directe ou indirecte, en France ou a
'étranger, dans toutes entreprises ou sociétés dont l'objet se rattache
directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires
connexes ou complémentaires ;

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient,
juridiques, économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant
a l'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes, de
nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la
société, son extension ou son développement; la prise de participation dans
toutes sociétés , sous quelque forme que ce soit, a l'effet de développer
directement ou indirectement l'objet social de la Société.

Aticle 3 - Dénominati ial

La société a pour dénomination sociale : G. N. J.

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement
des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de
['énonciation du capital social.

Article 4 - Sia il

Le siege social est fixé a NICE 06000 - 10 rue Gabriel FAURE.
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Le siege social peut étre transféré en tout autre lieu du méme département par
simple décision du président, qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.
Et partout ailleurs en France par décision collective extraordinaire des associés qui
procédera alors a la modification des statuts.

Aticle 5 - Duré
La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés sauf prorogation ou
dissolution anticipée.

Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée
une ou plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision
collective des actionnaires sur convocation du président. A défaut, tout actionnaire
peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du siege social
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer
'assemblée et la décision ci-dessus prévues.

Capital social - Acti

Les soussignés ont fait apport :

. Lors de la constitution de la société en date du 29 mars 1993 :

La somme en numéraire de 50.000 F, soit 7.622,45 €
. Lors de la conversion du capital social en euros et de l'augmentation

du capital social en conséquence par voie d’incorporation de réserves,

par assemblée générale mixte du 18 décembre 2001 : 2.476,56 F, soit 377,55 €

soit total des apports : 52.476,56 F, soit 8.000,00 €

Atticle 7 - Capital il
Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE EUROS (8.000 €).

Il est divisé en CINQ CENTS (500) actions égales de SEIZE EUROS (16 €) chacune,
numérotées de 1 a 500 inclus, intégralement libérées, et de méme catégorie,
souscrites en totalité par les actionnaires et attribuées a chacun d'eux, en
proportion de leurs apports respectifs.
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Article 8 - compte courants

Les associés peuvent dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin, sous forme
d’avances.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées d'un commun accord entre l'associé intéressé
et Le Président. Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la
procédure d'autorisation et de contrble prévue par la loi.

Aticle 9 Modifications. d ital

1. Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi, par décision collective des actionnaires statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence
d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des
valeurs mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le
versement des sommes correspondantes.

2. Lles associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a

l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
l'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit
de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des
actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société,
dans les conditions légales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions légales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive
a un apport en nature ou lorsqu'elle résulte de ['émission préalable de valeurs
mobilieres donnant droit a l'attribution de titres représentant une quotité du capital,
'assemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution

tendant a réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés dans les
conditions prévues par la réglementation.
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4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de
la souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant existence de « rompus ».
En cas de libération partielle, le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux
époques et dans les proportions qui seront fixées par le "Président” en conformité
de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au
moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception. Les associés ont la faculté d'effectuer des versements
anticipés. A défaut de libération des actions a lexpiration du délai fixé par le
président, les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de
lintérét légal, a partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et
sanctions prévus par la loi.

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
dans des comptes et registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la société.

Les actions sont librement négociables aprés limmatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les

N

actions sont négociables a compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques
et dans les proportions qui seront fixées par l'organe dirigeant en conformité de la
loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au
moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant,
les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét
légal, a partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions
prévus par la loi.

La transmission des actions sopére, a l'égard des tiers et de la société, par un
ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire.
Le mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dénommé « registre des mouvements».
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La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception
de l'ordre de mouvement et, au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci.
L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est
signé par le cédant ou son mandataire.

s

Les actions sont indivisibles a légard de la société. Les copropriétaires indivis
d’actions sont représentés aux assemblées générales par lun deux ou par un
mandataire commun de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d’'un mandataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a laction appartient & lusufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées
générales.

En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la société par
lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute assemblée générale qui se réunirait aprés [expiration
d’un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste
faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de lassocié d’obtenir communication de documents sociaux ou de les
consulter peut également &tre exercé par chacun des copropriétaires dactions
indivises, par lusufruitier et le nu-propriétaire d’actions.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a
toutes les assemblées générales.

Atticle 12 - Droi blieati he ,

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs
apports. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation.

lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.
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4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital,
d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en
nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de l'achat ou de
la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés
par les assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la
modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent lobligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux
cessions d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les
opérations de regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé.
Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la
demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a ['exception
des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant
fixé par décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de l'assemblée
générale, obtenir d'un ou de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un
délai de deux ans, au prix fixé par l'assemblée, la contrepartie tant a l'achat qu'a la
vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a compléter le
nombre de titres appartenant a chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont
pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus
nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple
administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur
en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein
droit et sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de
créance que les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres
nouveaux attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.
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6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société
ou lors de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations
fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société,
avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle maniére que,
compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de
méme catégorie recoivent la méme somme nette.

La location des actions est interdite.
Article 13 - Modalités. de | .. I .

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-
apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le
transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des
valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir : cession, transmission,
échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

b) Action ou valeur mobiliere : signifie les valeurs mobilieres émises par la
Société donnant acces de fagon immédiate ou différée et de quelque
maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

c) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple
des actions de la Société intervenant a lintérieur de chacun des groupes
d'associés, constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités
qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de larticle L 233-3 du
Code de commerce.

Aticle 14 - Cessi ission. d .

Les articles 14 a 18 ci-dessous ne concernent pas la société si elle est détenue par
un associé unique.

Sous réserve des cas d'exclusion ci-dessous, la transmission sous quelque forme
que ce soit de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital
quel quen soit le bénéficiaire, est soumise aux dispositions ci dessous que cette
transmission soit consentie a titre onéreux ou a titre gratuit, qu'il s'agisse de
cession, donation, transmission par succession, ou liquidation de communauté de
biens entre époux ou encore de disparition de la personnalité morale d'un associé,
y compris si cette disparition emporte transmission universelle du patrimoine.
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En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession
des droits de souscription sera soumise a méme autorisation. Il en est de méme
pour La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au

capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion.

14. 1. Droit de préemofi

1. Toute cession ou donation des actions de la Société a l'exception des cessions
ou donations consenties entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

N

2. L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant:

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et
nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de
trois (3) mois, a lexpiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été
exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la
cession projetée , sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a

l'article 14.2. “Agrément des cessions” ci-apres.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet
du projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au
Président dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-
dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite
acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai
de trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé Cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la
préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la
cession est envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre
les associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation
au capital de la Société et dans la limte de leurs demandes.
Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et
l'associé Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné
dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue au
14.2. Agrément des cessions” ci-aprés.



5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre
réalisée dans un délai de 30 (trente) jours moyennant le prix mentionné dans la
notification de l'associé Cédant.
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A liissue de la procédure de droit de préemption, et sauf en cas de cessions ou
donations entre associés librement consenties, l'agrément est donné par de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote. La demande d'agrément est notifiée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception au Président de la Société en indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, lidentité du
cessionnaire (pour une société dénomination, siége, capital, R.CS. organes de
direction, identité des associés).

La décision des actionnaires sur lagrément doit intervenir dans un délai de trois
mois a compter de la notification de la demande ci-dessus. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue & lexpiration du délai ci-dessus, lagrément est
réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

a) En cas dagrément, la cession projetée est réalisée par lactionnaire
cédant aux conditions notifiées dans sa demande dagrément. Le transfert des
actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les trente jours de la
notification de la décision dagrément ; a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, lagrément sera caduc.

b) En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de deux mois
a compter de la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions
de lactionnaire cédant par un ou plusieurs tiers agrées selon la procédure ci-
dessus.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un
mois; l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de lactionnaire cédant, elle est
tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord
du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun
accord entre les parties. A défaut daccord sur ce prix, celui-ci est déterminé
conformément aux dispositions de larticle 1843-4 du Code civil.

2N\ ' .2

Compte tenu de lintuitu personae qui caractérise la Société et le nécessaire
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, en cas de
décés d'un associé:



- soit les héritiers sont déja associés et les actions leur sont attribuées en fonction
de la dévolution successorale,

- soit les héritiers ne sont pas déja associés, et ils devront étre agréés dans les
conditions prévues par les présents statuts. *A défaut d'agrément, les actions de
l'associé décédé devront donc étre acquises, par les autres associés, au prorata de
leur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en
réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 (trois) mois, a compter
du déces.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a

dire d'expert, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Adticle 15 - Nullité d . Facti

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de larticle 14 ci-dessus sont
nulles.

En outre, les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la
Société et de nullité des cessions intervenues en violation des stipulations du
présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme que ce soit, a titre
onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des
actions qu'ils détiennent et viendraient a détenir dans la Société, a toute personne
physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou
a une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et
susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société.
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1-- En cas de modification du contréle d'une société associée au sens de larticle L
233-3 du code de Commerce, celle-ci doit en informer le président de la société
par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 30 jours a
compter du changement du contréle. Cette notification doit indiquer la date du
changement du contréle et lidentité du ou des nouvelles personnes exercant ce
contréle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associée dont le contrdle est
modifié, pourra faire l'objet d'une mesure d'exclusion dans les conditions prévues a
l'article 15 des présents statuts.

2-- Dans les TRENTE (30) jours de la réception de la notification visée au 1 ci-
dessus, la société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension
des droits non pécuniaires de cette société associée dont le contrdle a été modifié.
Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir
agréé le changement de contréle.

%.
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3-- Les dispositions du présent article s'appliquent a la société associée qui a
acquis cette qualité a la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

Aticle 17 - Exclusi

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant l'objet d'une procédure de
dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, l'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :
— changement de contréle d'une société actionnaire ;

— violation des statuts ;

— faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a limage de marque
de la société ;

— exercice d'une activité concurrente de celle de la société ;

— révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

--- condamnation pénale prononcée a son encontre

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par décision collective des associés statuant
a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, en ce compris les
droits de vote dont l'exclusion est envisagée.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités préalables suivantes :

— information de l'actionnaire concerné par lettre recommandée avec accusé de
réception dans un délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer
l'assemblée générale, cette lettre doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et
étre accompagnée de toutes piéces justificatives utiles;

— information identique de tous les autres actionnaires ;

— lors de l'assemblée générale, l'actionnaire dont l'exclusion est demandée peut
étre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de
justice.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la
cession sera réalisée valablement sans application de la clause d'agrément et de la
clause de préemption prévues aux présents statuts.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délai de 30 jours
a compter de l'exclusion, aux autres actionnaires au prorata de leur participation au
capital.

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties; a défaut, ce prix
sera fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-3 du code civil.

La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres
de la société.

Le prix des actions de l'actionnaire exclu doit étre payé a celui-ci dans les 30 jours
de la décision de fixation du prix.
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Aticle 18 - Droit d . -

Dans l'hypothése ou l'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa
participation dans la Société a un tiers, et sous réserve des stipulations des
présents statuts relatives au droit de préemption des associés, l'associé Cédant
s'engage a permettre aux autres associés, si ces derniers le souhaitent, de céder
également et aux mémes conditions leur propre participation dans la Société, ce
dont l'associé cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession portant proposition de sortie conjointe devra étre
notifié par l'associé Cédant aux autres associés , par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation de ['opération
projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie
conjointe qui lui est conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de l'opération projetée, le nombre de
titres concernés, leur prix (ou leur valeur), les conditions de paiement, lidentité et
les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité
importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société,
détenus a ce jour par les associés, mais également tous ceux qu'ils viendraient a
détenir ultérieurement, par tout moyen et notamment par voie de souscription,
attribution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits de souscription ou
d'attribution attachés aux titres de participation de la Société ainsi que tout autre
titre ou valeur mobiliere donnant acces, immédiatement ou a terme, au capital
et/ou aux droits de vote de la Société et que les associés détiennent ou
viendraient a détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lui, de toute opération a titre
gratuit ou onéreux entrainant un transfert des titres de participations détenus par
les associés dans la Société, tels que définis ci-dessus, en pleine propriété, nue-
propriété ou usufruit.

Les associés (autres que le cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, &
compter de la réception de cette notification pour faire savoir, par écrit, a ['associé
Cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté
pour l'opération considérée.

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, l'associé Cédant ne
pourra céder sa propre participation ou réaliser ['opération projetée qu'aprés que les
autres associés ayant souhaité user de la faculté de sortie conjointe qui leur est
conférée aux termes du présent article, aient été mis en mesure d'accepter et
d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le
Cédant, le prix de cession et les conditions de paiement seront identiques a celui et

celles proposés dans la transaction principale.



La société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.
Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par lassemblée générale
ordinaire des associés qui peut le révoquer pour justes motifs. Dans ce cas,
lassemblée générale doit statuer & la majorité représentant plus de la moitié du

capital social.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient Président ou
dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale quils dirigent.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions
d'une durée supérieure a six mois, il est pourvu & son remplacement par décision
collective des actionnaires. Le président remplacant est désigné pour le temps
restant a2 courir du mandat de son prédécesseur.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de
pouvoirs pour un ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.
Aticle 20 — P irs._du_ Présid

Le président représente la société a l'égard des tiers.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la société, méme par les actes
qui ne relévent pas de lobjet social, & moins quelle ne prouve que le tiers savait
que lacte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait lignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de

pouvoirs qu’il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la

loi et les présents statuts.




Atticle 21 - 2 i

Sur la proposition du Président, l'assemblée générale ordinaire peut nommer un ou
plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre
conféré le titre de Directeur Général.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de
nomination sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif
soit nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Général n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physique.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a l'égard des
tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général
qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a
constituer cette preuve.

Article 22 — Ré P le la_directi
La rémunération du Président et celle du ou des directeurs généraux  est
déterminée par lassemblée générale ordinaire, sauf pour celle qui résulte de leur

contrat de travail.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.
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Article 23 - Commissai

Si les conditions légales sont réunies, le contrble légal de la société est effectué
par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par
décision collective des actionnaires.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices.

Article 24 - C . l i6t6 et les. diri

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, 'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la controlant au sens de larticle L 233-3 du Code de
commerce doit dans le mois de sa conclusion étre portée a la connaissance du
Président ou s'il en existe un, du Commissaires aux comptes

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président établit un
rapport sur la conclusion et lexécution des conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de
l'assemblée générale d'approbation des comptes.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des -conditions
normales ne donnent pas lieu a [établissement de ce rapport. Cependant, sauf
lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres elles ne sont
significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent étre communiquées
au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout actionnaire a le droit d'en
obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au

Président et aux dirigeants de la Société

Décisi I . .

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

Transformation de la Société ;

Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

Dissolution ;

Jf(;
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Nomination des Commissaires aux comptes ;

Nomination, rémunération, révocation du Président et du Directeur Général;
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associés;

Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

Vente du fonds de commerce de la société

Agrément des cessions d’actions

g . l 25 D' . . ” I. l I- .

Le président est habilité a convoquer les actionnaires en assemblée.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée; Elles peuvent
également s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires en cas de
consultation écrite.

Elles peuvent également é&tre prises par tous moyens de télécommunication
électronique

Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises
sur convocation ou a linitiative du Liquidateur.

Tout actionnaire disposant de plus de la moitié du capital social peut demander la
réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous
moyens Huit jours avant la date de réunion. Elle comporte lindication de l'ordre du
jour, de l'heure et du lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous
documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, l'assemblée se
réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société et en son absence, par un
associé désigné par lassemblée.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-
verbal de la réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.
L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des actionnaires sont
présents ou représentés.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
l'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les

résolutions soumises a leur approbation.



Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le
ou les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les
rapports doivent é&tre communiqués aux associés huit jours avant la date
d'établissement du proces-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le
cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues
par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie. L'associé doit justifier de son identité et de linscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-
Ci, a zéro heure, heure de Paris.

Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a linformation des actionnaires sont adressés a chacun par tous
moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de dix jours a compter de la
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel peut &tre émis
par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie.

L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de quinze jours & compter de la
réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces

résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et
signé par le président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque
actionnaire.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un
vote par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001,
soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
l'acte auquel elle se rattache.

Je



Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président
et le secrétaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement faite par le liquidateur.

D,.. . \l| ey s

Les décisions suivantes sont prises a unanimité des associés :

modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a larticle
227-19 du Code de Commerce notamment celles relatives au droit de préemption, a
lagrément des cessionnaires de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant
accés au capital,

augmentation de lengagement des associés, et notamment l'augmentation du
capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) ;
changement de la nationalité de la société ;
prorogation de la Société ;
transformation de la Société en Société en nom collectif.

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- rémunération du Président et du Directeur général

- exclusion d'un actionnaire.

- Révocation du dirigeant

- agrément en cas de transmission ou de cession de titres sauf cas de
cessions libres

- achats ou ventes de fonds de commerce ou de biens immobiliers,

- garanties ou nantissements sur les actifs de la société,

- augmentation et réduction du capital sauf augmentation de capital par
incorporations de réserves nécessitant seulement la majorité des voix;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- dissolution de la Société et liquidation de la société ;

- transformation de la Société en Société d'une autre forme a l'exception de la
transformation en SNC nécessitant la majorité.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
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Repré . ial

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par larticle L 2323-
62 du Code du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité
d'entreprise doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président de
la société.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent
étre envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre recues au siége social
huit jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés.

Article 27 - Actionnai :

Si la société venait a ne comporter gqu'un actionnaire, ce dernier, exercera les
pouvoirs dévolus aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise

de décision collective.
Bl Il l 3

Aticle 28 - Exerci ial

L'année sociale commence le 1°¢ janvier se termine le 31 décembre de la méme
année.

Atticle 29 - Comptes annuels

La société tient une comptabilité réguliere des opérations sociales.
Le président établit les comptes annuels et le rapport de gestion prévus par la loi. Il

les soumet a décision collective des actionnaires dans le délai de 6 mois a compter
de la date de cl6éture de l'exercice.

Article 30 - Aff ion du résult

Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la
quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans
l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son

affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et
'emploi.



La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report 2 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice. Les modalités de distribution sont fixées par assemblée

générale.

Dissolution - Liquidati
Atticle 31 - Dissolution - Liquidati

Il est statué sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective
des actionnaires.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions.

Article. 32 Formalités de publicité

Tous pouvoirs sont conférés au porteur dun original des présentes a leffet
d'accomplir les formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires a la
transformation de la SARL en SAS.

Fait en deux exemplaires :
A Nice, le 26 octobre 2016

—
CD«&(\ Nos C)"V )
Jacques FRANCE

Président



