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R.E.V.E.S DE MER
Réseau Européen de Vacances d’Education et de Sports de Mer)
Société par Actions Simplifiée
au capital de 2.000 €
Siége social : 3, place de la Mairie
29890 PLOUNEOUR-TREZ
En formation
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LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Pascal GOULAOUIC
né le 14 Janvier 1967 a Landerneau (29)
de nationalité frangaise
demeurant a PLOUNEOUR-TREZ (29890) — 12, rue Saint Pierre
célibataire non pacsé

- Monsieur Louis René BENEAT
né le 18 Janvier 1960 a Lesneven (29)
de nationalité frangaise
demeurant 8 PLOUESCAT (29430) — Toulran Kervoa
Marié avec Madame Béatrice LEDUC sous le régime de la communauté légale en
Iabsence de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le 31 Aot 1990 a la
Mairie de PLOUNEVEZ-LOCHRIST (29), régime non modifié depuis.

ONT ETABLI AINSI QUIL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'ILS ONT DECIDE DE CREER
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R.E.V.E.S DE MER
[Reéseau Européen de Vacances d’Education et de Sports de Mer)
Société par Actions Simplifiée
au capital de 2.000 €
Siége social : 3, place de la Mairie
29890 PLOUNEOUR-TREZ
En formation

TITRE |
FORME - DENOMINATION — OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société est régie par les dispositions légales applicables et notamment par les articles
L.227-1 et suiyants du Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

Dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres prévues par les
articles L.227}1 et suivants du Code de commerce et sous reserve des dispositions
spécifiques deF présents statuts, les régles concernant les sociétés anonymes a l'exception

des articles L.p25-17 3 L.225-126 et L.225-243, sont applicables 3 la présente Société par
Actions Simplifiée.

Elle fonctionng indifféremment sous la méme forme, qu'elle compte un ou plusieurs
associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions
Simplifiée.

Les personnes| physiques ou morales, propriétaires de titres émis par la société ont la qualité
d'Associé.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénominatipn sociale est : R.E.V.E.S DE MER (Réseau Européen de Vacances
d’Education et fle Sports de Mer).

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, Ia
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par Actions
Simplifiée” ou des initiales S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET :
La société a poyr objet en France et a I'étranger :

- La promotign du tourisme social et familial, I'organisation de séjours et séminaires
(Hebergement, repas, animations, visites et activités sportives) ; Cette promotion se fera
notamment |par la gestion de centres d’hébergement, Villages Vacances, campings,
centres nautiques, salles d’activités sportives et par toutes autres activités connexes -
cafétéria, bqutique.




- Je développement de toute activité de plein air et de pleine nature, particulierement en
milieu marin et rural, dans le cadre des oeuvres scolaires, périscolaires et postscolaires ;

- lorganisation, le développement et le contréle en son sein de tous sports (char a voile,
voile, surf, kayak, paddle board, vit, tir a I'arc, cerf-volant, escalade, accro branches, golf
et toutes activités sportives) selon les regles générales définies par les Fédérations
Frangaises concernées, Fédérations auxquelles elle souhaite s’affilier ;

- la location des centres d’hébergement, appartements, chalets et salles de réunion en
demi-pension ou pension compléte aux entreprises, comités d’'entreprises, particuliers,
associations, établissements scolaires;

- la participation de la société, par tous les moyens, dans toutes opérations pouvant se
rapporter & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou
d’'achats de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement ;

- et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement, en totalité ou en partie,
a l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son
développement ou son extension.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a PLOUNEOUR-TREZ (29890) — 3, Place de la Mairie.

Il peut étre transféré en tout autre endroit dans le méme département sur simple décision du
Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

Le transfert du siége social dans un autre département ne peut étre décidé que par I'associé
unique ou par une décision collective des associés statuant aux conditions des assembiées
générales extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés ou de I'associé unique.

TITRE Il
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Monsieur Pascal GOULAOUIC apporte a la sociéte une
somme en numéraire de mille €Uros, Ci.........cccooiiini 1.000 €uros

Monsieur Louis René BENEAT apporte a la société une
somme en numeéraire de mille €Uros, Ci...........ooooriiies 1.000 €uros

Montant des apports €N NUMETAINE & ...........coooirrriimiei e 2.000 €uros
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Ladite somme de deux mille €uros
libération intdgrale de 200 actions de 10 €uros de valeur n
certificat du dépositaire établi par la ban

2.000 €uros

(2.000 €) correspondant 3 la souscription et a la
ominale ainsi que I'atteste le
que Credit Mutuel de Bretagne. Cette somme de

été déposée le a ladite banque pour le compte de la

société en formation.

ARTICLE 7 —-|CAPITAL SOCIAL

Le capital sofial est fixé a la somme de deux mille (2.000) €uros divisé en deux cents
(200) actions e dix (10) €uros de nominal et libérées intégralement.

ARTICLE 8 -
Le capital sogi
'assemblée ¢

-

rapport du Pré

Le ou les associés ont, proportionnellement au montant

préférence 3
augmentation
préférentiel. L
des assembléf
droit.

L'assemblée
la réalisation

ARTICLE 9 -

énérale extraordinaire des associés ou décision de l'a
sident de la Société.

UGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

al est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
ssocié unique, sur

de leurs actions, un droit de
la souscription des actions en numéraire émises pour réaliser une
de capital. Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit

associé unique, ou les associés par décision collective, suivant les conditions
BS générales extraordinaires, peuvent également décider Ia suppression de ce

énérale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires 3
I'augmentation de capital.

EDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction dy capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire des

associés ou d
la réaliser. En

cision de I'associé unique qui peut déleguer au Président tous pouvoirs pour
aucun cas, elle ne peut porter atteinte & I'égalité des associés, sauf décision

unanime de celux-ci.

La réduction d
gue sous la co
un montant ad
société d’une 4

En cas d'inob
dissolution de |

Toutefois, le tri

régularisation 4

ARTICLE 10 -

Les actions son

individuel dans

et réglementair¢

"o W’}

i capital social @ un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidée
hdition suspensive d’'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a
moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en
utre forme.

ervation de ces dispositions, tout intéressé
Société.

peut demander en justice la

ibunal ne peut
eu lieu.

prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la

FORME DES ACTIONS

t obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une in
les conditions et selon les modalités
BS en vigueur.

scription en compte
prévues par les dispositions législatives




Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes
"nominatifs administrés" au choix du titulaire de titres.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action donne droit, dans les bénéfices et Iactif social, a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par l'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

4. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement
et éventuellement de ['achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres
nécessaires.

TITRE Il
TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 12 - CESSION OU TRANSMISSION DES ACTIONS
1. Les actions sont librement négociables.

La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instructions
signées du cédant ou de son représentant qualifié.

2. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
Elles peuvent toutefois faire I'objet d'un démembrement en usufruit et nue-propriété.

3. Les actions ne peuvent étre transférées, a titre onéreux ou gratuit, entre associés ou a
des tiers et quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement
des associés représentant au moins les trois quart des actions.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la
Société et a chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. Dans le délai de huit jours a compter de cette notification,
le Président doit convoquer I'assemblée des associés pour qu'elie délibére sur le projet
de cession des actions ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de
la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois mois & compter de la derniere des notifications prévues
au présent alinéa, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai de
trois mois a compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions a un
prix fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, sauf
si le cédant renonce a la cession de ses actions, dans les huit jours de la notification de
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refus qui lui est faite, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Les
frais d'expertise sont & la charge de la Société.

A la dempnde du Président, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal ge commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder
six mois.

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le
méme délai, de racheter les actions au prix déterminé dans les conditions prévues ci-
dessus gt de réduire son capital du montant de la valeur nominale des actions du
cedant. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification,
étre accqrdé a la Société par le Président du Tribunal de commerce, statuant par
ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux Iégal en matiére
commerciale.

Si, a l'eypiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue,
l'associé peut réaliser la cession initialement projetee, si toutefois il détient ses parts
depuis ay moins deux ans ou en a recu la propriété par succession, liquidation de
communguté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou
descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses
actions.

TITRE IV
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENCE
Désignation
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, assogée ou non associée de la Société désignée par décision collective des

associés statfnt selon les régles des assemblées générales ordinaires ou décision de
I'associé unique.

Lorsque le Prékident est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant
légal, personne physique.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par les associés ou I'associé unique lors de sa
nomination.

Le President pput étre révoqué a tout moment, par décision de la collectivité des associés
statuant aux conditions des assemblées générales ordinaires ou de I'associé unique.

La révocation des fonctions de Président n'ouvre droit a aucune indemnité.
Rémunération

La rémunératiop du Président est définie par le ou les associés statuant aux conditions des
assemblées générales ordinaires.
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La fixation et la modification de la rémunération du Président constituent une convention
réglementée soumise & la procédure prévue par l'article 16 des statuts.

Pouvoirs

Les pouvoirs du Président sont définis a l'article 15 ci-apres.

ARTICLE 14 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'assemblée générale, statuant selon les régles des assemblées générales ordinaires, peut
donner mandat & une personne physique d'assister le Président en qualité de Directeur
Général.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associes, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision de la collectivite des associés statuant selon les régles des
assemblées générales ordinaires ou de 'associé unique.

La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune indemnité.
Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de sa nomination.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une
convention réglementée soumise a la procédure prévue par I'article 16 des statuts.

Pouvoirs

Les pouvoirs du Directeur Général sont définis a l'article 15 ci-apres.

ARTICLE 156- POUVOIRS DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

1. Le Président dispose de tous pouvoirs a I'effet d'assurer, sous sa responsabilite, la
direction de la Saciété. Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui
ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'il ne soit prouvé que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président.
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En cas dlppposition entre le Président et le Directeur Général sur une decision sociale a
prendre, gette décision sera soumise au vote de la collectivité des associés statuant aux
conditions des Assemblées Générales Ordinaires ou a I'associé unique.

2. Le Président et le Directeur Général peuvent consentir a tout mandataire de leur choix
toutes de|égations de pouvoirs qu'ils jugent necessaires, dans la limite de ceux qui leurs
sont conferés par les dispositions légales et les présents statuts.

ARTICLE 16 -

Les conventiops qui peuvent étre

Les conventigns non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président d’en supporter les conséquences
dommageable$ pour la Société.

Les dispositiohs qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations cmlrantes et conclues a des conditions normales. Toutefois, ces conventions sont
au Commissaire aux Comptes et tout associé a le droit d'en obtenir

communiquée
communication.

Les interdictions prévues par l'article L. 225-43 du Code de Commerce s’appliquent, dans les
minées par cet article aux dirigeants ou a I
es droits de vote supérieure a 10%
6lant au sens de l'article L. 233-3 du

d'une fraction

conditions dét}r
société la cont

Par dérogation| au premier alinéa, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est
seulement fait imention au registre des décisions des conventions intervenues directement
Ou par personmes interposées entre la Société et ses diri
s'agit d'une sogiété associée, la société la contrdlant au se

Commerce.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité fes associés (ou l'associé uni
conditions et avec la mission fixée par le Code de Commerce, notamment en ce qui
concerne le cqntréle des comptes sociaux, un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et un qu plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU UN
ASSOCIE DISPOSANT D'UNE FRACTION DES DROITS DE VOTE
SUPERIEURE A 10 %

passées entre la Société et ses dirigeants (Président et/ou
Directeur Génjéral) ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de
Iarticle L. 233:3 du Code de Commerce, sont soumises aux formali

tés de contréle prescrites
par l'article L. 227-10 du Code de Commerce.

un de ses associés disposant
ou s'il s'agit d'une société associée, la
Code de Commerce.

geants ou l'associé unique ou s'il
ns de l'article L. 233-3 du Code de

que) peut désigner, pour la durée, dans les



TITREV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 18— DECISIONS NECESSITANT L'ACCORD DE 'ASSOCIE UNIQUE OU DE
LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES - FORME DES DECISIONS

18.1. - Décisions nécessitant I'accord de I'associé unique ou de la collectivité des
associés

L'associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les
décisions suivantes :

augmentation, amortissement ou réduction du capital ;

fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

nomination des Commissaires aux Comptes ;

nomination, révocation et fixation de la rémunération du Président et du Directeur

Général ;

. approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices ;

. transformation de la société en une société d'une autre forme ;

. décision nécessitant, en application de l'article L. 227-19 du Code de Commerce,
I'accord unanime des AssOCIés ;

. d'une maniére générale, toute décision emportant une modification des statuts.

Les décisions non listées ci-dessus relévent de la seule compétence du Président et/ou du
Directeur Général.

18.2. — Forme des décisions

Les décisions de l'associé, s'il n'en existe qu'un, ou des associés sont, au choix du
Président, prises en assemblée générale ou resultent du consentement des associés
exprimé dans un acte sous seing privé signé par I'ensemble des associés.

Sous réserve des dispositions contraires prévues aux présents statuts :

. les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts ;

. les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou a
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE19- CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le President et/ou un ou plusieurs associés
représentant plus de 10 % des actions composant le capital social de la sociéte.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs. Les assemblées géneérales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu
indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de l'assemblée par lettre simple ou lettre
remise en mains propres.
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Lorsqu’une agsemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme asgemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées

dans les mé
premiére et re

es formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de Ia
produit son ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

ARTICLE 20 ;

1. L'ordre du

ORDRE DU JOUR

jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

2. Unouplu

ieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social, ont la faculté de

requérir, ppr lettre recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a I'ordre
du jour de 'assemblée de projets de résolutions.

3. L’assembl

e ne peut delibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour,

lequel ne geut étre modifié sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 21 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout asso¢ié a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations

personnell

¢ment ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

Justificatior| de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

2. Un associé peut se faire représenter par une autre personne justifiant d’'un mandat.

3. Les pouvo

ifs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

ARTICLE 22 -| TENUE DE PASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une fedille [de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4
laquelle sgnt annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifice
exacte parile bureau de I'assemblée.

Toutefois,

en cas d'associé unique ou si la Société est constituée par deux associés,

seul le registre pourra étre émarge.

2 - Les assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par toute personne
spécialemgnt déléguée a cet effet par le Président.

A défaut,

L'assemb

Fassemblée élit elle-méme son Président.

I&e désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des assembiées sont constatées par des proces-verbaux signés par le

Président

8t le secrétaire ou les associés présents et établis sur un registre spécial

conformément au Code de Commerce. Les copies et extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés par I'un des deux.

Les décisiops prises par I'associé unique sont également répertoriées dans un registre.
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ARTICLE 23 - QUORUM - VOTE

1. Le quorum est calculé sur lensemble des actions composant le capital social, le tout,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions du Code de
Commerce.

2. Chaque action donne droit & une voix. Toutefois, en cas de démembrement d'actions, le
droit de vote reviendra a l'usufruitier, qu'il s'agisse d'une assemblée générale ordinaire ou
extraordinaire ; par contre, s'agissant des décisions requérant 'unanimité ou I'accord du
nu-propriétaire conformément a la loi, chaque action démembrée donnera droit a deux
voix, l'une attribuée a I'usufruitier, |'autre au nu-propriétaire.

3. Le vote s'exprime a main levee, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce
qu’en décide le bureau de assemblée.

4. Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les associés qui
participent & 'Assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication
permettant leur identification, dont la nature et les conditions d'application sont

conformes a la réglementation.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assembiée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la

cléture de 'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de

prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou

représentés posseédent au moins un cinquiéme des actions composant le capital social de la

société.

Aucun quorum n’est requis sur deuxi@me convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

En cas d'associé unique, ce dernier doit également statuer sur les comptes et I'affectation

des résultats dans les six mois de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

1. L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d’actions régulierement effectué.

2. L’assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, un quart et, sur
deuxieme convocation, un cinquiéme des actions composant le capital social de la
société.

A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée @ une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

L’assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.
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ARTICLE 26 }
Tout associé
communicatio
permettre de
gestion et le g

ARTICLE 27 -

L’'année soci
'année suiva

Par exception,

ARTICLE 28 -

Il est tenu u:f

usages du co

A la cléture d
I'actif et du pa
du Titre Il du L

Il annexe au b
un état des s(

Il établit un rap

Le rapport de
Société doit ét

lLe cas échéa

DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

le droit d’obtenir, avant toute consultation prise en assemblée ou autrement,

n de tout document, de quelque nature que ce soit, jugé nécessaire pour lui
S§€ prononcer en connaissance de cause et de
ontréle de la Société.

porter un jugement sur la

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

EXERCICE SOCIAL

jte commence le 1° Octobre de chaque année et finit le 30 Septembre de

e.

le premier exercice social sera clos le 30 Septembre 2012.

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
merce.

chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de
sif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions
vre 1% du Code de Commerce.

lan un état des cautionnements, avals et
tés consenties par elle.

garanties donnés par la Société et

ort de gestion contenant les indications fixées par le Code de Commerce.

estion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
blir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

t, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les

conditions prévpes par le Code de Commerce.

Tous ces doc
conditions léga

ments sont mis a la dis
s et réglementaires.

position des Commissaires aux Comptes dans les

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice di

antérieures, de

Sur ce bénéfice
de dividende ef
fonds de réserv

tribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
Ja dotation a la réserve légale et augmenté du report bénéficiaire.

, lassemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme

préléve les sommes qu'elle juge a propos d’affecter a la dotation de tous
ps facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a nouveau.
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs
au montant du capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectues. Toutefois, les dividendes
sont normalement prélevés sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par assemblée générale,
inscrites au poste report a nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 30 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d’accorder a chaque
associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numeraire ou
en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'assemblée
générale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apreés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de I'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application du Code de
Commerce ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut
atre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune restitution de dividende, sauf si la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L’action en restitution est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs @ la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de

¢
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convoquer |'a
anticipée de |

Si la dissolut
légales relatiyf
d’'un montant
délai les capi
€gale a la moit

Dans tous leg
publicité requi

En cas d'ino
dissolution de

Toutefois, le tribunal ne peut

régularisation
Les associés
des comptes
de la Société.

ARTICLE 32 -

La Société pel

La décision dd
Société, lequel

ARTICLE 33 -

Hors les cas d

semblée générale extraordinaire
Société.

a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution

on n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions
€s au capital minimum et dans le délai fixé par le Code de Commerce, réduit
€gal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce
aux propres n'ont pas été reconstitués a con

currence d’une valeur au moins
i& du capital social.

cas, la décision de 'assemblée générale doit faire I'objet des formalités de

Bes par les dispositions réglementaires applicables.

servation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
eu lieu.

u l'associé unique sont tenus dans les quatre mois qui suivent I'approbation
yant fait apparaitre ces pertes, de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée

TRANSFORMATION
t se transformer en société d’'une autre forme dans les conditions légales.

transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la
doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.

DISSOLUTION - LIQUIDATION

la dissolution
d’'une décision

p dissolution prévus par le Code de Commerce, et sauf prorogation réguliére,
la Société intervient & I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite
e l'assemblée générale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire
aux conditions e quorum et de majorité pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur
liquidateur qui

présente la Société. Tout I'actif social est réalisé et |e passif acquitté par le
st investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de noyvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net sub

entre toutes les

e

stant aprés remboursement du nominal des actions
actions.

est partagé également
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TITRE VIl
CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS
Toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre les associés, soit entre la Société et l'associé unique ou les associés
eux-mémes, concernant l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, ou généralement
au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions
de droit commun.
ARTICLE 35 — NOMINATION DU PRESIDENT
Les premiers associés désignent en qualité de premier Président de la société :
- Monsieur Pascal GOULAOUIC,

Né le 14 Janvier 1967 a Landerneau (29)

Demeurant 3 PLONEOUR-TREZ (29890) — 12, rue Saint Pierre
pour une durée indéterminée.
Monsieur Pascal GOULAOUIC déclare accepter ces fonctions et ne faire l'objet d'aucun
empéchement ou interdiction a cet effet.
ARTICLE 36 —- NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL
L'associée soussignée désigne en qualité de Directeur Général de la société :
- Monsieur Louis-René BENEAT,

Né le 18 Janvier 1960 a Lesneven (29)

Demeurant 2 PLOUESCAT (29430) — Toulran Kervoa
pour une durée indéterminée qui ne pourra excéder celle du mandat du Président.
Monsieur Louis-René BENEAT déclare accepter ces fonctions et ne faire I'objet d'aucun
empéchement ou interdiction a cet effet.

ARTICLE 37 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

L'associée unique donne mandat & Monsieur Pascal GOULAOQUIC, qui accepte, a I'effet de
prendre les engagements suivants pour le compte de la Société :

. signature de toute convention permettant la domiciliation de la Sociéteé,
. ouverture d’'un compte bancaire.

Uimmatriculation de la Société emportera de plein droit reprise par elle desdits
engagements.
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ARTICLE 38

Tous pouvoir

de signer I'in
porteur d’un

formalités.

ARTICLE 39

- PUBLICITE

b spéciaux sont donnés a Monsieur Pascal GOULAQUIC, qui accepte, a I'effet
sertion relative a la constitution dans un journal d’'annonces légales et au
priginal, d’'une copie ou d’un extrait des présentes pour effectuer toutes autres

- IDENTITE DES ASSOCIES FONDATEURS

Pour satisfairg aux dispositions de I'article R. 224-2 du Code du commerce, il est précisé que

les présents
d’Associé Uni

statuts ont été signés par Monsieur Pascal GOULAOUIC en sa qualité
fue.

Les dispositions des articles 35 a 39 seront supprimées de plein droit des statuts dix-huit
mois aprés l'immatriculation de la société au registre du Commerce et des Sociétés.

Fait en cing| originaux, dont un pour
lenregistrement, deux pour les dépbts
légaux et deux pour les archives sociales.
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