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UF AUBERVILLIERS

Société a responsabilité limitée

au capital de 10 000 euros

Siége social : 111, avenue Victor Hugo
93300 AUBERVILLIERS

534 470 000 RCS BOBIGNY

PROCES-VERBAL DES D_E'C|§|0Ns
DE L'ASSOCIEE UNIQUE DY _~°~°°~ 9%

La société URBAN FOOTBALL, Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de
129 279 euros, ayant son siege social 159, Rue de la République 92800 PUTEAUX, immatriculée sous
le numéro unique d’identification 480 184 332 RCS NANTERRE,

Représentée par sa Présidente, la société SOCCER 5 FRANCE, Société par actions simplifiée au capital
de 1 203 500 €, dont le siege social est a COURNON D’AUVERGNE (63800) — 13 Rue de Sarliéve,
immatriculée sous le numéro unique d’identification 491 537 999 RCS CLERMONT-FERRAND,

Elle méme représentée par sa Présidente, la société SACHAROSE, société a responsabilité limitée
unipersonnelle dont le siege social est sis 54, avenue du Belvédéere — 63130 Royat, immatriculée sous

le numéro unique d’identification 840 926 299 RCS CLERMONT-FERRAND,

Elle-méme représentée par son Gérant, Monsieur Julien FALGOUX ayant tous pouvoirs a I'effet des
présentes,

Propriétaire de la totalité des 10 000 parts sociales de 1 euro composant le capital social de la société
UF AUBERVILLIERS,

Associée unique de ladite Société,
A pris les décisions portant sur I'ordre du jour suivant :

- Constatation de la démission de Monsieur Nicolas WARTER de ses fonctions de cogérant de
la Société et décision a prendre quant a son remplacement éventuel,

- Modification des dates d'ouverture et de cloture de |'exercice social et de la durée de
I'exercice en cours,

- Modification corrélative des statuts,

- Délégation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
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PREMIERE DECISION

L'associée Unique prend acte de la démission de Monsieur Nicolas WARTER de ses fonctions de gérant
a la date du 13 juin 2024 et décide qu’il n’y a pas lieu de procéder a son remplacement, de telle sorte
que la Société est désormais dirigée par Messieurs Julien FALGOUX et Cédric GUELLE, cogérants.

DEUXIEME DECISION

L'Associée Unique décide de modifier la date de cléture de I'exercice social pour la fixer au 30
septembre. L'exercice social en cours, ouvert le 1°" juillet 2023 aura donc une durée exceptionnelle de
15 mois et sera clos le 30 septembre 2024.

L'Associée Unique décide, en conséquence, de modifier I'article 14 des statuts dont la rédaction est
désormais la suivante :

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX (modifié suivant D%%—(%i-2@24 )

« Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1° octobre et finit le
30 septembre.

[Le deuxiéme alinéa est supprimé et la suite de I’article reste inchangée] »

TROISIEME DECISION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

La présente décision est signée par voie de signature électronique via la plateforme YOUSIGN® en
application des articles 1367 et suivants du Code civil, et en application du dernier alinéa de I'article
1375 du Code civil, la transmission électronique de ladite décision ainsi signée vaudra preuve de son
existence, de son origine, de sa réception et de son intégrité.

La présente décision sera mentionnée sur le registre des délibérations tenu au sieége social.

Pour la société URBAN FOOTBALL,
M. Julien FALGOUX

Signé le 28-06-2024 ]u/r'en FALGOUX

v~ Certified by Ix/ yousign
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CESIS

SELARL d'Avocats
inscrite au Barreau de
CLERMONT-FERRAND

UF AUBERVILLIERS

Société a responsabilité limitée

au capital de 10000 €

Siége social : 111 Avenue Victor Hugo
93300 AUBERVILLIERS

534 470 000 RCS BOBIGNY

STATUTS

Certifié conforme,
Le Gérant

Julien FALGOUX DAL en dote du. 28, 06/2024

v~ Certified by :-’/ yousign
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LA SQUSSIGNEE :

La Soci¢té URBAN FOOTBALL,
Société par Actions Simplifiée au capital de 89.834 euros,

Dont le siége social est situé & PUTEAUX (92800) — 159, rue de la Reépublique

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANTERRE sous le numéro B
480 184 332

Représentée par son Président, Monsteur Victor Augais

A ETABLI, AINSY QUL _SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE, QU'ELLE A DECIDE D'INSTITUER,
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé une Sociéts a Responsabillié Limitée régie par les lols et réglements en

vigueur, ainsl que par los présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous ia
méme forme avec un ou plusieurs associés,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'a Pétranger

* Activité sportive de loisirs :

* ot plus généralement toutes opérations de quelque nature que ce soit,
#conomigues ou juridiques, financigres, civiles ou commerciales pouvant se

rattacher, directement ou indirectement, a cet objet ou 4 tous objets similaires,
connexes ou complémentaires.

© La participation directe ou indirecte de la société & toutes activités oy
opérations industrielles, commerciales oy financiéres, mobiligres oy
immobilieres en France ou 3 'étranger, sous quelgue forme que ce solt, das
lors que ces activites ol opérations peuvent se rattacher directement ou

indirectement & l'objet social ou 3 tous objets similaires, connexes ou
complétnentaires.

ARTICLE 3 — DENO
du 17/04/2015)

MINATION SOCIALE (modifié suivant Décisions de | ‘Associde Unigue
La dénomination de la société est : UF AUBERVILIJERS -

Dans tous Jes acteg et documents émanant de la Société, 1a dénomination sociale doit 8tre

précédée on suivie_ immédiatement des mots "sociégs & responsabilité limitée ou deg initiales

“BARL™ et de l'énonciation dy montant du capital soeial

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le slége social est fixé & AUBERVILLIERS (93300) ~ 111 Avenue Victor Hugo
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Il pourra &tre transféré dans le meme département ou dans un département
imitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de raification par la
prochalne décision de l'associa unique ou par décision collective extraordinajre des

associés, et en tout lleu par décision de l'associs unique ou par décision coliective
axtraordinaire des associés,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Socidts est fixse g QUATRE VINGT DIX NEUF (99) anndes &

compter de la date de son immatriculation ay Registre du commerce et des soclétds,
sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

La Société URBAN FOOTBALL, associée Linique, apporte & la Société une samme
en numéreire pour uy montant de DIX MILLE EUROS (10.000 €).

La totalité de cet appott en humsralre, soit la somme de DIX MILLE EUROS (10.000
€) a été dés avant ce jour, déposde au orédit d'un compte ouvert au nom de la
Société en formation, 4 la banque BNP PARIBAS, agence Champs Elysées — 37

avenue des Champs Elysées —~ 75008 PARIS, ainsi qu'en atteste un certificat de
ladite banqgue,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
RblvRih L m WAL LAL SOCIAL

l.e capital soclal est fixé & DiX MILLE EUROS (10.000 €), divisé en DIX MILLE
(10.000} parts de UN EUROD {1 €) chacune, entidrement libérées, numérotées de 1 3
10.000 et attribudes en totalit a Ia Societé URBAN FOOTBALL, associée unique en
rémunération de son apport en numéraire.

Le capital social peut étre augmente ou réduit dans les conditions prévues par la loi,

en verlu d'une décision de lassociée unique ou dune décision collective
extraordinake des associés,

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant
que le capital n'est pas entidroment libéré,
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ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, l'associée unique oy les assocles Pourront verser ou (aisser 3
disposition de la Société toutes sommes dent elle pourrait avolr besoin, Ces sommes
sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associs,

Les comptes courants ne doivent jamais étre deébiteurs et Ia Société g Ia faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donng par écrit un mols favance, sauf
stipulation contraire,

ARTICLE 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié oy SOUS seings privés,

Pour étre opposabie a la Soclété, elle doit luj étre slgnifiee par exploit d'hulssier ou
etre acceptée par ells dans un acte notarié, La signification peut gtre remplacée par

Pour &ire opposable auy tiers, elle doit en outre avolr &té déposée au greffe, en
annexe au Registre du commerce et deg sociétés,

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce solt, des parts détenues
par fassociée unique sont libres,

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre I'associée unique et
son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avee un associe unlque si la
totalité des parts est atiribude a l'un des 8poux, soit avec les deux associés s lss
parts sont partagées entre leg époux,

En cas de décds de Fassooiée unique, la Société continye de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et éventuellement son cornjoint survivant.

En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts & des fiers efrangers 4 Ja
Société autres que le conjoint, las ascendants ot descendants d'un associé sont

commerciales.

ARTICL.E 10 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
ass0cies ou non, avec oy sans limitation de la durée de leur mandat,

Le ou les gérants sont nNomMimes par |'associde unique ou, en cas da pluralité
d'associés, par décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitid
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des parts sociales. Si cetie majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le
cas, convoqués ou consulés une seconde fols, et les décisions sont prises 3 Ia
majorité des votes emis, quel que soit le nombre des votants.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessalres aux affaires
sociales.

Le gérant peut metire les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions
impératives de la [o] et des réglements, sous réserve de ratlfication par de ces
modifications par lassoclée Unigue ou par décision collective des associgs
reprasentant plus des troig quarts des parts sociales.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre
maodifiée par une décision de Fassociée unique ou par une déclslon ordinaire des
associés,

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du oy des gérants sont les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de Ia Société, sous réserve deg
pouvoirs que la lof aitribua expressément & l'associde unigue ou aux associas,

Le ou les gérants sont revocables par décision de l'associde unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. 8i cette majorité n'est pas obtenue, les assoclés sont, selon le cas,
cohvoqués ou consultés une Seconde fois, et les décisions sont prises & Ig majorité
des voles émis, quel que soit le nombre des votants,

unique ou, en cas de pluralits d'associés, chacun des associés ay moins trois mois 4
l'avance, par lettre recommandés avec demands d'avis de réception,

Le décés ou le retrait du gérant n'entraine pas ia dissolution de |a Sociéts,

ARTICLE 11 - CONVENTIONS ENTRE LA SOGIETE ET UN GERANT
QU UN ASSOCIE -

Les conventions qui interviennent directement QU par personne inferposée entre la
société et f'un de ses gerants ou associds sont soumises aux procédures
d'approbation et de contrdle pravues par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventlons passées aves ung société dont un
ass0c¢ié Indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur genéral
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8l n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par je

gérant non associé sont soumises & I'approbation préalable de l'associde unique ou
de 'assemblée des assogiss,

La procédure d'approbation e de contréle prévue par la loi ne s'applique pas aux
conventions conclues par |'agsgocide unique, gérant oy non ;| foutefois, I
Commissaire aux Comples ou & défaut Je gérant non associé dolvent atablir un
rapport special,

Les conventions conclues par l'associée unigue oy par le gérant non associé doivent
etre mentionndas dans le registre des décigions de Fassociée unique.

A peine de nullité du contrat, il sst interdit aux gérants ou associés autres que les
Personnes morales de contracter sous quelgue forme que ce soit, des emprunis

Cette interdiction s'applique auyx conjoint, aseendants et descendants des gérants ou

associes ainsi qu'a toute personne interposée ef aux représentants légaux des
personnes morales assocides,

ARTICLE 12 - DECISIONS D'ASSOCIES

L'associée unique exerce les Pouvoirs dévolus 3 l'assemblée des associés, || he peut
déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés

par lui et répertoriés dans un registre cot$ et paraphé comme los registres
d'assembléos.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au cholx de Ia
gerance, en assemblée oy par consultation écrite das associes. Elles peuvent auss
résuiter du consentement de tous Ies assocics exprimé dans un acle.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 'approbation
annuelle des comptes ou sur demande d'un out plusiaurs associés détenant la moitia

des parls sociales ou detenant, s'ils représentent au moins Is quart des assoclés, le
quart des parts sociales,

Les Assemblées Générales sont convoyuées et délibdrent dans leg conditions ot
avec les effets fixds bar les lois ot réglements en vigueur,

En cas de consultation ecrite, la gérance adrogse & chagque associé, par lettra
recommandeée, lo texte des résolutions proposées ainsi que les docuinents
nécessaires a Information des assogids,

Les associés disposent d'up delal de quinze jours & compter de la date de raception
du projet de résolutions pour fransmettre leur vote & la gérance par letire
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recommandge. Tout associd Nayart pas répondu dansle delal cl-dessus ‘et
considéré commoe s'étant absteny, ]

En cas de pluralité d'associés, chague associé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de volx &gal 2 celut des parts qu'il posséde, ]
peut se faire représentsr par un autrs 8850cl8, sauf si fes associés sont au nombre

de deux, ou par son conjoint & moins que Ja Sociéts e comprenne que iss deuy
8pOUX, U par toute autre Personne de son choix.:

8l une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote sppartient au ny-

propriétaire pour les déeisions collectives exiraordinaites ot a l'usufruttier pour jes
décisions collectives ordinalres,

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
\

Un ou plusieurs Commissaires aux Comples titwlaires st suppléants peuveni oy

doivent &ire désignss dans Jes conditions prévues par fariicle | 223-35 du Gode de
commerce,

IIs sont nommés pour ine durés de six exercices at exercent leurs fonctions dans les

conditions et avec les effets prévus par les dispositions l6gislatives et réglementalres
en viguaur,

ARTICIE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX (modifié suivant
DAU oy 28/0672022 )

Chaque exercice social a une durée d'une annde qui commence le 1* octobre et finjt le
30 septembre.

Les comptes annugls (bilan, compte de résultat et annexa), Vinventalre, le rapport de
gestion et les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, je cas échéant, les rapporis
du Comrmilssaire aux Comptes sont &tablis corformément aux lois ef réglements en
viguaur.

l'assoclée unique approuve Jes comptes annuels et déoide Faffectation dy résultat
dans les six mois de Ia clbture de l'exercice social. 8 n'est pas gérant, le rapport de
gestion, les compies annusls, ie fexte des déclsions a prendre ef,le cas échéant, les
rapports du Commissaire ayx Comptes lut sont adressés par la gérance avent la fin.

du cinquigme mols suivant la cl6ture de lexercice,

En cas de pluralité d'assoclds, Fassemblée des ass00i6s approuve los comples -
annuels dans les six mois de Ja oldture de l'exetclee social, - : : !
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ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
et ORIV DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est Gonstitué par le hénéfice de Fexercice, diminya des
pertes antérisures et des sommes Portées en réserve en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficialre,

dividendes, qui doit intervenir dans un délai de neuf mois aprés la cldture de
l'exercice, sauf prolongation par décision de Justice,

dividendes sont prélevés par prioritd sur la bénéfice distribuable de l'axercice,

L'associds unique ou FAssemblée Générale peut également décider d'affecter les
sommes distribuables aux réserves et au report 3 nouveau, en totalité ou en partie.

Si, du fait de pertes constatées dans lss documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs & Ja moitié dy capital social, l'associge
uhigue ou, en cas de pluralité d'associés, l'assemblée statuant a la majorité requise
pour la modification des statuts doit, dans Ies quatre mois qui sulvent I'approbation
des comptes ayant falt apparaitre cette pette, décider, g'ji Y a lieu & dissolution
anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est Pas prononceés, ie capital doit 8tre dans le déial fixs par la loi,
reduit d'un montant égal 3 celui dey pertes qui n'ont pu &tre Imputées sur les

réserves sl dans ce délal Jes capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égaux a la moitié du capital social, ‘

En cas d'inobservation de ces presctiptions, tout intéressé peut demander en Justice
la dissolution de la Socists. Il en est de méme s I'Assemblée n'a pu délibérar
valablemant,

Toutefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol Il statye sur le
fond, la régularisation a ey liew,
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ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
D LVN - LIQUIDATION

La Société est dissoute a larivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation
réguliers, ou s'il survient une cayss de dissolution prévue par la loi,

8i la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolustion pour
quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patimoine
lassociée unique, sans quil'y ait ieu & liquidation.

La transmission & 'associée unique du patrimoine de Ja Société et la disparition de la
personnalité morale de celle-gl interviennent qu'a fissue dy délal d'opposition oy, le
cas echéant, lorsque l'opposition a &te rejetée en premiere instance ou que le
remboursement des créances a &té effectud ou les garanties constituées,

. 8l la Société comprend un associé personne physique ou plusieurs associés, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entratne sa liquidation, Cefte liquidation
est sffoctude dans les conditions et selon les modalités prévues par les digpositions
légales et réglementaires en vigueur au moment de son ouvetiure.

La liquidation est faita par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une déclsion
collective ne désigne un autre fiquidateur,

Le ou les liquidateurs ont leg pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme 3

lamiable et acquitter le passif. Il peut &tre autoriss Par les associés 4 continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation,

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
T e SRR ANIATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une soclats commerciale d'une autre forme ou en

société clvile peut 8tre décidée par los associss statuant aux conditions de majorite
et selon les modalités requises par la loi.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

assucies ou entre les associds eux-memes, relativement aux affaires sociales ou 3
l'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents,
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