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ROCES-VERBAL DES DEUBERATIDNS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 28 JUIN 2017

L'an deux milie dix-sept,
Le vingt-huit juin,

Les associés de Ja société C.R.A.M.F. (centre de recherche appliqué des méthodes de la forme), société
3 responsabilité limitée au capital de 8 000 euros, divisé en 1 000 parts de B euros chacune, se sont
réunis en Assemblée Générale Mixte, au 4 rue Nikola Tesla 35000 RENNES, sur convocation de |a

gérance.

Sont présents ou représentés :

- Monsleur Thierry MARQUER, propriétalre de waeaecuimimmnmmeese 500 parts soclales,
-La Soclété JOBBER, proprittalre de ....cewemecsssmimmmamnamsmimnnmmense 900 parts soclales,
représentée par Madame Evelyne LE GUDULEC en sa qualité de gérante,

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le
capital de la Societe.

L’Assemblée est déclarée régulidrement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Thierry MARQUER, gérant assaclé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a déiibérer sur I'ordre du jour suivant ;
ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE ORDINAIRE

- Rapport de gestion eétabli par la gérance,

- Approbation des comptes de f'exercice clos le 31 décembre 2016 et quitus a [a gerance,

- Affectation du résultat de 'exercice,

- Lecture du rapport spécial sur les conventlons visées a |‘article L. 223-19 du Code de commerce, et
décision a cet égard,

- Rémunération de la gérance,
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OE LA COMPETENCE EXTRAORDINAIRE
e T I RAL EATHAURUINAIRE

- Modification de la dénomination sociale,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour ['accomplissement des formalités.

- i
¥ d

Le Er_ésidgnt &épnse sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- les récépissés des lettres recommandées de convocation,

- I'inventaire et les com ptes annuels arrétés au 31 décembre 2016,

- le rapport de gestion établi par |a gérance,

- le rapport spécial sur les conventions visées 3 I'article L 223-19 du Code de commerce,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et

réglementaires ont été adressés 3 I'assaciée ou tenus a sa disposition au sidge sacial pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée |ui donne acte de cette déclaration.

Le Président présente et commente les comptes de l'exercice écoulé avant de donner lecture 3

I"Assemblée du rapport de gestion et du rapport spécial sur les conventions visées 3 I'article 1 223-19
du Code de commerce, établis par |a gerance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivarntes :




DE LA COMPETENCE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu Ja lecture du rapport de gestion, approuve les comptes
annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2016, tels qu'ils lul ant été présentés, ainsi que les apératians

traduites dans ces comptes et résumées dans ce rappart.

Elle prend acte que les comptes de J'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses non
admises dans les charges déductibles au regard de l'article 39-4 du Code général des impdts.

En conséquence, elle donne a [a gérance quitus de sa gestian pour I'exercice clos le 31 decembre 2016.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale apprauve la praposition de la gérance et décide d'affecter la perte de I'exercice
s'élevant 4 75 177 euras en totalité au campte « Repart a nouveau »,

Conformément a la loi, I'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distribué au titre
des trais exercices pracédents.

Cette résolution est adoptée & I'unonimite.

TROISIEME RESCLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spéciai sur les conventions visees a
I'article L. 223-19 du Code de cammerce et statuant sur ce rapport, en approuve les termes.

Cette résolution est adoptée @ I'unonimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte qu’aucune rémunération n'a été percue par Mansieur Thierry
MARQUER au titre de ses fonctions de Gérant, et décide qu'il n’en percevra aucune, et ce, jusqu'a

toute décision ultérieure contraire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.




DE LA COMPETENCE EXTRAORDINAIRE
— = e = ILNVE CATRAVURDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier Ia denomination sociale de Ja société qui sera désormais Ia
suivante : OB SANTE.=—~"

L’Assembiée Générale décide de madifier I'article 3 des statuts comme suit :

S
« ARTICLE 3 DENOMINATION

La dénomination socigle de Ig socleté est OB SANTE_://

Le reste de I'orticle demeure inchangé. » —

Cette résolution est odoptée & F'unonimité, /

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est odoptée & 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole,

le Président déclare la séance
levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal

quia été signé aprés lecture par le gérant
associé et I'associée présente ou représentée.

Thlerry MARQUER
En qualité de Gérant associé

La Soclété JOBBER
Représentée par Evelyne LE GULUDEC
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Les soussignés:

Monsieur Thierry MARQUER

demeurant :
23 ruvedu ROQUET
35510 CESSON SEVIGNE.
ne [e06.03.1968 3 RENNES Ecregisd 3 ¢ SIE PARIS 95ME QUEST
de nalionafilé francaise L4 23092011 Darcoreay 07201112 519 Case 0% £x 12033
Célibataire lovsorment ¢ procos Plralivds :
Ton] Lpai 2410 eLrs
AMorterd rocy /itaes
L3 Coctrdleuse L
Monsieur Bertrand ROUE
demeurant
"8 avenue des mohicans
44500 LA BAULE

Neé le17 Janvier 1950 3 Bains sur oust «llle et vilaine »
De nationalité francaise

Célibataire

ARTICLE 1 - FORME -
e e URNE ?

I} est formé, entre les proprétaires des parts Ci-aprés crées et de’celles qui pourraient

I'élre ultérieurement, une Société a responsabilité fimitée régie par les lois et réglements
en vigueur, ainsi que par les présents stafuts.

ARTICLE 2 - OBJET -
et s UBJE

La Saociété a pour objet: La mise an place, timplaniation ot {exploilation de cenire
« Clinique Médical Training ».

Ainsi que des CENTRES pour 1a remise en forme (Filness slrelching, step, cardio,

musculation, sauna, hammam, aielétique, esthéligue, massage el aclivités connexes at
annexes) a l'enseigne déposéa & IINPI de « Clinfque Médicat Training ».

L.a promotion, la formation, des activités de loisirs, de détentes et de sports directement

Ou indirectement par lous moyens, également le commerce et la vente de vélements
lextiles et articlas accessoires, le négoce de tous produils manufaclurés, ainsi que tous
materiels industriels, et tous produits manufacturés alimentaires ou non alimentaires),

La création, I'acquisition, |a prise & bail ou en gérance libre et I'exploilation de tous
fonds de commerce, entrepnses ou établissements quelconques se rapportant 3 Fune




développement :

La participation de la Saciété, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
loutes opérations pouvant se rattacher 3 san objel par voie de création de S0Ciatés
nouvelles, d'apport, de souscription ou d’achat de titres ou droils sociaux, de fusion oy
autrement, de créalion, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de lous
fonds de commerce ou établissements.

La prise, l'acquisition, Fexploitalion ouv la cession de lous procédés el brevets
concernant ces activités ou A tout objet similaire ou connexe, pelite restauration,

distribution alimentaire, diétélique, esthelique, installation et mise an place de salle da
ramise en forme.

Et généralement, loutes apérations industrialles, commerciales, financiéres, locations,
civiles, mabiliéres ou immotiliéres pouvant se rattacher direclement ot indirectement 3
cel abjet ou & tout aulre objet similaire ou connexe de |a maniere la plus étendue.

ARTICLE 3 . DENOMINATION -
La dénomination de la Société est: OB SANTE /

Dans tous les actes et decuments émanant de Ia Saciéte, la dénomination saciale doit
elre précédée ou suivie immédialement des mols "sacials a fasponsabilité limitée” ou
desinitiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCJAL :

Le sidge sacial est fixé:
15 ruo Godot do MAUROY « 75009 Paris »

Il pourra élre transféré dans le méme depariement ou dans un departement limitrophe
par une simple décision de la gérance, sous réserve de ralificalion par la prochaine

assemblee geénérale extraordinaire, et en lout autre lieu en vertu d'une décision
colleclive extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE :

ARTICLE 6 - APPORTS :

Le capilal sacial est constitué par les apporns suivants:
Il est apporté en numéraire ;

- par Monsieur MARQUER  Thieryy. la somme de 4 000euros
« QUATRE nulle eurss »

- par Mansteur ROUE Berfrand, la'somme de 4 000auros
« CUATRE mifs eurzs »

Soit au total la somme de 8 000 euros (sept mille euras), daposée integralement sur un
compte ouvert au nom de Ia sociélé « P-d3aFA L] FL nen farmation déposée
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integralement a la banque CMB & CESSON SEVIGNE 39510, ainsi qu'en atteste un
certificat de {adite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital sacial est fixé & 8 000 euras (HUIT mille euras)

[l ast divisé en 1 000 parts sacizles de « 8 » huit auros chacuna, entiérament libérées.
ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées ct réparties contme suit 4 ¢

. Monsicur Thicrry MARQUER, propriétaire de cinq cents parts sociales, i 500 parts
Numecrotéesde 1 3 500 inclus

. La sociél¢ JOBBER, propriétaire de cing cents parts sociales, ci 200 parts
Numeérotées de 501 a 1 000 inclus

Total égal au nombre de parts composant e eapltal sacial 1000 parts

Conformément 4 1a loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été

souscrites, quelles sont réparties entre eux dans fes proportions indiquées ci-dessus et qulelles
sont Jibérées intépralement.

ARTICLE 9. COMPTES COURANTS -

Qutre lewrs apports, les assaciés pourront verser ou laisser a dispasition de la Société

toutas sommes dant elle pourrait avoir basoin. Ces sommes sont inscrilas au credit d'un
compte ouvert au nom de I'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais dtre débileurs at la°Société a la faculté d'en

rembourser laut ou partia, aprés avis donné par acrit un mois a lavance, sauf
stipulalion cantraira.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL :

1. Le capital sacial peut &lre augmenté, soit par creation de parts nouvalles, sait par

majoration du montant nominal das parts exislantes, en vertu d'une décisian collectiva
extraordinaire des assaciés.

En cas d'augmentatian de capital par sauscriplion de parts en numéraire, las assaciés
ont, prapartionnellement au montant de leurs parts saciales, un droit de préférence a la
souscription des parts saciales de numéraire émisas pour realiser une augmentation de
capital, drait auquel ils pauvent renoncer & titre individuel. S; Fassemblée générale le

décide expressément, ils bénaficient egalement d'un droit de sauscription & titre
reductible.

Si l'augmentalion de capital est réaliséa, soit en totalite, sait an partie, par des apports
en nalure, la décision des associés relative a augmentatian de capital doit contenir
i'evaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette dégsion et

établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports, deésigné par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce slatuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peul également dtre réduit an vertu d'une décision callaclive extraordinaire

. des assodigs, pour quelque cause et de quelqua maniére que ce soit, mais en aucun

cas alle na peut porter atteinte a I'égalité des assaciss.
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3. St Faugmentation ou fa réduction du capital fail apparaitre des rompus, les associds
devront faire leur affaire personnelle de {oute acquisition ou de loute cessiop de droits

d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir (‘attribution d'un nombre entier de parts
nouvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS :
—— oS VN D VRLIGATIUNS ¢

Sila Sociéle est tenue, en verty des disposilions légales, d'avair un Commissaire aux
Ccmptles el que les comples des irois derniers exercices de daouze mois ont &ié
reguliérement approuvés par les assaciés, elle peut, sans faire appel public 3 lépargne,
emelire des obligations nominatives conformément a I'article | 223-11 du Code de

commerce. Ce sont des titres négociables qui, dans une méme emission, conlérent Jes
mémes droits de créance pour une méme valeur nominale.

L'émission d'obligations nominatives est décidae par l'assemblée générale des
assocles, dans les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Lors de chaque émission d'obligations, la Société doit mettre a la disposition des

souscripteurs une notice relative aux condilions de Iémission et un document
d'infarmatian.

Le pnix d'émission est payable en totalite A Ia souscription, soit par versemenl en
especes, soil par ccmpensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéis,
dans Jes conditions déterminées par fassemblée generale des associés,

Les droits des litulaires sont représenlés par une Inscrption en comple dans les
registres de la Sociéte.

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse
jouissant de la personnalité morale. A lissue de |a souscription, ils se réuniront en
assemblee générale distincte de celle des associés de Ia Société, a [a diligence de Ja
gerance, aux fins de désigner, dans le respect des régles fixées par les articles L. 228-
48 et L. 228-49 du Code de commerce, leurs representants qui ne pourront en aucun

Cas exceder lrois. En cas d'urgence, las representants de la masse peuvenl éire
designés par décision de justice & Ja demande de tout intéresse.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION BES PARTS SOCIALES -
__-——___-d'—_—_—.—_—_——

Les parls saciales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont intégralement
liberées lorsqu'elles représentent des apparts en nature. Les parts représentant des
aprarts en numeraire sont libérées d'au moins un cinquiéme de leur montan!. La
libération du surplus intervient en une ou plusteurs fois sur décision de la gérance, dans

un delai qui ne peut excéder cing ans 4 ccmpter de limmalriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés.

La Société peut émettre des parts socisles en rémunéralion d'apports en industrie. Ces
parts sont emises sans valeur nominale el ne sont pas prises en comple pour la
formation du capital sacial. Elles son! atiribudes 3 tilre personnel el ne peuvent éire

cedées. En cas de décés de leur titulaire ou en cas de cessalion par celui-ci de ses
prestations, elles sont annulées.

(1\ 5




Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
genérales.

En cas d'augmentation de capital, le capital soclal doit atre mtegralement libéré avant
toule souscriplion de nouvelles parts sociales 4 libérer en numeraire, a peine de nullité
de l'opération.

Les parts sociales ne peuvent Jamais élre représentées par des lilres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuls, des acles ultérieuss quj
pourraient modifier le capital social et des cessions el attributions qut seraient
reguliérement réalisées.

Tout défaut de paiemen! des sommes dues sur le montant non lihéra des parts saciales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besain de procéder & une formalité quelconque,
le paiement d'un intérét au taux Iégal § partir de la dale dexigibilité, sans préjudice des
mesures d'execution farcée prévues parla lai.

En outre, larsqu'il n'a pas été procédé dans le délai legal aux appels de fonds pour
realiser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du
Tribunal staluant en référé, soit d'enjoindre sous astreinte A Ia gerance de procéder 3
des appels de fonds, soil de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette
formalite, -

ARTICLE 13 . DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES ALX PARTS SOCIALES ¢
Rt s 2 URCIS B OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES ¢

Chaque part sociale canfére a son propriélaire un droit egal dans les bénéfices de la
Sociéte, dans l1a propriété de l'aclif social et dans la boni de liquidation. Elle donne
egalement droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus 4 I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur
apport. Toutefois, ils sont solidairement responsables, 4 Végard des tiers, pendant cing
ans, de la valeur attribuée aux apports en nature lors de |a constitution de Ia Saciéle,
lorsquil n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur relenue est
dilférente de celle propasée par le commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
regulieérement prisas par les associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES :
—_—— ey e S UES FARITO OUGIALES £

Les parts sociales sant indivisibles & I'égard de Ia Societé qui ne seconnait qu'un seul
prapretaire pour chaque part. '

Les copropriétaires indivis sont tenus de designer fun d'entre eux pour les représenter
aupres de la Société; 2 défaut d'entente, il appartient a Jindivisaire le plus diligent de
faire désigner par voie de justice un mandataire chargé de les représenter,
confarmément aux dispositions de larticle 1844 du Code civil.

Si une ou plusleurs parts sont grevées d'usufruil, le droit de vole appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concemant laffectation des résultals,.oll il est
réservé 3 l'usufruitier. '




ARTICLE 15 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 -Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.
Pour étre opposable a la Sociéte, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre

acceplee par eile dans un acte notarie. La signification peut élre remplacée par le dépét

d'un original de f'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe
au Registre du commerce et des societes.

Les pards se transmettrent ibremenl, a titre gratuit ou onéreux, entre associés.

Elles ne peuvent élre tfransmises, a quelque titre que ce soit, A des tiers étrangers 3 la
socigté, y compris @ des ascendants, descendants ou conjoints, lorsque la Socidte
comparte plus d'un associé, qu'avec le consentement de 1a majorilé en nombre des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
en outre déterminée compte lenu de la personne el des parts de Yassocié cédant.

Lorsque la Saciété comporte plus d'un associé, le projel de cession est notifié a |a
Saciété et & chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de receplion, Dans le délai de huit jours a8 compter de cette notification,
la gérance doit convoquer 'assemblée des associés pour qu'elle délbére sur Ie projet
de cession des parts sociales et consuiter les associés par écrit sur ledit projet. La
décision de la Sociéte, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trois mcis 8 compler de la dernidre des
notifications prevues au présent alinea, le cansentement a la cession est réputé acquis.

Si la Societé a refusé de consentir @ 1a cession, les associés sant tenus, dans le délai
de trois mois a ccmpter du refus d'agrément, d'acquérir au de faire acquérir les parts a
un pnx fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil,
sauf si le cedant renonce a la cession de ses parts, dans les huit jours de la notification
de refus qui lui est faite, par lellre recommandée avec demande d'avis de réception.
Les frais d'expertise sont ala charge de la Société.

A la demande du gérant, ce delai peul étre prolongé par ordonnance du Président du
Trbunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder
SIX Mois.

L.a Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le
méme delai, de racheler les parts au prix déterminé dans les condilions prévues ci-
dessus et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.
Un delai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justificalion, élre
accordé a la Société par le Président du Tnbunal de commerce, statuant par
ordonnance de réfere. Les sommes dues portent intérdl au taux !égal en matiére
commerciale.

Si, a V'expiration du delai impari, aucune des solutions prévues n'est inlervenue,
I'associé peut réaliser la cession initialement projelée, si toulefois il délient ses parts
depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de

adl
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communaute de biens entre epoux ou donation de scn conjoint, d'un ascendant ou
descendant ; Fassocié qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses

narts.

2 - Revendication par lo conjoint da ta Qualits d'assoclé.

La qualite d'associe est reconnue au conjaint commun en biens pour [a moitié des paris
souscntes ou acquises au moyen de fends communs s'il notifie a8 (@ Sociéte son
intention d'étre personnellement assccie.

St [a natification a eté effectuée lors de I'apport ou de I'acquisition, Fagrement donné par
les assccies vaut pour las deux époux. Si le conjoint exerce sen droit de revendicalion
postérieurement & la réalisation de la souscription ou de ('acquisition, il sera soumis 3
I'agrement de la majorité des associés représentant au moins les frois quarts des parts
sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote el ses parts ne seront pas prises en

compte pour le calcul de |a majorité.
La décision des asscciés doit étre notifice au ccnjumt dans les deux moais de sa

demande ; & défaut, l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément
réguliérement notifié, J'apoux associé le reste pour la totalté des parts de la
communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre recnmrnandée avec

demande d‘aws de réception.

3 -Transrnisslnn nar dacas.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les
héntiers ou ayants dreit de I'associé décédé, et éventuellement sen conjoint survivant.

Pour exercer les droils attachés aux parts scociales de l'associé décéde, les héritiers ou
ayants droit, qu'ils scient ou non soumis & agrément, doivent justifies de leur état cvil et
de leurs qualités héréditaires auprés de la gérance qui peut toujours requérnr de tout
nofaire (@ deélivrance d'expéd:ttans ou dexiraits de tous actes élablissant lesdiles

qualtés.

4. Dissolutlan do cammunauta du vivant da {'fassacle.

En cas de liquidation de communauté légale ou cenventionnelle de biens ayant existé
enlre un associe et son conjoint, l'attributicn de parts communes au conjoint qui ne
passedait pas [a qualité d'associé est soumise 3 'agrément de la majerile des associés
representant au moins les % des parts sociales, dans les mémes conditions que celles

prevues pour l'agrément d'un tiers non associé.
A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées dcivent élre rachetées dans les

conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefais d'une prorité de rachat
paur assurer la conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.
Les parls scciales faisant l'objet de la liquidation de communauté ne sent pas prises en

cample pour le calcul de Ja majorité.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTIDN, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Sociéle n'est pas dissoute parle deces, linterdiction de gérer, la liquidation judiciaire
ou la falllite persennelle d'un associé.

ARTICLE 17-GERANCE :
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La Saciété est administrée par un ou plusieurs gérants, persannes physiques, assogjég
oupon, avec ou sans limitation de I3 durée de leur mandat.

Le ou les premlers gérants sant nommés par les associés dans un acte séparé AUssitot
apres la signature des staiuts.

En cours de vie sociale, le ou les géranls sont nammas par décision d'un ou plusieurs
assacies représentant plus de la moitié des parts sociales. Si catte majorité n'est pas
obtenue, les assacias sont, selon le cas, Canvaques ou consultés une secande fais, at

les decisians sont prises 3 la majarité des vales emis, quel que sait le nombre des
vatants.

Les gerants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée at peut eétre modifiée par
une decision ordinaire das associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droil au remboursement de ses frais de deplacement et de

représentation engagés dans l'intérét de la Sociéta, sur présentation de toutes pidces
justificatives.

Dans les rapporis avec les tiers, les pauvoirs du ou des gérants sont les plus étendus

paur agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve das pouvoirs que Ja
lai attribue expressément aux associés.

La Société est engagée madme par les actes du gerant qui ne relévent pas de lobjet
sacial, a mains qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou

quil ne pouvait fignarer compte {enu des circonstances, la seule publication des statuts
ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Dans les rapports enire associds, le gérant peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la saciété.

Le gérant est tenu de consacrer taut le temps et les sains necassaires aux affaires
sociales.

Le gérant peut metire les statuls de la Sociélé en hammonie avec les dispositions

impératives de la Joi et'des réglements, sous réserve de ratification par décision des
assacies représentant plus des trois quasts des parts saciales,

Toui géranl, assccié ou non, nommé dans les statuts ou en dehars d'eux, est révacable
par decision des associés représentant plus de 1a moitié des parts sociales. Si cette
majonté n'ast pas obtenue, les assaciés sont, selon le Cas, convoques ou consultés une

Seconde fois, et les décisions sont prises a {a majarité des votes émis, quel que sait le
nambre des volants.

Si la révocation est décidée sans juste matif, elle peut danner lieu & des dommages

Intéréts. En outre, le gérant es! révocable par le Président du Tribunal de commerce
paur cause legitime, 3 1a demande de tout associa.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge paur lui d'informer chacun des
associés au mains trois mois a I'avance, par lettre recommandée avec demande, d'avis

i
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¢ Le décés oule retrait du géranl n'entralne pas Ja dissolution de la Société.

En cas ce cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soil, la mention
de son nam dans les slaluts peut &lre supprimée 4 la majorité simple des associgs
representant plus de [a moitié des parts sociales.
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Les gerants sont responsables, individuellemen! ou solidairement selcn les cas, envers
jJa Saciélé au envers les tiers, soit des infractions aux dispasitions legislalives ou
reglementaires applicables aux sociélés & responsabilité limilée, soit des violations des
{ staluts, soit des fautes commises dans leur geslion.

' S) plusieurs géranls onl coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part
| contributive de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'’Assemblée ne peut avoir pour effet d'dteindre une action en
responsabilite conlre les gérants pour faules commises dans I'accomplissement de leur
mandat.
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ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

’ Un ou plusieurs Commissaires aux Comples titulaires et suppléants peuvent ou deiven!
etre designés dans les conditions prévues par Farticle L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercenl leurs missions dans les i
conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives el réglementaires en -
vigueur.

I ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE -

L.a gerance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comples présente 4 Assemblée

ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un

rappart sur les conventions intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou
' assoCiés, . .

L’Assembléo statue surce rapport qul doit contenir les mentions suivanies:

- l'enumeralion des conventions soumises 4 Papprabation de Fassemblée des assaciés;

~ Je nam des gérants ou associés intéressés:

- la nalure et I'objet desdites conventions: .
- les modalités essentlielles de ces conventions, notamment I'indication des prix ou tarifs
pratiques, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés.,
des interéls stipulés, des s(relés conférées et, le cas échéant, toules autres indicalions
permeltant aux associés d'apprécier finlérdt qui s'attachait & la conclusion des
conventions analysées:

~ I'importance des fournitures livrées ou des prestalions de services fournies, ainsl que
le montant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gerant qu 'associé intéressé ne peut pas prendre part au vole et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul de Ia majorits. '

Toutlefais, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comples, les conventions conclues par
un gerant nan associé sont soumises 4 Fapprobation préalable de FAssemblée. H"'/ ﬁ
' = " '




Les convenlions nan approuvées praduisent naanmeins leurs effets, a charge pour |a

gerant, et s'it y a lieu, pour I'assacié centraclant, de supparter individuellement oy
schdairement, selan les cas, les canséquences du cantrat prejudiciables & la Saciéte.

Ces dispasitions s'étendent aux cenventians passées avec Une saciété dent un associa
indéfiniment respansable, gérant, administraleur, directeur genéral, membre du
directeire au du censeil da surveillance, est simultanément gerant eu assacié de Ia
saciété 3 rasponsabilité limitae.
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Ces dispasitions ne sant pas applicables aux canventions partant sur des epérations
ceurantes et cenclues a des conditians narmales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associds autres qgue les
persannes mara.es de contracter seus quelque fame que ce soit, des emprunts aupres
‘de [a Seciéta, de se faire censentir par elle un découvert, en comple ceurant ou
autrement, ainsi que de faire cautienner eu avaliser par elle leurs engagements envers
les tiars. Cette interdictien s'applique aux canjoint, ascendants et descendants des

gerants ou assaocies ainsi qu'a teula personne Interpasée et aux représentants lagaux
des persaennes marales associées. -

L
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'asseciés, les décisians calleclives sant prises, au cheix de la

{ gerance, en assemblée ou par censultation écrite des associas. Eiles peuvent aussi
' resulter du censentement de tous les assaciés expriméa dans un acte,

1 Teutefois, la réunicn d'une assemblée est obligateire pausr statuer sur Fapprobation
: annuelle des comples ou sur demanda d'un ou plusiaurs assaciés détenant I3 maitie

des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au meins le quart des assaciés, le
¢ quart des parts sociales.

Les assaciés sont convoqués aux assemblées par Ja gérance, ou 2 defau, par e
! -Cammissaire aux Cemptes, s'il en existe un, ou encere & défaut, par un mandataire
désigné en justice a la demande de teut assacié. Un au plusieurs asseciés, detenant Ia
maitie des parts saciales au détenant, s'ils représentent-au moins la quart des assaciés, :
] le quant des parts saciales, peuvent demander la réunien d'une assemblae.
L'assemblée ne peut se tenir avant l'expiration du délai de cammunication aux assacles
des documents prévus par les dispasitiens législatives et réglementaires.
En cas de déaces du gérant unique, le Cammissaire aux Comptes eu tout assacié
ccnvoque Fassemblée des associés & seule fin da procéder a san remplacement, dans
les formes et délais prévus par les dispesitians réglemantaires.
La canvecation est faite par lettre recommandée adressée aux assacics guinze jours au
mains avant la date de réunion. Elle contient l'ardre du jeur de I'assemblée arrdlé par
lauteur de la convecation. Teute assemblée irrégulidrement canvaquee peut étre
annulée. Toutefais, I'action en nullité n'est pas recavatle larsque tous les associés
elaient présents ou représentés.

b BB ek E B N B W

Lassemblée des asseaciés se réunit au siége seocial au en teut autre liey indiqué dans la
canvocatian. Elle es!t présidae par le gérant ou I'vn des gérants ou, si aucun d'eux n'est
associe, par I'associé présent el acceplant qui pesséda ou raprésente le plus grand
noambre de parls saciales, Si deux asseciés passédant ou représentant la mame
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nombre de parts sont acceptants, la présidence de 'assemblée est assurée parle plus
aqe. '

Toute délibération.de Fassemblée des associes est constalée par un proces-verbal
contenant Jes mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas
echéant, par le président de séance. S'il n'a pas été éetabli de feuille de présence, [e
procés-verbal doil étre signé par lous les associés présents el par les mandataires des

associes représentes.

En cas de consullation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre
recommandeée, le lexle des résolutions proposées alnsi que les documents nécessaires
a linformation des associés.

Les assaciés disposent d'un delai de quinze jours & compter de |a date de réception du
projet de resolutions pour transmettre leur vote a la gérance par leltre recommandee.
Tout assacié n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considérée comme s'élant

absienu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
egal a celur des parts quiil possede. Un associé peut se faire représenier par son
conjoint 3 moins que la Socielé ne comprenne que les deux epoux. Il peul se faire
representer par un autre associe, sauf si les associés sont au nombre de deux, ainsi
que par un tiers non associé.

Les procés-verbaux sont elablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuillaes

mobiles egalement cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires. .
Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement cestifiées

conformes par un seul gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES :

Sont qualfites d'ordinaires, les deécisions des associés ne concernant ni les
moadifications statutaires ni lagrément de cession ou mutations de parts sociales, droits

de souscription ou d'attribulion.

Dans les six mois de la cldture de chaque exercice, les assocCiés sont réunis en
assemblée pour statuer surles comptes dudit exercice el I'affeclation des resultats.

Les décisians collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si celte majorité n'est pas obtenue 3 13 premiére consullation, les associes sont, selon
les cas, convoqués ou consullés une seconde fois el les décisions sont prises a la
majornilé des votes émis, quel que soil le nombre des votants, 4 la condition expresse
de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts -

ou d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscriplion ou
d‘attnbution. -
Les déecisions extraordinaires ne sont valablemenl prises que si elles ont élé adoptées:

i
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engagements d'un assecié ou de transformation de la Seciélé en sociélé en nom
collectif, en société en commandile simple ou par actions, en société par actions
simplifiée ou en société cvile,

- a la majorité en nombre des gssociés représentant au moins les % des parts secialas,
en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autarisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit
d‘augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les autres madificalions statulaires, 'assemblée ne délibére valablement
que si las associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation, le quart des parts el, sur deuxieme convocatian, le cinquiéme de celles-¢i.
A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée 3§ une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laguelle elle avait été convoquée.

] - a l'unanimilé, en cas de changement de nalionalité de la Société, d'augmentalion des

Dans J'un ou l'autre de ces deux cas, Jes meodifications sent décidées a la majorité des
deux tiers des parts détenues par les associgs présents ou représenlés.

%

ARTICLE 23 - OROITOE COMMUNICATION, DINFORMATION ET OE CONTROLE DES ASSOCIES ¢

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont Fétendue et les
modalités d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant loute assemblée ou ceonsullation ecrite, les associés ont le droit d'obtenir
I. cammunication de documents et d'informalions qui leur sont adressés ou qui sont mis 4
’ leur disposition dans les conditions fixées par les dispositions législalives et
réglementaires en vigueur.

Jout associe non gérant peul, deux fois par an, poser par écrl des questions a 1a
. gérance sur tout fait de nalure a compromettre la continuité de Vexploitation. La réponse
il écrite de la gérance deit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au
Commissaire aux Comptes, sil en existe un.

I Un ou plusieurs associes representant au moins le dixiéme du capital social peuvent,

soit individuellement, soit en se groupant sous quelque ferme que ce soit, demander en :

_ justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une !

l. ou plusieurs opérations de gestion. Les conditians de sa nomination el de V'exercice de ?
sa mission sont prévues par Ia loi et les réglements.

| ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX :

Chaque exercice social a une duree d'une année, qui cemmence le 1 er janvier el finit
le 31 decembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Iimmatriculation de Ia
Sociélé au Reqistre du commerce et des sociétés el se terminera je 31 décembre 2012,

A la clature de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif
de la Sociétd, ainsi que des comptes annuels (bilan, comple de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est
annexé 3 la suite du bilan, ainsi qu'un état des slirelés consenties par elle.
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[.a gérance élsblil un rapport de gestion sur Ja situation de la Société el son actvilé au
cours de Fexercice écould, les rasultals de cette activita, les progrés realises el les
difficultés rencontrées, l'évolution prévisible de cette situation, el les perspeclives
d'avenir, les événements importants survenus entre la dale de ciéture de F'exercice et Ia
date 3 laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de

développement.

Les comples annuels sonl élablis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les
meémes mathodes d'évaluation que les années précédentes, sauf sl un changement
exceptionnel est intervenu dans la siluation de {a Sociele.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du benefice aux
provisions el amartissements nécessaires.

Si 4 la cldlure de Vexercice, 1a Société répond a l'un des critéres définis par decret, Ja
gérance est lenue d'établir une situation de Vactif réalisable et disponible, valeurs
d'exploitation exclues, el du passif exigible, un comple de reésultat prévisionnel, un
tableau de financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement
prévisiannel, dans les conditions el selon la périadicité prévues par |a loi et le décret.

Les comples annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposeées sont
mis A la disposition du Cammissaire aux Comptes un mois au moins avant la
convcecalion de Fassemblée. Cas mémes documents, el {e cas échéant, le rapport du
Commissaire aux Comptes, sonl adressés aux associés quinze jours au moins avant Ia

date de I'assamblée appelée a staluer sur las comples.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de Vexercice apparait dans le comple de résuliat par
différence entre les produits et les charges de Jexercice el aprés déduction des

amortissements el provisions.

Sur ce bénéfice, diminué évenluellement des pertes antérieures, sonl prélevées les -
sommes a porter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nullite
de toute délibération conlraire, une somme correspondant @ un vingliéme pour
constiluer le fonds de réserve Iéqgale. Ce prélévemenl cesse d'dtre obligatoire lorsque Ie

fonds de réscrve atteint le dixiéme du capilal social.

i e benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de V'exercice, diminue des peartes
anlérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi el des staluts, et

augmente du report béneficiaire.

L'Assemblée Générale peul décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a {3 disposition en indiquant expressément les posles de réserves
sur lesquels les prélévements onl été effeclués. Toulefois, les dividendes sont préleves

par priorité sur le bénefice dislnbuable de Vexercice.

Aprés approbaticn des cdmptes el conslatation de l'exislence de sommes disl'rihuables.
'Assemblée Générale délemmine {a part atlibuée aux associés sous forme de
dividendes. La part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts

appartenant & chacun d'eux.
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i Les modalités de mise en paiement des dividendes volés par I'Assembléa Générale
sontfixées par elle ou, & défaut, par Ia gérance.

f Le paiement des dividendes doit avair lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés
la cldture de Vexercice, sauf pralongation de ea délai par décision de justice.

‘ Aucune dislribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont oy deviendraisnt
a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que I Joi

ﬂ ne permet pas de distribuer,

| L'Assemblée Générale peut egalement décider d'affecter les saommes distribuables gyuy
reéserves et au report 4 nouveau, an iolalité ou en panie,

",

ARTICLE 26 - PROROGATION :
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reunion de la collectivité des associés A feffet de deécider, dans les conditions requises
pour les décisions collectives extracrdinaires, sila Société doit dtre prorogae.,

ARTICLE 27 - cAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE BU CAPITAL SOCIAL .

Si, du fait de pertes constatées dans les doeuments complables, les capitaux propres
de {a Société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, 1a gérance doit, dans les

quatre mois qui suivent I'approbation des comples ayan! fait apparaitre cete perte,
consulter les associés afin de décider, s'i) y a lieu a dissolution anlicipée de la Société.

g Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, Ia gérance doil provoquer une

du capital sacial.

4 dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins egaux a la moitié
gl

g e

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Genérale doit élre publiée dans los |
conditions légales et réglementaires. |
| En cas dinobservalion de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la '

dissolution de la Sociétd. I en est de mame si FAssemblée n'a pu délbérer
valablement.

La transformation de la Société en une sociélé d'une aulre forme peul etre décidée par
les associgs statuant aux conditions da majorité prévues pour la madification des
statuts. Toutefols, la transformalion de 1a Société en sociélé en nom collectf, en

commandile simple, en commandite par actions, en sociélé par actions simplifide ou en
saciete civile exige 'accord unanime des associés.

La lransformation en socialé dnonyme est decidée a la majorité requise pour la
modification des statuts, Toutefais, efle peut étre décidéa par des associés raprésentant

la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan axcéden!

:’
] ARTICLE 28 . TRANSFORMATION DE LA SOCIETE -
ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE :
} 750000 euros.
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La décision de transformation en société anonyme ou en sociélé par actions simplifiee
est précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscnit sur [a situation de la
Société, et du rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la transformation désignes,
sauf accord unanime des associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous
leur responsabifité la valeur des biens composant faclif scciai et les avanlages
pasticuliers. Le ou Jes Commissaires 4 la transformalion peuvent éte chargés de
I'Stablissement du rapport sur la situation de la Saciété. Dans ce cas, il n'est rédigé
qu'un seu! rapport. Le Commissaire aux Comptes de la Scociéle peut étre nomme

Commissaire 4 la transformation.
_es associés statuent sur I'évaluation des biens composant l'aclif social et F'octroi des

avantages particuliers; ils ne peuvent les réduire qu'a funanimité. A defaut
d'approbalion expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation

est nuile.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION ¢

a Sociaté est dissoute A l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de realisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissalution anticipée peut étre décidée A tout moment par des associés representant
les trois quarts des parts sociales.

La Saociété est en liquidation dés I'instant de sa dissoluticn pour quelque cause que ce
soit.

{_a personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu’a
la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 4 f'égard des
tiers qu'a compter de la date 4 laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des
sociétés. La mention “saciété en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Saciéle.

Les fanctions de la gérance prennent fin par 12 dissolution de la Saciété. La collectivite
des associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liguidation ; elle nomme a la
majarité des parts soclales un ou plusieurs liquidateurs, chaisis parmi ou en dehars des
assaciés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a la

jo1.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est reparti
entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant 3 chacun d'eux.

En cas de réunlon de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, ie €as
échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimaine social & Fassocie

unique, sans qu'il y ait lieu a liquldation. Ces dispositions ne sont pas applicables S|
I'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toules les contestations qui pourraient surgir pendant la
durée de la Sociéte au lors de sa liquidation entre les assaciés ou entre [a Societe et les




