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CFBOX06

Société par actions simplifiée au capital de 10.500 euros
Siege social : 290 route de Grasse — 06220 Vallauris
797 507 076 RCS Antibes
(la « Société »)

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES DU 22 AVRIL 2016

ENTRE LES SOUSSIGNES,
Thomas Cintorino, né le 22 novembre 1979 a Montpellier (Hérault), de nationalité frangaise, demeurant

475 route de la Fenerie 06580 Pegomas ;

Cédric Conton, né le 5 septembre 1982 a Paris 14°™ (Paris), de nationalité francaise, demeurant 51
boulevard Victor Hugo 06130 Grasse ;

Annabelle Martin, née le 11 février 1976 a Nice (Alpes-Maritimes), de nationalité frangaise, demeurant
Villa Rebecca 74 avenue du Maréchal Gallieni 06400 Cannes ;

ETANT RAPPELE QUE :

Les soussignés constituent a ce jour la totalité des associés de la Société.

ONT PRIS LES DECISIONS SUIVANTES AUX TERMES DU PRESENT ACTE SOUS SEING
PRIVE :

PREMIERE DECISION
Nomination du nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire

Les soussignés, apres avoir pris connaissance de la lettre de démission de Madame Annabelle Martin de
ses fonctions de Président de la Société, prennent acte de la démission de Madame Annabelle Martin de
ses fonctions de Président a effet a compter de la désignation de son remplagant.

En conséquence, les soussignés décident de nommer en remplacement du Président démissionnaire,
conformément a I’article 16 des statuts de la Société, pour une durée indéterminée :

Monsieur Cédric Conton

né le 5 septembre 1982 a Paris 14°™ (Paris),
de nationalité frangaise,

demeurant 51 boulevard Victor Hugo 06130

aux fonctions de Président de la société, avec effet immédiat. Monsieur Cédric Conton démissionne par
conséquent de ses fonctions de directeur général de la Société.
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Monsieur Cédric Conton déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées et satisfaire a
toutes les conditions requises par la loi et les réglements en vigueur.

DEUXIEME DECISION
Transfert de siége social

Les soussignés décident de transférer le si¢ge social du 290 route de Grasse — 06220 Vallauris au 1117
route de Pégomas — 06370 Mouans Sartoux a compter de ce jour.

TROISIEME DECISION
Pouvoir pour I'accomplissement des formalités

Les soussignés conférent tous pouvoirs au porteur d'originaux, de copies ou d'extraits certifiés conformes
des présentes a l'effet d'effectuer toutes formalités 1égales de publicité.

Fait a Mougins, le 22 avril 2016 en cinq (5) exemplaires*

M. Thomas Cintorino. Associé M. Cédric Conton.Associé

M. Annabelle Martin. Associé




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

DE LA SOCIETE CFBOXO06

%Q\:\ (Article 53 du décret n° 84-406 du 30 Mai 1984)

Le soussigné, Monsieur Cédric CONTON, domicilié au 51 Bd Victor HUGO 06130 GRASSE, agissant en
qualité de président de la Société :

CFBOX06

Société par actions simplifiées au capital de 10.500 euros

Immatriculée au RCS d’Antibes sous le numéro 797 507 076

Déclare et atteste, Conformément aux dispositions de I'article 53 du décret du 30 mai 1984 que les
sieges sociaux antérieurs de la société ont été les suivants :

290 Route de Grasse — 06220 VALLAURIS

Fait en deux exemplaires,

A Mougins le 13/05/16
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CFBOXO06

Société par actions simplifiée au capital de 10.500 €
Siege soctal: 1117 Route de Pégomas — 06370 Mouans Sartoux

STATUTS CONSTITUTIFS
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Les soussignés:

e Thomas Cintorino. né le 22 novembre 1979 a Montpellicr (Hérault), de nationalité¢ frangaisc.
demecurant 475 Route dc la Fenerie 06380 PEGOMAS:

e (édric Conton, né le 5 septembre 1982 a Paris 148me (Paris), dc nationalit¢ frangaisc.
demeurant 59 boulevard Brune - 75014 Paris;

e Annabclle Martin. née le 1lfévrier 1976 & Nice (Alpes-Maritimes). dc nationalité frangaise,
demeurant Villa Rebecca 74 avenue du Maréchal Gallieni 06400 CANNES:

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiéc (ci-aprés la « Sociélé » qu'ils
cnicndent constitucr.

Il est précis¢ que les termes et expressions commengant par unc majuscule dans les présents statuts et
non expressément définis ont le sens qui leur est attribu¢ cn Annexe A aux présents statuts.

ARTICLE 1. FORME

La Soci¢t¢ a la formc d'une société par actions simplifice, régic par les dispositions du Code de
commerce et par les présents statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusicurs associés.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique ».

L'associ¢ unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés. le terme collectivité des associés désignant
indifféremment l'associ¢ unique ou les associés.

La Société nc peut en aucun cas procéder @ une offre publique de titres financiers.

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE
La dénomination dc la Société est: cfbox06.

Dans tous les actes. lettres, facturcs, annonccs. publications et autres documents dc toute nature
emanant dc la Société et destinés aux ticrs. la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou
suivie de la mention « société par actions simplifiée» ou des initiales « S.A.S. ». de 1'énonciation du
montant du capital social et de lindication de limmatriculation dc la Sociét¢ au Registre du
Commerce ct des Sociétés.

ARTICLE 3. OBJET SOCIAL
La Société a pour objet en France ct dans tous pays:

I'excrcice de la pratique de tous sports en salle et notamment le CrossFit, le dévcloppement.
la vente, l'achat de tous appareils. apparcillages ct accessoircs contribuant a l'exercice
physique et au travail physique. la formation concourant a l'exercice physique. la promotion
et le dévcloppement de salles de sport dédiées & l'exercice physique. la promotion et lc
dévcloppement de salles de sport dédiées a l'exercice physique et toutes prestations et
services aux particuliers et/ou aux entreprises concourant a la promotion desdites activités
commerciales ct toutes activilés accessoires s'v rapportant;



el. plus géncralement. toutes opcrations. de quclque naturc qu'clles soient. se¢  rattachant
directement ou indircctement & cct objet ou @ des activités similaires. connexes ou
complémentaircs, ou susceptibles d'en favoriser la réalisation, ou encore qui secraient de
nature a faciliter, favoriser ou développer son commerce et son industrie.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 1117 Route de Pégomas — 06370 MOUANS SARTOUX.

Lc Président pcut décider de transférer le siége social dans lc méme département ou dans un
département limitrophe. Il est ¢galement autorisé @ modificr. en conséquence, les statuts.

Lc transfert du siege social en tout autre licu est décidé par la collectivité des associés.

ARTICLE 5. DUREE

La durée dc la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a dater de son immatriculation au
Registre du commerce et des socictés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6. APPORTS

Lors de sa constitution. il a ¢té fait apport en numéraire & la Société de la somme de dix mille cing
cents euros (10.500 €) correspondant a la valeur nominale des dix mille cing cents (10.300) actions
d'une valeur nominale de 1 € chacune constituant le capital initial. Cet apport a é1é rcalisé sclon la
répartition suivante:

Thomas Cintorino apporte a la Société la somme de trois mille cing cent curos (3.500 €);
Cédric Conton apporte a la Société la somme de trois mille cing cent euros (3.500 €)
Annabellc Martin apporte a la Socicté la somme de trois mille cing cent euros (3.500 €).

Les fonds correspondant aux apports cn numéraire ont ¢té déposés auprés de la bangue Société
Générale. sisc a Sophia Antipolis. sur un compte ouvert au nom de la Sociélé en formation. tel qu'cn
atteste le certificat ¢tabli par le dépositaire.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fix¢ @ dix mille cing cents euros (10.500 €) divisé en dix mille cing
cents (10.500) actions ordinaires d'unc valeur nominale d'un curo (1 €) chacune et intégralement
libérées.

ARTICLE 8. AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

8.1 Les associés collectivement sont seuls compéients pour décider ou autoriser par Décision
Extraordinairc, sur le rapport du Présidenl. une augmentation de capital, conformémeni aux
dispositions I¢gales.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute ¢mission d'actions nouvelles & libérer cn
numeératre. a peine de nullité de ['opération.

Les associé¢s ont. proportionnellement au montant de leurs actions. un droit de préférence a la
souscription des actions en numéraire émiscs pour réaliser une augmentation de capital.
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8.2,

83.

Toutcfois, les assocics peuvent renoncer a titrc individuel a leur droit préférenticl de
souscription. Les associés peuvent aussi décider collectivement de supprimer le droit
préférenticl de souscription dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

La valcur des apports cn nature doit étre appréci¢e par un ou plusicurs commissaires aux
apports nommés conformément aux dispositions du Code de commerce.

Les actions rcprésentatives d'apport e¢n nature ainsi que les actions dont lc montant résulte
pour partic d'une incorporation dc réserves. béncfices ou primes d'émission ct pour partic
d'unc hibération ¢n espéces, doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

Les actions de numéraire doivent étre libérées d'un quart au moins lors de leur souscription et.
s'il y a licu, de la totalit¢ de la prime.

La libération du surplus doit intervenir, sur décision du Président, cn unc ou plusicurs fois
dans lc d¢lai de cinqg ans & compter du jour ou l'augmentation dc capital cst devenue
definttive.

Les associés collectivement peuvent aussi décider ou autoriser par Décision Extraordinaire.
sur le rapport du Président, la réduction du capital social pour telle cause ou de telle manicre
que ce soil, notamment pour causc de pertes ou par voic dc recmboursement ou de rachat
partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les
limites ct sous les réserves prescrites par la loi. En aucun cas, la réduction de capital ne peut
porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social a un montant inféricur an minimum légal doit étre réalisée sous
la condition suspensive d'unc augmentation de capital destinée & amener cclui-ci @ un montant
au moins ¢gal a ce minimum légal, a moins que la Sociélé ne sc transforme en société¢ d'unc
autre forme.

Les associés collectivement pcuvent aussi décider ou autoriser par Décision Extraordinaire.
sur le rapport du Président, d'amortir tout ou partic du capital social et substituer aux actions
de capital des actions particllement ou totalement amortics.

ARTICLE 9. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

9.1.

9.2.

93.

Chaque action ordinaire donne droit dans l'actif social, les bénéfices ou le boni de liquidation
a unc part proportionnelle a la quotit¢ de capital qu'elle représente. Les associés nc supportent
les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations attachés a unc action la
sutvent dans quelque main qu'ellc passc.

La propri¢tc d'unc action cmporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
des associés.

Chaque fois qu'il sera néccssairc dc posséder plusieurs actions pour cxercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inféricur a cclul requis. ne
pourront exercer cc droit qu'a condition de faire leur affaire personnellc du groupement ct.
¢ventucllement, de I'achat ou de [a vente des actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par cclui des indivisaires qui a été
mandat¢ comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de l'indivision doit
&tre notifiée a la Société dans le mois de la survenance de lindivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a



94.

9.0.

l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification 4 la Société. justifiant de la
régularit¢ de la modification intervenuc.

Chaque action ordinaire donne droit @ unc voix.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant 'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit dec vote, le nu-propriétairc d'unc action a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.

ARTICLE 10. FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

10.1. Inscription en compte

Les actions sont obligatoircment nominatives. Elles sont inscritcs en comptes individuels
tenus par la Société¢ ou par un intermédiaire agréé conformément aux dispositions légales
applicables.

10.2. Transfert

Pour les besoins des présentes, le « Transfert» désigne:

(a) les transferts @ titre gratuit ou oncrcux, alors méme qu'ils auraient licu par voic
d'adjudication publique ou en vertu d'une décision de justice ou que le transfert dc
propri¢té serait retarde;

(b) les transferts sous forme de dation en paiement ou par voie d'¢change. de partage. de
donation, de prét de titre. de ventc a réméré, d'apport en société, d'apport particl
d'actif. de fusion ou de scission, quel que soit la forme de la ou des socictés, ou a titre
de garantie, résultant notamment de la constitution ou de la réalisation d'un
nantissement de compte titres;

(c) les transferts de droits d'attribution de titres résultant d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, provisions ou bénéfices ou de droits préférentiels de
souscription a unc augmentation de capital en numéraire, y compris par voie de
renonciation individuelle;

(d) les transferts de titres en fiducie, ou de toute autre maniére semblable: et

(e) les (ransferts portant sur la propriété, la nuc-propriété, l'usufruit ou tous droits
dérivant d'un titre, y compris tout droit dc vole ou de percevoir des dividendes, ou
tout autre démembrement de la propriéte de tout titre;

Le Transfert des actions. ou de tout autrc valcur mobiliére auc la Société viendrait a émettre
(définies ensemble avec lcs actions sous lc terme « Titres »), s'opére & I'égard de la Société et
des tiers par un ordrc de mouvement dument signé du cédant ou de son mandataire et du
cesstonnaire si les actions ne sont pas cnticrement libérées. L'ordre dec mouvement cst
enrceistré sur un reeistre cot¢ ¢t paraph¢. tenu chronologiquement. dit « rceistre des
mouvements », La date du Transfert considéré cst celle indiquée sur l'ordre de mouvement.

Le Transfert des Titres de la Sociétc cst soumis a la procédure d'agrément stipulée a
I' ARTICLE 11 et a la procédure de préemption stipulée a I' ARTICLE 12, afin dc permcttre
d'assurer la cohésion de l'actionnariat dc la Sociét¢ et la maitrise de ['¢volution de la
composition du capital de la Société, dans l'intérét de la Socicté et de la collectivité des associés.
Ces stipulations ne sont pas applicables lorsque tous les Titres émis par la  Société
sont détenus par un associé¢ uniquc.
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10.3. Notification des Transferts de Titres

(@

(b)

©)

(d)

Tout associ¢ envisagcant un Transfert de Titres qu'il détient (lc «Cédant ») 3 un
associ¢ ou a un tiers (le « Ccssionnairc ») doit notifier cc projet de Transfert (un
« Projet dc Transfert ») aux autres associés ct @ la Société prise en la personnc du
Président (la «Notification dc Transfert »), sauf s'il s'agit d'un Transfert visé au
paragraphe 1 O.3( d).

La Notification de Transfert. pour étre valable. doit comporter les éléments suivants:

(1) le nombre et dc la nature des Titres dont le Transfert cst envisagé (les « Titres
Transférés »),

(11) le prix auquel le Cessionnairc propose d'acquérir les Titres Transférés, ou
valorisation des Titres Transférés dans les cas ou la contrepartic n'cst pas. cn
tout ou partie. payable en numéraire,

(iii) les conditions, notamment de paiement, de ce Projet de Transfert,

(iv) I'identit¢ du Cessionnairc ainsi que, s'il est une personne morale. de la ou des
personnes qui cn détiennent dircctement ou indirectement le Controle.

Le « Controle» a le sens qui lui est attribué¢ a larticle L. 233-3 1 du Code de
commerce  ou  signifie, s'agissant du contrdle d'unc entit¢ d'investissement, du
pouvoir dc gérer. administrer ou conseiller de mani¢re permanentc ladite entité
d'ivestisscment.

Toute notification requise en application dec I'ARTICLE 1. T'ARTICLE 12 ou
I'ARTICLE 13. doit. pour é&tre valable. étre réalisée par écrit par lettre rcmise en
mains propres, par lettre recommandé avee avis de réception ou par toute autre forme
de pli postal avec avis de réception ct adressée au siege social ou au domicile de son
destinataire. La date d'effet d'une notification, faisant courir les délais prévus &
I'ARTICLE 1I, I'ARTICLE 12 ou I'ARTICLE 13, cst la datc a laquelle celle-ci cst
reguc par son destinataire. étant précis¢ qua défaut d'accusé de réception ou de
remise, la date a prendrc cn comptc est cclle du jour suivant la date de premicre
présentation, fa mention de la Poste ou du service postal concerné faisant foi.

Les autres modes dc notification (lettre simple, télécopic, courrier électronique) sont
admis sous réserve que l'expéditeur puissc cn ¢tablir la  réception, celle prcuve
pouvant résulter d'unc réponse expresse du destinataire accusant réccption de l'envoi.
Dans ce cas. la date d'effet est la date de cette réponsc.

La Societé doit délivrer a chaque associé qui en fait la demande, le nom. l'adresse du
sié¢ge social ou du domicile de tout autre associ¢. Chaque associé pecut modificr
l'adresse a laquelle doivent lui &tre cnvoyées les notifications et leur copie, en
notifiant ce changement a la Société dans lcs formes prévucs ci-dessus.

La datc de la notification. déterminéc comme indiqué au paragraphe précédent, fait
courir les délais d'excrcice des droits prévus par 'ARTICLE I, YARTICLE 12 ou
I'ARTICLE 13. Au termc de ce d¢lai. ct sauf stipulation particuliere, chaque associ¢
n'avant pas notifi¢ l'exercicc dun droit lui étant ouvert par les présents statuts est
réputé avoir renoneé a I'exercice de ce droit au titre de 'opération notifice.

Dispense de Notification

Sont dispensés de la procédurc de wnotification prévue au présent Article, tous
Transferts de Titres effectués (i) au profit de la Sociét¢ ou d'un tiers en cas de refus
d'agrément du Cessionnaire dans les conditions de I'ARTICLE II, (H) en exécution
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du Droit de Préemption prévu par I'ARTICLE 12, (iii)) en exccution du Retrait
Obligatoire prévu par I'ARTICLE 3. (iv) cn raison d'une décision d'exclusion
conformément @ I'ARTICLE 14 ou (v) par un associé au profit d'une société frangaise
dont il est le scul mandataire social ct dont il est le seul associé.

Ces Transferts sont notifiés a la Société, qui informe les associés de leur réalisation.

10.4. Expertisc

Dans tous les cas ou les associés ont recours a une cxpertise pour la détermination d'un prix
ou d'une valeur cn application des stipulations des statuts. ct sauf stipulation contraire. les
principes suivants s'appliquent:

(a) L'expert est désigné¢ d'un commun accord par les personncs concerndées ou. a défaut
d'un tel accord dans les dix (10) jours suivant la notification d'unc proposition dc
désignation d'un expert. a la demande d'un ou dc plusieurs associé¢s. de la Société ou
du tiers Cessionnairc par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du si¢ge
de la Société statuant en la forme des référés ct sans recours possible. JI est précis¢ a
toutes fins utiles que I'expertise cst soumise au respect du principe du contradictoire.
Les associés seront tcnus par les conclusions de I'expert, qu'ils acceptent par avance.
ct renoncent par avance d les contester, sauf en cas d'errcur grossiére, étant précisé
que le fait pour I'expert de nc pas appliquer les régles prévues par les présents statuts
pour Ia détermination du prix des Titres sera réputé constituer une telle crreur

grossicre;

(b) I'expert réalisc sa mission dans les meilleurs délais @ compter de sa saisine. Le rapport
de I'expert est remis aux associés concernés, au ticrs Cessionnaire éventuelle et a la
Société,

(c) les frais d'cxpertisc sont supportés pour moiti¢ par le ou les Cédants et pour moitié par

le ou les Cessionnaires des Titres concernés ou intégralement par la Société dans lc
cas ou elle se porte cessionnaire des Titres concernés. Toutcfois, dans les cas ou le
prix fixé par I'expert s'écartc d'au moins 15 du prix ou de la valeur contestés. les
frais d'expertisc sont supportés par la pcrsonne ayant proposé¢ le prix, si cetie
différence cst en leur défaveur, et par le ou les associ¢s avant contesté le prix proposé.
si cette différence est en leur défaveur.

ARTICLE 11. AGREMENT

11.1.  Tout Projet dc Transfert pour lequel une Notification de Transfert est requise, est soumis a

l'agrément préalable des associés statuant aux conditions de majorité des Décisions
Ordinaires. étant précis¢, cn tant que de besoin, que le Cédant pourra prendre part au vote
el que ses actions scront priscs en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Dans un délai de quarante cinq (43) jours & compter de la réception de la Notification dc
Translert devant é&tre adressée par le Cédant cn application de I'Article 10.3. le Président
sera tcnu de notifier au Cédant. l'agrément ou le rcfus d'agrément du Projet de Transfert et
du Cessionnairc par la collectivité des associ¢s. A défaut de réponse du Président dans ce
délai de quarante cing (45) jours. l'agrément scra réputé acquis. Unc décision de refus d'agrément
na pas a étrc motivée ct ne peut. en aucun cas. donner lieu & unc réclamation
quelconque.

En cas dagrément du Transfert d'actions projeté. le Cédant disposc d'un délai de quinze
(13) jours a compter (7() de la réception de la notification d'agrément ou (y) de I'expiration
du délai de quarante-cing (43) jours susvisé, sclon le cas, pour adresscr @ chacun des autres
associés ainsi. pour information, qu'au Président, unc Notification dc Transfert qui. pour
étre valable. devra comporter, outre les mentions prévues & ['Article 10.3(b) ci-avant,
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1LS.

11.6.

11.7.

11.9.

mn

l'indication du caractere agréé du Transfert (la « Notification de Transfert Agréé »). A
défaut de Notification de Transfert Agréé dans le délai susvisé, lc Cédant cst réputé avoir
renoncé au Transfert envisagé.

En cas de refus dagrément. le Cédant disposcra d'un délai de dix (10) jours & compter de
sa réccption de la notification du rcfus d'agrément, pour notifier a la Société qu'il confirme
son intention de poursuivrc son Projet de Transfert. A défaut de confirmation dans ce délai
de dix (10) jours. le Cédant sera réputé avoir renoncé a son Projct de Transfert ct lc Cédant
devra de nouveau adresser unc Notification de Transfert avant de pouvoir réaliser un
Transfert.

Si le Cédant confirme son intention dec poursuivre son Projet de Transfert. la collectivité
des associés, statuant par voic de Dccision Ordinaire, scra tenue de faire acquérir. dans un
délai de trois (3) mois & compler de la notification de refus d'agrément. la totalité des
Titres faisant l'objet du Projet de Transfert, soit par un ou plusieurs associés, soit par un ou
plusicurs ticrs, soit (pour autant qu'un tcl Transfert ne soit pas prohibé par les dispositions
légalcs impdratives alors applicables) par la Société clle-méme en vue de leur annulation.
Cc dé¢lai de trois (3) mois pourra étre prolongé a la demande de la Société par décision du
Président du Tribunal de commerce du si¢ge de la Sociélé statuant en référé el sans recours
possible, le Cédant diiment appelé.

Le Président notificra au Cédant et aux autres associés l'identit¢ et l'adresse du ou des
acquéreurs désignés ainsi que, s'il s'agit une personne morale. de la ou des personnes qui
en détiennent directement ou indirectement le Contrdle (la « Notification de I'Acquéreur
Désigné »).

Sauf accord contrairc entre le Cédant ct le(s) acquéreur(s) désignées) par la collectivité¢ des
associés, le prix de cession des Titres sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de
l'article 1843-4 du Code civil.

Si. a l'expiration du délai de trois (3) mois (tel qu'éventucllcment prolongé par décision de
justice) a compter de la notification dc refus d'agrément. Ic Transfert de la totalité des
Titres faisant I'objet du Projet de Transfert n'cst pas réalisé, 'agrément sera réputé acquis.

En cas dc décision dagrément ou d'agrément réputé acquis, le Cédant pourra réaliser lc
Projet dc Transfert au profit du Cessionnairc initialement propos¢. pour la totalité des
Titres faisant l'objet du Projet dc Transfert, ct ce nonobstant lcs offres d'achat particlles
qui auratent pu lui étre faites. Ce Transfert devra avoir lieu aux conditions indiquées dans
la Notification de Transfert. sans dérogation possible.

Si le Transfert n'cst pas rcalis¢ dans un délai dec deux (2) mois (sous réserve des éventuels
délais supplémentaires nécessaircs pour I'obtention des autorisations requises en maticre de
contréle des concentrations) a compter de la réception de la notification d'agrément ou dec la
datc a laquelle l'agrément a ¢ét¢ réputé acquis ou s'il cst envisagé de modificr les conditions du
Projet de Transfert figurant dans la Notification de Transfert. le Transfert ne pourra pas ¢tre
réalisé et une nouvelle Notification de Transfert devra étre adressée par le Cédant.

ARTICLE 12. PREEMPTION

12.1. Les associés autres que le Cédant (les « Bénéficiaires du Droit dc Précmption »)

bénéficient d'un droit de préemption (Ic «Droit de Préemption ») en cas dc projet de
Transfert d'actions au bénéficc d'un Cessionnaire tiers agréé  conformément  aux
stipulations de 'ARTICLE Il ci-avant, selon les modalités stipulées ci-apres.

Ainsi, en cas de projet de Transfert au bénéficc d'un Cessionnaire tiers. le Droit de
Préemption ne nait quc pour autant quc le projet de Transfert a ¢té agréé la collectivité des
associés conformément aux stipulations de I'ARTICLE 1 ci-avant ¢t & compter de cet
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12.2. Dans un délai dc quarante-cing (43) jours suivant la réception par (i) chacun des associds
autres que lc Cédant et (ii) lc Président. selon le cas. de la Notification de Transfert Agréé.
les Bénéficiaires du Droit de Préemption notifieront (i) au Cédant. (ii) 4 chacun des autres
associ¢s et (Hi) au Président leurs demandes de préemption, dans les conditions prévues a
J'Article 10.3(c) ci-avant.

12.3.  Le Droit de Préemption ne pourra étre valablement exercé par les Bénéficiaires du Droit de
Précmption que si la somme des demandes de préemption notifiées poric au moins sur la
totalité des actions dont le Transfert est cnvisagé.

124, Les Bénéficiaires du Droit dc Préemption désirant cxercer leur Droit de Préemption seront
tenus d'acquérir les actions dont le Transfert est cnvisagé conformé¢ment au prix el aux
conditions figurant dans la Notification de Transfcrt Agréé.

12.5. Dans T'hypothése ou (i) les demandes dec préemption notifiées par les Bénéficiaires du
Droit de Préemption nec seraient pas conformes aux conditions (notamment dc prix)
stipulccs dans la Notification dec Transfert Agréé ou (ii) les demandes de préemption
notifiécs par les Bénéficiaires du Droit de Préemption scraient enscmblc inférieures au
nombre total d'actions dont le Transfert est envisagé, les Bénéficiaires du Droit de
Préemption scront réputés, de mani¢re irréfragable. avoir renoncé a leur Droit de
Préemption ct le Cédant pourra valablement procéder au Transfert de ses actions selon les
modalités figurant dans la Notification de Transfert Agré¢ dans un délai de trente (30)
jours a compter de l'expiration du délai susvis¢ de quarante-cing (45) jours d'exercice du
Droit de Préemption.

12.6.  Dans l'hypoth¢se ou les demandes de préemption notifiées par les Bénéficiaires du Droit
de Précmption seraient ensemble supéricures au nombre (otal d'actions dont le Transfert
est envisagé. les demandes de préemption de ccs Bénéficiaires du Droit de Préemption
seront satisfaites au prorala dc leur quotc-part du capital (en ce compris celle du
Cessionnairc. cn cas de projet de Transfert 8 un Cessionnaire associé) et dans la limitc de
leurs demandes respectives.

12.7. 11 cst expressément convenu qu'en cas de rompus. t¢ nombre d'aclions qui pourra G&tre
acquis par un Bénéficiaire du Droit Précmption scra arrondi a J'unité inférieure, le solde
d'actions non attribuées du fait de l'application dc cette régle étant alloué¢ au prorata des
demandes de préemption non satisfaites.

12.8. En cas d'aboutissement du Droit de Précmption, le Transfert de toutes les actions du
Cédant dont lc Transfert est envisagé devra étre réalisé dans un délai de trente (30) jours a
compter de l'expiration du délai susvisé de quarante-cing (43) jours prévu pour I'exercice
du Droit de Précmption.

12.9. En tant que de besoin. il cst précisé que le Droit de Préemption ne s'applique pas:

V)
(a) en cas de Transfert cffectué en application des Articles 11.54 11.7 ci-avant;

(b) cn cas dc Transfert, conjointement par tous les associ¢s. de la totalité des actions
de la Société.

ARTICLE 13. RETRAIT OBLIGATOIRE
13.1. Principe ct cas d'exercice

Dés lors qu'un ou plusieurs ticrs. agissant seul ou de concert au sens de l'article L. 233-10 du Code de
commerce (Ic ou les « Bénéficiaire(s) »), viendraient & faire unc offre portant sur 1 00 du capital de
la Société (1'« Offrc Globale ») ct que des associ¢s détenant cinquante-ct-un pourcents (51 ) du
capital de la Société souhaiteraient accepter cette offrc (le ou les « Acceptant(s) »), chaque associé
autre que les Acceptants (le ou les « Sortanies) » au sens du présent Article). devra céder ses Titres
au(x) Bénéficiaire(s), aux mémes conditions que celles acceptées par les Acceptants, si le ou lcs
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Bénéficiaire(s) lui cn fait la demande par écrit.

Nonobstant lc paragraphe précédent, les Sortants auront la facult¢ de demander que le prix de 1'Offre
Globale soit revu par un expert, dans les conditions de larticle 1843-4 du Codc civil. Dans
I'éventualit¢ ou l'expert conclurait que le prix de 1'Offre Globale ne refléte pas la valeur dc marché
des Titres de la Société. le présent Article Il ne trouvera pas a s'appliquer.

13.2. Modalités d'excrcice

13.2.1. Les Acceptants devront procéder @ unc Notification de Transfert aux Sortants ¢n y joignant
unc copie de I'Offre Globale et en précisant la participation des Acceptants dans le capital de
la Société.

En cas d'cxercice du Retrait Obligatoirc. les Acceptants sont dispensés de respecter la
procédure d'agrément.

13.2.2. Lec Bénéficiaire ne pourra excrcer le Retrait Obligatoire que pour la total it¢ des Titres encore
détenus a la date d'excreice par chacun des Sortants. et cc en unc seulc fois.

Le Bénéficiaire devra notifier a4 chaque Sortant sa décision d'exercer le Retrait Obligatoire au
moins quinzc (15) jours avant la datc de Transfert envisagée qu'il indiquera. La notification
mdique l'identit¢ du Bénéficiaire, lc nombre de Titres que le Bénéficiaire souhaite sc voir

transférer. le prix par Titre proposé par ce dernier et. plus généralement. les conditions du
Transfert.

13.2.3. Le prix par Titre sera égal:

(a) en cas de vente. le prix offert dans I'Offrc Globale. ou
(b) dans les autres cas et. notamment. en cas dc donation, d'échange, d'apport. de fusion

ou de scission ou d'unc forme combincée dc ces formes de transfert de propriété,
comme en cas de Transfert ot Ies Titres Transférés ne seraient pas le scul bien dont
le

Cédant envisage le Transfert. le prix en numdraire offert de bonnc foi par lc
Bénéficiairc ou, en cas de désaccord, fixé par expert conformément a 1'Article 10.4.

Dans tous les cas, le prix ne pewt &tre payvé aux Sortants qu'en numdrairc. Les Sortamts ne
seront tenus de consentir aucunce garantic autre que relative @ sa capacité, a la pleinc propriété,
ala 1 ibre disposition ct a la libre jouissance des Titres qu'ils sont contraints de céder.

W)

13.2.4. Dans les trente (30) jours suivant la notification d'exercice du Retrait Obligatoire ou, le cas
¢chéant, la date de fixation du prix de cession par l'expert (sous réserve des éventucls délais
supplémentaires nécessaires pour l'obtention des autorisations requiscs en matiére de contrdle
des concentrations), ct dc maniére concomitante, (i) les ordres de mouvement ct tous autres
documents et actes matérialisant lc transfert de propriété et permettant de rendre le Transfert
des Titres au Bénéficiaire opposable aux tiers et (ii) la rémunération des Titres devront avoir
¢ét¢ défimitivement ¢changés.

13.2.5. Le Bénéficiaire doit ¢galement faire rembourser ou rachcter les éventucls comptes courants
détenus par les Sortants a l'égard de la Société et dec ses filiales pour sa valeur nominale
majorée des intéréts courus ct non versés, les Acceplants s'interdisant de procéder au
Transfert de leurs Titres & défaut d'un tel remboursement ou rachat, le cas échéant.
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ARTICLE 14. EXCLUSION

14.1. Causes d'exclusion

Est exclu de plein droit tout associ¢ faisant l'objet d'unc procédure dec dissolution, de
liquidation amiable anticipée ou de liquidation judiciaire.

En outre, tout associ¢ (I' « Associé¢ Concerné») pourra étre exclu de la Société sclon les
modalit¢s ci-aprés cxposces, en cas de survenance dc l'un et/ou l'autre des événements
suivants:

(a) Non-respeet des stipulations des articles 10 @ 13 des présents statuts par I'Associé
Concerné:

(b) Non-respect de tout pacte extrastatutaire liant I'Associ¢ Concerné a d'autres associés:

(c) Toute condamnation pénale en rapport avec la détention des actions de la Société ou
avee des fonctions excreées au scin de la Soci¢té prononcée a I'encontre de
I'Associ¢

Concerné, autre qu'unc contravention.

14.2. Procédurc d'exclusion

X)

En cas dc survenance de l'un des ¢véncments exposcs ci-dessus, le Président (ou si lc
Président cst 1'Associé Concerné, tout associé diligent) avisera 1'Associé Concerné de la misc
cn ccuvre & son cncontre de la procédure d'exclusion, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou remisc en mains propres contre décharge, dans un délai de trois (3)
mois @ compter de la survenance de l'événement ou de la datc i laquelle e Président en aura
eu connaissance (la « Notification de Projet d'Exclusion »), La Notification de Projet
d'Exclusion devra préciser les motifs de l'exclusion ainsi envisagée et fournir toutes piéces
Justificatives utiles.

L'Associ¢ Concerné disposcra du droit de fairc connaitrc sa position. de transmettre scs
obscrvations ¢erites au Président pour communication a | Assemblée Générale des associés ct
de présenter, s'il le souhaite sa position ¢l ses coxplications aux associés au cours de
I'Assemblcée Générale devant statuer sur son éventuelle exclusion de la Société.

La collectivit¢ des associés réunis en Asscmblée Générale. aprés avoir pris connaissance dcs
observations formulées le cas échéant par I'Associ¢ Concerné, statucra sur l'exclusion ou lc
maintien de I'Associ¢ Concerné.

La décision collective des associés procéde dunc Décision Extraordinaire ct ne pourra
intervenir qu'apres l'expiration d'un délai de quinze (13) jours aprés la Notification de Projet
d'Exclusion a I'Associé Concerné.

L'Associ¢ Concerné prendra part au vole et ses actions scront prises en compte pour le calcul
du quorum ¢t de la majorité.

La décision des associés scra notifiée & I'Associé Concerné dans un délai maximum de huit (8)
Jjours par l'envoi, par lettre rccommandée avec demande d'avis dc réception ou remise en
mains propres contre décharge. de la copie certifiée conforme du procés-verbal des décisions
collectives des associés se pronongant sur son exclusion ou son mainticn (la « Notification
de Décision d'Exclusion »). La Notification de Décision d'Exclusion préciscra le montant du
Prix Provisoire ainsi que les détails du calcul de ce montant.



14.3. Effets de la décision d'exclusion

En cas de décision d'exclusion, 'Associ¢ Concerné cst icnu de céder I'cnsemble de scs actions
a toute(s) personne(s) désignée(s) par les associés (en ce compris la Société). dans un délai de
quinze (13) jours a compter de la Notification de Décision d'Exclusion.

A défaut par I'Associé Concerné de remettre un ordre de mouvement signé de sa main dans le
délai de quinze (13) jours susvisé, le Président procédera a l'inscription de la cession sur le
registre de mouvements de titres ct a la mise ajour des comptes d'actionnaircs.

A défaut par le Président d'v proccder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d'un mandataire ad hoc chargé d'v procéder.

La décision d'exclusion cntraincra automatiquement suspension des droits de vote attachés
aux actions de I'Associ¢ Concerng, et ce jusqu'a la cession desdites actions.

Sauf accord contraire cntre la Société ct I'Associé Concerné sur le prix de cession de scs
actions. le prix dc cession des actions de I'Associ¢ Concerné scra déterminé a dire d'expert,
dans les conditions de l'articlc 1843-4 du Codc civil et payé sous un délai de quatrc-vingt-dix
(90) jours.

ARTICLE 15.  MODIFICATION DU CONTROLE D'UN ASSOCIE

En cas dc modification du Controle d'une entité associée de la Société. notamment a la suite d'un
Transfert. celle-ci doit en informer la Sociét¢ par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de cing (3) jours suivant le changement de Contréle;
cette notification doit préciser la date de changement de Conirdle et toutes informations sur les
actionnaires.

St cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le Contrdle est modifiée pourra &tre
exclue de 1a Sociéte dans les conditions prévucs a I'ARTICLE 14 ci-dessus.

Dans un dé¢lai de quinze (15) jours a compter de la réception de la notification dc changement de
Contréle, la Société peut mettre cn ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de I'associ¢ dont le Controle a ¢té modifié. telle que prévue & 'ARTICLE 14 ci-dessus.

Si la Société n'engage pas de procédure d'exclusion dans I délai susvise, elle sera réputée avoir agréé
le changement de Contréle.

ARTICLE 16,  ORGANISATION GENERALE

La Sociét¢ est administrée. dirigée et représentée a I'épard des ticrs. dans les conditions précisées ci-
aprés. par un président (le « Président »), assisté Ie cas échéant par un ou plusicurs directeurs
généraux, lesquels disposent des pouvoirs les plus élendus pour agir en toute circonstancc au nom ot
pour Ic compte de la Société. sous réserve des décisions relevant de par la loi ou les statuts dc la
Société de la compétence de la collectivité des associés de la Société.

16.1. Président

16.1.1. Nomination

Le Président. qui peut étrc unc personnc physiquc ou unc personnc morale, cst désigné par
Décision Ordinaire dcs associ¢s pour unc durée déterminée ou indéterminée.

Le Président. personne morale. est représenté par son représentant 1égal ou toutc autre
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personne  physique spécialement  habilitée @ le représenter. Lorsqu'une personne morale  est
nommée Président. scs  dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et
cncourcnt les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaicnt Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

16.1.2. Rémunération

La rémunération ¢ventuclle du Président cst déterminée par Décision Extraordinaire des
associ¢s. lors de lecur désignation ou ultéricurcment. Elle nc peut étre modifiée que dans lcs
mémes conditions.

16.1.3. Révocation - démission

Le Président peut étre révoqué ad nutum. a toul moment. sans préavis ct sans indemnité, par
décision du Président statuant a la majorit¢ simple de ses mcmbres préscnts ou représentés ou
par Décision Ordinaire des associés.

Le Président peut librement démissionner de scs fonctions en notifiant sa  décision aux
assocics au moins six (6) mois avant la date d'effet dc cette démission, sauf si cetic démission
résulic d'unc invalidité ou d'une incapacit¢ ou en cas dc dispense ou de réduction du préavis
par Décision Ordinaire des associés.

16.1.4. Pouvoirs

Le Président dispose des pouvoirs les plus étendus pour agir c¢n toute circonstance au nom et
pour lc comple de la Société, sous réserve des décisions rclevant de par la loi ou les statuts de
la Société de la compétence de la collectivité des associés de la Société.

Dans les rapports avec lcs tiers. la Sociét¢ est cngagée méme par les actes du Président qui ne
rclevent pas de T'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il nc pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. ¢tant exclu que la seule
publication des statuts suffise @ constitucr celtc preuve.

Le Président pcut consentir @ tout mandataire dc son choix toutcs délégations de pouvoir qu'il
Juge nécessaire pour une ou plusicurs opérations déterminées.

7\
16.2. Directeurs généraux

16.2.1. Nomination

Conformément a l'article L. 227-6 du Code dc commerce. un ou plusieurs dirccteurs généraux
personnes physiques ou morales peuvent étre désignés par Décision Ordinaire des associés.

Les directeurs généraux sont désignés pour unc durée déterminée ou indéterminée.

16.2.2. Révocation - démission

Les dirccteurs généraux pourront étre révoqués, ad nutum. a toul moment, sans préavis et sans
indemnit¢, par Décision Ordinaire des associés.

Les directeurs généraux peuvent librement démissionner de leurs fonctions en notifiant leur
décision au Président et aux associés au moins six (6) mois avant la datc d'cffet dec cetic
démission, sauf si cette démission résulte d'une invalidité ou d'une incapacité ou en cas de
dispense ou de réduction du préavis par le Président.

16.2.3. Rémunération

La rémunération ¢éventuclle des directeurs generaux est  déterminéc par Décision
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16.2.4. Pouvoirs

AA)

Extraordinaire des associ¢s, lors dc lour désignation ou ultéricurement. Elle ne peut étre
modifiée que dans Ics mémes conditions.

Sous réserve des décisions relevant de par la loi ou les statuts de la Société de la compétence
de la collectivité des associés de la Société, les directeurs généraux disposent des mémes
pouvoirs que lc Président, y compris celui de représenter la Sociét¢ a I'égard des ticrs.
Toutefois, les associés peuvent décider d'apporter toute limitation d'ordre interne aux
pouvoirs d'un dirccteur général lors de sa désignation ou ultéricurcment.

Chaque directeur général peut consentir a tout mandatairc de son choix toutes délégations de
pouvoir qu'il juge nécessaire pour une ou plusicurs opérations détermindes.

En tout état de cause, les directeurs généraux devront soumettre & l'information et
I'approbation préalable du Président les dccisions suivantes, avant toute mise cn ccuvre. méme
particlle, a savoir:

(a)

(d)

(e)

()

(&)

(h)
(1

Q]

(k)
(h

(m)

()

L'approbation ou la modification du budget annucl incluant notamment les
investissements ct les désinvestissements ainsi que le plan de financement v afférent:

Toute embauche ou licencicment d'un salari¢:

L'cngagement de toutc dépensc d'investisscment, d'achat d'immobilisation ou
d'actifs (y compris sous forme d'options), ainsi que l'engagement de dépenses
courantes dc toutes naturcs, pour un prix global par année supéricur & 5.000 curos
hors taxes;

L'acquisition ou la cession de toute participation dans quelque société ou entité que ce
soit ou fonds dc commerce (ou d'éléments de fonds de commerce) ainsi que la
cession ou I'abandon d'actifs par la Société:;

La signature de tous contrats commerciaux engageant la Société sur une durée d'un an
au moins ou pour un montant excédant 5.000 euros hors taxes:

Toute décision de la Sociét¢ de résiliation ou résolution de lout contrat dont le
montant ou les intéréts en jeu, sur un plan annuel. excédent une somme cumulée de
5.000 curos hors taxes;

Tout changement de méthodes comptables ne résultant pas dircctement d'unc
modification législative ou réglementaire;

L'arrét¢ des comptes annuels sociaux ct l'affectation des résultats;

La conclusion de toute convention visée par larticle L. 227-10 du Code de
commerce, cn cc compris les conventions portant sur des opérations courantcs ct
conclues @ des conditions normales entre la Société ct l'un de ses aclionnaires.
dirigeants ou mandatairc social;

Toute opération sur lIc capital ct plus généralement sur les fonds propres ct quasi-
fonds propres (en cc compris toutc opération de fusion, scission ou apport particl
d'actifs auquel serait partie la Société ou I'unc des sociétés du Groupe, toute émission
de titres de capital ou vy donnant acces;

Toute misc en place ou modification de tout plan d'intérecssement ou équivalent;

Tout aval. cautionnement. constitution d'une sireté réclle ou (oute autre garantie
accordé par la Société pour le compte de ou en faveur dc tiers;

La souscription par la Soci¢té de tout cndettement, ainsi que toute modification des
termes ct conditions de tout concours bancaire venant a étre contracté,

L'émission de tout emprunt obligatairc;



(0) La conclusion de toutc transaction sur litiges commerciaux. sociaux ou fiscaux;

(p) L'ouverture du capital ou l'inscription des actions de la Société & la cotc d'un marché
réglementé.

ARTICLE 17. CONVENTION REGLEMENTEES

17.1. Pour les besoins du présent Article. les « Personncs Concernées» sont (1) le Président. e ou
les dirccteurs généraux. (ii) tout associé¢ disposant d'unc fraction des droits de vole supéricurc
a 10 ou, sl s'agit dunc société associée. la sociét¢ la controlant au sens de l'article
L. 233-3 du Codec de commerce et (iii) toute personne interposée centre la Société et les
personnes visées au (i) et (ii) ci-dessus.

17.2. Toute convention intervenant, directement ou par personnc interposée. entre la Société et unc
Personne Concernée. peut étre conclue sans qu'il soit besoin d'une autorisation prcalable mais
doit recucillir la double signature du Président ct d'au moins un directeur général.

Tout dirigeant ou associé intéress¢ devra informer lc Président de lexistence d'unc telle
convention dans les trente jours de sa conclusion. Le Président donnera avis au commissaire
aux comptes de la Société dc la conclusion de cette convention dans lec mois dec la cloture de
I'exercice au cours duquel clle a ¢té conclue.

Les associés statuent sur le rapport du commissaire aux comptes sur les conventions
réglementées au cours de la décision collective des associés appeléc a se prononcer sur lcs
comptes de I'exercice social au cours duquel clles sont intervenucs. Les associés intéressés ne
peuvent pas prendre part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, a charge pour fa Personnc
Concernée, d'en supportcer les conséquences dommageables pour la Société.

BB)
Les stipulations prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opcrations courantes et conclucs a des conditions normales qui doivent. néanmoins, étre
communiquées au commissairc aux comptes. Tout associc a l¢  droit d'en obtenir
communication.

17.3.  Lorsque la Société ne comporte qu'un scul associé, les convenlions intcrvenucs cntre le
Président ou les autres dirigeants et la Soci¢té ne donnent pas licu @ un rapport du
commissaire aux comptcs mais sont soumises a l'approbation dc l'associé s'il n'est pas
dirigeant ct sont simplement mentionnécs sur le registre des décisions.

ARTICLE 18. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les  associés  collectivement  désignent au  moins un commissaire aux comples titulairc et un
commissaire aux comptes suppléant, auxquels incombent lcs missions fixées par la loi et les
réglements qui la completent.

Si la Société vient a étre astreinte & publicr des comptes consolidés. clle doit désigner au moins deux
commissaires aux comptes titulaires.

Le ou les commissaircs aux compics sont nommés pour six exercices. Leurs fonctions expirent 2
l'issue de la décision collective des associés qui statue sur les comptes du sixi¢éme cxercice social clos
depuis leur nomination.

Le mandat du commissaire aux comptes suppléant prend fin @ l'expiration du mandat du commissaire

aux comptes titulaire.
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Le commissairc aux comptes doit étrc convoqué @ toutes les décisions collectives des associés prises
sous la forme d'une assemblée généralc.

A toute ¢poquc de l'année. le ou les commissaires aux comptes. cnsemble ou séparément. opérent
toutes vérifications et tous contrdles qu'ils jugent opportuns.

ARTICLE 19. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

19.1. Champ d'application

La collectivité des associés cst seule compétente pour:

(a) approuver annuellement les comptes de 'excreice écoulé, les conventions
réglementées, et décider I'affectation des résultats;

(b) nommer, renouveler ct révoquer les commissaires aux comptes:

(¢) nommer et révoquer le Président ct les directeurs généraux:

(d) modifier les statuts:

©) décider une opération de fusion, de scission. d'augmentation. de réduction ou

d'amortissement du capital ;

(f) dissoudre la Société;

(&) transformer la Société en société d'une autre forme;

(h) proroger la durée de la Société;

(i) nommer un liquidateur aprés dissolution de la Société:

G) approuver les comptes annuels en cas de liquidation: et

(k) prendre toutc autre décision dont la compétence leur cst réservée par les présents
statuts.

Toutcs les autres décisions sont de la compétence du Président ou des Dirccteurs Généraux.
19.2. Modalités dc consultation

19.2.1. Convocation

Les décisions collectives des associés sont prises sur convocation du Président ou de "un des
associ¢s représentant au moins 23 des droits de vote.

Les dccisions résultent, au choix de l'autcur de la convocation, d'un vote par correspondance.
d'un acte exprimant le consentement de tous Ies associés ou d'une assemblée générale.

19.2.2. Consultation par corrcspondance

En cas de consultation par correspondance, l'auteur de la convocation adresse par letire
rccommandée au domicile ou au siege social de chacun des associés ou par courricr
électronique  commun a l'adresse indiquée par chaque associé. lc texte des résolutions
proposées ainsi que les documents néccssaires a l'information des associés. Ces derniers
disposent d'un délai de cing (5) jours a compter dc la datc de réception des projets de
résolutions pour faire parvenir leur vote a l'auteur de la convocation ct au Président. s'il n'est
en cst pas l'autcur. En cas de consultation par voie ¢lectronique, (i) ce délai court 4 compter
du lendemain de la confirmation par tous les associés de lcur bonne réception de la
consultation @ 9 heures ot (i) les réponses peuvent valablement parvenir par courrier
€lectronique dans le d¢lai indiqué, étant précisé que chaque associé scra tenu de faire suivre
par pli postal le ou les documents qui lui ont ét¢ adressés revétus de sa signature. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus scra considéré comme s'étant abstenu.
i L () cc ‘



La consultation est retranscrite dans un procés-verbal établi par l'auteur de la convocation. sur
lequel cst portée la réponsc de chaque associé. Lc procés-verbal est signé par lauteur de la
convocation et contresigné par le Président, s'il n'en est pas l'auteur. Le procés-verbal est
adress¢ par courrier simple ou courrier €lectronique a chaque associc.

19.2.3. Décisions par acte sous-seing privé

Les associés de la Société peuvent prendre des décisions collectives par un acte sous seing
privé exprimant leur consentement unanime. a leur sculc initiative ou aprés v avoir été invités
par le Président. sans qu'aucunce formalité, notamment de délai de prévenance ou de
convocation. n'ait a étre respectée. Cette méme possibilité cst offerte a 1'associé unique.

19.2.4. Assemblées générales

CO)

En cas dc réunion d'unc assembléc générale, la convocation est faitc cing (5) jours a l'avance
par lettre simple adresséc au domicile ou au siége social de chacun des associés ou par
courrier ¢lectronique commun a l'adresse indiquée par chaque associé, avec mention de
l'ordre du jour et des licux. jour et heure de la réunion. Toutefois. dans I'hypothése on tous lcs
associés sont présents ou représcntés, l'asscmblée géndrale se réunit valablcment sur
convocation verbale ct sans délai.

A la lettre dc convocation sont joints tous les documents nécessaircs a linformation des
associés.

Toutec assemblée généralc peut étre tenue par visioconférence, conférence téléphonique ou
tout autrc moyen de télécommunication permettant 1'identification des associés dans les

conditions fixées par la loi et les réglements. Dans un tel cas de figure, la feuille de présence
cst émargée par le président de séance pour le compte de l'ensemble des associés assistant a
la réunion a distance ct contresignée par un associé ayant assisté a la réunion.

En cas d'assembléc géndrale, la réunion peut s¢ tenir en tout lieu. en France ou a I'étranger.
tel que précisé par l'inittateur de la consultation.

L'assembléc générale est présidéc par le Président, a defaut, I'assemblée générale élit son
président.

L'assemblée générale convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidéc par
celui-ci.

A chaque assemblée générale est tenuc une feuille de présence et il cst dressé un proccs-
verbal de la réunion, signé par le président de I'assemblée, un associé et lc Président.

19.2.5. Les dccisions collectives des associés, qu'elles soient sous seing privé, résultant d'unc

consultation écritc ou d'unc assembléc généralc, sont retranscrites sur des procés-verbaux
consignés dans un registre cot¢ et paraphé, tenu selon les modalités précisées aux articles
R. 225-22 et R. 225-49 du Code de commerce (sur renvoi de l'article R. 225-106 du Code de
commeree).

19.2.6. Chaque associ¢ peut participer a toutes les décisions collectives quelles qu'clles soient. par

lui-méme ou par le mandatairc de son choix, et dispose d'autant de voix qu'il posséde
d'actions.

19.2.7. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

19.3. Quorum - Majorités

19.3.1.

La collectivit¢ des associés ne délibére valablement que si les associés. présents ou
représentés, rassemblent plus de la moiti¢ des droits de vote de la Société.



L'unanimit¢ des associ¢s cst requisc pour les dccisions relatives a l'adoption ou a la
modification des clauses statutaircs instaurant:

(1) I'incessibilité temporaire des actions:

(11) I'agrément de toute cession d'actions:

(iii) la préemption dc toute cession d'actions:

(iv) la suspension des droits dec vote et F'exclusion d'unc société associée dont le
Contréle est modifié ou qui a acquis la qualité d'associée a la
suite d'une

scission, d'unc fusion ou d'une dissolution:
(v) I'exclusion d'un associé; ct

(vi) la transformation dc la Société ct toute autrc opération avant pour effct
d'augmenter les engagements des associés.

19.4. Décisions extraordinaires

Les décisions suivantes, qualifices de «Décisions Extraordinaires », sont adoptées 4 la
majorit¢ de soixante pourcents (60%) des droits de vote des associés, présents ou

représcatés :

DD) . . ,
(a) toute émission de Titres par la Société: et
(b) toutc modification des statuts dc la Société.

19.5. Décisions ordinaires
Toutes les décisions collectives autres aue celles visees aux Articles 193.1 ¢t 19.4 sont

qualifiées de « Décisions Ordinaires» et sont adoptées a la majorité simple des voix dcs
associés présents ou représentés.

ARTICLE 20. COMITE D'ENTREPRISE

Les délceués du Comité d'Entreprisc excrcent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du
Président.

ARTICLE 21. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence l¢ 1" janvier et sc cléture e 31 décembre de chaque année civile.

A titre exceptionnel, le premier exercice social a débuté a la date de I'i'mmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés pour se terminer le 31 décembre 2014, Les actes accomplis pour
le compte de la Société pendant la période de sa constitution ¢t repris par cetic derniérc scront
rattachés a cct excrcice.

ARTICLE 22. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque excreice, le Président dresse I'inventaire et les comptes annuels conformément
aux dispositions du titre 1l du livre 1 « du Code de commerce, aprés avoir procédé. méme cn cas



d'abscncc ou d'insuffisance de bénéfices. aux amortissements et provisions prévus par la loi, pour que
le bilan soit sincére.

I1 ¢tablit un rapport ¢erit sur la situation de la Société ct son activité pendant l'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissairc aux comptes dans les conditions I¢gales
ct réglementaircs.

ARTICLE 23. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Sur les bénéfices de chaque excrcice, diminués le cas ¢chéant des pertes antéricures, il cst
prioritairement prélevé un montant de 5 de ces bénéfices pour constituer le fonds de réserve égale.
Ce prélevement cesse d'Gtre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du
capital social. Il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réscrve légale est descendue
au-dessous de cette fraction.

Le solde augmenté, le cas échéant des reports bénéficiaires, constituc le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice cst a la disposition des assocics qui décident souverainement de son affectation. A ce
titre, ils peuvent, cn totalit¢ ou particllement. l'affecter @ la dotation de toulcs réserves générales ou
spéciales. le rcporter @ nouveau ou le répartir cntre associés. conformément aux dispositions des
articles L. 232-11 et suivants du Code de commerce.

Un acompte a valoir sur le dividende d'un excrcice peut étrc mis en distribution dans les conditions
pEvucs aux articles L. 232-12 ¢t R. 232-17 du Code de commerce.

Les associ¢s peuvent ouvrir, pour tout ou partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes. unc option cntre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes cn numéraire
ou en actions ¢miscs par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Les pertes. s'il en existe. sont, apres l'approbation des comptes par les assocics, inscrites au bilan a un
compte spécial.

ARTICLE 24.  CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, Ics capitaux propres de la Société
devicnnent inférieurs a la moiti¢ du capital social. lc Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes avant fait apparaitre cette perte, dc consulter les associés a I'effet
de décider s'il ya lieu a dissolution anticipée de la Société.

Dans I'hypoth¢se ou la dissolution n'est pas prononcée par les assocics. la Société est tenuc au plus
tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duqucl la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins ¢gal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur Ics réscrves, sous réserve dc ne pas tomber cn dessous du minimum Iégal. si dans ce
délai les capitaux propres n'ont pas &t¢ reconstitués @ concurrence d'une valeur au moins égale a la
moiti¢ du capital social.

ARTICLE 25.  LIQUIDATION

25.1 Sous réscrve du respect des prescriptions 1égales impératives en vigueur, la liquidation de la
Soci¢lé obdira aux regles ci-apres. les articles L. 237-14 a L. 237-31 du Code de commerce
n'étant pas applicables,

252, Sauf prorogation régulicre. la dissolution dc la Société intervient a Yexpiration du terme fixé



par Ics statuts ou @ la suitc d'unc décision collective des associds.

253.  Les associés choisissent parmi eux ou cn dechors d'eux. un ou plusicurs liquidatcurs dont ils
déterminent les pouvoirs et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du Président ct. sauf décision contraire des associés. a
celles des commissaires aux complics.

Les associés. par une décision collective, peuvent révoquer ou remplacer les liquidatcurs et
¢tendre ou restreindre ses pouvoirs.

254.  En fin de liquidation. les associ¢s statuent sur le compte définitif de la liquidation. le quitus de
la gestion du ou des liquidateurs et 1a décharge de leur mandat.

IIs constatent. dans Ics mémes conditions, la cléture de la liquidation.

25.5. Sur le produit de la liquidation égal a I'actif disponible aprés désintéressement des créanciers.
le montant des capitaux propres subsistant. aprés rembourscment du nominal des actions. cst
partagé également entre toutes les actions.

Lors du rcmboursement du capital social, la charge dc tous impéts que la Société aurait
I'obligation de retenir a la source sera répartic entre toutes lcs actions indistinctement en
proportion uniformément du capital rembours¢ a chacunc d'clles sans qu'il y ait licu de tenir
compte des différentes daics d'¢mission ni de I'origine des diverses actions.

ARTICLE 26. CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s'élever pendant le cours dc la Société ou de sa liquidation, soit entre
les associés, soit entrc la Soci¢té et les associés eux-mémes, concernant l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, ou généralement au sujet des affaircs sociales, seront soumises au Tribunal de
commerce géographiquement compétent.

ARTICLE 27. NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont tenues de désigner au moins un commissairc aux comptes lcs sociétés par actions simplifiée qui
dépassent, 2 la cldture de lcur excrcice social, deux des seuils fixés par déeret cn Conseil d'Etat ot
reproduits a J'article R. 227-1 du Code de commerce.

La Société nc dépassant pas deux des seuils fixés a l'article R. 227-1 du Code dc commerce, les
associés ne désignent pas de commissairc aux comptes.

ARTICLE 28. NOMINATION PRESIDENT

Le Président de la Sociéié est:

Cédric Conton. né le 5 septembre 1982 a Paris 14°™ (Paris). dc nationalité francaise.
demeurant 59 boulevard Brune - 75014 Paris

Cédric Conton est nomm¢é en qualité de Président pour une durée illimitée.

Cédric Conton accepte les fonctions qui lui sont confi¢es et déclare n'étre atteint d'aucunc
incompatibilité ni d'aucunc interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 29. NOMINATION DES DIRECTEURS GENERAUX



Les Dirccteurs généraux de la Société sont:
Thomas Cintorino, n¢ le 22 novembre 1979 & Montpellier (Hérault), dc nationalit¢ frangaisc,
demeurant 475 Route de la Fencric 06580 PEGOMAS;

Thomas Cintorino est nommé en qualit¢ de Directeur général pour une durde illimitce.

Thomas Cintorino accepte les fonctions qui leur sont confiées et déclarent n'étre attcints d'aucunc
incompatibilité¢ ni d'aucunc interdiction susceptible d'empécher leur nomination.

ARTICLE 30. FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et de lcurs suites seront supportés par la Société. portés
au compte dcs frais généraux ct amortis dans la premiére année. ¢t ¢n tout cas. avant toute

distribution de
béncfices.

Fait @ Mouans Sartoux, le /(5/05’ Zolé en six (4) exemplaires,

M. Thomas Cintorino
Associé
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M. Cédric Conton
Associé




