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V.L.S. SPORTS
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros
Siége social : Le Plan Roman
Parc commercial Val de Durance, 04200 SISTERON
804 370 443 RCS MANOSQUE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU DIX JUILLET DEUX MILLE QUINZE

Le 10 juillet 2015,
A 17 heures 30,

Les associds de la société V.L.S SPORTS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Le Plan Roman, Parc commercial Val de Durance 04200 SISTERON, sur
convocation faite & chaque associé.

Il a ét€ établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant
a I'Assemblée, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Madame Magali TRUCHET, en sa qualité¢ de Président
de la Société.

LLa feuille de présence permet de constater que les associés présents ou ayant donné
pouvoir possédent la totalité des actions ayant le droit de vote, en conséquence, I'Assemblée
Générale est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met & la disposition de
I'Assemblée :

- la feuille de présence et la liste des associés,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont €t€ adressés aux associés
ou tenus A leur disposition au siége social ou sur le site Internet de la Société dont l'adresse
figure sur la convocation, 4 compter de la convocation de I'Assemblée.

1'Assembiée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Suppression de la clause d’inaliénabilité des actions pendant trois ans se trouvant
dans les statuts,

- Droit de préemption,

- Agrément d’apport d’actions

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de la
modification des dates d'ouverture et de cldture de I'exercice social et la marche des affaires
sociales depuis le début de l'exercice en cours.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide de supprimer purement et simplement I'article 12 des
statuts intitulé « ARTICLE 12 — INALIENABILITE DES ACTIONS ».

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la renonciation expresse et réciprogue de
Monsieur Laurent VIBOUREL et Madame Magali TRUCHET quant 2 leur droit de
préemption sur les actions apportées par |’autre A la future société holding qui sera créée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'agréer I’apport des cent (100) actions détenues par
Monsieur Laurent VIBOUREL a la future société « holding » qu’il devrait constituer avec
Madame Magali TRUCHET.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité des voix des associ€s

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'agréer ’apport des cent (100) actions détenues par
‘Madame Magali TRUCHET 2 la future société «holding » qu’elle devrait constituer avec
Monsieur Laurent VIBOUREL

Cette résolution est adoptée & I'unanimité des voix des associés

CINQUIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
.présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par le Président et les associés

Madame Magali TRUCHET Monsieur Lauorent VIBOUREL
Président et associée Directeur général et associ€
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V.L.S SPORTS
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros
Siége social : Le Plan Roman,
Parc commercial Val de Durance J
04200 SISTERON
804 370 443 RCS MANOSUE

Greffe T.C,
Proceés Verbal de Dépét
Ne W3 A

Diate 24 JUIL. 2015

——— .ﬁ.& Greffier

STATUTS

MISE A JOUR DU 10 JUILLET 2015

Suite & suppression clause d’inaliénabilité



Les soussignés

1¢) Monstaur Lauront VIBOUREL né le 13 julllet 1979 & Marseilie (13). de nationalité fraficaise,
célibataire, demetrant Chamin de ia Rigauda — 83560 RIANS.

2°) Madame Magall TRUCHET, née le 7 novembre 1981 & Marseille (13}, de nationalité frangaise,
célibataire, demetirant Résidence 1a luguéce ~ Bitiment M3 - 04100 MANOSQUE.

Ont décldé de constituir une socists par actions simplifiés 2l a adontd les statuts &tablis ciaprés
STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

il existe entre les propridtaires des actions cl-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par aclions simplifiée régie par les lois gt réglements en vigueur, et par les
présants statuts. z

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusleurs associés.

Eile ne peul procéder & une offre au public de ses tires mals peut néanmoins procéder a des offres
raservées 2 des investisseurs qualifiés ou 4 un cercla restraint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La sociélé a pour objel, directement ou Indirectement, tant en Franc;e qu'a I'élranger

+  Vexploitation d'un ou plusleurs établissements d'activites physiques et sportives disposant d’un
équipement fixe ou mobile et pius patticuliérement d'une salle de musculation ;

+  L'exploitation d'un ou plusieurs cantres de remise en forme ;
+  Toules opérations industriefies et commerciales se rapportant &

- 1a création, l'acquisition, 1a location, la prise en location-gérance di tous fonds de commerce, la prise
A bail, linstallaion, Vexploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapporiant 3 une ou Fautre des aclivités spécifiees cl-dessus | f

- [a prise, facquisition, Fexploitation ou la cession de lous procédés, brevels el drojts de propriélo
inteflectuelle concernant ces activités ;

- 1a participation, directe au indirecte, de la Société dans loutes opérations financléras, moblligras ou
jmmobilires ou entreprises commerciales ou Industriglles pouvant se rattacher  l'objet social ou &
fout objet simiiaire ou connexe |

- toutes opérations quelconques contrlbuant & la réalisation de cet (}bjat.
ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Sociéié esh:

V .L.S Sports

Dans tous les actes et documents émanant de Ja Sociélé et deslings aux tiers, 1a denomination sera
précédés au suivie immédiatement des mots écrils lisiblement "Société par acllons simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de fénonclation du montant du capital soclal.
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En oulre, 1a Socidté doit indiquer en téle de ses factures, notes de commandes, lerifs el documents
publicitaires, alnsi que sur toules correspundances ot récéplissés concernant son activilé et signés par
elle ou en son nom, le sidge du irbunal ay greffe duquel efle est immatriculde au Reglstre du
commerce el des soclélés, el le numéro dimmaticulation qu'slie a FEGL.

.. .. VLS Sports
La société P st autorisés, dans le cadre du contrat de franchise qu'elle a signé avec Is

saciété G.C VITA LIBERTE, a utiliser le nom commercial « VITA LIBERTE », pour fa durée de ce
conlrat, rencuvellement inclus.

ARTICLE 4 - SIEGHE SOCIAL

Le siege social esl fixé Le Plan Roman Parc commercial Val de Durance 04200 SISTERON

H peut &tre lransféré en lout endroil par décision de fa collectivitd des associés ou par décision du

Préstdent qui est habliité & modifier les statuls en conséquence, Toutefois, la décision du Président
devra é&lre ralifide par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociélé est fixée 3 qualre-vingt-dix-neuf (98) années & compter de ia date de son
immalriculatlon au Registre du commerce ol des socigtés, sauf dissolulion anticipde ou prorogation,
ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constilué par les apports suivants -

Article 6-1 Montant at modalités des apports

Lors de la constitution, il n'a été procédé qu'a des apports en numéraire,

Las soussignés apportent 4 la soclété ;

- Monsieur Laurent VIBOUREL 1,000 EUROS
La somme de MILLE EUROS
- Madarme Magali TRUCHET 1.000 EURGCS
La somme de MILLE RUROS

Montant tolal des apports en numéraire -
DEUX MILLE EURDS 2.000 EUROS

Ha éte effectivement versé dés avant ce jour la somme de 2.000 euros, correspondant & 200 parls
souscrites en fotalité el libérées & hauteur de 100 % de feur vateur nominale.

t.e somme tolale varsée par les as

spcids 8 élé déposée & un compte ouvert au nom de ia société en
formation 4 Ia benque c; (;

(@ ..., Ginsi quen alleste un certificat de fadite banque.

La libération du surplus, représentant e solde des appans, interviendra en une ou plusieurs fols sur
décision de la gérance dans un défi qui ne pewt excéder cing ans & compler de {immalricutalion da la
Société au Registre du commerce et des soclélés,

ARTICLE 7 - CAPITAL SQOCIAL

Le capilal social est fixé 4 deux mille (2.000) suros. §i esl divisé en 200 parts sociales de 10 euros
chacune, ibérées a hauteur de 100 % de leur valeur nominale.
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ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOGIAL
| - Le capital social peut élre augmenté par fous moyens et selon loutes modalités pravus par 1a loi

Le capital social est augmentd soll par émission d'actions ordinalres ou d'actions da prélérence, soit
par majoration du montant naminal des litres de capital existants. li paul également étre augmenté par
Fexercice de droits attachés 4 des valeurs mobilisres donnant aceds au capital, dans les condillons
prévues paria lol.

La collectivité des associés est seule compélente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capltal immédiate ocu & terme. Elle peut déléguer celte compétence au Président
dans les conditions fixées & Farticle L. 225-129-2 du Gode de commerce.

Lorsque I collectivité des associés décide 'augmentation de capilal, elle peul déléguer au Frésident
le pouvoir de fixer les modalités de Fémisslon das titres. :

En cas d'augmentation par émission d'acllons deé numéraire ou) émission de valsurs mobiligres
donnant accas au capital ou donnant droil A Fatlribution de litres de créances, un droit prédérential 2 la
souscripion de ces actions est réservé, dans les conditions légsles, aux propriétaires d'actions
existantas aulres que des aclions de préférence sans droit de vote auxquelles est atiaché un droit
Hmité aux dividendes, aux réserves ol au partags de actif de liquidation, méme si elles récupérant un
droit de vote au cours de leur existance. ‘

En cas d'augraentation par émission d'acfions de numéralre ol émission de valews mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant drolt & fattribution de titres de créances, un drolt préférential & fa
souscripion de ces actlons est réservé, dans les condilions légales, aux propriétaires des aclions
existantes. Toutefols, par dérogation expresse & arlicle L. 228-11, alinéa 5 du Code de commerce,
las aclions de préférence sans droil de vole auxquelies est altaché un droit limité de participation aux
dividendes, aux réserves ou au partage du patimoine en cas de liquidation conserveront leur droit
préfarentisl de souscription. ‘

Les associés peuvent renoncer  titre individuel & leur drolt préférentie! et la collectivité des assoriss
qui déckde 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la lol, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.

Si Ia collectivité des associés ou, en ¢as de délégation le Président, le décide exprassement, las fifres
de capilat non souscrits @ litre iméductible sont atlribués aux associés gui auront souscrit un nombre
de tilres supérieur & celut auque! ifs pouvaient souscrire a litre préférentiel, proportionneliement aux
droits de souscription dont ils disposenl 6l, en tout élat de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si raugmentation du capilal est réalisée par incorporalion de réservas, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
tes dé&cisions ordinaires.

Le drolt & l'aliribution d'actions nouvelies, 4 la suite de Vincorporalion au capital da réserves, béndfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droils de l'usufrultier.

En cas d'augmentation de caplal par incorporation de réserves, béndfices ou primes, les actions
gratuitement attribuges aux titulalres d'actions de préférence seront elles-mémes des actions de
prélérence assorfies des mémes droits privitéglés. :

Il - La réduction du capilal est autorisée ou décidée par la coiEecliviie des associes délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peul en aucun cas porter alteinte &
Pégalité des associés. Les associgs peuvent déléguer au Président lous pouvoirs paur la réaliser.

En cas de réduclion de capilal non molivée par des pertes paf voig de remboursemeant aux agsocies,
ies actions de préférance seront toules remboursées en priofité par rapport aux aclions ordingires.



I - La collectivité des associés délibgrant dans les conditions pravuss pour les décisions
exiraordingires peut également décider damorir tout ou partie du capilal social et substiuer aux
actions de capilal des actions de [ouissance paritellement ou totalement amorties, lo foul en
application des articles L. 225-198 el sulvanls du Code da commerce.

Les aclions de préférence seronl toules amoities on tolalité avant famortissemnent des actions
ordinaires.

V¥ - En cas de modification ou d'amorlissement du capltal, 'Assemblée Géndrale Extraordinaire
délermine las incidences de ces opéralions surles droits des porteurs d'actions de préférence,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES AGTIONS

Lors de la constilution de ia Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souseription, de
la moHié au moins de lgur valeur nominale,

© Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont liberées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, Iz cas échéant, de Ia totalité de Ia prime d'émisslon,

La libération du surplus doit Intervenir en uns ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
ting ans a compter de mmalriculation au Registre du commearce et des sociéies en co qul coneerne
ke capltal Initial, et dans le délai de cing ans & compler du jour o fopération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital,

Les appeis de fonds sonl porlés 2 la connalssance du ou des souscriptaurs quinze jours au moins
avant fa date fixée pour chagque versement, par leltre recormmandée avec sccusé de réteption,
adressée & chaque assodié.

Tout retard dans la versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions enfraine da
plein drait interét au taux légal & partir de fa date d'exigibililé, sans préjudice de Faction personinelle
que la Socléle peut exercer contre lassocié défailiant et des mesures d'exéoution forcée prévues par
I 1oi.

Conformeément aux disposilions de f'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas éts procedé dans un
délal legal aux appels de fonds pour réaliser la libération Intagrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé solt d'enjoindre sous astreinte aux didgeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandalaire chargé de procéder & celte formalils,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligaloirement nominatives. Efles donnent lieu & une Inscriplion en compte
individue! dans les conditions et selon les modalltés prévues par ia 1o ef les réglenients en vigusur,

Tout associé peut demander & la Sociélé 1a délivrance d'une altestalion d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les aclions ne sont négoclables qu'aprés limmalricwation de ls Socléls au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les aclions sont ndgociables & compler de la

réalisation de celle-ci.

Les aclions demeurént négoclables aprés la dissolution de la Société et jusqua la cidture de fa
liquidation. ’

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des tiulaires
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sur les registres tanus a cet effet au sidge sactal.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des fifres au

compte de l'acheteur & la date fixée par 'sccord des partles et notifiée  la Sociéte.

Les actions résultant d’apports en industrie sant attribuées a titre pérsnnnel. Elles sont inslignables et

intransmissibles. J
Elles seront annulées en cas de décés de leur titulsire comme en éqs de cessation par ledit titulaire de
ses prestations & lissus d'un délai de quinze jours sulvant mise en demeure, par {etire recommandés

avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport

ARTICLE 12 - SUPPRIME

ARTICLE 13 - PREEMPTION

La cession d'actions de la Société a un fiers est soumise au respect du droit de préemption des
associés defini ci-aprés : '

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par [ettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse el natisnalité ou, sl s'agit
d'une personne marale, dénomination, siége soclal, capital, numéro RCS, identité des assaciés et des

dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagés, le prix et les conditions de la cession
projetée. .

Dang un délai de quinze Jours de ladite nofification, le Président notiflera ce projet aux .aufres
assaciés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposerant d'un

délal de frente jours pour se porter acquéreurs des actions 3 céder, dans la proportion de leur
participation au capital. ; ¢

Chaque associé exerca?on drait de préemption en nofifiant au Président [e nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recammandée avec demande d'avis de réception.

N



A l'expiration du délai de trente jours, le Président devra faire conpallre par lelire recommandée avec
demanda d'avis de réceplion les résultats de Ia préamption a 'associa cédant,

Sl les droils de préemption sont supérieurs au nombre d'aclions proposées a la venle, les actions
concerneas sont réparties par le Président enire les associgs qui ont nolifié teur Intention d'acquérir sy
prorata de lsur participation au capital et dans Ia limite de leurs demandes.

Sl les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 4 la vente, les droils de
préemption seront réputes n'avolr jamals élé exercés, Dans ca cas, &t sous réserve de fagrément ¢i-
aprés prévu, fassocie cédant poura librement céder ses aclions au cessionnatre mentionné dans la
notification.

Si les offres d'achat sont Inférleures au nombre d'actions proposées A la vents, les droils do
préemption seront réputés n'avolr jamais &t exercés. Dans ca cas, f'assocld cédant pourra librerment
céder ses actions au cessionnalre mentionnd dans la notification,

Toulefois, lassoclé cédant peut demander le béndfice de fexercice du droit de prdemplion &
concurrence du nombre de litres pour leguel It aura 418 notifié par les aulres assoclds et procéder 4 1a
cassion du solde des actions qu'il envisageail de cader, conformément aux dispositions des slatuts,

Lorsque toul ou partie des acions dont la cesslon est projetée n'aura pas &6 préemplée dans les
conditions ci-dassus prévues, ie cédant devra, sl fe cessionnaire esl non assoclé, se soumelirs & ja
procédure d'agrément suivante

ARTICLE 14 - AGREMENT

L.a cession de tifres de capital el de vateurs mobllidres donnant acces ay capital & un Hers ou au profit
d'un associé est sotimise & 'agrément préalable de Ia collectiviis des associss,

Le cédant doit nolifier par letire recommandée avec demande d'avis de récaption une demangs
d'agrément au Présldent de la Société en indiquant les nom, prénoms el adrasse du cessionnalre, fo
nombre des lives de capital ou valeurs mobilidras donnant accés au capital dont la cession est
envisagee el s prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associds.

L'agrément résulte d'une décislon collective des associés staluant & fa majorité des voix des associés
disposant du droit de vole,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & élre motivée, Elle est nolifide ay cadant par
leflre recommandée. A défaut de nolificalion dans les frois mois qui suivent la demande d'sgrément,
l'agrément esl répulé acquls,

En cas d'agrément, I'associé cédant paut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans Ia
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délal de six mails & compler de la
notification du sefus, de falre acquéric les litres de capital ou valeurs moblliéres donnant accés au
capilal, soil par un associé ou par un tiers, soil, avec le consentemenl du cédant, par la Sociélé, en
vue d'une réduction du capital,

A défaul d'accord entre las parties, Ia prix des titres de capilal ou valeurs mobilieres donnant accds au
capital est délerminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues & 'articls 1843-4 du Code civil.

Le cédant peul a tout moment aviser le Président, par lelire recommandse avac demande d'avis de
réception, qu'il renonce 4 la cession de ses litres de capllal ou valeurs mobiliéres donnant accés au
¢apilal,

Si, & Pexpiration du déial de lrols mois, 'achat n'ast pas reéalisé, lagrément est considéré comme
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donné. Toutelols, ce délai peul &lre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
slatuan! en ia {forme des référés, sans recours possible, fassocia cédant at le cassionnaire doment

Bppelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & foutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidalion dune communauté de blens entre
époux, par voie d'appor, de fusion, de parlage conséeufif & la liguidation d'une saciéle associte, de
iransmission universellz de patrimelne d'une suciété ou par vole dadjumcatnon publigue en veru
d'una décision de justice ou aufrement,

Elles peuvenl aussi s'appliquer a 1a cession des droils datiribution en cas d'augmentation de capilal
par incorporation de réserves, primes d'émission ou hénéfices, ainsi gu'en cas de cession de drolts de
souscriplion 4 une augmenlation de capital par vole d'apporls en numéraire ou de renoncialion
indlividuelle au droit de souscription en faveur de personnes danommees.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifite qu'a f'unanimite des assoclés,
Toute cassion réaligée en viclation de celle clause d'agrément est miile

Les cessions d'actions de préférence sont libres ol ne sont pas soumlses a la procédure d'agrément
prévue ch-dessus,

ARTICLE 156 - LOCATION DES ACTIONS

Les aclions peuvent &tre dohnees en locatlon & une personng phys:que sous fes conditions et limites
prévues aux articles L, 239-1 & 239-5 du Code de commerce. '

Le contrat de localion est constaté par un acle sous seing privé soumis & la formalite de
l'ensegistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentiens prévues a laricle R, 238-1 du
Code de commerce.

Pour &tre opposable & la Socléteé, il doll lui &re signifié par acte extra;udiclalra ou &tre accepid par son
représentant iégal dans un acte authenlique.

Le locatsire des actions doil élre agréé dans les mémes condlimns que celles prévues ch-dessus pour
le cessionnalre d'actions.

e défaut d'agrément du localaire interdit ta focation effeclive des acglons.

La delivrance des actions iouées asl réalisée a la dale de ja mention de Iz location el du nom du
{ocataire 4 colé du nom de ('associé dans le registre des tires nominatifs de la Soclété, A compler de
calle date, la Sociélé doll adresser au localaire las anformalmns dues aux gssociés el prévoir sa
parlicipation et son vote aux assemblées,

Le droit de vote appartient au baifleur dans les assemblées staluant sur les modifications statulaires
ou le changement de nalionalité de la Sociélé et au locataire dans les aulres assemblées. Pour
Fexercice des autres droils altachés aux actions louées, notammentile droit aux dividendes, le baillour
es! consldéré comme le nu-propriélalie et le locataire comme {'usufrultier.

A compler de la défiviance des actions louées au localalre, la Sociélé doit Wi adresser les
informations dues aux associgs el prévoir sa parlicipation el son vole aux assemblées.

Conformémenl aux dispositions de F'arlicle R, 225-68 du Code de ;commerce. Ie tiflvlaire du doit de
vole allaché aux actions nominatives loudes depuls un mois au moins 4 la date de lnsertion de {avis
de convocalion, doit, méme 5%l n'en a pas falt la demande, étre convoqué & toute assemblée par letire
ordinaire.

Les actions loudes doivent &tre évaludes, sur la base de critéres ﬁ;:és des comples sociaux, en début
et en fin de contrat, ainst qu'd la fin de chague exercics complable lorsque le bailleur est une
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personne morale. L'évalualion est certifida par un Commissaire aux Gomples.

Le bail est renouvel® dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouvallemeant du
contral de bail ou de résiliation, la partie la plus diligenite fait procéder & la radiation de Ia mention
potiée dans Ig ragistre des lifres nominatifs de 1a Socldts,

Les aclions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un pré|,

ARTICLE 16 - SORTIE CONJOINTE

Dans fhypothdse ol un associd envisagerait de céder a un tiers loul ou partie de ses aclions,
réduisant sa participation & moins de 10% du capital sodlal ot des droits de vole, i s'engage a falre
racheter par facquéraur de ses actions loules les actions de ses €0ass0cies que caux-ci présentaront
& la venle, aux mémas conditions, ce dont I'assocté cédant se portera solidalrement garant,

A cel effel, l'assocld cédant nolifiera son projet de cesslon & chacun de ses coassociés, par lelire
recommandés avec demande d'avis de réceplion, irento Jours au moins avant la réalisation de
fopération projetée, en indiguant identité et les coardonnges de Facquéreur, {e nombre da fitres
concernas, le prix envisagé et les modalités de palement de ce prix.

Ses coassociés disposeront alors d'un délal de Yrente jours, & compter de la réceplion de cette
nolification, pour falre savoir, par lelire recommandée avec demande d'avis de réceplion, a l'associé
cédant, s'ils entendenit faire usage de la faculté de soriis conjointa.

Passé ce délal, ils seronl répulés avolr définilivement renonce & fexercice de cetle facultd pour
fopération considérée.

Ern cas d'oxercice de la facullé da sortia conjointe, les coassociés s'engagent & cader Ia totalité de
leurs litras & M'acquéreur au prix ot aux conditions de paiement proposés dans Iz transaction principale
ot I'associé cédant s'engage a ne céaliser f'opération projetée qu'aprés que ses coassoclés auront &t
mis en masure d'accepter et d'exercer leurs droits.

ARTICLE 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOGIE

Tous les assoclds persunnes morales doivant nolifier 4 ta Sociéts toutes informations sur e montant
de feur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs assoclés. Lorsqu'un ou plusieurs de
ces associés sonl eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir 1a répadition du
capital de ces personnes morales et lindlcalion de la ou des personnes ayant le contrdie ullime de Ia

soclélé associée.

En cas de modificalion au sens da larticle L. 233-3 du Code de comunerce du contrdls dune sociéte
associée, celle-ci doit en informer I Société par lelire recommandée avec demande d'avis de
réceplion adressée au Président dans un délal de quinze jours de sa prise d'effet & I'égard des tlers.

Dans le mois suivanl la notification de la modification, e Président peut consulter 1a collectivité das
associes sur Fexclusion éventuells de la sociélé dont le contrdle 2 tté modifie, la procédure
d'exciusion el ses effets étant décrils dans l'article suivant

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai cl-dessus, sl Fexcluslon n'est pas
prononcee ou si la décision d’exclusion est annulde pour cause de non-régularisation de a cesslon
des aclions de 'associé concemns, elie sera réputée avoir agréé le changement de contréfe,

Les dispositions du présent arlicle s'appliquent dans les momes conditions & 'associé qui a acquis
celle qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause ne peul étre annulée ou modifite qu'a l'unanimité des associés,



ARTICLE 18 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut élre prononcée dans les ¢as sulvanls

- défaut d'affeclio sodietatis |

- mésentente durable entre assodes

- désaccord persistant surla gestton les objectifs et la stratégie de ia Sociata ;

- manguemenls d'un assocld 4 ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de conirble au sens de Farticle L. 233-3 du Code de commerce |

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Soclété, soit difeclement, soll par lintermeédiaire
d'une sociéié Tliale ou apparentés ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continte aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononcée & l'enconlre d'un assodié personna physigue ocu morale (ou a
encontre de 'un de ses difigeants) ;

- plus genéralement, fa condamnation judiclaire prononcée & l'encontre d'un agsocie personne
physigque ou d'un dirlgeant de 'associé personne morale, suscepllhfe de melire en cause llmage ou la
réputation de la Socidté.

La déclsion d'exclusion est prise par décision collective des associés stafuant 2 la majorité des droit
de vola ; 'associé dont 'exclusion est proposéde parlclpe au vole el ses acliong sont prises en comple
pour le caleul da catta majorita,

Les associés sonl appolds & se prononcer a linitiative du Président de Ja Soclété,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griels invoqués & Fencontre de l'associd
susceptinle d'éire exclu ot la data de réunlon des associés devanl siatuer sur Pexclusion lul alent élé
préa!abiement communigués au moyen d'une letlre recommandée avec demande d'avis de récept:on
adrassée quinze jours avant la date de la réunion de la colledtivité des associés, et ce afin qu'il puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valolr ses
arguments en défense, lesquels dolvant, en toul étal de cause, étre mentionnés dans [a décision des
assoclés,

La décision d'exclusion prend effet & compler de son prononcé ; elle ast nolifiée & 'assoclé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception 3 nitiative du Président.

En cuire, cette décision dolt également statuer swr le rachal des aclions de F'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actlons | il est eXpressément convenu que la cesslon sera vafable sans qu'il
y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de c&ssion (agrément, préemplion ...},

La lotalitd des aclions de l'associé exclu doll élre cédée dans les trente jours de la décislon
d'exclusion,

Le prix de cession des actions de l'exclu sera délerminé d'un commun accord ou, a défaut, & dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil, '

Si la cession des aclions de 'associé exclu ou le paiement du pr;x ine sont pas rdallsés dans le délal
prévu, la déclsion dexclusion sera nulle et de nul efiet,

A compler de 1a décision d'exclusion, les droits non pgcunialres de ifassocié exclu seront suspandus.

Les dispositions du présent arlicle s'appliquent dans les mémes condifions & l'associé qui a acquis
celle qualité 4 la suile d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

{.a présenle clause ne peut étre annulée ou modihee qu'a I‘unanimit;é des associés.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices el I'actif social, & une part nette proportionneile & la
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quolilé da capilal qu'elie représente,

Le cas echéant, et pour parvenir a ce résullat, i est fail masse de toules exonerations fiscales comme
de toutes taxations pouvant stre prises en charge par la Société et auxquelies s répartitions au profit
das actions pourraient donner lisu,

Sauf disposilions contraires de 'scte d'apport, les draits attachés aux actions résultant d'apports en
induskrie sonl egaux & ceux ds Fassodié ayant le moins apportd,

Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consullations collectives
ol asse:_nblées géneraigs, ainsi que le droil d'élra informé sur la marche de la Sociéié el d'obtenir
communicalion de certains documents sociaux aux époques ef dans fes condilions prévues par fa loi

et fes statuls.
Les associés ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des disposilions lggales et statutalres, aycune ngjorité na paul leur impossr une
augmenlation de leurs engagements. Les droits et obligations allachés & 'action suivent Faction quel

qu'en solf le titulale,

La propriete d'une aclion comporte de plein drot adhésion aux statuls de 1a Sociélé el aux décisions
de Ia collectivité des associés,

Les créanciers, ayants drolt ou aulres représentants d'un associé ne peuvenl, sous quelque prétexie
que ce solt, sequerir Fapposition ds scellés sur les blens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; iis dolvent s'en rapporter aux inventaires Sociaux et sux décisions de [a
collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder piusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échangs, de regroupement ou d'attributlon de titres oy en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou aulre gpération sociale, les associas propriélaires da titres isolés. oy
en nombre inférleur & celul requis, ne peuvent exercer ces droils qu'a Ia condition de faire laur aff;aire
personnelle du groupement, el éventuellement de l'achat ou de [a venle du nombre d'aclions ou droilg

nécessaires.

ARTICLE 20 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
L.es aclions sont indlvisibles 4 Yégard de la Sociata,

Les associés propriétaires indwvis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'enlre eux, considéré comme seul propriétaire o par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandatalre unique peut étre désigné a la demande de lndivisairs I plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doil &tre notifise & la Socléld dans le mois da Ia
survenance de lindivision. Toule modification dans la personne du représentani de rindivision n'aurs
d'effet, vis-3-vis da la Société, qu'a Fexpiration d'un délai d'un mols & compler de sa notification & la
Socigté, justifiant de la réguiarilé de la modification intervanua,

Le droit de vole altachd aux actions démembrdes appartiant au nu-propriélalre pour loutes les
déciglons colleclives, saul pour celles concemant l'affeclation des bénéfices ou il appartient a

{'usufruitier.

Cependanl, les assoclés concernés pauvent convenir de foule autre répartition du droil de vole aux
consultations colleclives. La convention est nolifiée par leltre recommandée a la Société, qui sera
tenue d'appliquer cells convention pour toute consultation collective qui awralt lieu apréas I‘Expira!ion
d'un délai d'un mois suivant l'envoi de celle letire,

Toulefols, dans lous les cas, le nu-propriétaire a le diolt de participer aux consultations colleclives,
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ARTIGLE 21 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociélé est représentee, dirigée et administée par un Président, personne physique ou marale,
associés oy non de la Société,

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux lermes des présents statuls. Le Président est
ansuite déslgné par décision collective des associés prise & la majorité des droits de vote.

La personne morale Président est représentée par son représentant legal sauf si, lors da sa
nomination ou & tout moment en cours de mandal, elle désigne une personng spécialement habilitée
4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsquune personne morale esl nommée Présidant, ses dirigeants sont soumis aux mémos
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités; civile et pénale que sils étalent
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité selidaire de la personne morale
qu'ils dirlgant,

Le mandat du Président es! rencyvelable sans limitation,

La personne désignée comme Président devra avoir uns oxpérience de gestion el d'administration
d'au moins trols années dans le domaine précis de Factivité de la Saciéls.

Lo Président, personne physique, ou le représentant de la persémne morate Président, paut dlre
agalemant lié & la Société par un contrat de lravail & condition que ce contral corresponde & un emplol
affoctf,

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée,

Nul no peul étre nommé Président il est &gé de plus de 80 ans. |Si le Président en fonclion vient 3
dépasser cet age, il est réputé demissionnaire d'office. f

Les fonclions de Président prennent fin soll par le décés, la démission, fa révocation, I'expiration de
son mandat, soil par fouverlure & Fenconlce de celui-ci dune procédure de redressement ou de
liquidalion judiciaires. -

Le Président peul démissionner da son mandat sous réserve de fespecter un préavis de irois mois,
lequel pourra 8tre réduil lors de fa consultation de la collectivité des associés qui aura 3 staluer sur le
remplacement du Président démissionnaire. .

La démission du Président n'est recevable que si elle esl adressép & chacun des associes par tattre
racommandée. ;

Révoacation

Le Prasident peut &tre révogque pour un motif grave, par décision de la collectivitd des associés prise 4
finitiative d'un ou plusieurs associds réunissant au moins 40 % du capilal et des droils de vots de la
Sociéls el statuant a la majorité simple. Toute révocation intervenant sans gu'un motif grave 50t élabli
ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

En oulre, le Président est révoqué de plein droil, sans indemnisation, dans les cas sulvants :

. interdiction de diriger. gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale, incapacite
ou taillite personneile du Président personne physique, _

. mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président
personne morale, :

. axclusion du Président associé
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Rémunération

Le Président paut recevoir une rémundration dont les modalités sont fixses isi
TR E ar la décision
nomination. Elle peul étre fixe ou proporlionnelle ou 2 Is fois fixe et prcponionnalitr au bénéfics oy gﬁ

chilfre d'affaires.

En outre, le Président est remboursd de ses frals de représentation el de déplacement sur jusiificalifs,

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Sociétd et Ia représente & Fégard des tiers. A ce titre, it est investi .
N g ) esti des pouwv

fes plus elendus pour agir en toute tirconstance au nom da la Sociate dans les limites de l'abjg? so?:;gi

atdes pouvoirs expressément dévolus per la lol et les statuls & la collectivité das associds.

La Sociélé est engagée méme par les acles du Président qui ne relévent X i

' ( r : pas de lobjet social, 4 molns
quelle ne prouve que la fiers savalt que l'acte dépassait cet objel ou qu'il ne pnuva%t flgnorer compte
tenu des circonstances, Ia seule publication des statuls ne suffisant pas & constituer celle prauve,

Le Président peul déléguer & toute personna de son choix cerlaing de sas pouvoi !
. ra
fonctions spécifiques ou I'accomplissemant da cerlains acles. P pour fexercice de

ARTICLE 22 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

I.e Président peut donner mandal & une jrefsonne physique ou 4 une perso ¥
qualté de Directeur Géndra) pysiq petsonne morale da f'assister en

L& personne morale Directeur Général est représentée par son représentant fégal sauf si, Io

. 8 de 55
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéci :
a la représenter en qualité de représentant. a P @ specialoment habilitée

Lorsquune personne morale est nommés Directeur Général ses dirlgeants sont soumis au

i ol ' X mém
conditions et obligalions et encourent les maémes responsabiiités civile et pénale que sfils ir:lstaie‘:st
Directeur Genéral en lour propre nom, sans préjudice de la responsabilité solfdalre de la personne

moigle guriis dirigent
Le Directeur Général personne physique peut tre fié 4 fa Sockété par un conlrat de avail,

La personne deésignée comme Directeur Géndral devra avolr une expérienc
d’administration d'au moins trols années dans le domaine précis de I'activits dt:a la So;é&f gestion st

Durée des fonctlons

La durée des fonclions du Directewr Général esl fixée dans |a décision d inati
axcéder celle du mandat du Prasident. ® naminalion et ne peut

Toutefois, en cas de cessation des fonclions du Président le Directeur Géne
! \ S , ral co
fonclions jusgu'a 1a nomination du nouveau Préesident, sauf décision conlraire des associésflsewe sa8

Nul ne peut étre nomm# Directeur Géndral 8'il est agé de plus da 80 ans. Sile D :
fonction vient & dépasser cet age, il est réputeé démissionnafi:e. ecteur Geénérat en

Les fonclions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, | ;

i : , 12 révocation
'expiration de son mandal, soll par Fouverlure & fencontre de celui-ci o' ocad .
redressement ou de liquidation judiciairas. | dune pr ure de

Le Directeur Général peul démissionner de son mandal par lettre recommandée adressée au
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Président, sous réserve de tespecter un préavis de trols mois, lequel pourra &tre rédult fors de la
décision du Président qui nommera un nouveau Direcleur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire. :

Ravocation

Le Directeur Génaral peut élre révoqus a tout moment, sans quil soit bescin d'un juste motif, par
décision du Président. Celle révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, Ia Directeur Général est révoqué de plein drolt, sans indemnisation, dans les cas suivapls :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personng morale, Incapacité
ou falilite personnelle du Dlrecteur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne mofale, '

- exclusion du Direcleur Général assoclé,

Rémunération

Le Direcleur Général peut recevoir une rémunéralion dont les motalités sont fixées dans fa dacision
de nomination. Elle peut tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe &t proportionnelle au banéfice ou
au chiffre d'affaires.

En oulre, le Directeur Général est remboursé de ses frals de représentation et de déptacement sur
justificatifs. f

Pouvolrs du Directour Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvolrs que le Présidem, sous teserve des limitations
sventueliement fixées par las présents staluts, par la décision de nomination ou par une decision
ultéricure.

Le Directeur Général dispose du pouvolr de représenter la Société a I'égard des liers.

Toutefols, a lilre de réglament intérieur non opposable aux tiers, le Diracteur Général ne peut pas
sans 'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les apérations suivantes :

- acqulsition ou cession d'actifs immobliers assortie ou non de cohtral de crédil-ball ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce :

- gréation ou cession de filiales ;

- modification de Ia participation de la Société dans ses fifiales.

- acquisition ou cesslon de participation dans toules sociélés, enlreprises ou groupements
quelconques :

- création et suppression de succursales, dgences ou établissemenis de la Société;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ; :

- prise ou mise en lacation de tous biens immobiliers |

- conclusion de tous contrats de crédit-ball immobilier | :

. investissements quelconques porlant sur une somme supérieure & 10 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelgue forme que ce soit d'un montant supérieur & 20 000 euros ;

. caullons, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements A donner pai la Sociéle ;

- crédits consenlis par la Société hors du cours normal des affalres |

- adhésion 4 un groupement dintérél économigque et & toute forme de soclélé ou d'association
pouvant entrainer la responsabillite solidaire ou indéfinia de 1a Soclété,

ARTICLE 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DiF:llGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de Tarticle L. 227-10 du Code de .commerce, le Président ou, s'it en
exisle un, le Commissaire aux Comples présente aux associés un rapport sur les conventlons,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Sopiéte el son Président, I'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droils de vole supérieure a dix pour cent
ou, s'll s'aglt d'une société associée, fa Sociélé 1a conlrdlant au seris de Iarticta L. 233-3 dudit cods,
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Les assoclés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur fes comples da
l'gxercica dcotie.

Le Président ou, 'l en existe un, fo Commissaite sux Comptles établit un rapport sur les conventions
conclues au cowrs de fexercice écoulé | Ia collectivité des associés statue chague annda sur te
tapport lors de sa consulialion annuslie sur les comptes soclaux dudit exercice dcoulé,

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions partant sur les opérations
couranies de la Société ef conclues 2 des conditions normalas,

Les conventions non approuvéss produisent néanmoins leurs elfets, & charge pour la personne
intéresséa el, éventugliement, pour le Président et las aulres dinigeanis d'sn supporter leg
conséquences dommageables pour la Socisté,

Les interdiclions prévues a 'arficle L. 225-43 du Code de commerce s'appfiquent dans les conditions
détermindes par cel arlicle, au Président et aux autres dirigeants de la Socléts,

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusfeurs Commissalres aux Comples titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la lol et les réglements. Elle est facullative dans les aulres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Gomptes suppldants appelés & remplacer le ou les blulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décas, sont nommes an meme temps que le ou les
littlaires pour la méme durée.,

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices soclaux : leurs fonctions expirent &
Vissue de la consultatlon annuelle de 1a collectivité des associés appelée 3 statuer sur les comples du
sixiema exercice soclal,

Les Commissalres aux Comples exercent leur mission de conirale conformément & Iz Iok s ont
notamment pour misslon pennanente de vérifier les valeurs et les documents complables de la
Saciéls, de conlrbler ia régularité el la sincarild des comples sociaux et d'en rendre compte 4 la
Sociétd. lls na doivent an aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Soclatés,

Les Commissalres aux Comples sont invilds a participer A toute consultation de la coflectivila des
Bss0Cies,

ARTICLE 26 - REPRESENTATION SOCIALE

Les deléguss du comité d'enlreprise, 'il en existe un, exercen! les droits prévus par laricle L. 2323.
82 du Code du travall auprés du Président. A celte fin, calul-ci los réuntra una fols par trimestre sy
meins, el natamment lors de Farcdte des comptes annvels.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collactives dans las meémes conditions qus les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résalulions présentées par le comilé d'entreprise doivent
étre adressées par lous moyens écrils par un représentant du comilé au Président et accompagnées
du texie des projets de résolutions.

Elles doivent &lre regues au sidge social quinze jours su moins avant la dale fixée pour la décision
des associés. Le Présldent accuse réceplion de ces demandes dans les dix jours da lsur réception,
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ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES

La colleclivité des associts ast seula compélente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comples annuels et affectation des résultats, ’

- approbation des conventions réglemantées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capilal social,

- transformation de la Société,

- {ugion, scission ou apport partiel d'actif,

- digsolution et fiquidation de la Sociéts,

- agrément des cessions d'actions,

- inallénabililé des actions,

- sugpension des droits de vote et excluslon d'un associé ou cession forcée de sas actions,
- augmentation des engagemants des assotigs,

~ homination, révocation at rémundration des dirigeants,

- nomination, rdvocation et rémunération du Président,

- madificalion des statuls, sauf transfert du sidge social,

- atilorisation des décisions du Président visées 3 l'article 22 des sialuls,

Toules aulres décisions relévent de la compélence du Président.

ARTICLE 27 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sonl prises, au choix du Prasident en assemblée générale ou rasultent du
consantement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent également faire
l'objet d'une cansultation écrite et &lre prises par lous moyens de télécommunicetion élactronique.

Toutefois, devront éire prises en assemblés générale les décisions relatives & lapprobation des
comptes annuels et & Faffectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations
de fusion, scisslon ou appott partiel d'actif, & l'exclusion d'un associé,

Tout associé & le drolt de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandataire,
quel que soit le nombra d'actions quil posséda. |l doit justifier de son Idenlité et de linscription en
compte de sas actions au jour de la déclsion colleclive,

Tou! associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandalalte,
quel que soit le nombre d'actions qu'll posséde. 1 doit justifier de son identité et de linscription en
compte de sas actions au troisidbme jour précédant la décision collectlve & zéro heure, heure de Pars.

i na sera pas lenu comple d'un transfert de propriété de titres mtervenam pendant ce délai de rois
Jours ouvrés.

Toutefois, la Société prendra en considération les translerls de propriéts de titres intervenant pandant
ca dalal de brois jours s'lls lui sont notifiés au plus tard la vellle de la décision collective, & quinze
haures, heure de Parls.

ARTICLE 28 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par lettre recommandée, e
texle des résolulions proposées alnsi que ies documents nécessaires & finformation des assoclés.

Les assoclés disposent d'un deéfal de trente jours & compler de la réceplion du projet de résolulions
pour transmettre feur vote & I'auteur de la consullation par letire recommandée.

Tout assoclé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est consideré cormme s'élant abstenu.
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ARTICLE 29 - ASSEMBILEE GENERALE

Les Assemblees Générales sont convoguées, solt par le Présldent, soit par un mandataire désigné
par le President du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associas
réunissant cing pour cent au molns du capital ou & ta demands du comité d'entraprise en cas
d'urgence, soil par le Commissaire aux Comiples, s' en existe un,

Pandant la périoda de liquidalion, FAssemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la date de
la réunion ol mentionne le jour, Iheure, le lieu et Fordre du jour de 1a réunion,

Toutaefols, lAssemblés Générale se réunit valablement sur convocation verbale sl sans délai si tous
{es assoclés y consentent.

DU'ordre du jour est arrété par Fauteur de la convocation.

LIn ou plusisurs assoclés représentant av moins 50% du capital ont Iz faculte de requéric Iinscription a

fordre du jour de FAssemblée de projets da résolutions par lous moyens de communicalion &crita.

Ces demandss doivent étre reguss au siége social dix jours au moins avant Ia dale de la réunion. Le
Prasident accuse réceplion de ces demandes dans les cing jours de leur réceplion,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & Yordre du jour. Elle paut cepandant, en
toutes clrconstances, révaquer le Président, un ou plusiewrs dirigeants, et procéder & lsur

remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Assemblée par un aulre associé ou
par un fiers justifiant d'un mandat, Chaque mandatairs peut disposer d'un nombre illimité de mandas.

L?s mandats peuvent éire donnés par tous procédés de communication acrile, el notamment par
télécopie.

En cas da vote a distance au moyen d'un formulaire de vote dlstlronique ou d'un vote par procuration
donné par signature gleclronique, celui-ct s'sxerce dans les condilions prévues par la réglementation
en viguewr, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisés au sens du décrel 2001272 du
30 mars 2001, soit sous ia forme d'un procéds fiable d'identification garantissant son lien avec 'acte

auquel efle s'attache,

{ne fe_uille de présgﬂce es| émargéa par les assoclés présents et les mandatalres ot 4 taquella sont
?Annexesb 'ées pouvoirs donnés & chaque mandataire. Ella est cerlifise exacte par la bureau de
‘Assembiea.

Les réunions des assemblées géngrales ont lieu au siége social ou en lout autre endroit indiqué dans
la convocation,

L'Assomblée esl présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
fAssemblée,.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &fre pris en dehors de ses membres,

ARTICLE 30 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vole allaché aux aclions est propoionnel & Ia quolité de capital qu'a
Chague aclion donne droit & une voix. a pial quelies représentant.

En conlrepantie des droils particuliers dont eltes bénéficient, le droit de vote allaché a ;
préfarence est supprimé do fagon définitive. ux actions de

Conformeément a Farticle L. 228-11, alinéa 5 du Code de commerce, les actions de préférence sans
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drait de vole auxqueiles est ataché un droit limité de padicipation atix dividendes, aux réserves ou au
parlage du patrimoine en cas de hquidalion sont privées de droit ipréférentiel de souscription pour
toute augmeniation de capltal en numéraire, méme si elles récupérent un drolt de volte au cours de
leur exislence.

Les décisions colleclivas entrafhant madilication des statuts, a Yexceplion de celles pour lesquelles
Funanimitd est exigée par {a lol, seron! prises a la majorité des deux tiers, Les autres décisions seroni
prises & la majoritd simple.

ARTICLE 31 - PROGES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décislons colleclives prises en assemblée sont constatdes par des procés-verbaux signés par le
Présidant el le secrdlaire ef dtablis sur un registre spéclal, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Las procés-verbaux doivent Indiquer le lisu et la date de la consultation, lidentité des assoclés
présents el représentés el celle de foute auire personne ayant assisté 3 toul ou parlie des
défibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associds, un exposé
das débals aingi que le lexle des résolulions el pour chague réso!uti¢n le résultat du vote,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des assotlés exprimé dans un acle,
cet acle doit menlonner les documents et informations communiqués préalablement sux assoclés. i
est signé par lous les associés et retranseril sur lg ragisire spécial oy les feuliels numérotés.

Lgs coples ou exirals des procés-verbaux des décisions collectives somt valablement certifiés par fe
Président, ou un fondé de polivoir habililé a cet effel.

ARTICLE 32 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que solt le mode de consultation, toufe décision des associés doll faire Fobjet d'une information
préalable comprenant Fordre du jour, 1o texte des résolutions ¢t tous documents et informations leur
permeltant de se prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises & leur
approbation.

t.es rapporls dtablis par le Président doivent éfre communiqués au;{ frais de Ja Sociélé aux assoclés
quinze jours avant la date de la consullation, ainsi que les comples annuels el le cas achéant, les
camples consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comples.

Les assoclés peuvent, 3 loute époque, consullar au slége social, st, le cas échéant prendre copie, des
statuls & jour de la Société ainsi que, pour les Wrois dernlers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du {ableau des résultats des cing derniers exarcices, des comples consolidés, des
rapports el documents soumis aux assoclés & l'occasion des décisions coflectives,

Las titulaires d'actions de préférence pourronl également cblenir, & lout moment, communication de
silvalions comptables et d'Slals de trésorerie trimesiriels, de budgels prévisionnels, plans
d'lnvestissemen, rapports d'aclivitd concernant la Sociélé el ses ﬁiia!es.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exarcice social a une durés d'une année, qui commence } Le premier juin de fannée N et finit

fe trente juin de 'année N+1 Fannée pour que celui-ci coincide avec e cycle de production de la sacisté.

Par exception, le pramjer exercica commensera le jour de Iammatnculalaon de la Socléle au Registre
du commarce el des socidlés ef se lerminera le 30 juin 2015.



ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu une complabilitd régulidre des opérations soclales, conformément & 1a loi et aux usages du
comimerce.

A la cldlure de chaque exercics, le Président dresse linventaire des divers éléments de i'aclif et du
passif existant & cefte date ef établil les comples annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
fannexe, conformément aux lols el réglements en vigueur,

il dresse ggalement le bilan décrivant les élémenis aclifs et passifs et falsant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le comple de résullat cécapitulant les produits et les charges de
rexercice, ainsi que I'annexa complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le comple
da résultat.

i est procédé, méme en cas dabsence ou dlinsulfisance du bénéfice, aux smortissements et
provisions nécessalres. Le montanl des engagemenls cautionnds, avalisés ou garantis est mentionné
4 fa suite du bilan,

Le Président &tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de Parlicle L. 225-184 du Code de commarce, I &tablit un rapport
spécial qui informe chagque année Ja collectivité des assoclés des opératlons réallsées dans Je cadre
des opfions de souscriplion oy d'achat d'actions consenties par la Soclété 4 chacun des mandataires
soclaux,

Tous ces documents sont mis & Ia disposition du ou des Commissalres aux Comptes de la Société, il
en existe, dans les condilions légales el réglementaires,

Dans las six mois de la cldlute de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par déclsion
de justice, les associés dolvent statuer par décision collective sur les comples annuels, au v du
rapport de gestion el, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comples. Lorsgue la
Sotiéla établit des comptlas consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette dédision collective, avec
la rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissalres aux Comples.

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comple de résullat qui récapitule les produits el charges de I'exercice fail apparaltre par différance,
aprés déduction des amortissemenls et des provisions, le bénéfice ou la perte de Pexercice clos.

Sur le bénéiice de l'exarcice diminue, le cas écheéant, des pertes anlérieures, it est prélevé cing pour
cant au moins pour constituer (e fonds de réserve légale. Ce prélévemeni cesse o'8ire obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint {e dixleme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, (a réserve légale esl descendus au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constilué par e bénéfice de Pexercica diminué des peres antérieures et
des sommes a porter en réserva, en application de la lol el des staluts, et augmenté du report
béanéficlaire.

Sur ce bandfice, la colleclivité des associés peul prélever loules somimes quelle juge & propos
d'affecter & fa dotation de tous fonds de réserves facullatives, ordinalres ou extraordinaires, ou de
reporter & nouveau.

Le solde, s'll en existe, est réparli entre tous les associés proportiennellement a leurs droits dans e
capital.

En oulre, la collectivile des associés peul déclder 1a mise en distribulion de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en Indiquant expressément les posies de réserves sur tesquels les
prélavements sont eflectuds. Toulelfols, tes dividendes sonl préleves par priorilé sur les bénéfices de
'exercice.
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Une majoration de dividende dans la limile de dix pour cen! peut 8lre aliribude 4 tout assocté qul
Justifie, & la clolure de l'exercice, dune inscriplion nominative depuls deux ans au molns et du
maintlen de celle-cl & la date de mise en paiement du dividende. Bon laux esl fixa par fa collectivite
des associés. La méme majoration peul étre allribuée, dans les mémes conditions, en cas de
dislribution d'actions graluites. '

Hors le cas de réduction du capilal, sucune distribution ne peul élte faile aux assoclés lorsque les
capliaux propres sont ou deviendraient 4 ia suile de celle-ci, inferieurs au montant du capital
augmenté des réserves que lg loi ou les sfaluls pe permeltent pas de distribuer, L'écart de
reevaluation n'est pas distribuable. I peul élre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, 'l en exisle, sonl aprés Fapprobation des comples par [a colleclivité des associés,
feporiées a nouveau, pour &lre Impulées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 36 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les medalités de mise en palement des dividendes en numéralre sont fixées par décision collective
des assoclés ou, & défaut, par le Président.

Toulefols, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avair lleu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la clbture de lexercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et cartilis par un Commisseire aux Comptes fait
apparalire que la Société, depuis la cloture de lexercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessalres ef déduction faite il ¥ a fieu des peres antérisures ains
que des sommes 4 porler en réssrve, en application de {a lo} ou des! sialuls, a réalisd un hénéfice, il
peul élre distribué sur décision du Président des acoinptes sur dividende avant Fapprobation des
comples de l'exercice. Le montant de ces acomptas ne peut excéder le monlant du bénéfice alnsi
défink. :

La collectivité des associds slatuant sur les comples de exercice clos a fa facullé d'accorder &
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en disiribution ou des acomptes sur dividends,
une option entre le palement du dividende en numéraire ou en aclions|

L'offre de palement du dividende en actions doil 4tre faile simultanément a chaque associs, Le prix
des aclions ainsl émises, qui ne paut élre inférieur au montant noming!, est fixé dans las conditions
visées a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsqua le montant des dividendes auque! it a droit
ne correspond pas & un nombre entier d'actions, lassocid peut obtenlr le nombre dactions
immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recavoir la
nombre d'aclions immédiatement inférisur complété d'une soulte en numeraire,

La demande da paiement du dividende en actions doit inlervenir dans un délal fixé par Ia collectivits
des associds, sans qu'il puisse étre supdrieur 4 trois mois & compter de la décision , l'sugmentation da
capital de la Société est réalisée du seul fall de cette demands et ne donne pas fiew aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 ef L. 225-146 dy Cade da commerce.

Aucune répelition de dividende ne peut élre exigée des associés séuf lorsque la distribution a &t
effectuée en violation des dispositions idgates al Gue la Société sablit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caraciére iméguller de cette disiribution ay momeni de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer comple teny des circonstances. Le cas échéant, l'action en tépétition est prascrite trofs ans
apres la mise en pajement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise an palemeni sont prescrils.

Le dividende versé aux titulaires d'actions de préférence peut alre payé en litres da capital,

Celte option porte sur la lotalité du dividende unitaire.
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Le prix d'émission de l'action sera fixé an divisant fe mantant des capitaux propres figurant au bilan de
{'exercice soumis & approbation par le nombre de lires existants, conformément aux dispositions de
fartiela L. 232-19 du Code de commerce.

Le prix d'émission de laclion sera fixé & dire d'expert désighé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce, conformémant aux dispositions de Varticle L. 232-19 du Code de commerce.

i le montant du dividepde ne cormespond pas & un nombre entier d’actions, les associés pourrant
recevoir le nombre d'actions immeédiatement inférieur complété d'une soulte en espéces.

Si le montant du dividende ne corfespond pas a un nombre entier d'actions, les associés pouront, soit
racevoir le nombre d'actions immediatement inférieur complété d'une soulte en espéces a la date
dexarcice de Foplion, soil recevoir le nombre d'actions immédiatement supérieur, en versant la
diffsrence en numéralre.

L'Assemblée Genérale Ordinaire Annuelle déterminera les modalités d'sxercice de loplion du
paiement du dividende en actions, el pourra notamment décider que les tilulalres d'actions de
préférence recevionl en paiement de leur dividende de nouvelles actions de préférence
conformément aux dispositions de l'ariicle L. 23218 alinda 2 du Code de commarce. '

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOGIAL

Si, du fail des perles conslalées dans les docamants comptablas, les capitaux propres de la Socidts
deviennent inférieurs & la moilié du capital social, le Président dolt, dans les quatre mois qui suivent
Yapprobation des comptes ayan! fall apparaiire ces pertas, consuller la collectivité des assoclds, 3
Faftat de décider g'll y a lisu & dissoluilon anticipée de I Socléta. '

Si fa dissolution n'est pas prononcée, le capilal doit étre, dans le délsl fixé par la loi, réduil dun
montant égal & celui des pertes qul n'ont pu dtre imputées sur les réserves si, dans ce délai, las
capltaux propres ne somt pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital soclal.

Dans tous les cas, fa décision collective des associgs doit tre publide dans les conditions (&gales et
réglementalres.

En cas d'Inobservation de ces prescfiptinps. tout intérassé paut demander en justice Ja dissolulion de
la Société. lf en est de mémae st la collectivité des assoclés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, [s
tribunal ne peul prononcer la dissolulion si, au jour ol 1l statue sur le fond, |a régularisation a eu lleu.

ARTICLE 38 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collsclive des associés aux
conditions fixées par a loi,

La transformation en socigté en nom colieclil nécessile 'accord de tous les associés. En ce cas, las
condilions prévues cl-dessus ne sonl pas exigibles.

La transformation en.sociélé eh commandile simpla ou par aclions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuls ot avec Faccord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solldaire et indéfinie des dettes sociales,

La transformalion en société¢ 2 responsabilité fimitée est décidéa dans les condifions prévuss pour la
modificalion des staluls des sociétés de cetle forme.

La fransformation qui enlralneralt, soit faugmentation des engagements des associds, soit ia

modification des clauses des présenis slatuls exigeant Yunanimilé des associés devra faire l'objet
d'une décision unapime de ceux-cl.
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ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & Pexpiration du tarma fixs
par les stalils, ou a [a suite d'une décision collective des associds prise dans {es conditlons fixtes par
les présents slatuls.

Un ou plusisurs liquidateurs sont alors nommeés par cetle décision collective.

Le liquidateur représente la Sociélé. Il est invest des pouveirs les plus étendus pour réallser {acti,
mame & lamiable. Ji est habilité 4 payer les créanciers et & réparizr le solde disponible entre les
associgs.

La collectivité des associés peut lauforiser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation,

ke produit nel de la liquidation, aprés remboursement a chagun des associés du montant nominal et
non amorti de lewrs actions, est répadi enire les assoclés en preportlon te teur participation dans le
cepilal social,

Les peites, §'if en exisle, sont supportées par les associds jusqu a iconcurrence du monlan! de leurs
apporis.

L.e boni éventuel de liquidation sera affecté en priorité au remboursement du nomins! des aclions de
préférence avanl remboursement du nominal des aclions ordinaires el partage du solda anitre lous les
associés, au prorata de leur parlicipation au capilal social, ;

En cas de réunion de loutas les aclions en une seule main, [a dissolution de la Société enlralne,
lorsque 'assaclé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de (a
Soclété a fassoclé unigue, conformémeant aux dispositions de larficle 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS

Toules les contestations qui pourralent s'élever pendent la durde de la Société ou lors de sa
liquidation, soil entre ia Sociélé ef les assoclés tifulalres de ses aclions, solt entre les associés
litulalres dactions eux-mémaes, concernant les affaires sociales, linlerprétation ou l'exécution des
présents siatuls, seront jugées conformément & la loi et soumises & la jurldiction des tribunaux
compétents.

Les parties altribuent compétence au Président du Tribunal de commarce du lieu du sigge socisl, tani
pour 'application des dispositions qui précédent, que pour le raglement de toutes aulres difficultés,

ARTICLE 41 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présenls slaluts sans limilation de durée
est: :
Madame TRUCHET Magali
Née le 7 novembre 1981 & Marseille {13)
De nationalité Francaise
Demeurant Résidence La Luquéce - Batiment M3 - 04100 Manosgue

Madame Magali TRUCHET 000010 a5 fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,

n'dlre atleint d'aucune incompatibifité ni d'avcunas intardiction suscephbies d'empécher sz nomination
et I'exercice de ses fonclions,

Madame Magail TRUCHET  Percevia une rémunération dont les modalites de fixatlon et de
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réglement seront déterminds par une décision uliédeure,

Nomination du Directeur Général

Est nomme en qualité de Directeur Général de la Sociétd sans limitation de durée, sans qu'elle puisse
{pulefois excéder celle du mandat du Président :

onsleur Laurent VIBOUREL

Né le 13 juillzt 1979, & Marseille (13)

De nationalité Frangaise

Demeurant Chemin la Rigaude — 83560 Rians -

Conformément aux dispositions des slaluls, Mr Laurent VIBOUREL I disposera des mémes
pauvolrs de direction que la Président de la Sociéld, sous réserve das fimitafions éventueliement
fixées par les présents slaltls, par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,

Conformément aux dispositions des présents slatuls elle dispose du pouvoir de représenter la Sociéts
A t'égard des tiers.

Toulefols, & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Direcleur Général ne peut pas
sans l'accord préalable de la collectivité des associés effecluer les opérations suivantas :

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bat ;

- acquisition, cession ou apport de fonds da commerce |

- création ou cession de filiales ;

- modlficallon de 1a participation de la Soclélé dans ses filiales

- acquistion ou cession de partticipation dans toules soclétés, entreprises ou groupsments
quelconques ;

- créalion et suppression de succursales, agences ou &labllssements de la Sociélé ;

- prise ou mise en lecation-gérance de fonds de commerce |

- prise ou mise en location de tous biens immobillers ;

- conclusion de tous contrats de crédil-ball Immobilier ;

- investissements quelconques portant sur une somme supérieure & 10 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur & 20 000 euros

- caullons, avals ou garanties, hypothéques ou nanlissements & donner par la Société

- crédits consentis par la Socidté hors du cours normal des affaires ;

-« adhésion & un groupament dinlérél économique et a toute forms de sociélé ou d'association
pouvant entrainer fa responsabiiilé solidaire ou indéfinle de la Socidté,

Monsieur Laurent VIBOUREL ainsi nommé  accepfe les fonctions de Direcleur Général el déclare, en
ca qui le concame, n'élre allginl d'aucune incompatibilité ni d'aucune Inerdiction susceplibles
d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fanctions.

Monsieur taurent VIBOUREL parcevra une rémunsralion dont les modalités de fixation et de réglement
seronl délerminégs par une décision ultérisure.

ARTICLE 42 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Conformémenl & ia loi, fa Suclélé ne jouira de la personnalité morale qu'a compler du jour de son
immatriculation du Registre du commerce et des sociétés.

L'étal des acles accomplis au nom de |a Soclélé en formation, avec Pindication pour chacun d'eux de
lengagemen! qui en résulte pour [a Saciéld, esl annexé aux présents slaluls.

Cet état a &1¢ tenu a la disposilion des associés dans les délais légaux & Padresse prévue du slége
sacial.

La signature des présenis staluls emporiera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-
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cl aura ét@ immalticulée au Regisire du commerce ef des sociélés.

ARTICLE 43 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS |

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une cople ¢erlifide conforme des présentes
pour effectuer fensemble des formalités legales relatives & la conslilutlon de la Socléte el
notamment :

- prendre & bail lout local nécessaire & l'exercice de Faclivité de la Sadiate:

- procéder a l'enregistrement des statuls auprés du Service des imp6ts compétent ;

- signer st faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le dépariement
du siege social ; f

- proceder & loules déclarations auprés du Centra de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toules formalités en vue de Mmmatriculation de la Soclélé au Registre du commerce el des
sociélés ;

- & cel effel, signer tous acles et piéces, acquilter tous draits et frals, €t plus généralement faire tout ce
qui sera necessaire afin de donner & la Soclété présentement constiluée son existence légale en
accomplissant toutes aufres formalités prescriles par la o,

- flcea e
e Y

En' exsmplaires originaux

\

Madame Magali TRUCHET

Monsleur Laurent VIBOUREL W
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