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DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 2 SEPTEMBRE 2016

Le 2 septembre 2016, Monsicur Nicolas Chabrier, Président de la société PAMIR, Société par Actions
Simplifiée au capital de 61.539,90 €, ayant son siége social 2, avenue Hoche a Paris (75008),
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 808 531 339 (la
« Société »), a pris les décisions suivantes relatives a la constatation de la réalisation définitive de
l'augmentation de capital en numéraire, décidée par I’assemblée générale extraordinaire des associés
de la Société Ie 16 aodit 2016.

Constatation de la réalisation de I'augmentation de capital et modification des statuts

1. Les associés de la Société ont décidé dans une décision en date du 16 aclt 2016 d’augmenter le
capital social d’un montant de trente-deux mille cinquante et un euros et trente centimes (32.051,30 €),
pour le porter de soixante et un mille cing cent trente-neuf eurcs et quatre-vingt-dix centimes
(61.539,90 €) a quatre-vingt-treize mille cing cent quatre-vingt-onze euros et vingt centimes
(93.591,20 €), par émission de trois cent vingt mille cing cent treize (320.513) actions nouvelles de dix
centimes d’euro (0,10 €) de nominal chacune au prix unitaire de six euros et vingt-quatre centimes
(6,24 €), soit assorties d’une prime d'émission de six euros et quatorze centimes (6,14 €) par action.
Les actions nouvelles devant étre libérées en numgéraire en totalité lors de 1a souscription.

Les associés de la Société ont décidé au cours de la méme assemblée générale du 16 aolt 2016 de
supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires refativement & cette augmentation de
capital au profit des personnes suivantes :

- Lasociété BAD 21, société privée a responsabilité limitée (SPRL) de droit belge, immatriculée au
registre du commerce et des sociétés sous le numéro 0849.021.796, dont le capital social s’éléve
180.020.000,00 € et dont le sidge social est sis Batiment F, 431 chaussée de Louvain, 1380
LASNE, Belgique, & concurrence de trois cent dix neuf mille cing cent treize (319.513) actions

nouvelles ; et
- Monsicur Antoine Fine, né le 21 juillet 1979 4 Marseille, de nationalité francaise et demeurant

25, rue Coquilliére, 75001 Paris, & concurrence de mille (1.000) actions nouvelles.

Les associés ont décidé que les souscriptions aux actions nouvelles seraient regues au siége social du
16 aofit 2016 au 2 septembre 2016.

2. Le délai de souscription s'est trouvé clos ce jour.

3. Toutes les souscriptions ont été libérées en espéces et les fonds versés ont été déposés a la banque
BNP Paribas, agence trinité, 1 place d’Estienne D’Orves, 75009 Paris, laquelle a établi, ce jour, le
certificat du dépositaire prévu par la loi.

4. Le Président constate que 1'augmentation de capital unanimement décidée par les associés de la
Société dans leur décision en date du 30 juin 2016 est devenue définitive le 2 septembre 2016.



5. Le Président constate par ailleurs que :

- La société de droit belge BAD 21 (SPRL), a souscrit 4 trois cent dix-neuf mille ¢inq cent treize
(319.513) actions nouvelles et a libéré en totalité le prix de souscription correspondant, prime
d’émission incluse ; et que

- Monsieur Antoine Fine, a souscrit 4 mille (1.000) actions nouvelles et a libéré en totalité le prix de
souscription correspondant, prime d’émission incluse.

6. 1l constate, par conséquent, que la modification des statuts décidée par I'assemblée générale
extraordinaire des associés de la Société le 16 aofit 2016 est devenue définitive et que l'article 7 des
statuts est désormais rédigé comme suit :

« Article 7. — Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 93.591,20 € divisé en 935.912 actions ordinaires d’une
valeur nominale de dix centimes (0,10) d’euros chacune, entiérement libérées et souscrites.

7. Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'une copie ou dun exfrait des présentes & Teffet

d'accomplir toute formalité de publicité, de dép6t et autres qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par le Président et consigné au
registre prévu par la loi.

Nicolas Chabrier
Président
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il BNP PARIBAS
ESPACE Entrepreneurs Paris Centre
1, Place d’Estienne d'Orves
75009 Paris

o :0158021285
Fax : 0155078947

Certificat de dépositaire

" BNP PARIBAS Société Anonyme au capital de 2 491 915 350 eums dont e s:ege soclel est F:
PARIS (78008), 16 Boulevard des ftaliens, immatriculée sous le n° 662042449, RCS PARIS +

identifiant CE FR76662042449 ORIAS n° 07 022 735, représentée par Monsneur Andr:eux
soussigné, : o _

Atteste par la présente que la somme de 2.000.007, 12€ (deux mulhons un euro et douze sents) a
été déposée au crédit d'un. compte bloqué "Augmentatlon de capital" ouvert sur les livres de
VAgence Trinité  sise & 1 .place d'Estienne d'Orves 75009 Paris, au nom de la société: PAMIR,
Société par Actions’ Simplifiee -au capital de 61 539.90€ euros dont le siége social est 2 avenue
Hoche 75008 Paris - lmmatrlculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous Ie n®
808 531 339 . '

Cette somme représente les: souscnptrons & une augmentatlon de capital de 32 051.30 € (trente
deux mille cmquante et un-euro et trente cents) décidée par’

~ délibération de I'As_sembiee Générale Extraordinaire des assaciés en date du 16 aolt 2018.

a ha'uteu.r de la totalité dés 320 513 actions nouvelles émises, & souscrire et a libérer en numéraire
de la totalité de la valeur nominale de 0.10€ (zéro euro et d:x centfmes) et, le cas écheant, de la
totalité de la prime de 6.14€ (six euro et quatorze cents). : '

Ledit mandataire lui a présenté les bulietins de souscription é l'augmentation de capitai_susvisée.

_ Ce certificat est établi en vertu des dispositions de l'article L 225-146 du code de commerce.

A Paris le 2 septembre 2016.

Signature -

BNP Pa:lbaa S.A, au capl‘tal de 2 491 816 350 euros- Slége soclal: 16, boulovard dea ftallens- 76009 Parla
Immatriculés soue fo n® 5§62 042 449 R.C.8. Paris, www .bnppar|baa,.net.
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PAMIR

Société par actions simplifiée au capital de 61 539,90 euros
Siége social : 2 avenue Hoche - 75008 a Paris
808 531 339 - RCS PARIS

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES
EN DATE DU 16 AOUT 2016

Le 16 aoiit 2016,
A 10 heures,

—

Les associés de la société PAMIR, société par actions simplifiée au capital de 61.539,90 euros dont le
sidge social est situé au 2 avenue Hoche, 75008 Paris, et immatriculée au registre du commerce et des
sociétés sous le numéro 808 531 339 RCS PARIS (la « Société ») se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire au 21 Rue des trois bornes, 75010 Paris, sur convocation écrite par courriel faite par le
Président & chaque associé, les associés reconnaissant a ce titre avoir été valablement convoqueés.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par les associés
présents et les mandataires des associés représeutés, 4 laquelle sont annexés les pouvoirs des associés
représentés,

L’assemblée générale est présidée par M. Nicolas Chabrier, Président de la Société et Pierre-Loup
Etienne est désignée en qualité de secrétaire.

Le Président coustate que 1’assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablement délibérer.
Le Président met a la disposition des associés les documents snivants :

- les statuts de la Société ;

- une copie du courriel de convocation des associés ;

- le texte des réselutions proposées a 1’assemblée geénérale ;

- le rapport du président sur les résolutions proposées a 1’assemblée générale ;

- le projet de statuts refondus ;

Puis, le Président déclare que les documents ci-dessus aiusi que tous autres documents et renseignements
prévus par la loi et les réglements ont €té tenus a la disposition des associés, au siége social, & compter de
la convocation de I’assemblée, que la Société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont été
adressés. Ces déclarations sont reconnues exactes par tous les associés présents, tant en leur nom
personnel que comme mandataire.

L’assemblée générale lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que 1’assemblée générale est appelée 4 statuer sur I’ordre du jour suivant :

- Refonte des statuts ;

- Augmentation de capital en numéraire d’un montant de trente-deux mille cinquante et un euros et
trente centimes (32.051,30 €) par I’émission de trois cent vingt mille cing cent treize (320.513)
actions ordinaires de la Société d’'un montant nominal de dix centimes d’euro (0,10 €) par action,
¢mises au prix de six euros et vingt-quatre centimes (6,24€) chacune, soit avec une prime
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d’émission d’un montant de six euros et quatorze centimes (6,14 €) par action, soit un moutant
global de prime d’émission de un million neuf cent soixante-sept mille neuf cent quarante-neuf
euros et quatre-vingt-deux centimes (1.967.949,82 €) ;

- Suppression des droits préférentiels de sonscription des actionnaires au profit de BAD 21, une
société privée a responsabilité limitée (SPRL) de droit belge, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés sous le numéro 0849.021.796, dont le capital social s’éléve
180.020.000,00 € et dont le siége social est sis Batiment F, 431 chaussée de Louvain, 1380
LASNE, Belgique, diiment représentée aux fins des présentes par Monsieur Antoine Fine, et de
Monsieur Antoine Fine,

- Désignation Monsieur Nicolas Chabrier en qualité de Membre du Comité de surveillance de la

Société pour une durée indéterminge ;

- Désignation Monsieur Jonathan Garret eu qualité de Membre du Comité de surveillance de la
Société pour une durée indéterminée ;

- Désignation Monsieur Thierry Garret en qualité de Membre du Comité de surveillance de la
Société pour une durée indéterminée ;

- Désignation Monsieur Autoine Fine en qualité de Membre du Comité de surveillance de la
Société pour une durée indéterminée ;

- Désignation Monsieur Benjamiu Teszner en qualité de Membre du Comité de surveillance de la
Société pour une durée indéterminée ;

- Autorisation 4 donner au Comité de Surveillance a I’effet d’émettre douze mille huit cent vingt
(12.820) bons de souscription de parts de créateur d'entreprise (BSPCE) ;

- Pouvoirs 4 conférer au Comité de Surveillance de la Société pour réaliser cette émission, en fixer
les conditions et modalités, désigner les bénéficiaires, arréter les conditions d'exercice des hons
ainsi que le montaut des augmentations corrélatives du capital social ;

- Augmentation de capital réservée aux salariés ;
- Pouvoir pour formalités.
Le Président donne lecture du texte des résolutions proposées et de son rapport sur ces résolutions.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion. Un débat s’instaure entre les associés. Personne
ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
Refonte des statuts

L’assemblée générale décide de refondre en totalité les statuts de la Société et d’adopter ie texte figurant
en Annexe au présent acte, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de [’augmentation de
capital visée 4 la deuxiéme résolution ci-dessous.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Augmentation de capital d’un montant de trente-deux mille cinguante et un euros et trente centimes
(32.051,30 €} par 'émission de trois cent vingt mille cing cent treize (320.513) actions de dix centimes
d’euro (0,10 €) de valeur nominale chacune '

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et ayant constaté que le
capital social est intégralement [ibéré, décide, sous condition de "approbation de la troisiéme résolution

>
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relative 4 la suppression du droit préférentiel de souscription, d'augmenter le capital social d’un montant
de trente-deux mille cingunante et un euros et trente centimes (32.051,30 €) pour ie porter de soixante et un
mille cing cent trente-nenf euros et quatre-vingt-dix centimes (61 539,90 €) & quatre-vingt-treize mille
cing cent quatre-vingt-onze euros et vingt centimes (93.591,20 €), par émission de trois cent vingt mille
cing cent treize (320.513)) actions nonvelles de dix centimes d’euro (0,10 €) de nominal chacune.

Ces actions nouvelles seront émises au prix unitaire de six euros et vingt-quatre centimes (6,24 €}, soit
assorties d’une prime d'émission de six euros et quatorze centimes (6,14 €) chacune. Le montant de la
prime d'émission sera inscrit au passif du bilan dans un compte « prime d’émission » sur lequel porteront
les droits de tous les associés anciens et nouveaux.

Les actions nouvelles seront libérées en numéraire de la totalité de la valeur nominale et de la prime
d’émission, soit la somme de deux millions un eures et douze centimes (2.000.001,12 €) .

Elles devront étre libérées en totalité lors de la souscription.

Les souscriptions aux actions nouvelles seront recues au sidge social du 16 aofit 2016 an
2 septembre 2016, et les versements seront déposés & la banque BNP Paribas, agence trinité, 1 place
d’Estienne D’Orves, 75009 Paris. Toutefois, le délai de souscription se trouvera clos par anticipation dés
souscription de la totalité de I’augmentation de capital.

Les actions nouvelles porteront jouissance & compter de la date de réalisation définitive de 'augmentation
de capital et seront soumises a toutes les dispositions statutaires et assimilées aux actions anciennes.

Si les souscriptions n’ont pas absorbé la totalité de I’angmentation de capital, le Président, conformément
a Particle L 225-134 du Code de commerce, pourra utiliser dans {ordre qu’il déterminera les facultés
snivantes ou certaines d’entre elles seulement :

- Le montant de I’augmentation de capital pourra étre limité au montant des souscriptions recueillies,
sous réserve que ce dernier montant atteigne au moins les trois quarts de ’augmentation décidée par
I’assemblée générale ;

- Les actions non souscrites pourront étre librement répatrties totalement ou partiellement.

Si aprés I’exercice de ces facuités, le montant des souscriptions regues n’atteint pas au moins ies trois
quarts de 1’augmentation de capital décidée par I’assemblée, cette augmentation ne sera jamais réalisce,
sauf si le nombre des actions nou souscrites représente moins de 3% de 1’augmentation de capital, auquel
cas, le Président pourra, d’office et dans tous les cas, limiter le montant de 1’augmentation de capital au
montant des souscriptions recneillies.

L’assembiée générale donne tous pouvoirs au Président pour procéder & la réalisation matérielle de
I’augmentation de capital, effectuer les formalités de publicité prescrites par la lei, medifier, le cas
échéant, les dates d’ouverture et de cléture des souscriptions, recueillir les souscriptions, coustater les
libérations par compensation, prendre toutes mesures utiles pour la réalisation définitive de cette
augmentation de capital, modifier les statuts corrélativement, imputer tous frais sur le montant des primes
pay€es lors de I’émission des actions et généralement faire le nécessaire.

En cas de réalisation de ’augmentation de capital, celle-ci devra étre constatée au plus tard le
2 septembre 2016.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de la société BAD 21 et de
Monsieur Antoine Fine

Y
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L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide de supprimer le droit

préférentiel de souscription des actionnaires au profit des personnes suivantes :

- La société BAD 21, société privée & responsabilité limitée (SPRL) de droit belge, immatriculée au
registre du commerce et des sociétés sous le numéro 0849.021.796, dont le capital social s’éiéve
180.020.000,00 € et dont le si¢ge social est sis Batiment F, 431 chaussée de Louvain, 1380 LASNE,
Belgique, 4 concurrence de trois cent dix neuf mille cing cent treize (319.513) actions nouvelles.

- Monsieur Antoine Fine, né le 21 juillet 1979 4 Marseille, de nationalité francaise et demeurant 25, rue
Coquilliére, 75001 Paris, 4 concurrence de mille {1.000) actions nouvelles,

Cette résolution est adoptée &4 Punanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
Nomination de Monsieur Nicolas Chabrier en qualité de Membre du Comité de Surveillance

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de I’augmentation de capital visée & la denxiéme résolution ci-
dessus, sur proposition de Madame Stéphanie Nieman, Monsieur Jonathan Garret et Monsieur Nicolas
Chabrier, de nommer Monsieur Nicolas Chabrier né le 19 décembre 1987 4 Béziers, de nationalité
frangaise, demeurant 2 avenue Hoche, 75008 Paris, en qualité de membre du Conseil de Surveillance
institué dans les statuts de la société aux termes de la refonte desdits statuts, avec effet a la date de ce jour

et pour une durée indéterminde.

Monsieur Nicolas Chabrier a accepté par avance ses fonctions et déclaré n’étre frappé d’aucune mesure
susceptible de lui en interdire ’exercice.

Ceite résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION
Nomination de Monsieur Jonathan Garret en qualité de Membre du Comité de Surveillance

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de I’augmentation de capital visée 4 la deuxiéme résolution ci-
dessus, sur proposition de Madame Stéphanie Nieman, Monsieur Jonathan Garret et Monsieur Nicolas
Chabrier, de nommer Monsieur Jonathan Garret né le 26 février 1987 & Lyon, de nationalité frangaise,
demeurant 34 rue des Vignes, 75016 Paris, en qualité de membre du Conseil de Surveillance institué dans
les statuts de la société aux termes de la refonte desdits statuts, avec effet 4 la date de ce jour et pour une
durée indéterminée.

Monsieur Jonathan Garret a accepté par avance ses fonctions et déclaré n’étre frappé d’aucune mesure
susceptible de lui en interdire [’exercice.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

SIXTEME RESOLUTION
Nomination de Monsieur Thierry Garret en qualité de Membre du Comité de Surveillance

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide, sous ia condition
suspensive de la réalisation définitive de ’augmentation de capital visée 4 la deuxiéme résolution ci-
dessus, sur proposition de Madame Stéphanie Nieman, Monsieur Jonathan Garret et Monsieur Nicolas
Chabrier, de nommer Monsieur Thierry Garret né le 29 aofit 1959 & Dijon, de nationalité francaise,
demeurant 34 rue des Vignes, 75016 Paris, en qualité de membre du Conseil de Surveillance institué dans

5
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les statuts de la société aux termes de la refonte desdits statuts, avec effet a la date de ce jour et pour une
durée indéterminée.

Monsieur Thierry Garret a accepté par avance ses fonctions et déclaré n’étre frappé d’aucune mesure
susceptible de lui en interdire exercice.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

SEPTIEME RESOLUTION
Nomination de Monsieur Antoine Fine en qualité de Membre du Comité de Surveillance

I.’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de I’augmentation de capital visée a la deuxiéme résolution ci-
dessus, sur proposition de BAD 21, de nommer Monsieur Antoine Fine né le 21 juillet 1979 a Marseille,
de nationalité frangaise et demeurant 25, rue Coquilliere, 75001 Paris, en qualit¢ de membre du Conseil
de Surveillance institué dans les statuts de la société aux termes de la refonte desdits statuts, avec effet a
la date de ce jour et pour une durée indéterminée.

Monsieur Antoine Fine a accepté par avance ses fonctions et déclaré n’étre frappé d’aucune mesure
susceptible de lui en interdire I’exercice.

Cette résolution est adoptée i 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION
Nomination de Monsieur Benjamin Teszrner en qualité de Membre du Comité de Surveillance

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de ’augmentation de capital visée 4 la deuxiéme résolution ci-
dessus, sur proposition de BAD 21, de nommer Monsieur Benjamin Teszner né le 26 mai 1975 & Clamart
{92), de nationalité francaise et demeurant 14 rue de la Redoute, 92210 Saint-Cloud, en qualité de
membre du Conseil de Surveillance institué dans les statuts de la société aux termes de la refonte desdits
statuts, avec effet 4 la date de ce jour et pour une durée indéterminde.

Monsieur Benjamin Teszner a accepté par avance ses fonctions et déclaré n’étre frappé d’aucune mesure
susceptible de lui en interdire 1’exercice.

Cette résolution es¢t adoptée 4 I’'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

Autorisation & donmer au Comité de Surveillance d ['effet d’émettre douze mille huit cent vingt (12.820)
bons de souscription de parts de créateur d'entreprise (BSPCE)

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, constatant que le capital
social est intégralement libéré, décide, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de
I’augmentation de capital visée & la deuxiéme résolution ci-dessus, en application de l'article 163 bis G du
Code Général des 1mpéts et conformément aux dispositions des articles L. 225-129-2, 1., 225-135, L.
225-138 et L. 228-91 du Code de commerce :

- d'autoriser le Comité de Surveillance 3 émetire des bons de souscription de parts de créateur
d'entreprise (BSPCE) au profit des salariés de la Société et éventuellement des dirigeants soumis

?
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au régime fiscal des salariés, qu'il désignera, ouvrant droit & la souscription d'actions nonvelles
de la Société & émettre 4 titre d'augmentation de capital ;

que le nombre maximal de bous de souscription émis et attribués en vertu de cette autorisation ne
pourront donner droit & un nombre dactions total supérieur a douze mille huit cent vingt
(12.820);

que les bons émis ne seront pas cessibles ;

que le prix & payer par les bénéficiaires lors de l'exercice des bons sera fixé par le Comité de
Surveillance au moment de l'attribution des bons, étant précisé que ce prix devra étre au moins
égal au prix d'émission des actions fix€ lors d'une augmentation de capital réalisée par la Société
dans les six mois précédant I'atiribution des bons.

Cette décision comporte, au profit des bénéficiaires, renonciation expresse des associés 4 leur droit
b

préférentie] de souscription aux actions qui seront émises lors de l'exercice des droits de souscription

attachés aux bons émis.

Cette résolution est adoptée a unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

Pouvoirs & conférer au Comité de Surveillance de la Société pour réaliser cette émission, en fixer
les conditions et modalités, désigner les bénéficiaires, arvéter les conditions d'exercice des bons
ainsi que le montant des augmeniations corrélatives du capital social

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, et sous la méme condition suspensive de la
réalisation définitive de I’augmentation de capital visée 4 la denxiéme résolution ci-dessus, la collectivité
des associés confére tous pouvoirs au Président de la Société aux fins de :

3

procéder & 'émission des bons et d'en arréter les modalités, notamment le nombre de bons
émettre dans la limite du maximum de douze mille huit cent vingt (12.820), le prix d'émission et
leurs caractéristiques, leur date de jouissance ;

désigner les bénéficiaires des bons et fixer le nombre de bons a attribuer 4 chacun d'eux ;

déterminer les conditions d'exercice des bons émis et notamment le nombre d'actions a la
souscription desquelles ils ouvriront droit, la date de jouissance de ces actions, les périodes et les
délais pendant lesquels les souscriptions d'actions pourront étre réalisées et le prix d'émission

desdites actions ;

constater l'exercice des bons émis et les augmentations consécutives du capital social ;

modifier corrélativement les statuts et effectner toutes formalités relatives anxdites augmentations
de capital ;

déterminer les conditions d'ajustement nécessaires 4 la réservation des droits des titulaires de
bons ;

d'une maniére générale, faire tout ce qui sera nécessaire en vue de iI'émission desdits bons et
l'exercice du droit de souscription y attaché.

La présente autorisation est donnée pour une durée de dix-huit (18) mois & compter de la présente
délibération et les BSPCE qui n’auraient pas encore été attribués par le Comité de Surveillance seront
automatiquement caducs a la plus prochaine des dates suivantes : (i) 4 Pexpiration d’un délai de dix-huit

S
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(18) mois & compter de la présente assemblée on (ii) la date 4 laguelle les conditions prévues a ’article
163 bis G du Code général des impdts cesseraient d’étre satisfaites. Les actions auxquelles les bons émis
donnent le droit de souscrite devront étre émises dans un délai maximum de cing ans suivant I'émission

desdits bons.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimits.

ONZIEME RESOLUTION
Augmentation de capital réservée aux salariés

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture dn rapport du Président sur la proposition
d’angmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues & ’article L.3332-18 du Code du
travail réservée aux salariés afin de se conformer aux dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de
commerce, décide de ne pas procéder A une telle augmentation de capital réservée aux salariés.

Par conséquent, 1’assemblée générale décide qu’il n’y a pas lieu a :

- ce que le Président dispose d'un délai maximum de 24 mois pour metire en place un plan d'épargne
d'entreprise dans les conditions prévues a l'article L. 3332-2 du Code du travail ;

- autoriser le Président, & procéder, dans un délai maximum de 5 ans & compter de ce jour, & une
augmentation de capital d'un montant maximum de 1.800 Euros qui sera réservée aux salariés
adhérant andit plan et réalisée conformément aux dispositions de l'article L. 3332-20, du Code du
travail ; en conséquence, cette autorisation entraine la renonciation de plein droit des associés a leur
droit préférentiel de sonscription ;

- donner pouvoirs au Président & I’effet d’arréter ’ensemble des modalités de la ou des opérations a
venir et notamment déterminer le prix d’émission des actions nouvelies ;

- donner pouvoirs au Président 4 I’effet de constater "augmentation ou les augmeutations de capital
réalisées en exécution de la présente autorisation, modifier les statuts en conséquence, et

généralement faire e nécessaire.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité,

DOUZIEME RESOLUTION
Pouvoirs en vue des formalités

L’assemblée générale décide de conférer tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formaiités légales.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président aprés lecture.

5



Nicolas Chabrier
Président
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TITRE1

FORME — OBJET - DENOMINATION SOCIALE -
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1- FORME SOCIALE

I.a Société est une société par actions simplifice. Elle est régie par le Code de
commerce. et les dispositions réglementaires en vigueur, ainsi que par les
Statuts. : : _

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec. un ou
plusieurs associés. :

ARTICLE2- OBJET SOCIAL
La société a pour objet directement oy indirectement, tant en France qu’a I'étranger

- la géstién d'installations sportives et de- loisirs, tonte activité de soins '
corporels, gratuite ou payaate, de commerce d'articles de sport et de loisirs, de
restauration rapide, de gestion de supports de publicité, ainsi que toute antre
activités gratuite ou payante se sapportant directement ou indirectement aux
activités précitées ; '

- la gestion de centrales de réservations et de ventes d’abonnements sportifs.
ainsi que 1édition et la commeteialisation de logiciels de gestion de salles de
spott '

- la création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tout fonds
de commerce, Ia prise a bail, I"installation, l’exp'h)itation. de tout établissement,
fonds de commerce, usine, atelier, se rapportant 4 I'unc ou I'autre dés activités
précitées ; -

- la prise, 'acquisition, I"exploitation ou la cession de tout procédé de brevet
‘coneernant ces activités ; et ' : :

- la participation directe ou indirecte de la Société dans toute opération
financiére, immobiliére ou mobiliere et dans toute entreprise commerciale ou
industrielle pouvant se rattacher & Pobjet social ou 4 tout objet similaire ou

connexe.



ARTICLE 3.  DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale :
PAMIR

Dans tous les actes et documenis émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société

' par actions simplifiée » ou des fnitiales « $.A.8. » ct de Iénonciation du
montant du capital social.

ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & Padresse suivante :

2 AVENUE FOCHE — 75008 PARIS
it pourra étre iransféré en toul aulre éndro_it du département ou d’un
département limitrophe par simple décision du Président, et partout ailleurs sur
 le territoire frangais en vertu d*une décision exiraordinaire des associés.
ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de son
jmmatriculation au Registre du Commerce et des Sociéiés, sauf en cas de

dissolution anticipée ou prorogation décidée par I'associ¢ unique ou les
associés. : '



TITRE IX
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS
ARTICLE 6- APPORTS

Lors de la constitution de la sociétd, les associés de la Société ont fait les apports
suivants : ' '

. Monsieur Jonathan Garret a fait "apport & la Société d’une somme totale en
numéraire de vingt mille (20.000} euros, correspondant & deux mille (2.000)
actions ordinaires de dik (10) curos de valeur nominale chacune, SOUSCTites en
totalité et entidrement libérées lors de leur souscription, ainsi qu’il en résulte

du certificat du dépositaire ;

- Monsieur Nicolas Chabrier a fait apport a la Société d’une somme totale en
numéraire de vingt mille (20.000} euros, correspondant & deux mille (2.000)
actions ordinaires de. dix (10) euros de valeur nominale chacune, souscrites en

* totalité et entiérement libérées lors de leur souscription, ainsi qu'il en résulte
du certificat du dépositaire. : ' '

Par décision unanime en date du 9 février 2015, les associés ont décidé de diviser Ia

valeur nominale de chacune des actions de Ia Sociéé par cent (100} afin de ramener la
valeur nominale de chaque action de 10 euros a 0,1 euros (10 centimes d’euro). le .
capital de la Société demeurant inchangé. ' '

Aux termes des déeisions de Passemblée générale extraordinaire des 15 mai 2013 et
28 mai 2015, le-capital social de Ia Société a ét€ augmente par voie d’augmentation de
capital en numéraire d*un montant nominal de 20.001.40 euros, par Pémission de’
200,014 actions houvelles de 0,10 euro de valeur nominale chacune.

Aux termes des décisions de assemblée générale extrzordinaire du § juillet 2015, le
capital social de la Société a 416 augmenté par voie &’ augmentation de capital en
numéraire d*un montant nominal de-1.538,50 euros, pat Fémission de 15.385 actions
nouvelles de 0,10 euro de valeur nominale chacun. o ' '

Par délibération en date du 16 aolt 2016, 'assemblée générale des associés dela
Société a décidé de procéder 4 une augmentation de capital d’un montant total (hors
prime d’émission) de 32.051,30 euros par émission de 320.513 actions ordinaires
(d'une valeur nominale de dix centimes (0,10) d’euros chacune) portant ainsi le

capital social de 61.539,90 euros 4 93.591,20 euros,



ARTICLE7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ 4 la somme de 93.591,20 € divisé en 935.912 dctions
ordinaires d’une valeur nominale de dix centimes (0,10) d’euros chacune,
entiérement libérées el souscrites.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1.

8.2.

8.3,

Toute modification du capital résultant d’wne opération d’augmentation,
d’amortissement ou de réduction du capital social, requiert une décision
collective des associés ou une décision de I"associé unique, dans les formes &t
conditions des Articles 19 225 des Statuts. '

En cas de pluralité d’associés, une augmentation du capital social par émiission
d’actions 4 libérer en numéraire donne liew 3 un droit préférentiel de
souscription au bénéfice dés associés, dans: les conditions édictées par Ia loi,
sous réserve du droit des associés de renoncer, lors de la décision collective
concernant une augmentation de capital, audit droit préférentiel en faveur
d'une ou plusieurs personnes dénommées, conformément aux dispositions de
la loi. o - '

Par ailleurs, chaque associé pent, aprés une décision d’augmentation de capital
avee droit préférentiel de souscription, renoncer individuellement & ce droit.

Aprés avoir décidé d’aungmenter, d’amortir ou de réduire le capital social,
I"associé unique ou, l¢ cas échéant, les associés, peuvent déléguer au Président
de la Société les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser I'augmentation,
"amortissement ou Ja réduction du capital social. ' :

ARTICLE9 - LIBERATION DES ACTIONS

9.1

2.

9.3.

En cas d’augmentation de capital social, chaque action nouvellement émise
doit 8tre au moins Hbérée du-quart de sa valeur nominale, ¢t le cas échéant, de
la totalité de la prime d’émission. Les versements au capital peuvent se réaliger

-~ par voie de compensation avec des créances liquides et exigibles a 'encontre

de la Sacidté.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du
Président dans le délai de cing ans, soit & compter du jour de l'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociéés, soit, en cas d'augmentation de
capital, & compter du jour o celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs par letire
recommandée avec accusé de réception ou par letire remise en main propre
contre signature quinze jours au moins avant la date fixée pour chague
versement. Les versements sont effectués, soit au sidge social, soit en tout
antre endroit indiqué & cet effet. '
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une

- formalité quelconque, le paiement d'un intérét an tauix 1égal, A partir de la date

d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer
contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi. -

TITRE I

ACT iON& PROPRIETE DES ACTIONS ~ TRANSFERT DES ACTHONS

ARTICLE 10 - F ORME DES ACTIONS

Les actions ont obhgatmremem la forme nominative.

ARTICLE [1 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1.1

i1.2.

11.3.
il4.

115,

Outre le droit de vote qui lui est attaché, chaque action -donne droit & son
portcur dans "actif social, les bénéfices et le boni de liquidation, 4 une part.
qui est proportionnefle 4 la quotité du capital gu elle représente, ainsi que le
droit d’8tre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par le
Code de commerce et les Statuts,

La p'ropriété d’une ‘action emporte de plein droit adhésion aux Statuts, ¥
compris toutes modifications ultérieures de ceux-ci, et a toutes les autres
décisions prises par les associds ou l’assoue unique, conformément aux
%atuts et la loi,

L’associé umque ou les associés ne sont responsables du passif social de la
Société qwa concurrence de leur apport.

.Lcs droits et obhgatzons attachés a chaque action suivent le titre dans quéique
main qu "Il passe.

'Chaqae fois qu’il sera nécessaire de posséder un nombre d’actions dépassant

un certain seuil afin de pouvoir exercer un droit quelcongue, les associés
disposant d’actions en nombre inférieur au seuil requis tie pourtont exercer ce

‘droit qu’a la condition de se grouper et de faire leur affaire personnelle de cé

groupement ou, éventueliement, de I"achat ou de la vente du nombre d’actions

‘ou de droits nécessaires.

ARTICLE 12 - PROPRIETE ET TRANSFERT DES ACTIONS

12.1.

La propriété des actions de la société résulte de leur inscription au compte
individuel au nom du ou des titulaires et sur le registre des mouvements de
titres de la Sociétd. '



12.2.

Le Transfert de propriété des actions s'opére, & I'égard de ia Société et des tiers

selon les modalités prévues par la loi et par le pacte extrastatutaire conclu

entré les principaux associés de la Sociéte. Le Transfert est mentionné sur le
registre des mouvements de titres et les comptes individuels des titulaires
concernés. '

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENCE

3.1, La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou

morale, nommé par décision de I'associé unique ou des associés dans les
conditions prévues aux Articles 19 & 25 des Statuts. Il est nommé, avec ou
sans limitation de’ durée. Le mandat du Président est renouvelable sans
limitation. - : ‘

Le Président peut Tecevolr, pour l'exercice de ses fonctions, une rémunération
qui est fixée et peut étre modifiée par le comité de surveillance,

Lorsqu‘une personne morale gst nommée Président, elle exerce ses fonctions
pat Uentremise de 'un de ses dirigeants.

Toutefois, une telle petsonne morale a la faculte de désigner une personne
physique en qualité de représentant permanent e notifiant 4 la Société cette
désignation, ¥ compris les nom ¢t adresse du représentant permanent ainsi que
tous les autres éléments d’information nécessaires. La durée du mandat du
représentant permanent est la méme que celle du Président personne morale
qu’il représente. Lorsque le mandat du représentant permanent est révoque par -
la personne morale ou en cas de déoes, incapacité ou démission du
représentant permanent, la persenne morale peut pourveir & son remplacement
en le notifiant ainsi 4 la Sociéte. -

Le ou les dirigeants de ladite personne morale et, si ladite personne morale &
désigné un représentant permanent, ledit représentant permanent sont sournis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que §°ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice
de la respongabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent ou qu’ils
représentent.

* Le Président peut élre révoqué par décision de ["associ¢ unique ou par décision

collective des associés dans les conditions visées aux Articles 19 4 25 ci-aprés.
Lorsque le Président est une personne morale. ses fonetions prennent
automatiquement fin dés 'ouverture 4 son encontre d’une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire,



13.5.

La Société pourra consentir des préts, des découverts, des compfes courants,

des cautions et des avals & son Président senlement si celui-ci est une personne

morale.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRI@SiDENT '

14.1.

14.2.

14.3:

14.4.

‘Le Président représente la Société & 'égard des tiers et est investi des pouvoirs

fes plus éiendus pour agir en toute circonstance au nom de la Soci¢té, dans la
limite de I"objet social et sous réserve des attributions conférées par la loi et
les Statuts aux associés et des prérogatives attribuées an Comité de
Surveillance conformément aux stipulations de I'Article 15 ci-dessous.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les décistons
ou actes du Président qui ne relévent pas de Iobjet social, & moins qu'clle ne
prouve que le tiers savait que les décisions ou actes dépassaient cet objet ou
quil ne pouvait Vignorer compte tenu des circonstances, ctant précisé que la
seule publication des Statuts ne suffit pas 4 costiluer celte preuve. '

Le Président peut déléguer. & toute personine de son choix, une partie de ses
pouvoirs dans la limite de ceux qui fui sont conférés par ia loi et les Statuts.

Les .d.éiéguéé du comité d’entreprise exerceront les droits définis par 'article
L.432-6 du Code du 'Travail auprés du Président. -

Conformément aux dispositions de 'article R, 432-27 du Code du Travail, il

est précisé que la faculté pour le comité d’entreprise de requérir P'inscription
de projets de résolutions & Pordre du jour des décisions collectives’ des
associés §'exercera conformément aux modalités suivantes : . '

()  unreprésentant du comité d’entreprise mandaté & vet effet adressera au

Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
au siége social de [a Société, quinze jours au moins avant la date de la

- prochaine décision collective des associés, une demande d'inscription a
Jordre du jour du ou des projet(s) de résolution(s) proposé(s) parle
comité d’entreprise. Ceite demande devra étre accompagnée du texte
de 1a ou des résolutions dont I'inscription & I'ordre du jour est requise
ainsi que d"un bref exposé des motifs ; ' :

(i) si ladite demande remplit les conditions susvisées, le ou les projet(s) de
résolutions seront inscrits par le Président 4 Pordre du jour avec la
mention "résolution proposée par le comite d’entreprise" et soumis aux

associés lors de la déeision collective qu'elle que soit la forme de la
consultation ; et

(iif) st une demande parvient au Président moins de quinze jours avaut une
décision collective des associés, le projet de résolution sera inscrit &
Vordre du jour de la prochaine consultation des associés.



ARTICLE 15 - C()MiTE DE SURVEILLANCE

Les Associés conviennent que certaines prérogatives dans la gestion de la
Société sont accordés 4 un Comité de Surveillance dans les conditions définies’
ci-aprés, ainsi que dans le pacte exirastatutaire conclu enfre les principaux
associés de la Société. - ' '

Compaosition, nomination et durée du mandat

151, Le Comité de Sutveillance est composé de cing (5) membres, personnes

15.2,

physiques (les « Membres du Comité de Surveillance »).

Les Membres du Comité de Surveillance sont nommés par les associés dans

les conditions précisées aux articles 19 4 25 des statufs, pour une durée

détermiriée ou oD,

Les Membres du Comité de Surveillance ne pergoivent pas de rémundration a
raison de leurs fonctions. '

Cessation des fonctiops des Membres du Comité de Surveiiiar_:__cg__._

15.4.

15.5.

Les membres du Comité de Surveillance sont révocables a tout moment et

sans préavis par décision collective prise par les associés dans les conditions

précisées aux articles 19 4 25 des statuts, sans que cetie révocation n'ait 4 étre

~ motivée et sans pouvoir donner lieu & une indemnisation de quelquc nature

que ce soit.

En cas de démission, révocation, décés ou incapacité quelconque desdits
membres, il peut &tre pourva & leur remplacement pour la durée restant
courir de leur mandat par décision collective prise par les associés dans lés

" conditions précisées aux articles 19 4 25 des statuis.

Fonetions du Comité de Surveillance.

15.6

15.7.

Le Président et, le cas échéant, le ou les directeurs généraux, de la Société
pourra(ont)y consulter le Comité de Surveillance pour P(les) assister dans
toutes les situations qu'il(s) jugerafont) nécessaire.

En outre, certaines déeisions sont prises par le Comité de Surveillance ou

doivent &tre soumises par le président ou le ou les directeur(s) général(aux) de
Ia société au Comité de Surveillance pour autorisation préalable, dans des
conditions d&finies dans un pacte extrastatutaire conclu entre les principaux

associés de la Société. Ces déeisions sont les suivantes .

D adoption du budget annuel, dans la mesure ob le budget ne préscnte pas

de différence significative avec le business plan (ie. moins de 20%
d’écart sur les capex etfou le chiftre datfaires et/ou les loyers) ou que



(i)

(i)
(i)

\2
(vi}

{vil)

(Vi)
(ix)
)
(xi)
(i)

la pcrfdnna_nce réalisée en N-1 ne présente pas de différence
significative par rapport au budget N-1 (i.. moins de 20% d’écart sur
les capex et/ou ehiffre d’affaires et/ou les loyers),

engagements financiers (en ce compris les emprunts), ou commerciaux
et plus généralement tout engagements contractuels, hors cours normal
des affaires, représentant un cofit ou un-revenu pour la Société d’un
montant total n’excédant pas 50.000 €, a moins qu’ils soient. prévus
dans le budget, et aprds une période de deux ans & compter de la date
des présentes, de tels engagements, y compris ceux gui représentent un
cofit ou revenu annuel pour la Société excédant 50.000 € (sauf s”ils ont

été prévus dans le budget),

recrutement de collaborateurs sur une base de rémunération annuelle
brute jusqu’a 50.000 € et ne figurant pas au budget, :

engagement hors bilan d’un montant total allant jusqu'a 30.000 € sauf
5'ils sont prévus au budget, '

tout commencement de litige hors cours normal des affaires,

Papprobation ou la mise en ceuvre de tout plan de développement hors
Paris ou hors tégion parisienne (Tle-de-France), sans avoir obtenu le
financement nécessaire pour le plan concemé & travers un nouvean tour
de financement par des capilaux propres ou fOULEs S0Urces internes de
financement, : s B

adoption du budget annuel, dans la mesure o0 le budget présente une
différence significative avec le business plan {i.e. plus de 20% d’écart
swr les capex etiou le chiffre d’affaires et/ou les loyers) ou que la
réglisation du budget N-1 présente unc différence significative par
rapport du budget prévisionnel N-1 (ie. plus de 20% d&’écart sur les
capex ev/ou le chiffre d’affaires et/ou les Joyers),

modification des éléments de rémunération des dirigeants,
tr’a;nsfe.rt du siége social,

rodification de la forme de ia Société,

création ou dissolution de filiales,

pendant une période de deux ans & compter de la date des présentes,
tout engagement financier (en ce compris les emprunts), commercial ou
plus généralement tout engagement contractuel, en dchors du cours
normal des affaires, représentant un coflit ou revenu anouel pour la
Société de plus de 50.000 € et ne figurant pas au budget,



(xiii} recrutement de collaborateurs sur une base de rémunération annuelle
brute supérieure 4 50,000 € et ne figurant pas au budget, :

(xiv) [Pacquisition, la cession, le transfert, apport, la location ou le gage
@actif (incluant le fonds de commerce) portant sur un montant
supérieur & 50.000 €,

(xv) conclusion d’accords en vertu desquels un droit exclusif est accordé sur
les droits de propriété intellectuelle détenus par la Sociéié, et la vente
des droits de propriété intellectuelle détenus par la Société, dans les
deux cas en dehorsdu cours normal des affaires,

(xvi) conclusion d’engagements hors bilan d’uh montant supérienr a
50.000 € et ne figurant pas au budget, -

(xvil) modification (diminution ou augmentation) du capital social de la
Société ou des droits attachés aux actions,

(xviil} distribution de dividendes, affectation des bénéfices non distribués au
compte report 3 nouveal, au compte de réserve ou prime d’émission,

«ix}  la conclusion de conventions réglementées aix sens de Pariicle L.227-
(xix) g
: 10 du Code de commerce,

(xx) tout projet d’introduction en bourse ou de cotation des actions,

(xxi) et plus généralement, toute opération d’acquisition d"ine société tierce
i laquelle la Société serait partie (y compris par voie de fusion ou
dapport) en dehors du cours normal des affaires (étant précisé que
toute acquisition envisagée de participations auprés de toutes entités est

réputée en dehors du cours normal des affaires) ' :

Formes de consultation du Comité de Saryeillance

15.8. lLes différentes modalités selon lesquelles le Comité de Surveillance peut
prendre ses décisions sont définies dans le pacte extrastatutaire conelu entre
les principaux associés de la Société.

Quorum et Majorité.
15.9. Sauf dispositions spécifiques stipulées dans le pacte extrastatutaire conclu
_entre les principaux associés de la Sociét, les décisions du Comité de
Surveillance sont prises & la majoriié simple de ses membres,

Procés-Verbanx,




15,10, Toute décision du Comité de Survelilance fait Pobjet d’un procés-verbal. Les
procés-verbaux sont inscrits chronologiquement sur un. registre coté et
paraphé,

15.11. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux seront valablement certifiés par le
Président du Comité de Surveillance ou son délégue,

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

16.1.  Lassocié unique ou les associés, peuvent nommer une personne physique ou
morale, associée ou non, pour assister le Président 4 titre de Directeur Général
conformément & Iarticle 1.. 227-6 du Code de commerce.

I} est pommé, avee ou sans limitation de durée La durée des fonetions du
Directenr Général est fe cas échéant fixée dans la décision qui le désigne ; elle
expire 4 lissue de 'assemblée qui statue sur les comptes de Pexercice écoulé et
‘tenue dans l'année au cours de laguelle expire son mandat. Le mandat du
Directeur Giénéral est renouvelable sans Tinjitation. _

16.2. Le Directeur Général peut étre rémunéré, Sa rémunération qui est fixée et peut
étre modifice par le comité de surveillance. Elle peut étre fixe ou
- proportionnetle ou, & la fois, fixe et proportionnelle. '

16.3. Le directeur général a tout pouvoir pour représenter la Sociéié & I'égard des
tiers. dans la limite de P'objet social et sous réserve des attributions conférées
par la lof et les Statuts aux associés ¢t des prérogatives attribuées an Comité de
Surveillance conformément aux stipulations de ci-dessus.

16.4. - Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les décisions
' ou actes du Directeur Général qui ne relévent pas de 'objet social, & moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que les décisions ou actes dépassaient cet
objet.ou qu'il ne pouvait Uignorer compte tenu des circonstances, étant précisé-
que la seule publication des Statuts au regisire du commerce et des sociéiés ne
sulfit pas & constituer cette preuve.

16.5. Le Directeur (iénéral peut déléguer, a toute personne de son choix, une partic
~ de ses pouvoirs dans la Jimite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les
Statuts. : '

16.6. Le Directeur Général peut &tre révoqué par décision de I’associ¢ unigue ou des

~ associés dans les conditions prévues aux 5. En cas

de décés, démission ou empéchement du Président, le Direcieur Général

conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Président. '




En cas de décés, démission ou empéchement du Directeur -Général d'exercer
ses fonctions pour une durée supérieure a trente (30) jours, il peut 8tre pourvu
4 son remplacement par une personne désignée par décision collective des
associés prise dans les conditions prévues pour les délibérations ordinaires des
associés. Le Directeur Général remplagant ne demeure en fonction que pour le

{emps Testant & courir du mandat de son prédécessewr le cas échéant.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1.

.
=~
L8]

17.4.

17.5.

17.6.

I} est interdit aux personnes physiques assurant les fonctions de Président, de
dirigeant; de Directeur Général, ou de représentant légal du Président, du
Directeur Général persorine morale, de contracter, sous quelque forme que ce
soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert ¢t de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagenents envers
leg tiers. ' '

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes et
conclues 4 des conditions normales (4 Pexception de celles qui ne sont pas
significatives pour les parties en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres) entre fa Société et son Président, le Directeur Général, ou 'un de
ses autres dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure & 10 % ou, 5"l s'agit d’une société associée; la Société la
contrélant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce, intervenue
directement ol par personne interposée, doit étre portée 4 la connaissance du
ou des commissaires aux comptes dans un délai maximum d’un mois &
compter de sa conclusion. :

Lorsqu’il existe une plurafité d’associés, e ou les commissaires aux compies
doivent établir un rapport sur les conventions visées ci-dessus qui ont été soit
conclues au cours de I'exercice écoulé soit conclues antérieurement mais
poursuivies au cours de I'exerciee scoulé. T.os associés statuent sur ce rapport
lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit exercice. '

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait

‘mention dans e registre des décisions, . des conventions intervenues

directement ou par personnes interposées entre la Sociéte et son Président ou
1'un de ses autres dirigeants.

Lorsque lesdites conventions n’ont pas ét¢ approuvées par les associés, elles -
produisent néanmoins leurs effets, a charge pour’ le Président, du Directeur

‘Général et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences

dommageables pour la Société.

Les dispositions du présent Article ne s’appliquent pas aux conventions

portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales.
Ces conventions scront néanmoins communiquées au(xX) commissaire(s) aux
comptes sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications



financiéres, elles ne sont significatives pour aucurie des parties ; et tout associé
4 le droit d*obtenir communication desdites conventions.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

8.1

18.2.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants doivent
8tre nommes par la Société lorsque eelle-ci réunit les conditions posées par
Particle 1..227-9-1 du Code de commerce, et les dispositions réglementaires
lides. Le ou les Commissaires aux comptes sont nommes, selon le cas, par
décision de I’associé unique ou par décision collective ordinaire des associ€s.

Le ou les Commissaires aux comptes titulaires et suppléants exercent leur
mission dans les conditions prévues par la loi et lés réglements en vigueur, -

TITRE V

DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 19 - DECISIONS

Décisions Collectives des Associés

19.1.

19.3.

Lorsq’il existe une pluralité dassociés. les décisions des associés
s’expriment par des décisions collectives qui obligent les associés, méme
absents ou dissidents. Lesdites décisions collectives résultent, au choix de -
l'auteur de la convocation, soit d’une consuitation par voic d’assemblée’
générale (au si¢ge social owen tout autre endroit désigné dans la convocation),

~ soit d’une consultation par conférence téléphonique ou audiovisuelte, soit par

consultation Gerite, soit d’une décision écrite et signée par P'ensemble des
ass0¢iés. :

Cependant, lorsqu’il existe un commissaire aux comptes, toute décision
collective des associés statuant sur les comptes annuels de 'exércice écoulé
doit &tre prises en assemblée générale ou résulter d’une conférence
téléphonique ou audiovisuelle afin de permettre aux commissaires aux
comptes, s'ils le demandent, de présenter le rapport et répondre aux questions
qu’il pourrait susciter. o

Lors de toute décision coliective par voie d'assemblée générale, conférence
téléphonigue ou audiovisuelle, celle-ci est présidée par le Président ou, a

“défaut, par un associé élu aux fonctions de président de séance par les associes
'y participant en début de séance.

Décisions de I’ Associé Unigue

19.4.

Lorsque la Société ne comporte quun seul associé, ce dernier exerce les
pouvoirs dévolus par la loi et les Statuts 4 la collectivité des associés, et les



regles relatives aux  décisions collectives des associés (notamment,
convocation, quorum, modalités de vote, majorité) ne sont pas apphicables. -

19.5. Cependant, toute décision de Passocié unigue portant sur un sujet requérant la
présentation par le ou les commissaires aux comptes d’un rapport interviendra
seulement aprés transmission 4 I"associé unique et-au Président dudit rapport
et, 51 le ou les commissaires aux comptes le demandent, aprés la tenue d’une -
réunion ou conférence téléphonique ou audiovisuelle 3 laquelle I'associé

 unique, le ou les commissaires aux comptes et le Président ont été convoques
au préalable atin de pouvoir y participer, afin de permetire aux commissaires
aux comptes de présenter le rapport et répondre aux questions gqu’il pourrait
susciter. - '

ARTICLE 20 - COMPETENCE - ATTRIBUTIONS

20.1. Une décision de I'associé unique ou une déeision collective des associés est
nécessaire pour les actes et opérations énumérés ci-aprés

)
(i)
(i)

(iv)

v)
(Vi)

(vii)
(wiii)
(ix)

(x}

Fapprobation des comptes arinuels et Paffectation des résultats ;
fes distributions aux associés ou 4 I"associé unique ;

le cas 6chéant, la pomination et la révocation du ou des commissaires
aux comptes ; :

I'approbation des conventions visées & larticle L. 227-10 du Code de

© commerce ;

I‘augmentation du capital social (par voie d’émission d’actions
nouvelles, ou de valeurs mobilitres donnant aceés au capital), -
I'amortissement ou la réduction du capital social ;

toute opération de fusion, de scission, d’apport particl d’actifs soumis

au régime des scission, de liquidation, de transformation er une sociéte

d’une autre forme ou de dissolution ;
toute modification des Status ;

1a nomination ou la révocation du président ou du ou des directeur(s)
général{aux) ; '

ia nomination ou la révocation des  membres du Comité de
Supveitiance ;

toute opération qui, du fait de la loi ou des Statuts, requiert
I*approbation o le consenternent unanime des A8S0C1ES,



20.2.

Sauf stipulation contraire de la loi ou des présents statuts, toutes les autres

‘déeisions sont de la compétence du Président ou du Directeur Général de la

Société etfou du comité de surveillance.

“Toutes décisions de ’associé unique, ainsi que toutes décisions collectives des

associés, portant sur ces acfes et opérations sont prises conformément aux
dispositions des s Statuts et rotamment selon les conditions
de majorité stipulées 3 |

ARTICLE 21 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

211,

21.2.

21.3.

En cas de pluralité d’associés, toute décision collective des associés (a
I"exception des consultations collectives par éerit et des décisions collectives
par voie de décision derite unanime) doit faire P'objet d*une convoeation
éablie par (i) le Président ou le Directeur Général ou par (i) tout associé
disposant d’au moins 20% du capital social et des droits de vote de la Société,
indiquant Pordre du jour, la date et I'hiewre (et; le cas échéant, le lieu) de la
consultation, et le mode de consultation retenu. Toutefois, si les associés n’ont -
pas été consultés depuis plus d’une annce, une telle convocation peut 8tre
établie par n’importe Jequel des associés. Dans ce demier cas, le Président, s'il
n'est pas associé, est convoque de la méme fagon que les associés.

Les convocations sont transmises aux associés (et, le cas échéant, au '
Président) par tous moyens écrits, ¢t notamment par lettre, télécopie ou
transmission électronique. Le délai entre la date de "envoi de la-convocation

et la date de la consulation est au moins de sept (7) jours sauf en cas
- durgence ol elle peut étre convoquée dans un délai plus court. En outre,

lorsque tous les associés sont présents ou représentés (y compris par voie de
participation ou de représentation lors des conférences téléphoniques ou

audiovisuelles) lors de Ia consultation des associés et si ils y consentent, celle-

ci peut intervenir sans convocation préalable et sans |'obligation de respecter
le délai de sept (7) jouss. ' :

En cas d'associé unique, fes décisions de Passocié unique sont prises soit &
Pinitiative du Président. soit & I'initiative de Passpcié unique, €tant précisé
qu’aucune convoeation préalable f’est requise pour de telles décisions. En cas
de décision a Pinitiative de associé unique, le Président est avisé de la
décision projetée. ' : '

Seules les questions inscrites & 'ordre du jour sont mises en délibération &
moins que les associés soient tous présents et décident d'un commun accord
de statuer sur d’autres questions, Néanmoins la collectivii des 48$0CiEs peu,
en toute circonstance, révoquer le Président ou un ou plusieurs Directeur
Géndraux.



21.4. Par ailleurs, méme en cas de décision qui ne nécessite pas la présentation d'un

rapport du on des commissaires aux comptes, le ou les commissaires aux
comptes sont avisés de la décision projétée par celui qut en a Uinitiative.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES
ASSOCIES OU DE L’ ASSOCIE UNIQUE

2.1

2.2

223,

Lors de toute consultation des associés ou de I'associé unique, chacun d’eux a
le droit d*obtenir, en sus du texte des résolutions soumises pour approbation,
les documents et informations. nécessaires afin de pouvoir se prononcer en
connaissance de cause sur lesdites résolutions.

Dans le cas ol la consultation des associés ou de 'associé unigue nécessite la
présentation d*un rapport du ou des commxsqdires aux comptes, ce droit de
communication s’exerce & partir du deuxieme (2™ jour onvré précédant la
date fixée pour la consultation sauf sans la mesure ou les associés y renoncent,

Le ou les associés peuvent 4 toute €poque, sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social les registres sociaux, .
Vinventaire, les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés
ainst que les rapports de gestion du Président et les rapports du ou des
commissaires aux comptes pour les trois derniers exerciees et prendre copie de
ces documents. : '

ARTICLE 23 - PARTICIPATION AUX VOTES - PROCURATIONS

23.2.

2

23.1.

Ps e

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, quelle que soit
leur nature et quel que soit le nombre d’actions qu’il détient, avec un nombre
de voix égal au nombre d’actions dont il est titulaire et sans limitation.

E.n cas de pluralité des associds, tout associé peut, & défant d’assister
personnellement & Passemblée ou de pasticiper 'personnellement a la
conférence téléphonique ou audiovisuelle ou 4 la décision par voie écrite, se
faire représenter, en choisissant "une des deux formules suivantes

M donner une procuration & un mandataire identifié, qui peut 8ire une -
personne physigue ou morale, associée ou non &t qm pouiTa recevoir -
-un nombre de mandats lllmutcs ou -

(ii) adresser dla Société une procuration sans indication de mandataire ;

' dans ce cas Ie Président émiet, de lapart de I associé en question, un
vote favorable a ’adoption des résolutions soumises aux votes des
assocics.

Les mandats peuvent étre établis par tous moyens écrits et notamment par
télécopie ou transmission ¢lectronique, et pour élre pris en compte, doivent
parvenir 4 la Société au plus tard & ["heure prévue pour l'assemblée ou la



234,

23.5.

conférence téléphonique ou audiovisuelle. Toutefois, en cas de décision
collective prise par voie de décision écrite, la procuration doit étre transmise &
1a Société avant ou en méme temps que Péxemplaire de la décision éerite
signée par le mandataire.

En cas de contestation sur la validité d’un tel mandat, la charge de la preuve

* incomnbe 4 celui qui souhaite s¢ prévaloir de Iirrégularité du mandat,

En cas d"associé unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 24 - QUORUM ET MAJORITE

24.1.

24.2.

24.3.

Toutes les décisions collectives sont valablement prises par un nogbre -

dassocié représentant au minimum 50% des actions de la Soci€té, . sur
premiére convocation. Aucun quorum n’est requis sur seconde convocation.

Les décisions collectives sont prises & fa majorité simple des voix exprimées, &

I'exception des décisions suivantes :

(a) les décisions pour lesquelles I'unanimité de P'ensemble des assoéiés est
requise de par Ia loi (¢f. article 20.1 (x)), ' '

(b)) et les décisions visées a Iartiole 20.1 (i), (iv). (v), (i), (vii), (viii) et -

(ix) des présentes, pour lesquelles la majorité des deux tiers est requise. -

Dans le cas od, lors d'une assembide, il est procédé & un scrutin, il n'est pas
tenu compte des bulleting blancs. :

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX

25.1,

252,

Toute décision des associés ou de 1'associé unique fait Pobjet d'un proceés-
verbal. Les proees-verbaux sont inserits chronologiquement sur un registre
coté et paraphé. : ' '

Les copics ou extraits de ces procés-verbaux seront valablement certifiés par le

Président o son délégué. Cependant, en cas de décision de proceder & la
dissolution et liguidation de la Société, Ics copies et extrails des proces-
verbaux seront valablement certifiés par le liquidateur pendant la période de la
liguidation.

. Décisions Collectives des Associés (hors Décisions par Veie Ecrite)

25.3.

Lorsqu'il existe une pluralité d*associés, le procés-verbal indique la date et, le
cas échéant, le lieu de la consultation, les modes de convocation et de
consultation retenus, Pordre du jour, le nom des associés participants, le
nombre d’actions participant au vote, les documents et rapports soumis aux
associés (le cas échéant), le texte des résolutions mises aux voix et le résultal
des votes et, si jugé utile, un résumé des débats, '
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255.

Tous les procés-verbaux des décisions collectives des associés sont établis et
signés par le Président ou, le cas échéant, par I'associé qui a présidé lors de la

~ consultation. Ils font foi jusqu’a preuve du contraire.

Pour chaque décision collective des associés, une feuille de présence cst
établie et signée soit par le Président, soit par I'associé qui a présidé lors de Ia
consaltation,

Décisions Collectives des Associés par Voie de Décision Ecrite unanime

25.6.

Par dérogation & ce qui précéde, lorsqu'il exisie une pluralité d’associés et que
des décisions collectives sont prises par voie de décision éerite, le procés-
verbal des décisions est constitué de I'ensemble des exemplaires desdites

décisions, signées par les associés (étant précisé qu'il n’est pas exigé que la

totalité des associés signe le méme exemplaire des décisions par voie écrite, et
que le procés-verbal constatant une décision collective par voie ¢erite peut
alors comprendre plusieurs exemplaires de fa méme décision éerite, chacune
comportant la. signature d'un ou plusieurs associés). Cependant, pour les
besoins de Ja retranscription sur le registre, un exemplaire unique de cette (ces)’
décision(s)y scra éwabli par la suite et portera seulement la signature du
Président. :

Décisions Callectives des Associés par Veie de Consultation éerite

257,

25.8.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents

nécessaires 4 I'information des associés sont adressés & chacun par ‘tous
moyens. ' o

Les associés disposent d’un délai minimal de cing (5) jours & compter de la
réception des projets de résolutions pour ¢mettre leur vote, sanf en cas

- d'urgence ot ce délai peut étre écourté. Les associés peuvent émettre leur vote

par lettre recommandée avec accus¢ de réception ou télécopie. L associé
w'ayant pas répondu dans le délai prévu dans les consaltations est considéré
comume n’ayant pas approuvé ces résolutions. o

 Décisions de I’ Agsocié Unigue

25.9.

Toute décision prise par I'associé unique fait Pobjet d'un proces-verbal
comportant le texte des décisions, la date et la signature de 1"associ€ unique.



TITRE VI

COMPTES SOCIAUX ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES

BENEFICES :

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 27 - COMPTES ANNUELS

27.

ARTICLE 28 - AFFECTATION DES RESULTATS

28,

28.

1.

1,

282.

3.

il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 4
1a loi. ' : '

Le rapport de gestion, 1es comptes annuels et, le cas ¢chéant, les comptes
consolidés, sont établis et arrétés par le Président a. la cldture de chaque
exercice. '

L>associé unique ou en cas de phuralité d’associés, une décision collective des
associés ‘statue sur les comptes de T'exercice écoulg, dans les six mois de la

cloture de chaque exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par

une décision de justice.

Sur le bénéfice de Pexercice social, diminué le cas échéant des perics
antétieures, il est prélevé cing pour cent au moins pour constituer je fonds.de
réserve 1égale. Ce prélévement cesse d*étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raison guelcongue, le montant de la réserve légale est devenu inférieur au
dixiéme du capital social. : '

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve conformément 4 'alinéa -
précédent, et augmenic du report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre.mis en réserve ou distribug aux associés en proportion du
sombre d*actions leur appartenant. '

{’associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les

dividendes sont prélevés par priotité sur les hénéfices de Iexercice, dans les

conditions ¢dictées par la fol.

Qauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associds ou & Dassocié unique lorsque les capitaux propres sont, Ou



284,

deviendraient, 4 la suite de celle-ci, inféricurs au montant du capital
effectivement souscrit 4 la daté en question augmenté des réserves que la loi
ou les Statuts ne permettent pas de distribuer. L' écart de réévaluation n'est pas

- distribuable. 1 peut étre incotporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés "approbation des comptes, reportées 4
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 29 - DIVIDENDES

291,

29.3.

La distribution de dividendes et, le cas ¢chéant, les modalités de mise en
paiement des dividendes sont décidées par PPassocié unique ou, en cas de
pluralité d’associés, par une décision collective des associés. La mise en
paiement d'un dividende doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois
aprés cloture de ['exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.

Les associés statuant sur les comptes de 1'exercice pourront accorder & chaque

associé, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, la faculté de

choisir entre la-perception du dividende en numéraire ou en actions.

I offre de percevoir un dividende en actions ainsi-que les modalités pour la
demande de paiement en actions, le prix et les autres conditions d"émission
des actions et 'augmentation de capital scront iégis par la loi ef les réglements .
applicables. ' .

Lorsquun bilan établi au cours ou & la fin de Pexercice et certifi¢ par un
commissaire aux compties fait apparaitre que la Société, depuis fa cloture de
Pexercice précédent et, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite 8’1l y a lieu des pertes antérieures et des sommes

& porter en réserve en application de la loi ou des Statuts, et compte tenu du

report & nouveau bénéficiaire, a réalisé un bénétice, le ou les associés, par voie
d'une décision collective des associés, ou d'une décision de 'associé unique,
peut décider de distribuer des acomptes sur dividende avant *approbation des
comptes de I"exercice ainsi que d’en fixer le montant et la date de répartition.
Le montant de ces acompies ne peut excéder le montant du bénéfice déterminé
conformément aux dispositions de Ia phrase précédente. Ces acomptes sur
dividendes ne pourront pas faire 'objet d’un paiement, partiel ou total, en
actions. ' ' '



TITRE VII
TRANSFORMATION — PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions
prévues par la Lol :

ARTICLE 31 - PROROGATION

31.1. Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit
demander aux associés de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la Société doit 8tre prorogée.

312, Les associés qui s'opposeront a ladite prorogation auront I'obligation de céder
leurs actions aux auires associés dans le délai de trois mois & compter de la
- décision de prorogation, sur demande expresse de ces derniers par letire
recommandée avec avis de réception. Le prix de cession des actions sera fixéd
dire d'expert dans les conditions prévues 4 Tarticle 1843-4 du Code ¢ivil. Dans
le cas ou les. demandes d'achat seraient supérieures au nombre d'actions &
céder, la répartition s'effectuera au prorata du nombre d'actions déja détenues
par les acquéreurs et dans la limite des actions & céder.

'ARTICLE 32- DISSOLUTION ANTICIPEE

32.1. La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée a tout moment paf
[ M - - N b4 - B P 3 3
décision du ou des assoctes statuant dans lcs conditions prévucs aux .

La dissolution de la Société pourra également &tre prononcée par décision de
justice & la demande de tout intéressé et dans les condifions prévues par la lot
Jorsque les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs & ta moitié du
capital social. ' '

143
!rJ
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Fa dissolution met fin aux fonctions du Président et, le cas échéant du,
Directeur Général. Le ou les commissaites aux comples conservent leur
mandat si la décision de dissolution anticipée en décide ainsi. '

323, Si la Société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine 2
Iassocié unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues
par la Joi. '



ARTICLE 33 - LIQUIDATION

33.1. Hormis fes cas de dissolution décidée par I'associé unmique, de fusion ou de
seission, 1a dissolution de la Société entraine sa liquidation.

332, Une telle dissolution de la Société est décidée par une déeision collective des
associés qui définit Je mode de liquidation, nomme le liguidateur et fixe ses
POUVOIES. : :

333. Les associés sont consultés en fin de 1iqu_idation po_ur statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de Ia gestion du liquidateur et la décharge
- de son mandat et pour constater la cldture de la liguidation. '



TITRE VIIf
CONTESTATIONS
ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant Pexistence de la vie
de la Société ou au cours de sa liquidation, soit entre les associés, ou P'associé
unique, et la Société, soit entre les associés eux-mémes, concernami
Iinterprétation ou Iexécution des Statuls ou, plus généralement, la. conduite
des affaires sociales, sont soumises exclusivement & la juridiction compétente
du Heu du si¢ge social. ' : '



