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ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

Nous, soussignés BRED BANQUE POPULAIRE, Société Coopérative de Banque Populaire
au capital de 627 180 772,20 Euros dont le siége social est sis 18 QUAI DE LA RAPEE
75012 PARIS.

attestons detenir en un compte bloqué ouvert dans les livres de Ia banque N© 221.03.6220 la

somme de 40 000,00 Euros (quarante mille Euros),
~~

representant la totalité des versements en numéraire effectués par les souscripteurs du capital
dec la sociéte€ en formation sous la dénomination

PAMIR .~

28 RUE DE MIROSMENI]L
75008 PARIS

FRANCE

Cette somme restera immobilisée dans les conditions 1égales et réglementaires.

Fatt en 3 originaux 4 PARIS BOURSE, Ic 04/12/2014
Votre responsable commercial

18,quar de 1a Rapée - 75604 Panis Cedex |12 -Telephone : 0] 48 98 60 (0 - www bred fr - Societé anonyme cooperative de banque populaire regie par Jes arucles L 512.2
et suivants du code monétaire et financier et 'ensemble des textes relat:fs aux banques populaires et aux etablissements de credit, au capital de 520 285 720 euros
Sidge social 2 18, qua de la Rapee - 75012 Paris - 552091795 RCS Parrs - Ident. TVA FR 09 552 091 795 - Courtier en assurances immatricule & FORIAS sous e n® 07 003 608

Ref Q06579 - Nov 2C12T
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Société par actions simplifiée au capital de 40.000 euros
Siége social: 28 rue de Miromesnil - 75008 a Paris
Société en cours de formation
(la « Société »)
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Les soussignés :

e Monsieur Jonathan Garret, célibataire né le 26 février 1987 a Lyon,
demeurant au 34 rue des Vignes - 75016 Paris et de nationalité frangaise ;

e Monsieur Nicolas Chabrier, célibataire né le 19 décembre 1987 a Béziers,
demeurant au 28 rue de Miromesnil - 75008 Paris et de nationalité francaise ;

ont établi, ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu’ils ont décidé d’instituer
entre eux.

TITRETL
DISPOSITIONS GENERALES

Article I
Forme de [Ia Société

La Société est constitu¢e sous la forme d’une société par actions simplifiée régie par les lois et
réglements en vigueur, notamment les dispositions du Code de commerce, ainsi que par les présents
statuts.

A tout moment, la Société pourra devenir unipersennelle ou redevenir pluripersonnelle sans que la
forme sociale n’en soit modifiée.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a ['admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3
du I et au Il de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier.

Article 2
Objet

La Société a pour objet, tant en France qu’a I’étranger :

- la gestion d’installations sporfives et de loisirs, toute activité de¢ soins corporels, gratuite ou
payante, de commerce d’articles de sport et de loisirs, de restauration rapide, de gestion de
supports de publicité, ainsi que toute autrc activités gratuite ou payante se rapportant
directement ou indirectement aux activités précitées ;

- la gestion de centrales de réservations et de ventes d'abonnements sportifs ainsi que l'édition
et ]a commercialisation de logiciels de gestion de salles de sport ;

- la création, I’acquisition, [a location, la prise en location-gérance de tout fonds de commerce,
la prise a bail, I’installation, I’exploitation de tout établissement, fonds de commerce, usine,
atelier, se rapportant a I’une ou ’autre des activités précitées ;

- la prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tout procédé de brevet concernant ces
activités ; et

- la participation directe ou indirecte de [a Société dans toute opération financiére, immobilicre
ou mobiliére ¢t dans toute entreprisc commerciale ou industriclle pouvant se rattacher a
I’objet social ou a tout objet similaire ou connexe.
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Article 3
Dénomination

La dénomination de la Societe est : Pamir

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent mentionner
I’indication de la dénomination sociale, précédée ou sulvie immediatement des mots: “societ¢ par
actions simplifiée” ou des initiales: “S.A.S.”, de I’énonciation du capital social, ainsi que du lieu et du
numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes.

Article 4
Siége social

Le siége social de la Société est sts 28 rue de Miromesnil - 75008 a Paris.
11 peut étre transféré en tout autre lieu par décision de la collectivité des associés.

Article 5
Duree

La Société a une durée de quatre-vingt dix-neuf (99) années a compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE 11
CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6
Formation du capital social

Les associés de la Société font apports, a savoir :

- Monsieur Jonathan Garret fait apport a la Société d’une somme totale en numéraire de vingt
mille (20.‘@9_) euros, correspondant a deux mille (Z.UUQactions ordinaires de dix (10) euros
de valeur nominale chacune, souscrites en totalite ‘et entiérement libérées lors de leur
souscription, ainsi qu’il en résulte du certificat du dépositaire ;

- Monsieur Nicolas Chabrier fait apport & la Société d’une somme totale en numéraire de vingt
mille (20.0{_}{})&111"&5, correspondant a8 deux mille (Z.UU{ELactions ordinaires de dix (10) euros
de valeur nominale chacune, souscrites en totalité ‘et entiéerement libérées lors de leur
souscription, ainsi qu’il en résulte du certificat du dépositatre.

11 est ainsi fait apport a la Société d'une somme totale en numéraire de quarante mille (40.000) euros,
entiérement libérée, correspondant au capital social énonceé ci-apres.

Les versements des fonds correspondants sont constatés par un certificat établi par la banque BRED
située 15 Rue Notre Dame des Victoires & Paris (75002), France, lesquelles sommes sont déposees
auprés de cette banque pour le compte de la sociéte en tormation.

Article 7
Capital social

Le capital social s’éléve & quarante mille (40.000) euros, divisé en quatre mille (4.00_9)_,actions d’une
seule catégorie, d’un montant nominal de dix (10) euros chacune, intégralement souscrites par apport

en numeéraire et libérées de la moitié de leur valeur nominale & la souscription.
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Article 8
Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions donnent lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur,

Article 9
Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des definitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Societe, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cesston judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valecur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Societe donnant acces
de fagon immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobili€res.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Sociéte
associée et les sociétés ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de larticle L
233-3 du Code de commerce.

Article 10
Cession et transmission des Actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres tenus a cet effet au siege soctal.

La cession s’opére, 4 I’égard des tiers et de la Soci€té, par un ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ov de son mandataire. Le mouvement est menttonné sur les registres.

Article 11
Agrement des cessions

11.] Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associes qu'avec I'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des deux tiers des voix des assoctés disposant du droit
de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont [a cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est fransmise par le Président
aux associes.

Le Président dispose d'un délai d’un (1) mois & compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivite des associes. Cette notification est
effectuée par lettrc recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai
ci-dessus, I'agrément scra réputé acquis.
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Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit Ctre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de
la déciston d'agrément (ou de I'expiration du délair d’un mois), a défaut de réalisation du transfert dans
ce délai, 'agrément serait frappé de caducite.

Si 'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite
par le président, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, adressée a la
Soci€té, qu'll renonce a son projet de cession.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé et a défaut de renonciation de Ia part du cédant,
les associés sont tenus, dans le délai d’un (1) mois & compter de la réception par le cédant de la
notification de refus d’agrément, soit de faire racheter les actions dont la cession est envisagée par les
autres associés ou un tiers, soit de les faire racheter par la Société qui devra, dans un delai de six (6)
mois, les céder ou les annuler. Le prix de rachat des actions par un associ€, par un tiers ou par la
Societé sera identique a celui de la cession dont ’agrément a €té refusé.

A défaut d’accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie d’expertise
dans les conditions prévues a ’article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant supportés par

moitié par le cédant et par moitié par le ou les acquéreurs. La décision de l'expert ne pourra faire
I'objet d'aucun recours.

Dans les huit (8) jours de la détermination du prix, le cédant doit se présenter au si¢ge social a ['effet
de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter dans le délai indiqué, la
cession pourra €tre régularisée d'office par la Societe,

En cas d'achat des actions, le prix est payé€ dans un délai de 3 mois a compter du refus d’agrément ou,
le cas échéant, de la détermination du prix par I’expert.

Si plusieurs associés souhaitent acquérir les actions objet de la demande d’agrément, le Président (ou
le Directeur Général st le Président est I’associ€ requérant ['agrément de la cession) répartira
librement les actions objet de I'agrément entre les associ€s ayant exprimé leur volonté d’acquérir
[esdites actions.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé dans ce délai dun mais, I'agrément du ou des cessionnaires est
réputé acquis.

11.2 Par exception a cc qui est énoncé précédemment, les cessions ou transmissions d'actions de la
Société résultant d'une opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe d'associés, telle
que définie a Particle “Dispositions communes applicables aux cessions d'actions” ci-dessus sont
libres.

Article 12
Exclusinn d'un associé

12.1 L'exclusion d'un associé peut étre prononcée en cas de violation des dispositions des présents
statuts.

12.2 L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des deux
tiers des voix des associés disposant du droit de vote; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcée participe au vote et sa voix est prise en compte pour le calcul de la majorité.

Page 5 of 13 N(/ ___...6
o)



Les associés sont consultés sur I'exclusion a I'initiative du Préstdent. S1 le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a I'initiative du Directeur Général.

12.3 Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 'associé exclu et désigner le ou
les acquéreurs de ces actions. 1l est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement
sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a I'mitiative du President,

12.4 L'exclusion entraine dés le prononcé de la mesure la suspenston des droits non pecuniaires
attachés a la totalité des actions de 'associé exclu. La totalité des actions de I'associé exclu doit étre
cédée dans les trente (30) jours de la déciston d'exclusion a toute personne désignee comme il est
prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de ['associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a détaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 13
Nnllité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de I’article “Agrément des
cessions” des présents statuts sont nulles.,

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 14
Droits attachés aux actions

Qutre le droit de vote attribué par la loi aux associés, chaque action donne droit dans [a propriété de
I’actif social, dans le partage des bénéfices ou des pertes et dans le boni de liquidation, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

TITRE 111

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15
Preésident — Autres Dirigeants

15,1 Le Président

15.1.1 Nomination

La Société est dirigée, représentée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la Société.

Le Président est nommé par la collectivité des associés qui fixe la durée de son mandat.

Le Président, personne morale, est représenté par son repreésentant Iégal ou toute autre personne
physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée Président,
ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations ct encourent lcs meémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaicnt Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
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Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de
pourvoir rapidement a son remplacement. 1l en est de méme en cas de déc¢s ou de démission du
représentant permanent.

15.1.2 Rémunération

Le Président peut recevoir, pour I'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est fixée et peut €tre
modifi€e par la collectivité des associés.

15.1.3 Fin des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin au terme de son mandat, par sa démission, son tnterdiction de
aérer, son incapacité ou sa révocation, son décés s'il est une personne physique, ou sa dissolutton s'il
est une personne maorale.

Le Président est révocable, 4 tout moment et sans préavis, par la collectivité des associes, sans que
cette révocation n'ait a étre motivée (ad nutum).

L'expiration des fonctions du Président pour quelque motif que ce soit, ne donnera pas droit a une
quelconque indemnité ou rémuneration.

15.1.4 Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société¢ dans la limite de son objet social. A
I’égard de Ja Société et des associés, les pouvoirs du Président peuvent étre soumis a d’autres limitations
de pouvoirs, statutaires ou non, en ce compris les limitations de pouvoir prévues a Varticle 15.3 ci-aprés,
ces Jimitations n’étant pas opposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet soctal, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, Ja seule publication des Statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 4 toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéléguer,
certains de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains

actes.

Les associés peuvent étre consultés par le Président sur tout sujet. Dans les domaines qui requicrent
une décision collective des associés conformément aux Articles 16.] et 16.2 des Statuts, le Président

doit obligatoirement consulter préalablement la collectivité des associés.
15.2 Directeur Général

Sur proposition du Président, un autre dirigeant, personne physique, peut étre nomm¢ et porter le titre
de Directeur Général. Il peut avoir ou non la qualité d’associ¢ ou de salarne.

Il est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés qui peut le révoquer a
tout moment.

Dans ’exercice de ses fonctions, Je Directeur Général, s’il en existe, dispose, a I’égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le Président, dans les limites de Particle 15.3 des présents statuts.

15.3 Limitation des pouvoirs du Président et du Directeur Géncral

Les décisions suivantes requiérent I’accord du Président et du Directeur Général pour engager la
SOCICLE :
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- Tout investissement supérieur a 100 000 euros ;
- Toute cession d’actifs d’une valeur supérieure a 100 000 euros ;

- Tout contrat ou engagement de plus de 2 ans.

154 Comite

La Société pourra étre dotée d’un Comité a but purement consultatif. Les associés détermineront les

conditions nomination et de fonctionnement dudit Comité, ainsi que les pouvoirs qui lui seront
attribués,

Article 16
Décisions collectives des associés

16.] Décisions relevant de la compétence de 1a collectivité des associés

Les associés statuant collectivement sont compétents pour prendre les décisions suivantes a la
majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote :

— L’approbation des comptes et I’affectation du résultat ;
— La nomination des commissaires aux comptes ;
— L’approbation des conventions réglementées.

Les associés statuant collectivement sont compétents pour prendre les décisions suivauntes a la
majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote :

— La nomination, la rémunération et la révocation du Président et du Directeur géuéral ;
— L’augmentation, la réduction, I’amortissement du capital social ;
— L’émission de valeurs mobiliéres ;

— L’autorisation a douner au Président afin de consentir aux membres du persounel des
options de souscription ou d’achat d’actions ;

— La fusion, la scission et I’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;

— La cession ou la mise en location de fonds de commerce exploité ;

— La transformation de la Société ;

— La prorogation de la durée de la Société ;

— La dissolution et la liquidation de la Societé, nomination et révocation du liquidateur ;
— La modification des présents statuts ;

— La modification de I’objet social ;

— La modification du fonctionnement des instances sociales ;

— Le transfert du siége social en un autre licu.

Sauf stipulation contraire de la loi ou decs préscunts statuts, toutes lcs autres décisions sont de la
compétence du Président ou du Directeur Général de la Société.
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Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives pour lui-méme ou comme mandataire.
Pour les besoins de la représentation des associés, toute personne pourra recevoir un mandat a cet
effet, sans limite quant au nombre de mandats.

16.2 Modes de prises de décisious

Au choix de 1a personne qui organise la consultation, les décisions collectives des associés sont prises
soit en assemblée, qui peut étre réunie physiquement, par moyen de visioconférence ou de
télécommunication, soit par consultation écrite, soit dans un acte sous seing privé signe de tous les
asSOCIES.

a) Décisions prises en assemblée

L’assemblée est convogquée par le Président de la Société ou par tout associé représentant au moins
50% du capital social, aprés information préalable du Président de la Société. La convocation est faite
par tous moyens une semaine avant la date de réunion. Elle comporte I’indication de I’ordre du jour,
de I’heure et du lieu de réunion, sauf en cas d’urgence ol elle peut étre convoquée dans un deélai plus
court, voire, si les circonstances I’exigent, sans délai. La convocation est accompagnée de tous
documents nécessaires a I’information des associés.

Dans le cas ofl tous les associés sont présents ou représentés, I’assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale sans délai.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. L’assemblée est présidée par le Président de la
Société. A défaut, elle élit son Président. L’assemblée désigne également un secretaire qui peut étre
choisi en dehors des associés.

Sont réputés présents les actionnaires qui participent a 1’assemblée par visioconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification et satisfaisant aux exigences légales et
réglementaires en la matiére.

L’assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou
représentes.

b) Consultations écrites

A D’initiative du Président, les associés peuvent étre consultés par €crit.

4

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
[’information des associés sont adress€s a chacun par tous moyens.

Les associés disposent d’un délai minimal de cinq (5) jours a compter de la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote, sauf en cas d’urgence oil ce délai peut étre €courte. Les associes
peuvent émettre leur vote par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L associc
n’ayant pas répondu dans le délai prévu dans les consultations est considéré comme n’ayant pas

approuvé ces résolutions.
c) Décisions collectives provenant d’un acte unanime

Les décisions collectives des associés prises par un acte écrit signé par tous les associés ne donnent
pas lieu 4 convocation, ni a délai pour les documents relatifs a I’information des associes.

16.3 Proces-verbaux

Toute décision collective des associés est constatée par un procés-verbal signé par le président de
séance (ou I’ensemble des associés en cas de décisions écrites). Il peut en étre d€livré des copies ou

Page 9 of 13 v(/ :;G




extraits qui font foi s’ils sont signés par le Président on le Directeur Général. Les proceés-verbaux sont

retranscrits sur un registre spécial tenu au siége social dans les conditions prévues aux articles R, 225-
22 et R. 225-49 du Code de commerce.

TITRE 1V
COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 17
Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social sera ouvert a la date d’immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31 décembre 2015.

Article IS8
Compies annnels

[l est tenn nne comptabilité réguliere des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse ['inventaire des divers éléments de I’actif et du
passif. 11 établit le bilan, le compte de résultat et I’annexe conformément aux dispositions du Code de
commerce. [l €tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par Ia loi.

Article 19
Approbation des camptes et affectation des resultats

Les comptes de ’exercice sont approuvés chaque année dans les six (6) mois de la cléture de
I’exercice social par décision collective des associés qui décident de "affectation des résultats dans les
conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés peut décider, lors de la distribution d’un dividende ou d’un acompte sur
dividende, d’une mise en paiement en numeéraire, en actions ou en nature. Elle peut également décider
d’accorder pour tout ou partie du dividende mis en distribution le choix entre le paiement du

dividende en numeéraire ou en actions conformeément aux dispositions 1€gales et réglementaires en
vigueur.

TITRE VI
DISSOLUTION — LIQUIDATION — CONTESTATIONS
Article 20

Dissolution et lignidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient & Pexpiration du terme fixé par les Statuts ou 3 la suite d’une décision collective des
asSOCIES.

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévucs par P’article 1844-5 du Code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a "associ¢ vnique, sans qu’il y ait lieu & liguidation.
Lorsque la Société comporte plusieurs associc¢s, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions du Code de commeree.
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L’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage également entre toutes
les actions.

Article 21
Attribution de compétence

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de la liquidation, entre
la Société et les associés concernant [’interprétation ou [I’exécution des présents statuts ou
généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents du
[ieu du siége social.

TITRE VII
DISPOSITIONS RELATIVES A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 22
Nomination du Président et du Directeur Géneéral

Conformeément aux Statuts, sont nOmmes ;

(1) en qualité de Présidglj de Ia Société, pour une durée indéterminée:

- Nicolas Chabrier
-

(i1) en qualité de Directeur Général de la Société, pour une durée indéterminée:
~

- Jonathan Garret
___...-"'

Le Président et le Directeur Général nommés ci-dessus déclarent accepter la mission qui vient de leur
étre confiée et qu'il n'existe de leur chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette
nomination.

Article 23

Joutssance de 1a persounalité morale — Immatriculation au Registre du
Commerce et des Societés

La Société jouira de la personnalité morale a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Les formalités de publicité prescrites par la lo1 et les reglements sont
effectuées a la diligence du Président qui est spécialement mandaté pour signer I'avis a insérer dans un
journal d'annonces Iégales dans le département du siége social. Il est également conféré tous pouvoirs
au Président afin d'accomplir toutes les formalités relatives a l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et, plus généralement, d'accomplir toutes les formalités
requises par la lot et les reglements.

Est annexé aux préseunts statuts [’état des actes accomplis au nom de la Sociét€¢ en formation, avec

I’indication pour chacun d’eux de I’engagement qui en résulte pour la Sociét€. La signature des
Statuts emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci sera immatriculée.
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Le Président de la Société est expressément habilité, dés sa nomination,  passer et 4 souscrire, pour le
compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces
actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés I’origine, par la Sociéte.

Fait a Paris
Le 4 décembre 2014 /
en cing exemplaires originaux,

Nicolas Chabrier
Associe

Nicolas Chabrier

« Bon pour acceptation des fonctions
de Président »

S s
A b 4o
bose Aot

Y~k

-
-

J Gnathﬁﬁ Garret
Associé

Jonathan Garret

« Bon pour acceptation des fonctions
de Directeur General »
J’ ::!J Ton (l-Q-d

Do pouwyr ©C
-~
RDHJ1m:: do Difecfors Gon
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Nicolas
Associé

ANNEXE 1

Pamir
Sociéte par actions simplifiée au capital de 40.000 euros
Siége social: 28 rue de Miromesnil - 75008 a Paris
Société en cours de formation
(la « Sociéte »)

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque BRED située 15 Rue Notre Dame des
Victoires a Paris (75002) pour le dépot des fonds constituant la fraction bibérée a la
souscription du capital social ;

Abonnements a des outils Google Pro (adresses mails, creation de Maps Pro) en date du 12
novembre 2014 ;

Dépodt de Ia marque "Let's Ride" anprés de ’INPI le 30 novembre 2014;

Enregistrement des noms de domaine Let-us-ride.com, Lets-ride.fr, Letsride-studio.com,
Letsride.fr et pamir-sas.com en date du 19 novembre 2014 ;

Signature d’un contrat de location avec la société Remix Coworking, en tant que bailleur, aux
fins de location d’un local situé 12 Rue des Fontaines du Temple a Paris (73003).

< NS

J_onathan Garret
Associé

Chabrier
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