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T PAMIR

Société par actions simplifiée au capital de 94.232,20 euros
Sitge social : 79 rue de la Boétie - 75008 a Paris
208 531 339 - RCS PARIS

GRAMONT CYCLE
Société par actions simplifiée au capital de 700.000,09 curos
Sitge social : t rue de Gramont - 75002 4 Paris
804 055 861 - RCS PARIS

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Les soussignés :

Nicolas Chabrier, agissant en qualité de Président de 1a Société Pamir, société par actions simplifiée au
capital de 94.232.20 euros dont le siége social est situé¢ 79 rue de la Boétie ~ 75008 Paris, immatriculée
au registre du commerce et des sociétés sous le numéro 808 531 339 RCS Paris, diment habilité aux
fins des présentes ; et

Jonathan Garret, agissant en qualité de Directeur Géncral de la Société Pamir, elle-méme présidente de
la société Gramont Cycle SAS, société par actions simplifi¢e au capital de 700.000,00 euros dont le
si¢ége social est situé | rue de Gramont - 75002 Paris, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés sous le numéro 804 055 861 RCS Paris diment habilité aux fins des présentes ;

ONT PREALABLEMENT A LA DECLARATION DE CONFORMITE QUI VA SUIVRE EXPOSE
CEQUI SUIT:

. La fusion a éié approuvée par décision collective des associés de la société absorbante ;

2. Le projet de traité de fusion a été signé le 28 juin 2018 ;

3. L'avis prévu par l'article R 236-2 du Code de commerce a été publié, au nom de Pamir SAS et
de Gramont Cycle SAS au BODACC le vendredi 6 juillet 2018, aprés dépét du projet de fusion
au Greffe du tribunal de commerce de Paris comme mentionné dans ledit avis le 29 juin 2018 ;

4. L'ensemble des documents visés & l'article L 236-2 du Code de commerce ont été mis a la
disposition des associés de la société absorbante dans [es conditions prévues par la loi ;

5. Les associés de Pamir SAS, société absorbante, ont approuvé le projet de fusion de Gramont
Cycle SAS, société absorbée, avec Pamir SAS par décision collective du 8 aoilt 2018. La
réalisation définitive de cetie fusion a entrainé la dissolution immédiate, sans liquidation, de
Gramont Cycle SAS.

6. Les avis prévus par l'article R 210-9 du Code de commerce , tant en ce qui concerne la fusion
par absorption de Gramont Cycle SAS par Pamir SAS, qu'en cc qui concemne la dissolution sans
liguidation de Gramont Cycle SAS, ont été publids dans by edpe  le_Sopd et
dans _ 4y echwS  le_ S I . '

7. Sont déposés au Greffe du tribunal de commerce de Paris, a 'appui de la présente déclaration
de conformité :

- unexemplaire du projet de traité de fusion signé le 28 juin 2018 ;

- une copie certifiée conforme du procés-verbal de la décision collective des associés de
Pamir SAS du 8 aoit 2018 ;

- une copie certifiée conforme des statuts de Pamir SAS mis 4 jour ;

et ceci relaté, les soussignés affirment que la fusion de Pamir SAS ct de Gramont Cycle SAS est
intervenue en conformité de la loi et des réglements.

Fait & Paris,

Le 8 aoiit 2018, en quatre exemplaires. /
Nicolas Chabrier Pamir SAS
Président de la société Pamir SAS Président de la société Gramoant Cycle SAS

Elle-méme représentée par son directeur général
Monsieur Jonathan Garret
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PAMIR

Société par actions simplifiée au capital de 94.232,20 curos
Siége social : 79 rue de 1a Boétie - 75008 a Paris

808 531 339 - RCS PARIS

bW B2 T3y
PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EX@?.A

p 8 AOUT 2018 Q
—
/l_)
simplifiée au capital de 94.232,2
is, et immatriculée au registre d
(Ia « Socicté ») se sont réunis

5008 Paris, sur convocation écrite pa
Juttlet 2018, les associés reconn?gsant ﬂ! ce

londe

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par les
associés présents et les mandataires des associés représentés, a laquelle sont annexés les pouvoirs des

associés représentés, \ O\ od (‘_')—83 90 \&

Le 8 aolit 2018,
A 18 heures,

Les associés d soelg[e P’AMIR 50
siége social e situ€ 5u 9 rue Qaé%eue ’}atj P
des sociétés soys le numer'q(ﬁ 531339 ﬁ
aénérale extraor i ‘Att 79 rug, def!
par le Président a é\haque asso
valablement convodyés.

L’assemblée générale est présidée par M=Wicolas Chabrier, Président de la Société.
La société JMC Associés, Commissaire aux comptes titulaire, régulierement gconvoquée, bsente et
excusée. C Pl o 3O é O \&

La feuille de présence, certifiée exacte par le Président, permet de constater que des associés possédant
739 510 actions soit 78,48 % de son capital et de ses droits de vote sont présents ou représentées de
sarte que I"assemblée générale est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des associés les documents suivants :

les statuts de la Soctété ;

- une copie du courriel de convocation des associés ;

- une copie de la lettre de convocation adressées au Commissaire aux comptes ;
- la feuille de présence certifice exacte par le Président ;

- les pouvoirs des associés représentés ;

- le rapport du Président sur les résolutions soumises & I'assemblée générale ;

- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les résolutions soumises 4 l'assemblée
générale ;

- le texte des résolutions proposées a I’assemblée générale ;

- unexemplaire du projet de fusion et de ses annexcs ;

- e récépissé de dépdt de ce projet au Greffe du tribunal de commerce de Paris ;

- les exemplaires du bulletin officiel des annonces civiles ¢t commerciales ol ont été insérés les
avis de fusion prévu par l'article R 236-2 du Code de commerce ;
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- les comptes sociaux des sociétds absorbée et absorbante relatifs 3 Pexercice clos le
31 décembre 2017 ; .

- les rapports de gestion des sociétés absorbée el absorbante relatifs anx exercices 2015 4 2017 ;
et

- les comptes approuvés au titres des exercices 2015 et 2016 des sociétés absorbée et absorbante ;
et

- le projet de statuts modifiés de la Société.

Le Président déclare que les documents ci-dessus et notamment le projet de fusinn, la liste des
associds, le texte des résolutions proposées ainsi que les autres documents énumérés par la loi et les
réglements ont été tenus a la disposition des associés au siége social de la Société dans les délais et
conditions requis.

L'assemblée donne acte au Président de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que ’assemblée générale est appelée 4 statuer sur I’ordre du jour
suivant :

- Lecture du rapport du Président sur les projets de résolutions soumises & I’assemblée
générale ;

- Approbation de la fusion par voie d'absorption par la Société de la scciété Gramont
Cycle SAS ;

- Constatation de sa réalisation et de sa dissolution simultande, sans liquidation de la société
absorbde ;

- Constatation d'un mali de fusion de 889.080,00 euros ;
- Modification de I'article 6 « Apports » des statuts ;
- Modification de I'article 4 « Siége Social » des statuts ;

- Délégation an Président de la Société a I’effet d’émettre un maximum de neuf mille quatre
eent vingt-trois (9.423) bons de souscription de parts de créateur d'entreprise (BSPCE) avec
suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit d'une catégorie de
personnes ; et délégation de compétence 3 conférer au Président de la Société pour réaliser
cette émission, en fixer les conditions et modalités, désigner les bénéficiaires, arréter les
conditions d'exercice des bons ainsi que le montant des augmentations corrélatives du capital
social ;

- Examen d’un projet de délégation au Président & I'effet de procéder & une augmentation de
capital d’une somme de neuf cent quarante-deux euros et trente centimes d’euro (942,30 €)
réservée aux salariés de la Sociélé dans les conditions prévues aux articles L 3332-18 et
suivants du code du travail en application de I’anticle L 225-129-6 alinéa | du code de
commerce ;

- Révocation d’un membre du Comité de Surveillance et remplacement du membre en question
par un nouveat membre du Comité de Surveillance ;

- Pouvoirs en vue des formalirés.

Le Président donne lecture des rapports établis par lui, du rapport spécial du Commissaire aux comptes
et du texte des résolutions proposées. Ces lectures terminées, le Président ouvre la discussion. Un
débat s’instaure entre les associés. Personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :




PREMIERE RESOLUTION
L'assemblée générale :

Aprés avoir pris connaissance du projet de fusion établi le 28 juin 2018 conlenant apport A titre de
fusion par Gramont Cycle SAS, absorbée, de I'ensemble de ses biens, droits et obligations, ainsi que
des comptes sociaux arrétés au 31 décembre 2017 utilisés pour établir les conditions et modalités de
l'opération,

approuve cel apport-fusion, les apports effectués par Gramont Cycle SAS et leur évaluation, lesquels
ont lien moyennant la charge pour Pamir SAS, absorbante, de payer le passif de la société absorbée et
de satisfaire & tous 5es engagements,

Pamir SAS étant propriétaire, depuis une date antérieure i celle du dépdt du projet de fusion au Greffe
du tribunal de commerce de Paris, de la totalité des 70.000 actions émises par la société absorbée, [a
fusion n'entraine pas d'augmentation de capital et ladite société absorbée se trouvera immédiatement
dissoute, sans liquidation, du seul fait de la réalisation définitive de la fusion.

La différence entre la valeur nette des biens apportés par la société absorbée et la valeur comptable
dans les livres de la société absorbante des 70.000 actions de Gramont Cycle SAS, soit (889.080)
euros sera inscrit en immobilisations incorporelles dans un sous-compte “mali de {usion”,

Celte résolution est adoptée 4 I’unanimité des voix des associés présents on représentés.

DEUXIEME RESOLUTION
L’assemblée générale, comme conséquence de l'adoption de Ia résolution qui précéde,

eonstate la réalisation définitive de la fusion par voie d'absorption de Gramont Cyele SAS par
Pamir SAS, et par suite la dissolution sans liquidation & compter de ce jour de Gramont Cycle SAS.

Cette résolution est adoptée & I'unanimifé des voix des associés présents ou représentes.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence des décisions prises sous les résolutions qui précédent, I'assemblée générale décide de
modifier comme suit l'anticle 6 « APPORTS » des statuts relatif aux apports.

11 est ajouté a cet article un nouve! alinéa rédigé comme suit :

« L'assemblée générale extraordinaire réunie le [8] aotit 2018 a approwvé lu fusion par voie
d'absorption par la Société de la société Gramont Cycle, Société par actions simplifiée au
copital de 700.000 euros dont le siége sacial est situé 14 rue de Saint Augustin - 75002 Paris,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 804 055 861 RCS Paris,
dont elle détenait déja routes les parss. En conséquence, l'opération ne s'est traduite por
aucune augmeniation de capital de la Sociéié, Les actifs apportés se sont élevés a
693.708,00 euros pour un passif pris en charge de 384.079,00 euros. Le mali de fusion s'est
élevé a 889.080,00 euros ».

Celle résolution est adoptée A I'unanimité des voix des assoeiés présents ou représentés,

QUATRIEME RESOLUTION



L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, statuant dans les
conditions prévues par les statuts pour la modification des statuts,

décide de modifier article 4 « Siége Social » des statuts de la Société qui sera désormais rédigé
comme suit :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social de la société esi fixé a {'adresse suivante :

79 RUE DE LA BOETIE - 75008 PARIS

! pourra étre transféré en tout autre lien en France métropolitaine par simple décision du
Président sous réserve de la ratification par la collectivité des associés statuant dans les
conditions requises par les statuts, a I'occasion de la prochaine assemblée générale. Il pourra
éire transféré parfout ailleurs sur le territoire francais en vertu d'une décision des associés
statuant dans les conditions requises par les stotuts. »

Celtte résolution est adoptée A 'unanimité des voix des associés présents ou représentés.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, statuant dans les conditions de quorum et de majorité requises par les
statuts,

constatant que (i) le eapital social est enti¢rement libéré et que (ii) les conditions prévues a Varticle 163
bis G du Code général des impots sont satisfaites,

décide, en application de l'article 163 bis G du Code Général des Impdts et conformément aux
dispositions des artieles L. 225-129-2, L. 225-135, L. 225-138 et L, 228-91 du Code de commeree :

- drautoriser le Président et le Directeur Général, dans le cadre d'une délégation de compétence,
a émettre, en une ou plusieurs tranches, au profit (i) des membres du personnel salarié de la
Société ct éventuellement des dirigeants soumis au régime fiscal des salari¢s ct/ou (ii} des
membres du personnel salarié des sociétés dont la Société détient au moins 75 % du capital ou
des droits de vote, soumis au régime fiscal des salariés, un nombre maximum de 9.423 bons
de souscription de parts de eréateur d'entreprise (les "BSPCE-A"), ehaque BSPCE-A donnant
droit & la souseription d'une action ordinaire nouvelle d'une valeur nominale de dix eentimes
d’euro (0,10 €);

- que le nombre maximal de BSPCE-A ¢émis et attribués en veniu de cette délégation ne pourront
donner droit 4 un nombre d'actions total supérieur 4 9.423 ;

- que le montant nominal de I'augmentation de capital pouvant résulter de la mise en cenvre de
la présente délégation s'éléve 4 neuf cent quarante-deux euros et trente centimes d’euro
(942,30 €), augmenté, le cas échéant, des titres devant étre émis en vue de préserver les droits
des attributaires de BSPCE-A conformément aux dispositions légales et applicables et aux
termes et conditions des BSPCE-A,

- que les BSPCE-A seront émis a titre gratuit et auront une durée de validité expirant le
31 déeembre 2023 & minuit,

- qu'aussi longtemps que les actions de la Société ne seront pas admises aux négociations sur un
marché réglementé, chaque BSPCE-A permetira la souseription, aux conditions de larticle




163 bis G I du Code général des impdts, d'une action ordinaire d'une valeur nominale de dix
centimes d’euro (0,10 €), & un prix déterminé par le Président ou le Directeur Général i la daie
d'attribution des BSPCE-A, comme suit:

© si une augmentation de capital était réalisée, pendant la période de validité de la
présente délégation, par émission d'actions ordinaires, le prix de Il'action ordinaire
sera, pendant une durée de six mois i compter de la date de réalisation de ladite
augmentation de capital, au moins égal au prix de souscription d'une action ordinaire
de Ia Société dans le cadre de ladite augmentation de capital ;

0 en l'absence d'émission d'aclions ordinaires dans les six mois précédant l'artribution
des BSPCE-A, mais pour le eas o0 une augmentation de capital serait réalisée moins
de six mois avant Il'attribution des BSPCE-Apar voie d'émission d'actions de
préférence ou de valeurs mobiliéres donnant droit & terme a une quotité du capital, le
Président ou le Direcieur Général établira et arrétera le prix de souscription dune
action ordinaire en tenant compte des droits conférés par les titres de capital ou
valeurs mobiliéres ainsi émis comparés aux droits conférés par les actions ordinaires ;

o en labsence de toute émission d'actions ordinaires, d'actions de préférence ou de
valeurs mobilitres donnant droit 3 tenne d une quotité du capital dans les six mois
précédant {atribution des BSPCE-A, le prix de sousecription ou d'achat sera
déterminé, mutatis mutandis, conformément aux dispositions de 'article L. 225-177
du Code de commeree en tenant compte du prix par action retenu lors de la demiére
opération sur le capital de la Sociélé, sauf décision contraire du Président ou du
Direcicur Général diment motivée ;

étant préeisé que (i} pour déterminer le prix de souscription d'une action ordinaire sur
exercice d'un BSPCE-A, le Président ou le Directeur Général ne tiendra pas compte
des augmentations de capital résultant de I'exercice de bons de souseription de paris
de créateurs d'entreprise, de bons de sonscription d'actions ou doptions de
souscriptions ni de I'attribution gratuile d'actions, et que (ii) le prix de souscription
d'une action ordinaire sur exercice d'un BSPCE-A devra, en tout éiat de cause, éire au
moins égal 4 6,24 enros,

- que les actions nouvelles émises seront souscrites en numéraire et libérées en totalité lors de la
souscription en numéraire, y compris, le cas échéant, par voie de compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles,

- que les actions nouvelles remises aux bénéficiaires lors de V'exercice de leurs BSPCE-A seront
soumises & toutes les stipulations statulaires et porteront jouissance au preniier jour de
l'exercice au cours duquel elles auront éié émises,

- que, conformément 4 l'article 163 bis G-11 du Code pénéral des impots, les BSPCE-A émis ne
seront pas cessibles, qu'ils seront émis sous la forme nominative et feront I'objet d'une
inseription en compte,

- que Fexercice des BSPCE-A se réalisera par (i) Ja remise & la Société d'un bulletin de
souscription diment signé par le bénéficiaire, et (i} le paiement intégral par eefui-ci du prix de
souscription des actions dont I'émission résultera de V'exercice des BSPCE-A.,

précise que pour qu'un BSPCE-A soit valablement exereé, la demande d'auribution des actions
auxquelles il donne droit (constituée par un bulletin de souscription) devra ére adressée par courrier
recommandé avee avis de réception {ou proeédé équivalent en cas d'envoi depuis éiranger) ou letire
remise en mains propres et parvenue & la Société au plus tard 4 la date d'expiration dudit BSPCE-A i
minuit, et :




-

- lorsque le prix de souscription des actions sera libéré par cheque, Ie chéque sera joint 4 Ja
demande. S'il ne s'agit pas d'un chéque en banque, il ne vaudra libération a sa date de
réception que s'il est diment provisionng,

- lorsque le prix de souscription des actions sera libér¢ par virement bancaire, le prix de
souscription devra étre parvenu sur Je compte de la Société au plus tard dans les dix jours
calendaires suivant la date de réception de ladite demande de souseription,

préeise, en tant que de besoin, que chaque BSPCE-A ne pourra étre exercé qu'une seule {ois,
rappelle qu'en application de Jarticle L. 225-98 du Code de commeree :

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du nombre des
actions, les droits des titulaires des BSPCE-A quant au nombre d'actions & recevoir sur
exercice des BSPCE-A seront réduits en conséquence comme si lesdits titulaires avaient été
associés dés la date d'émission des BSPCE-A ;

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur
nominale des actions, le prix des actions auxquelles les BSPCE-A donnent droit restera
inchangé, la prime d'émission étant augmentée du montant de la diminution de Ia valeur
nominale,

décide en outre que :

- encas de réduction de capital non motivée par des pertes par voic de diminution de 1a valeur
nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSPCE-A donnent
droit sera réduit a due coneurrence ;

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution du nombre
des actions, les titulaires des BSPCE-A, s'ils exercent leurs BSPCE-A, pourront demander le
rachat de leurs actions dans les mémes conditions que s’ils avaient ét€ associés au moment du
rachat par la Soci¢té de ses propres actions,

décide, ainsi qu’il est prévu par I"article L. 228-98 du Code de commerce, que la Socicté est autorisée,
sans avoir a solliciter I’autorisation des titulaires des BSPCE-A, a modifier sa forme et son objet social
et les régles de répartition de ses bénéfices ainsi qu'a amortir son capital et émettre des actions de
préférence,

autorise la Société a imposer aux titulaires des BSPCE-A le rachat ou le remboursement de leurs droits
ainsi qu’'il est prévu a I'article L, 228-102 du Code de commerce,

décide de supprimer le droit préférenticl de souscription réservé aux associés par Varticle L. 225-132
du Code de commerce et de réserver la souscription au profit d’une catégorie de personnes, 4 savoir
(i) les salariés de la Société et/ou aux dirigeants de la Société soumis au régime fiseal des salariés, et
(ii) les salariés et dirigeants des sociétés dont la Société détient au moins 75% du capital ou des droits
de vote, soumis au régime fiscal des salariés,

constate que la présente délégation emporte, au profit des bénéficiaires des BSPCE-A, renonciation
expresse des associés A leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront émises au fur et &
mesure de exereice desdits BSPCE-A,

confere au Président et au Direeteur Général tous les pouvoirs nécessaires pour mettre en cuvre la
présente délégation et a I'effet notamment de :

- arréter Ia liste des bénéficiaires des BSPCE-A et le nombre de BSPCE-A alloués a chacun
d’eux,



- fixer les modalités ct conditions d’attribution définitive et d’exercice des BSPCE-A, et en
particulier le prix conformément aux critéres ci-dessus et dans les limites fixées dans la
présente résolution,

- établir un plan d’attribution des BSPCE-A, contenant notamment les conditions d’attributions
définitives et d’exercice, et en assurer 1a remise & chacun des titulaires des BSPCE-A,

- prendre, dans les conditions prévues par la réglementation alors en vigueur, les mesures
nécessaires a la protection des intéréts des bénéficiaires, y compris, le cas échéant, en
procédant & un ajustement du nombre des actions pouvant étre obtenues par I’exercice des
bons attribués aux bénéficiaires pour tenir compte de I’incidence de ceite opération,

- le cas échéant, limiter, suspendre, restreindre ou interdire Iexercice des BSPCE-A, pendant
certaines périodes ou 4 compter de certains événements, sa décision pouvant porter sur tout ou
partic des BSPCE-A ou des actions ou concerner tout ou partie des bénéficiaires,

- notifier Iattribution des BSPCE-A 4 chaque bénéficiaire,
- vérifier le respect des conditions et modalités d’exercice des BSPCE-A,

- recevoir les notifications d’exercice des BSPCE-A, les bulletins de souscription des actions
ordinaires en résultant, ainsi que la libération des sommes correspondantes,

- constater [a réalisation des augmentations de capital 3 concurrence du montant des actions
ordinaires qui seront effectivement souscrites par I’exercice des BSPCE-A, modifier les statuts
en conséquence, et effectucr toutes déclarations auprés de tous organismes et faire tout ¢e qui
serait autrement nécessaire, et

- plus généralement, prendre toute mesure nécessaire et effectuer toute formalité utile & la mise
en ceuvre de la présente délégation,

décide que cette délégation est consentie pour une période de 18 mois & compter de ¢¢ jour.

Cette résolution est adoptée i Punanimité des voix des assoeiés présents ou représentés.

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, statuant dans les conditions de quorum et de majorité requises par les
statuts,

conformément aux dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail, et des articles
L.225-129, L. 225-129-2, L. 225-129-6 ¢t L. 225-138 et suivants du Code de commerce,

décide de déléguer au Président, dans les conditions de I’article L 225-129-2 du code de commerce,
sous réserve de la mise en place d'un plan d'épargne d'entreprise, toutes compélences pour déeider
dans un délai maximum de dix-huit (18) mois & compter de ia présente assemblée, et dans la limite
d’un plafond de neuf cent quarante-deux euros et trente centimes d’euro (942,30 €), de procéder & une
ou plusieurs augmentations de capital en numéraire réservées aux salariés adhérents d'un plan
d'épargne d'entreprise, par I'émission d'un nombre maximum de¢ neuf mille quatre cent vingt-trois
(9.423) actions d'une valeur nominale de dix centimes d’euro (0,10 €) chacune, conformément aux
dispositions de I"article L 225 129-6 alinéa 1 du code de commerce et des articles L 3332-18 et
suivants du code du travail,



décide de supprimer le droit préférentiel de souseription des associés aux actions de numéraire a
émettre au profits du fouds commun de placement d'entreprise 4 constituer dans le eadre du plan
d'épargne d'entreprise i créer, en cas de réalisation des augmentatious de eapital prévues a l'alinéa
précédent.

Dans ce cadre, 'Assemblée Générale décide que le Président aura tous pouveirs pour, d'une part,
procéder a la création d'va plan d'épargne d'entreprise et d'auire part, mettre en ceuvre la présente
délégation, & I'effet notamment de déterminer les dates et modalités des émissions, fixer les monfants a
émettre, la date de jouissance des titres 4 émettre, le mode de libération des actions, imputer les frais
de cette augmeatation de capital sur le montant de la prime y afférente et, généralement, prendre toutes
dispositions utiles pour la bonne fin de I'émission envisagée et constater la ou les augmentations de
capital et modifier corrélativement les statuts.

Cette résolution est adoptée A I'unanimilé des voix des associés présents ou représeuntés.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, apres avoir enteadu la lecture du rapport du Président

décide, sur proposition d’Otium Consumer et de BAD 21, de révoquer Monsicur Benjamin Teszner,
né le 26 mai 1975 3 Clamart (92), de nationalité frangaise et demeuraut 14 rue de la Redoute, 92210
Saint-Cloud, de ses fouctions de membre du Comité de Surveillance avec effet 4 la date de ce jour et
sans qu’aueune indemnisation de quelque nature que ce soit ne lui soit due conformément aux
dispositions de I'article 15 des statuts ;

décide, en conséquence de ce qui précéde et sur proposition d’Otium Cousumer et de BAD 21, de
remplacer Monsieur Benjamin Teszner par Madame Camille Kriebitzsch née le 27 mars 1992 &
Thionville (57), de nationalité frangaise et demeurant 31 ter rue des Toumelles, 75003 Paris, en qualité
de membre du Comité de Surveillance pour une durée indéterminde.

Madame Camille Kriebitzsch a accepté par avance ses fonctions et déclaré n’étre frappé d’aucune
mesure susceptible de lui en interdire I’exercice.

Celte résolution est adopiée A "unanimité des voix des associés présents ou représcutés.
p

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal
coustatant ses délibérations pour 'aceomplissement de toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution est adaptée a I"'unanimité des voix des associés présents ou représentés.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour la séance est levée.
1l a é1¢ dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président.

—

- | 74
Nicolas Chabrier

Président
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATIQN SOCIALE -
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1- FORME SOCIALE

La Sociétc est une société par actions simplifice. Elle est régic par le Code de
commerce et les dispositions réglementaires en vigueur, ainsi que par les
Statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés.

ARTICLE 2- OBJET SOCIAL

La société a pour objet dircctement ou indirectement, tant en France qu’a I’ctranger :

- la gestion d’installations sportives et de loisirs, toute activit¢ de soins
corporcls, gratuite ou payante, de commerce d’articles de sport et de loisirs, de
restauration rapide, de gestion de supports de publicité, ainsi que toute autre
activités gratuitc ou payante se rapportant directcment ou indircctement aux
activités précitéces ;

- Ia pestion de centrales de réservations et de ventes d’abonnemcnts sportifs
ainsi que 1’édition et la commercialisation de logiciels dc gestion dc salles de
sport ;

- la création, ’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tout fonds
dec commerce, la prise 4 bail, I’installation, I’cxploitation de tout établissement,
fonds de commerce, usine, atelier, se rapportant 4 I’une ou I’autre des activités
précitées

- la prise, I’acquisition, I’cxploitation ou la cession de tout procédé de brevet
concemnant ¢cs aetivitds ; et

- la participation directe ou indirecte de Ia Société dans toute opération
financiére, immobiliére ou mobiliére et dans toute cntreprisc commerciale ou
industricllc pouvant se rattacher 3 I’objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.




ARTICLE 3- DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale :

PAMIR

Dans tous les actes et documents émanant de la Société el destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée on suivie immédiatement des mots « Société
par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du
montant du capital social.

ARTICLE4- SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a I’adresse suivante :
79 RUE DE LA BOETIE - 75008 PARIS

Il pourra étre transféré en tout autre lieu en France métropolitaine par simple
décision du Président sous réserve de la ratification par la collectivité des
associés statuant dans les conditions requises par les statuts, 4 Poccasion de la
prochaine assemblée genérale. H pourra étre transféré partout ailleurs sur le
territoire frangais en vertu d’unc décision des associés statuant dans les
conditions requises par les statuts.

ARTICLES5- DUREE

La durée dc la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 4 compter de son
immatriculation au Registrc du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de
dissolution anticipée ou prorogation décidée par 1’associé unique ou les
associés.




TITRE I

APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLEG6- APPORTS

Lors de la eonstitution de Ia société, les assoeiés de la Société ont fait les apporis
suivants :

- Monsicur Jonathan Garret a fait apport a [a Société d’une somme totale en
. numeéraire de vingt mille (20.000) euros, correspondant a deux mille (2.000)
actions ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale chacune, souscrites en
totalité et entiérement libérées lors de leur souseription, ainsi qu’il en résulte

du certificat du dépositaire ;

- Monsieur Nicolas Chabrier a fait apport a la Soeiété d’une somme totale en
numéraire de vingt mille (20.000) curos, correspondant 4 deux mille (2.000)
actions ordinaires de dix (10) enros de valeur nominale chacune, souserites en
totalité et entierement libérées lors de leur souseription, ainsi qu’il en résulte
du certificat du dépositaire,

Par décision unanime en date du 9 février 2015, les associés ont décidé de diviser la
valeur nominale de chacune des actions de la Société par cent (100) afin de ramener la
valeur nominale de ehaque action de 10 euros a 0,1 euros (10 centimes d’curo), le
capital de la Société demeurant inchangé.

Aux termes des décisions de I'assemblée générale extraordinaire des 15 mai 2015 et
28 mai 2015, le capital social de la Société a été augmenté par voie d’augmentation de
capital en numérairc d’'un montant nominal de 20.001,40 cnros, par I’émission de
200.014 actions nouvelles de 0,10 euro de valeur nominale chacune.

Aux termes des décisions de I’assemblée générale extraordinaire du 8 juillet 2015, le
capital social de la Société a ¢t¢ augmenté par voie d’augmentation de capital en
numéraire d’un montant nominal de 1.538,50 euros, par I’émisston de 15.385 actions
nouvelles de 0,10 euro de valeur nominale chacun.

Par délibération en date du 16 aoiit 2016, I’assemblée générale des associés de la
Soci¢té a déeidé de procéder a une augmentation de capital d’un montant total (hors
prime d’émission) de 32.051,30 euros par émission de 320.513 aetions ordinaires
(d’une valeur nominale de dix centimes (0,10) d’euros chacune} portant ainsi le
eapital social de 61.539,90 curos a 93.591,20 curos.

"Par décision en date du 30 Juillet 2017, le Président de la soeiété, agissant en vertu
d'une délégation de compétence déeidée par I'assemblée générale du 30 Juin 2016 a
constaté l'attribution définitive d'actions grtuites au bénéfice de salariés de la société




et la réalisation de l'augmentation de eapital correspondante par émission de 6.410
actions ordinaires nouvelles d'une valeur nominale de 10 centimes d'curos chacune,
par prélévement d'une somme de six cent quarante et un euros (641 €) sur les réserves
disponibles de la société, et portant ainsi le capital social de 93.591,20 curos a
94.232,20 curos."

L'assembléc générale extraordinaire réunic le 5 juin 2018 a approuvé la fusion par
voic d'absorption par la Société de la société Dynamo Cyeling, Société par actions
simplifiée au capital de 22.220 curos dont Ie si¢ge social est situé 79 rue de Ia Boétie
— 75008 Paris, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro
814 468 187 RCS Paris, dont cllc détenait déja toutes les parts. En conséquence,
l'opération ne s'est traduite par aucune augmentation de capital de la Société, Les
actifs apportés s¢ sont élevés a 2.355.702,00 curos pour un passif pris en charge de
2.397.463,00 curos. Le mali de fusion s'est élevé a 402.614 curos.

L'assemblée générale extraordinaire réunie le 8 aodt 2018 a approuvé la fusion par
voie d'absorption par la Société de la société Gramont Cycle, Société par actions
simplifiée au capital de 700.000 euros dont le si¢ge social est situé 14 rue de Saint
Augustin — 75002 Paris, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le
numéro 304 055861 RCS Paris, dont elle détepait déja toutes les parts. En
conséquence, l'opération ne s'est traduite par aucune augmentation de capital de la
Société. Les actifs apportés se sont élevés a 693.708,00 curos pour un passif pris en
charge de 384.079,00 euros. Le mali de fusion s'est élevé a 889.080,00 curos.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 94.232,20 € divisé en 942.322 actions
ordinaires d’unc valeur nominale de dix centimes (0,10) d’euros chacune,
entiérement libérées et souscrites.

ARTICLE 8- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation,
d’amortissement ou de réduction du capital social, requicrt une déeision
collective des associés ou unc décision de I’assoeié unique, dans les formes et
conditions des Artieles 19 3 25 des Statuts.

8.2.  En cas de pluralité d’associés, unc augmentation du capital social par émission
d’actions a libérer en numéraire donne licu & un droit préférenticl de
souscription au bénéfice des associés, dans les conditions édictées par la loi,
sous réserve du droit des associés de renoncer, lors de la décision collective
concernant une augmentation de capital, audit droit préférenticl cn faveur
d’une ou plusieurs personnes dénommées, conformément aux dispositions de
la loi.




8.3.

Par ailleurs, chaque associé pcut, aprés unc décision d’augmentation de capital
avee droit préférenticl de souscription, renoncer individuellement i ee droit.

Aprés avoir décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social,
I’associé¢ unique ou, le cas échéant, lcs assocics, peuvent déléguer au Président
de la Société les pouvoirs nécessaircs en vuc de réaliser 1’augmentation,
I’amortissement ou fa réduction du capital social.

ARTICLE9- LIBERATION DES ACTIONS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

En cas d’augmcntation dc capital social, chaque action nouvellement émisc
doit étrc au moins libérée du quart de sa valcur nominale, et le cas échéant, dc
la totalit¢ de la prime d’émission. Les versements au capital peuvent se réaliser
par voie de compensation avec des eréances liquides et exigibles a ’cncontre
de la Socicté.

La libération du surplus doit intcrvenir cn unc ou plusieurs fois sur décision du
Président dans Ie délai de cinq ans, soit & compter du jour de l'immatriculation
au Registre du Commerce ¢t des Sociétés, soit, en cas d'augmentation dc
capital, a compter du jour ot celle-ci cst devenuc définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lcttre
rccommandée avee accusé de réception ou par lettre remise en main propre
contre signature quinze jours au moins avant la date fixéc pour chaque
versement. Les versements sont effectuds, soit au siége social, soit cn fout
autre endroit indiqué a cet cffet.

Tout retard dans le versemcent des sommces ducs sur le montant non libéré des
actions entrainc, dc plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une
formalité queleonque, le paicment d'un intérét au taux 1égal, & partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnclle que la Société peut excreer
contre l'associ¢ défaillant ct des mesurcs d'exécution forcée prévucs par Iz loi.

TITRE 111

ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSFERT DES ACTIONS

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions ont obligatoirement la forme nominative.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIIES AUX ACTIONS

11.1.

Qutre le droit de vote qui lui cst attaché, chaque action donne droit & son
portcur, dans ’actif social, les bénéfices et Ie boni de liquidation, 4 unc part
qui cst proportionnelle a la quotité du capital qu’ellc représente, ainsi que lc
drott d’étrc informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de




certains documents sociaux aux ¢poques ct dans les conditions prévues par le
Code de commerce et les Statuts.

11.2. La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts, y
compris toutes modifications ultérieurcs de ceux-ci, ei & toutes les autres
décisions prises par les associés ou I’associ¢ unique, conformément aux
Statuts et la loi.

11.3. L’associé¢ unique ou les associés ne sont responsables du passif social de la
Société qu’a concurrence de leur apport.

114, Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque
main qu’il passe.

11.5. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder un nombre d’actions dépassant
un certain seuil afin de pouvoir exercer un droit quelconque, les associés
disposant d’actions en nombre inférieur au seuil requis ne pourront exercer cc
droit qu*a la condition de se grouper et de faire leur affaire personnelle de cc
groupement ou, éventuellement, de I’achat ou de la vente du nombre d’actions
ou de droits nécessaires.

ARTICLE 12 - PROPRIETE ET TRANSFERT DES ACTIONS

12.1. La propriété des actions de fa société résulte de leur inscription au compte
individuel au nom du ou des titulaires et sur le registre des mouvements de
titres de la Société.

12.2. Le Transfert de propriété des actions s'opére, 4 I'égard de la Société et des tiers
selon les modalités prévues par la loi et par le pacte extrastatutaire conclu
entre les principaux associés de la Société. Le Transfert est mentionné sur lc
registre des mouvements de titres ¢t lcs comptes individuels des titulaires
concerndés.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 13- PRESIDENCE

13.1. La Sociéié est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou
morale, nommé par décision de P’associé unique ou des associés dans les
conditions prévues aux Articles 19 4 25 des Statuts, 1l est nommé, avee ou
sans limitation de durée. Le mandat du Président est renouvelable sans
limitation.

13.2. Le Président peut recevoir, pour l'exercice de ses fonctions, une rémunération
qui est fixée et peut étre modifiée par le comité de surveillance.




13.3. Lorsqu’une personne morale est nommée Président, elle exerce ses fonctions
par I’entremise de I’un de ses dirigeants.

Toutefois, une telle personne morale a la faculté de désigner une personne
physique en qualité de représentant permanent en notifiant & la Société cette
désignation, y compris les nom et adresse du représentant permanent ainsi que
tous les autres éléments d’information néeessaires. La durée du mandat du
représentant permanent est la méme que celle du Président personne morale
qu’il représente. Lorsque le mandat du représentant permanent est révoqué par
la personne morale ou en cas de déeés, incapacité ou démission du
représentant permanent, la personne morale peut pourvoir a son remplacement
en le notifiant ainsi a la Société.

Le oun les dirigeants de ladite personne morale et, si ladite personne morale a
désigné un représentant permanent, ledit représentant permanent sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent ou qu’ils
représentent.

13.4. Le Président peut étre révoqué par décision de I’associé unique ou par décision
collective des associés dans les conditions visées aux Articles 19 a 25 ci-aprés.
Lorsque le Président est une personne morale, ses fonctions prennent
automatiquement fin dés 'ouverture 4 son encontre d’une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire,

13.5. La Société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants,
des cautions et des avals 4 son Président seulement si eelui-ci est une personne
morale.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

14.1. Le Président représente la Société 4 I’égard des tiers et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en tonte circonstance au nom de la Société, dans la
limite de Pobjet social et sous réserve des attributions conférées par la loi et
les Statuts aux associés et des prérogatives attribuées au Comité de
Surveillance conformément aux stipulations de I’ Article 15 ci-dessous.

14.2. Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les déeisions
ot actes du Président qui ne relévent pas de I’objet social, 4 moins qu’clle ne
prouve que le ticrs savait que les décisions ou actes dépassaient cet objet ou
qu’il ne pouvait ’ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la
seule publication des Statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.

14.3. Le Président peut déléguer, a toute personne de son choix, une partic de scs
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi ct les Statuts.



14.4.

14.5.

Les délégués du comité d’entreprise exerceront les droits définis par article
L.432-6 du Code du Travail auprés du Président.

Conformément aux dispositions de I’article R, 432-27 du Code du Travail, il
est précisé que la faculté pour le comité d’entreprisc de requérir Vinscription
dec projets de résolutions 4 ’ordre du jour des décisions collectives des
associés s’exercera conformément aux modalités suivantes :

(1)  unreprésentant du comité d’entreprise mandaté a cet effet adressera au
Président, par lettre recommandée avee demande d’avis de réeeption,
au siége social de la Société, quinze jours au moins avant la date de la
prochaine décision collective des associés, une demande d’inscription a
Vordre du jour du ou des projet(s) de résolution(s) proposé(s) par le
comité d’entreprise. Cette demande devra étre accompagnée du texte
de Ja ou des résolutions dont I'inscription a ’ordre du jour est requise
ainsi que d’un bref expos¢ des motifs ;

(ii)  siladite demande remplit les conditions susvisces, Ic ou les projet(s) de
résolutions seront inscrits par le Président a I’ordre du jour avec la
mention "résolution proposée par le comité d’entreprise” et soumis aux
associés lors de la décision collective qu’elle que soit la forme de la
consultation ; et

(i)  si une demande parvient au Président moins de quinze jours avaut une
décision collective des associés, le projet de résolution sera inscrit 4
I’ordre du jour de la prochaine consultation des associés.

ARTICLE 15- COMITE DE SURVEILLANCE

Les Associés conviennent que certaines prérogatives dans la gestion de la
Société sont accordés a un Comité de Surveillance dans les conditions définies
ci-aprés, ainsi que dans le pacte extrastatutaire conclu entre les principaux
associés de la Société.

Composition, nomination et durée du mandat

15.1.

15.2.

15.3.

Le Comité de Survecillance est composé de cing (5) membres, personnes
physiques (les « Membres du Comité de Surveillance »).

Les Membres du Comité dc Surveillance somt nommés par les associ¢s dans
les conditions précisées aux articles 19 a 25 des statuts, pour une durée
déterminée ou non,

Les Membres du Comité de Surveillance ne pergoivent pas de rémunération a
raison de leurs fonctions.

Cessatinn des fonctions des Membres du Camité de Surveillance.




154.

15.5.

Les membres du Comité de Surveillance sont révocables A tout moment et
sans préavis par décision colleetive prise par les associés dans les eonditions
précisées aux articles 19 & 25 des statuts, sans que cette révocation n’ait & étre
motivée et saus pouvoir donner lieu & une indemnisation de quelque nature
que ee soit.

En eas dc démission, révocation, déeés ou incapacité quelconque desdits
membres, il peut étre pourvu a leur remplacement pour la durée restant a
courir de leur mandat par décision collective prise par les associés dans les
conditions précisées aux articles 19 2 25 des statuts.

Fonctions dn Comité de Surveillanee.

15.6.

15.7.

Le Président et, le cas échéant, le ou les dirccteurs généraux, de la Société
pourra(ont) consulter le Comité de Surveillance pour I’(les) assister dans
toutes les situations qu’il(s) jugera(ont) nécessaire.

En outre, certaines décisions sont prises par le Comité de Surveillanee ou
doivent étre soumises par le président ou le ou les directeur(s) général(aux) de
la société au Comité de Surveillance pour autorisatiou préalable, dans des
conditions définies dans un pacte extrastatutaire couclu eutre les principaux
associés de la Société. Ces décisions sont les suivantes :

) adoption du budget annuel, dans la mesure ot le budget ne présente pas
de différence significative avec le business plan (i.e. moins de 20%
d’écart sur les capex et/ou le chiffre d’affaires et/ou les loyers) ou que
la performance réaliséc en N-1 ne présente pas de différence
significative par rapport au budget N-1 (i.e. moins de 20% d’écart sur
les capex et/ou ehiffre d’affaires et/ou les loyers),

(i)  engagements financiers (en ce compris les emprunts), ou commerciaux
et plus généralement tout engagements contractucels, hors cours normal
des affaires, représentant un colt ou un revenu pour la Société d’un
montant total n’excédant pas 50.000 €, a moins qu'ils soient prévus
dans le budget, et aprés une période de deux ans A compter de la date
des présentes, de tels engagements, y eompris ceux qui représentent un
coGt ou revenu annuel pour la Société excédant 50.000 € (sauf s’ils ont
été prévus dans le¢ budget),

(iif)  recrutement de collaborateurs sur une base de rémunération anuuelle
brute jusqu’a 50.000 € et ne figurant pas au budget,

(iv)  engagement hors bilan d’un montant total allant jusqu’a 50.000 € sauf
s’ils sont prévus au budget,

(v)  tout commencement de litige hors cours normal des affaires,




(vi)

(vii)

(viii)
(ix)
()
(xi)
(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

I’approbation ou la mise en ceuvre de tout plan de développement hors
Paris ou hors région parisienne (lle-de-France), sans avoir obtenu le
financement nécessaire pour le plan concerné a travers un nouveau tour
de financement par des capitaux propres ou toutes sources intemes de
financement,

adoption du budget annuel, dans la mesure ot le budget présente une
différence significative avec le business plan (i.c. plus de 20% d’écart
sur les capex et/ou le chiffre d’affaires et/ou les loyers) ou que Ia
réalisation du budget N-1 présente une différcnee significative par
rapport au budget prévisionnel N-1 (i.e. plus de 20% d’écart sur les
capex et/ou le chiffre d’affaires ct/ou les loyers),

modification des ¢léments de rémunération des dirigeants,
transfert du siége soeial,

modification de la forme de la Société,

eréation ou dissolution de filiales,

pendant unce pénode de deux ans d compter de la date des présentes,
tout engagement financicr (en ce compris les emprunts), commercial ou
plus généralement tout engagemcent contractuel, en dchors du cours
normal des affaires, représentant un cofit ou revenu annuel pour la
Société de plus de 50.000 € et ne figurant pas au budget,

recrutement de eollaboratcurs sur une base de rémundration annuelle
brute supéricurc a 50.000 € et ne figurant pas au budget,

I’acquisition, la cession, le transfert, ’apport, la location ou le gage
d’actif (incluant le fonds de commerce) portant sur un montant
supérieur a 50.000 €,

conclusion d’accords en vertu desquels un droit exelusif est accordé sur
les droits de propriété intellectuelle détenus par la Société, et la vente
des droits de propriété intellectuclle détenus par la Société, dans les
deux cas en dchors du cours normal des affaires,

conclusion d’engagements hors bilan d’un montant supérieur a
50.000 € ct ne figurant pas au budget,

modification (diminution ou augmentation) du eapital soeial de la
Soeiété ou des droits attachés aux aetions,

(xviii) distribution de dividendes, affectation des bénéfices non distribués au

compte report & nouveau, au compte de réserve ou prime d’émission,



(xix) la conclusion de conventions réglementées au sens de 'article L.227-
10 du Code de commerce,

(xx) tout projet d’introduction en bourse ou de cotation des actions,

(xxi} et plus généralement, toute opération d’acquisition d’une sociélé tierce
a laquelle la Société serait partic (y compris par voie de fusion on
d’apport) en dchors du cours normal des affaires (étant précisé que
toute acquisition envisagée de participations auprés de toutes entités est
réputée en dehors du cours normal des affaires)

Formes de consultation du Comité de Surveillance

15.8. Les différentes modalités selon lesquelles le Comité de Surveillance peut
prendre ses décisions sont définies dans le pacte extrastatutaire eonelu entre
les principaux associés de la Soctéte.

Quorum et Majorité.

15.9. Souf dispositions spéeifiques stipulées dans le pacte extrastatutaire conclu
entre les principaux associés de la Société, les décisions du Comité de
Surveillance sont prises d ln majorité simple de ses membres.

Procés-Verbaux.

15.10. Toute décision du Comité de Surveillance fait I’objet d’un procés-verbal. Les
procés-verbaux sont inscrits chronalogiquement sur un registre coté et
paraphé.

15.11. Les copies ou extraits de ccs proeés-verbaux seront valablement certifiés par le
Président du Comité de Surveillance ou son délégué.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

16.1. L’associé¢ unique ou les associés, peuvent nommer une personne physique ou
morale, associée ou non, pour assister le Président a titre de Directeur Général
conformément a I’article L. 227-6 du Code de commerce.

1l est nommé, avee ou sans limitation de durée La durée des fonctions du
Directeur Général est le cas échéant fixée dans la décision qui le désigne ; elle
expire 4 l'issue de I'assemblée qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé et
tenue dans l'année au cours de laquelle expire son mandat. Le mandat du
Directeur Général est renouvelable sans limitation.

16.2. Le Directeur Général peut étre rémunéré. Sa rémunération qui est fixée et peut
étre modifice par le comité de surveillance. Elle peut ¢étre fixe ou
proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelie.



16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

Le directeur général a tout pouvoir pour représenter la Société a I’égard des
tiers, dans la limite de I’objet social et sous réserve des attributions conférées
par laloi et les Statuts aux associés et des prérogatives attribuées au Comité de
Surveillance conformément aux stipulations de I’ Article 13 ci-dessus.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les déeisions
ou actes du Directenr Général qui ne relévent pas de I’objet social, 3 moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que les décisions ou actes dépassaient cet
objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé
que la scule publication des Statuts au registre du commerce et des sociétés ne
suffit pas a constituer cette preuve.

Le Dirccteur Général peut déléguer, i toute personne de son choix, une partic
de ses pouvoirs dans la limite de ceux qui Iui sont conférés par la loi et les
Statuts.

Le Directeur Général peut étre révoqué par décision dc 1’associé unique ou des
associés dans les conditions prévues aux Krti;lcs;l9wéw’25__dcsﬂ_Stalut3. En cas
de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général
conserve ses fonctions et attributions jusqu’d la womination du nouveau
Président.

En cas de déeés, démission ou empéchement du Directeur Général d'exercer
ses fonctions pour une durée supérieure a trente (30} jours, il peut étre pourvy
a son remplacement par une personne désignée par décision collective des
associés prise dans les conditions prévues pour les délibérations ordinaires des
associés. Le Directeur Général remplagant ne demeure en fonction que pour le
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur le cas échéant.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1.

17.2.

11 est interdit aux personnes physiques assurant les fonctions de Président, de
dirigeant, de Directeur Général, ou de représentant 1égal du Président, du
Directeur Général personne morale, de contracter, sous quelque forme que ce
soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert ¢t de faire cautionmer ou avaliser par elle ses engagements envers
les tiers.

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales (4 1’exception de celles qui ne sont pas
significatives pour les parties en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres) entre la Société et son Président, le Directeur Général, ou I'un de
ses autres dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vote supéricure 3 10 % ou, s’il s’agit d’une société associée, la Société la
contrdlant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce, intervenue
directement ou par personne interposée, doit étre portée i la connaissance du




17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

ou des commissaires aux comptes dans un délai maximum d’on mois i
compter de sa conclusion.

Lorsqu’il existe une pluralit¢ d’associés, le ou les commissaires aux comptes
doivent établir un rapport sur les conventions visées ci-dessus qui ont été soit
conclues au cours de I'exercice écoulé soit conclues antéricurement mais
poursuivics au cours de I’exerciee écoulé. Les associés statuent sur ce rapport
lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit exercice.

Lorsque la Société ne comprend gqu’un seul associé, il est sculement fait
mention dans lec rcgistre des décisions, des conventions intervenucs
directement ou par personncs interposées entre la Société et son Président ou
I’'un de ses autres dirigeants.

Lorsque lesdites conventions n’ont pas éié approuvées par les associés, elles
produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le Président, du Directeur
Général ct les autres dirigeants d’en  supporter les  conséquences
dommageables pour la Société,

Les dispositions du présent Article ne s’appliquent pas aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 4 des conditions normales.
Ces conventions scront néanmoins communiquées au(x) commissaire(s) aux
comptes sauf lorsqu'cn raison de leur objet ou de lcurs implications
financiéres, clles ne sont significatives pour aucune des parties ; et tout associc¢
4 le droit d’obtenir communieation desdites conventions, .

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

18.1.

18.2.

Un ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants doivent
étre nommés par la Société lorsque celle-ci réunit les conditions posées par
I'article 1..227-9-1 du Code de commerce, ct les dispositions réglementaires
lices. Le ou les Commissaires aux comptes sont nommés, selon le cas, par
déeision de I’associ¢ unique ou par décision collective ordinaire des associes.

Le ou les Commissaires aux comptes titulaires et suppléants exercent leur
mission dans les conditions prévues par la loi et les réglements en vigucur.

TITRE Y

DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 19 - DECISIONS

Décisions Colleetives des Associés

19.1.

Lorsqu’il existe une pluralité¢ d’associés, les déeisions des associés
s’expriment par des décisions collectives qui obligent les associés, méme




19.2.

19.3.

absents ou dissidents. Lesdites décisions collectives résultent, au choix de
I'auteur de la convoeation, soit d’unc counsultation par voic d’assemblée
générale (au siége social ou en tout autre endroit désigné dans la convocation),
soit d’une consultation par conférence téléphonique ou audiovisuelle, soit par
consultation écrite, soit d’une décision derite et signée par I’ensemble des
associés.

Cependant, lorsqu’il existe un commissaire aux compies, toute décision
collective des associés statuant sur les comples annucls de Vexerciee écoulé
doit étrc priscs en assemblée générale ou résulter d’une conférence
téléphonique ou audiovisuelle afin de permetire aux commissaires aux
compics, s’ils le demandent, de préscenter le rapport et répondre aux questions
qu’il pourrait susciter.

Lors de toute décision collective par voic d’asscmblée générale, conférence
téléphonique ou audiovisuelle, celle-ci est présidée par le Président ou, a
défaut, par un associ¢ ¢lu aux fonctions de président de séance par les associés
y participant en début de séance.

Décisions de I’ Associé Unique

194.

19.5.

Lorsque la Société ne comporte qu’un scul associé, ec dernier exerce les
pouvoirs dévolus par la loi et les Statuts & la collectivité des associés, ct les
régles relatives aux décisions collectives des associés  (notamment,
convocation, quorum, modalités de vote, majorité) ne sont pas applicables.

Cependant, toute décision de I’associé unique portant sur un sujet requérant la
présentation par le ou les commissaires aux comptes d’un rapport interviendra
seulement aprés transmission a I’associ¢ unique et au Président dudit rapport
et, si lc ou les commissaires aux comptes le demandent, aprés la tenue d’une
réunion ou conférence téléphonique ou audiovisuclle 4 laquelle Passoci¢
unique, le ou les commissaires aux comptes ct le Président ont été convoqués
au préalable afin de pouvoir y participer, afin de permeltre aux commissaires
aux comptes de présenter le rapport ct répondre aux questions qu’il pourrait
susciter.

ARTICLE 20 - COMPETENCE - ATTRIBUTIONS

20.1.

Une décision de Passocié unique ou une décision collective des associés est
nécessaire pour les actes ¢t opérations énumérés ci-aprés :

@) I’approbation des comptes annuels et I"affectation des résultats ;
(ii)  lcs distributions aux associés ou a I’associ¢ unique ;

(iii) [ cas échéant, la nomination ct la révocation du ou des commissaires
aux comptes ;



20.2.

(iv) Dapprobation des conventions visées a Iarticle L. 227-10 du Code de
commerce ;

(v} laugmcntation du capital social (par voic d’¢mission d’actions
nouvelles, oun de valeurs mobilicres donnant accés an capital),
I'amortissement ou la réduction du capital social ;

(vi}  toutc opération de fusion, de scission, d’apport partiel d’actifs soumis
au régime des scission, de liquidation, de transformation en une société
d’une autre forme ou de dissolution ;

(vii) toutc modification des Statuts ;

(viii) la nomination ou la révocation du président ou du ou des directeur(s)
général(aux) ;

(ix) la nomination ou la révocation des membres du Comité de
Surveillance ;

(x) toutc opération qui, du fait dc la loi ou des Statuts, requiert
I’approbation ou le consentement unanime des associés.

Sauf stipulation contraire de la lot ou des présents statuts, toutes les autres
décisions sont de la compétence du Président ou du Directenr Général de la
Socicté et/ou du comité de surveillance.

Toutes décisions dc I’associé unique, ainsi que 1outes décisions collectives des
associés, portant sur ces acies ct opérations sont prises conformément aux
dispositions des Articles 19 4 25 des Statuts et notamment selon les conditions
de majorité stipulées 4 |’ Article 24;

ARTICLE 2] - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

21.1,

21.2,

En cas de pluralité d’associés, toute décision collective des associés (a
I’exception des consultations collectives par écrit et des décisions collectives
par voic de décision écrite unanimc) doit faire 1’objct d’unc convocation
¢tablie par (i) Ic Président ou le Directeur Géncral ou par (ii) tout associé
disposant d’an moins 20% du capital social ¢t des droits de vote de la Société,
indiquant ’ordre du jour, la date et I’heure (et, le cas échéant, le lien) de la
consultation, ¢t e mode dc consultation retenu. Toutefois, si les associés n’ont
pas été consultés depuis plus d’une année, unc telle convocation peut étre
établie par n’importe lequel des associés. Dans ce dernier cas, le Président, s’il
n’est pas associé, est convoqué de la méme fagon que les associés.

Les convocations sont transmiscs aux associés (et, le cas c¢chéant, au
Président) par tous moyens derits, ¢t notamment par lctire, t¢lécopic oun
transmission élcctronique. Le délai entre la date de I’envoi de ta convocation



21.3.

21.4.

et la date de la consultation est au moins de sept (7) jours sauf en cas
d’urgence ou elle peut étre convoquée dans un délai plus court. Eun outre,
lorsque tous les associés sont présents ou représentés (y compris par voie de
participation ou de représentation lors des conférences téléphoniques ou
audiovisuelles) lors de la consultation des associés et si ils y consentent, celle-
i peut infervenir sans eonvocation préalable et saus I’obligation de respecter
le délai de sept (7) jours.

En eas d’associé unique, les décisions de 1’associ¢ unique sont prises soit a
I’initiative du Président, soit a I'initiative de I’associ¢ unique, élant préeisé
qu’aucune convocation préalable n’est requise pour de telles déeisions. En cas
de déeision A Dinitiative de I'associ¢ unique, le Président est avisé de Ia
décision projetée.

Seules les questions inscrites & I’ordre du jour sont mises en délibération a
moins que les associés soient tous présents ¢t déeident d’un commun accord
de statuer sur d’autres questions. Néanmoins la collectivité des associés peut,
en toute circonstauce, révoquer le Président ou un ou plusieurs Directeur
Généraux.

Par ailleurs, méme en cas de déeision qui ne nécessite pas la présentation d’un
rapport du ou des commissaires aux comptes, le ou les commissaires aux
comptes sont avisés de la déeision projetée par celui qui cu a Pinitiative.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION ET D’INFORMATION DES
ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

22.1.

22.2.

22.3.

Lors de toute consultation des associé¢s ou de I’associé unique, chacun d’ecux a
le droit d’obtenir, en sus du texte des résolutions soumises pour approbation,
les documents et informations néeessaires afin de pouvoir se prononcer en
connaissance de cause sur lesdites résolutions.

Dans le cas ot la consultation des assoeiés ou de I’associé unique néeessite la
présentation d’un rapport du ou des commissaires aux comptes, ec droit de
communication s’exerce 4 partir du deuxiéme (2°™) jour ouvré précédant la
date fixée pour la consultation sauf sans la mesure ott les associés y renoncent,

Le ou les associés peuvent i toute époque, sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social les registres sociaux,
Yinventaire, les comptes annuels et, le cas échéaut, les comptes consolidés
ainsi que les rapports de gestion du Président et les rapports du ou des
commissaires aux comptes pour Ies trois demiers exercices ct prendre copie de
ces doeuments.




ARTICLE 23 - PARTICIPATION AUX VOTES - PROCURATIONS

23.1.  Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives, quelle que soit
leur nature ¢t quel que soit le nombre d’actions qu’il détient, avec un nombre
de voix égal au nombre d’actions dont il est titulaire et sans limitation.

23.2. En cas de pluralité des associés, tout associé peut, a défaut d’assistcr
personnellement 4 [I'assemblée ou de participer personncliement a la
conférence téléphoniquc ou audiovisuclle ou 4 la décision par voie écrite, se
fairc représcnter, en choisissant I’une des deux formules satvantes :

() donner une procuration & un mandataire identifié, qui peut étre une
personnc physique ou morale, associée ou non ¢t qui pourra recevoir
un nombre de mandats illimités; ou

(iiy  adresser & la Sociét¢ une procuration sans indication de mandataire ;
dans ce cas le Président émet, de la part de ’associé en question, un
vote favorable a I’adoption des résolutions soumises aux votes des
associés.

23.3. Les mandats pcuvent étre établis par tous moycens éerits el notamment par
télécopic ou transmission électronique, et pour étre pris en compte, doivent
parvenir & la Société au plus tard & Uheure prévue pour I'assemblée ou la
couférence 1éléphonique ou audiovisuclle. Toutefois, en cas de décision
collective prise par voie de déeision écrite, la procuration doit étre transmisc a
la Soci¢té avant ou en méme temps que I’exemplaire dc la décision écrite
signée par le mandatairc.

23.4. En cas de contestation sur la validit¢ d’un tcl mandat, la charge de la preuve
incombe a celui qui souhaite se prévaloir de I’irrégularité du mandat.

23.5. En cas d’associé unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvoirs.
ARTICLE 24 - QUORUM ET MAJORITE

24.1. Toutes les décisions collectives sont valablement prises par un nombre
d’associé représentant au minimum 50% des actions de la Socicté, sur
premicre convocation. Aucun guorum n’est requis sur scconde convocation.

242, Les décisions collcctives sont prises 4 la majorité simple des voix exprimées, a
I’exception des décisions suivantes :

(a) les décisions pour lesquelles I'unanimité de I’ensemble des associés cst
requise de par la loi (cf. article 20.1 (x)),

(b) et les décisions visces a 'article 20.1 (ii), (iv), (v), (vi), (vii), (viii) et
(ix) dcs présentes, pour lesqucllcs la majorité des deux tiers cst requise.



24.3.

Dans le cas ofl, lors d’une assemblée, il est procédé a un scrutin, il n’est pas
tenu compte des bulletins blancs.

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX

25.1.

25.2,

Toute déeision des associés ou de I’associé unique fait 1'objet d’un procés-
verbal. Les proeés-verbaux sont inscrits chronologiquement sur un registre
coté et paraphé.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux seront valablement certifiés par le
Président ou son délégué. Cependant, en cas de décision de procéder a la
dissolution et liquidation de la Société, les copies et cxtraits des procés-
verbaux seront valablement certifiés par le liquidateur pendant la période de 1a
iquidation. '

Décisions Colleetives des Associés (hors Décisions par Voie Eerite)

25.3.

25.4.

25.5.

Lorsqu’il existe une pluralité d’associés, le procés-verbal indique la date et, le
cas échéant, le licu de la consullation, les modes de convocation et de
consultation retenus, 'ordre du jour, le nom des associé¢s participants, le
nombrc d’actions participant au vole, les documents et rapports soumis aux
associ¢s (le cas échéant), le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes ct, si jugé utile, un résumé des débats.

Tous les procés-verbaux des décisions collectives des associés sont établis ct
signés par le Président ou, le cas ¢chéant, par I’associé qui a présidé lors de la
consultation. Ils font foi jusqu’a preuve du contraire.

Pour chaque décision collective des associés, unc feuille de présence est
établie et signée soit par le Président, soit par V’associ¢ qui a présidé lors de la
consultation.

Décisions Collectives des Associés par Voie de Déceision Ecrite unanime

25.6.

Par dérogation 4 ce qui précéde, lorsqu’il existe une pluralité d’associés et que
des décisions collectives sont prises par voic de décision écrite, le procés-
verbal des décisions est constitué de 'ensemble des exemplaires desdites
déeisions, signées par les associés (étant préeisé qu’il n’est pas exigé que la
totalité des associés signe le méme exemplaire des déeisions par voie écrite, et
que le procés-verbal constatant une décision collective par voie écrite peut
alors comprendre plusicurs exemplaires de la méme déeision éerite, chacunc
comportant la signature d’un ou plusieurs associ¢s). Cependant, pour les
besoins de la retranseription sur le registre, un exemplaire unique de cette (ces)
décision(s) sera établi par Ia suite ¢t portera seulement la signature du
Président.

Décisions Collectives des Associés par Voie de Consultation écrite




25.7. En cas de consultation €crite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a I’'information des associés sont adressés a chacun par tous
moyens.

25.8. Les associés disposent d’un délai minimal de cing (5) jours a compter de la
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, sauf en cas
d’urgence ol ce délai peut étre écourté. Les associés peuvent émettre leur vote
par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L’associé
n’ayant pas répondu dans le délai prévu dans les consultations est considéré
comme n’ayant pas approuvé ces résolutions.

Décisions de I’ Associé Unigue

25.9. Toute décision prise par I’associé unique fait ’objet d’un procés-verbal
comportant le texte des décisions, la date et la signature de 1’associé unique.




TITRE V1

COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 27 - COMPTES ANNUELS

27.1. 1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 3
laloi.

27.2. Le rapport de gestion, les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés, sont ¢tablis et arrétés par le Président a la cléture de chaque
exercice,

27.3. L’associé unique ou en cas de pluralité d’assocics, une décision eollective des
associés statue sur les comptes de ’exercice éeoulé, dans les six mois de la
cloture de chaque exercice on, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
une décision de justice.

ARTICLE 28- AFFECTATION DES RESULTATS

28.1. Sur e bénéfice de l'exereice social, diminué le cas échéant des pertes
antéricures, il est prélevé einq pour cent au moins pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atieint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raison quelconque, le montant de la réserve Iégale est devenu inférieur au
dixiéme du capital social.

28.2. Le bénéfice distribuable cst constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des
pertes antérieures ct des sommes portées cn réserve conformément 4 I’alinéa
précédent, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés en proportion du
nombre d’actions leur appartcnant.

L’associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les
dividendes sont prélevés par prionté sur les bénéfices de I’exerciee, dans les
conditions édictées par la loi.

28.3. Sauf en cas de réduction de capital, ancune distribution ne peut étre faite aux
associés ou a Il'associ¢ unique lorsque les capitaux propres sont, ou



28.4.

deviendraient, 4 la suitc de celle-ci, inféricurs au montant du capital
effectivement souscrit 4 la date en question augmenté des réserves que la loi
ou les Statuts ne permettent pas de distribuer. L écart de réévaluation n’est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s’il en existe, sont, aprés I’approbation des comptes, reportées a
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices ultéricurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 29 - DIVIDENDES

29.1.

29.2,

29.3.

La distribution de dividendes et, le cas échéant, les modalités de mise en
paiement des dividendes sont décidées par 1’associé unique ou, en cas de
pluralité¢ d’associés, par une déeision collective des associés. La mise en
paiement d’un dividende doit avoir licu dans un délai maximum de neuf mois
aprés cldture de I’exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.

Les associés statuant sur les comptes de ’exercice pourront accorder a chaque
associé, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, la faculté de
choisir entre la perception du dividende en numéraire ou en actions.

L’offre de percevoir un dividende en actions ainsi que les modalités pour la
demande de paicment en actions, le prix et les autres conditions d’émission
des actions et I’augmentation de capital seront régis par la loi et les réglements
applicables.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la {in de I’exercice et certifié par un
commissaire aux comples fait apparaitre que la Société, depuis la eléture de
Pexercice précédent et, aprés constitution des amortissements ¢t provisions
nécessaires et déduction faite s’ y a lieu des pertes antéricures et des sommes
a porter en réserve en application de la loi ou des Statuts, et compte tenu du
report 4 nouveau bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, le ou les associés, par voie
d’une décision collective des associés, ou d’une décision de I’associé unique,
peut décider de distribuer des acomptes sur dividende avant I’approbation dcs
comptes de V’exercice ainsi que d’en fixer le montant et la date de répartition.
Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice déterminé
conformément aux dispositions de la phrase précédente. Ces acomptes sur
dividendes ne pourront pas faire I’objet d’un paiement, partiel ou total, cn
actions.




TITRE VII

TRANSFORMATION -~ PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en soeiété d'une autre forme dans les conditions
prévues par la Loi.

ARTICLE 31 - PROROGATION

31.1. Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit
demander aux associés de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la Société doit étre prorogée.

31.2. Les associés qui s'opposeront a ladite prorogation auront I'obligation de céder
leurs actions aux autres associc¢s dans le délai de trois mois 4 compter de la
déciston de prorogation, sur demande expresse de ces demniers par lettre
recommandée avee avis de réception. Le prix de cession des actions sera fixé &
dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Codc civil. Dans
le cas ol les demandes d'achat seraient supéricures au nombre d'actions a
¢éder, la répartition s'effectucra au prorata du nombre d'actions déja détenues
par les acquéreurs et dans la limite des actions 3 ¢éder.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION ANTICIPEE

32.1. La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée a tout moment par
décision du ou des associés statuant dans les conditions prévues aux Articlesl9

A N S S

a_ 25 ci-dessus.

La dissolution de la Société pourra également étre prononcée par déeision de
justice a la demande de tout intéressé et dans les conditions prévues par la loi
lorsque les capitaux propres de l1a Société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social.

32.2. La dissolution met fin aux fonctions du Président et, le eas échéant du,
Directeur Général. Le ou les commissaires aux comptes eonservent leur
mandat si la déeision de dissolution anticipée en décide ainsi.

32.3. Si la Soeiété ne comprend qu’un scul associé, la dissolution, pour quelgue
cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a
’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues
par la loi.




ARTICLE 33 - LIQUIDATION

33.1.

33.2.

33.3.

Hormis les cas de dissolution décidée par I’associé unique, de fusion ou de
scission, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

Une telle dissolution de la Société est décidée par une décision collective des
associés qui définit le mode de liquidation, nomme le liquidateur et fixe ses
pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge
de son mandat et pour constater la cldture de la liquidation.



TITRE VIII

CONTESTATIONS
ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant I’existence de la vie
de la Société ou au cours de sa liquidation, soit entre les associés, ou I’associé
unique, et la Société, soit entre les associés eux-mémes, concernant
’interprétation ou l’exécution des Statuts ou, plus généralement, la conduite
des affaires sociales, sont soumises exclusivement a la juridiction compétente
du lieu du siége social.




