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INVEST CROSS

Soc1ete par actlons srmphf’ ée an capltal social de 20. l" *

Siége social : 30-34, rue du Chemin Vert 75011 Paris
_, 812 944 619 RCS Paris . __
AL L5

-DECISION UNANIME DES ASSOCIES DANS UN ACTE

L'an deux miile seize
et le trois octobre a dix heures,

Les actionnatres de 1a société INVEST CROSS, sociéte par actions simplifice au capital de
20.000€ (vingt mille euros), dont le siége social est sttue an 30-34, rue du Chemin Vert 75011
Panis et immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 812 944 619, dont les statuts antorisent
le président a faire prendre les décisions collectives dans un acte unique mais sous réserve

qu'elles soient prises a ['unanimité,

Reconnaissant que le président de la SAS les a régulierement invités a prendre les décisions qui
suivent par vole d'unanimité dans un acte; qu'a cette fin, i1ls ont eu en leur possession ou ont pu
prendre connaissance de tous les documents nécessaires a leur bonne information, lc tont
conformément aux statuts, Qu'ainsi ils ont pris connaissancc des projets d’actes de cessions des
actions.

Décident a 'unanimité ce qui suit :

PREMIERE RESOLUTION

Les actionnaires décident de mettre A jour les statuts suite aux cessions d’actions qui ont cu lien.

Cette résolution est appronvée a Pananimité

DERNIERE RESOLUTION : POUVOIRS A CONFERER

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un extrait certifi¢ conforme du présent
proces-verbal a I’effet d’accomplir toute formalité de publicité afférente anx résolutions ci-

dessus adoptées.

Cette résolution est appronvée a Punanimité
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De tout ceci, il a été dressé le présent proeés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par la
présidence, les associés présents et les mandataires des associés représentés.

Fait & Paris

Le 03 Octobre 2016

Monsienr Romain, Kevin, Maxence PIROIRD

Madame Houria BRIKI Monsieur Lionel, Marié, Jean, Louis BALANDREAUD

L’EURL PERNELLE CONSULTING Monsienr Michael, Marc SCHOR

Représentée par Monsieur Michael, Marc SCHOR

Monsieur Yvan GE
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INVEST CROSS
Sociéte par Actions Simplifiée au capital de 20.000 euros

Siege social : 30-34, rue du Chemin Vert 75011 Paris
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Les soussignés :

Monsienr Romain, Kevin, Maxence PIROIRD
Ne¢ le 03 avril 1980 & Bron

De nationalité francaise
Demeurant au 16 boulevard Gouvmn Samt-Cyr 75017 Pans ;

Madame Amssa BRIKI
Neée le 19 janvier 1979 3 Raussﬂlon
De nationalité frangaise
Demeurant au 16, boulevard GGHVIGII Saint- Cyr 75017 Paris ;

M_adame Houria BRIKI

Née le 27 novembre 1961 a Lambese

De nationalité francaise

Demeurant a Dessus de Poussieu 38270 Bellegarde-Poussieu :

Monsieur Lionel, Marie, Jean, Louis BALANDREAUD

Ne le 18 février 1962 a Annonay

De nationalité francaise

Demeurant au 179, route de 1a Craz 38270 Bellegarde-Poussieu ;

La sociét¢ PERNELLE CONSULTING,

Societé a responsabilité limité unipersonnelle,

Inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 799.023.833

An capital social de 500€ et dont le siége social est situé au 34, rue Pierre Demours 4 Paris ] 7¢m¢

Représentée par Monsieur Michael, Marec SCHOR

Monsieur Michael, Marc SCHOR

Ne le 26 décembre 1979 34 Paris

De nationalité francaise

Demeurant au 34, rue Pierre Demours 3 Paris 17¢™¢ -

Monsieur Yvan, Paul, Pascal GEGOUT

N¢ le 27 octobre 1979 a Besangon

De nationalité frangaise

Demeurant au 26, avenue des Dahlias 77340 Pontault Combault.

Ont etabli ainst qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu’ils sont convenus
de constituer entre eux et avec toute autre personne qui viendrait ultéricurement a acquérir la
qualité d’associé.

ARTICLE I. FORME
La societé a la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les lois et réglements en
vigueur, notamment par Ics dispositions du Code de commerce, ainsi que par les présents

statuts.

La société fonctionne indifféremment sous Ia méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle
ne peut faire appel public a I’épargne. \.{(f

3
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ARTICLE 2. OBJET
La Sncie’t.é a pour objet, directement ou indifectément, tant en France qu'a l'e'tr.an ger :
- lacréation, la gestion et I’exploitation de centres de culture physique et de musculation

offrant 4 une clientéle de particuliers, diverses prestations dans les domaines de la
- remise en fomle du sport et de la santé¢ ; | |

- l’achat et 1a vente de foﬂmitﬂres et d’équi ements's’ ortifs ou autre produit connexe ;
_ quip P ep

- I’acquisition, l’explmtatmn la vente, la concession de Ticences d explmtatlon de

brevets, de marques concernant 1’activité de la Societe ;

- la prise de participations ou d’intéréts, directs ou indirects dans toutes sociétés
commerciales ou industrielles (par voie de création de société nouvelles, d’apport, de
souscription, d’acquisition ou d’échanges de valeurs mobiliéres, obligations, bons,
droits ou biens soctaux, de fusion, de sociétés en participation, de groupement d’interets
économique, ou autrement, ainsi que par compte courant, préts d’associ€s a court terme
et long terme) ;

- toutes prestations de service au profit de filiales directes ou indirectes de la Soci€te ou
de toutes autres sociétés dans lesquelles elle détiendrait une participation, en matiere
administrative, comptable, de trésorerie, informatique, de communication, de
marketing, de gestion commerciale, industrielle et de formation ;

- Et plus généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement 3 I’objet ci-
dessus ou a tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter
I’application et le développement.

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE - SIGLE

La dénomination de la Société est : INVEST CROSS

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précedée
ou suivie de la mention "société par actions simplifiée" ou des initrales "S.A.8.", de
['énonciation du montant du capital social et de l'indication de l''mmatriculation de la Soci€te
au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 30-34, rue du Chemin Vert 75011 Paris.

Le Président peut décider scul de transférer le siége social dans le méme département ou dans
un département limitrophe, 11 est également autorisé & modifier, en conséquence, les Statuts.

Lc transfert du siége social en tout autre lieu est décidé par Ics associés statuant aux conditions \U
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de majorité prévues par 'Articlc 14.3.2 des Statuts.

“ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a: dater de son
- immatriculation au’ Registre du Commerce et des Sociétés, sauf. dissolution anticipée ou
promgatwn | |

ARTICLE 6. APPORTS FORMATION DU CAPITAL |

Le capltal socral est const:tue par les apports suwants

Apports en numeralre :

I est apporté en numeéraire par :

Monsieur Romain, Kevin, Maxence PIROIRD, la somme de quatre mille euros (4.000
€), sott 20% du capital social ;

Madamc Anissa BRIKI, la somme de trois mille cing cent euros (3.500 €), soit 17.5%
du capital social.

Madamc Houria BRIKI, la somme de deux mille euros (2.000€), soit 10% du capital
social ;

Monsteur Lionel, Marie, Jean, Louis BALANDREAUD, la somme de deux mille euros
(2.000¢€), sott 10% du capital social ;

L’EURL PERNELLE CONSULTING, la somme de cinq mille euros (5.000€), soit 25%
du capital social ;

Michael SCHOR, la somme de cinq mille euros (2.500€), soit 12.5% du capital social :
Yvan GEGOUT, la somme de mille euros (1.000€), soit 5% du capital social.

Total : Vingt Mille enros (20.000 euros).

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix€ a la somme de vingt mille euros (20.000 €). 11 est divisé en deux mille
(2.000) actions de dix (10) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie,
intégralement souscrites et libérées.

Les actions sont numeérotées de 1 a 2000, libérées et réparties entre les associés en proportion
de leurs droits, & savoir :

STATUTS : INVEST CROSS

Monsicur Romamn, Kevin, Maxence PIROIRD, i concurrence de 400 actions
numérotées de | a 400 inclus ;

Madame Anissa BRIK]I, a concurrence de 350 actions numérotées de 401 a 750 inclus.
Madame Houria BRIKI, a concurrence de 200 actions numérotées de 751 4 950 inclus °
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Monsieur Lionel, Marie, Jean, Louis BALANDREAUD, a concurrence de 200 actions
numérotées de 951 a 1.150 inclus ;

[’EURL PERNELLE CONSULTING, a concurrence de 500 actions numérotées de
1.151 2 1.650 inclus ;

Michael SCHOR, a concurrence de 250 actions numeérotées de 1.651 a 1.900 inclos .
Yvan GEGOUT, a concurrence de 100 actions numérotées de 1.901 a 2.000 inclus.

ARTICLE 8. AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU
CAPITAL

8.1. Les associés collectivement sont seuls compétents pour décider ou autoriser, sur le
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et dans les conditions de majorité prévues a ['Article 14.3.2 des statuts, d’'amortir tont ou
partie du capital social et substlmer aux actlons de capital des actions pamellement ou
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9.2. Elles sont llbrement cessﬂales a compter de l'1mmatr1culat10n de la Socléte an Reglstre dn
~ Commerce et des Sociétés. La cession des actions s'opére, A’ l'egard des-tiers. et de:la
Société, par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production

- d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dénommé "registre des mouvements de titres". La Société est tenne
de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de ['ordre de monvement.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire foum: ou agréé par la société, est signé
par le cédant on son mandataire.

Les actions non libérées des versements exigibles ne peuvent étre cédées.

9.3. Transmission aux héritiers ¢ En cas de décés d'un associé, la société continue, sans
agrement, entre les associés survivants et les héritiers majeurs on mineurs. Les héritiers et
ayants droit doivent justifier de leurs qualités dans les trois mois du déceés, soit par la
production de 'expédition d'un acte de notoriété, soit de l'extrait d'un intitulé d'inventaire,
sans préjudice du droit pour la gérance de requérir de tout notaire la délivrance
d'expédition ou dextraits de tous actes établissant ces  qualités.
L'exercice des droits attachés aux actions de l'associé décédé est sunbordonné a la
production de cette justification. Tant que durera I'indivision, celle-ci ne sera comptée que
pour une seule téte pour le calcul de la majonté requise ponr la prise des décisions
collectives. Ce n'est qu'apres avoir notifi¢ a la Présidence un acte régulier de partage des
parts indivises que les héritiers, ayants droit seront conmderes individuellement comme
asSOCIcEs.

En cas de déces de I'associé unique, la société se poursuit avec ses héritiers.

ARTICLE 10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social et le boni de llqmdat]on a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Chaque action donne droit de votc et a représentation dans les assemblées générales, dans

les conditions fixées par les statuts.
Tout associ€ a le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions

prévues par la loi et les statuts.

10.2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

A
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Les droits et obligations attachés a 'action la snivent dans quelque main qu'elle passe. \{ v



La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux decisions des
assoCIEs.

10.3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer un
droit quelconque, ou encore en cas d’échange ou d’attribution de titres donnant droit a
un titre nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes, les propnétaires d'actions
isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a condition
de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la
vente d'actions nécessaires.

10.4. Les actions sont indivisihles a 1'égard de la Société.

Les droits attaches aux actmns indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a éte
- mandaté comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de I'indivision
: doit étre notifiée’ 3.1a Société dans le'mois de la survenance de l'indivision: Toute
deIﬁCﬂthH dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de
- 1a Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois 4 compter de sa notification 4 la Société, = . -
_}ustlﬁant de la regulante de Ia modification intervenue, ook _'-jafgg he

10 5. Le droit de vote attaché a I'action appament aun nu-propnetalre sauf pour les demsmns
cancemant l'affectatlon des resu]tats ol 11 est réservé é lusufrultler L
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La Soc:ete est geree et adnumstree par un Pres:dent personne phy51que ou morale
el assomé ou non de la Soc:ete, qul eXerce ses fonctlons sous le controle des assomes
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_ Le Président nommé par les associés peut résilier ses fonctions en les prévenant deux
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11.4. Pouvoirs du Présidenlt

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la limite
de I'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi et les Statuts

aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, 1a Société est engagée méme par les actes du Président
qui ne relévent pas de 1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre inteme et sans que ces limitations soient opposables aux tiers,
1] est expressément prévu que le président, s’i1l est une personne physique, devra
obtenir 1’autorisation préalable par une décision collective des associ€s pour:

- Acheter ou vendre des biens ou droits immobiliers;

- Acquérir, vendre, louer ou prendre 3 bail un fonds de commerce, et / on vendre
ou nantir des éléments d’actif incorporel de Ja Société, y compris, sans que
cela soit limitatif, des droits de propriété intellectuelle et industrielle;

- hypothéquer ou nantir des biens de la Société.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoir
qu'il juge nécessaire pour une ou plusieurs opérations deétermingees.

La collectivité des associés peut étre consultée par le Président sur tout sujet. Toutefois,
le Président doit obligatoirement consulter préalablement la collectivité des associés
dans les domaines qui requiérent une décision collective des associés conformément a
I'Article 14.1 des Statuts. A 1'"égard de la Société, les pouvoirs du Président pcuvent étre
soumis a d'autres limitations de pouvoirs, statutaires ou non, ces limitations n'étant pas
opposables aux tiers.

ARTICLE 12. CONVENTION REGLEMENTEES

12.1. Toute convention intervenant, directement ou par personne intcrposée, entre la Sociéte et
son Président ou I'un des autres dirigeants, ou entre la Société et une autre société dans
laquelle le Président ou I'un des autres dirigeants exerce un mandat spécial ou dispose d'un
intérét financier, ou entre la Société et I'un des associés disposant de plus de 10% des droits

de vote ou, s'il s'agit d'une société associés, de la société la contrélant, sera conclue sans A_b
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qu'tl so1t besoin d'une autorisation préalable.

Tout dirigeant ou associé intéressé devra informer le Président de I'existence d'une telle
convention dans les trcnte jours de sa conclusion. Le Président donnera avis au
commissaire aux comptes de la Soci¢té de la conclusion de cette convention dans le mois
de la cloture de l'exercice au cours duquel clle a été conclue.

Dans I'hypothése ou le Président aurait lui-méme conclu une telle convention avec la
Sociéte, 1l en déclarerait l'existence au commissaire aux comptes de la Société dans les
trente jours de 1a conclusion de cette convention.

Les associés statuent sur le rapport du commissaire aux comptes sur les conventions
réglementées au cours de la décision collective appelée a se prononcer sur les comptes de
l'exercice soctal au cours duquel elles sont mtewenues Les associés intéressés ne peuvent
pas prendre part al vote - '
o Les conventlans non. approuveées pmdmsent néanmoins leurs effets a charge pour la
personne: intéressée et: éventuellement pour le Président et les:autres. dmgeants d'en
supporter les cansequences dommageables pour la Soc1ete L '

- :Les stipulations prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux cc}nventlons partant sur les -
o opératlons courantes et conclues a des condltlons narmales S RV I WY
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12 2 Lorsque la Soc1ete ne comporte qu'un seul assamé les canventmns intervenues entre le
Président ou les dirigeants et la Société ne donnent pas lien a un rapport du commissaire

' aux comptes mais :sont-soumises 4 l'approbation de l'assame non dmgeant et sont

~simplement mentionnées sur le registre des dec:smns O S e S Rt I
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ARTICLE I3 COMMISSAIRES AUX COMPTES e
Les assocws collectwement peuvent des:gner AU MOins un commissaire aux camptes
. titulaire et un commissaire aux comptes suppléant, auxquels 1ncombent les mlssmns

ﬁxees par la 101 et les reglements qm la completent e
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La cellectwlte des assamés est se.ule cempetente paur ety _j:i.;_j_;j_;-:_; gt T

- approuver annuellement les camptes de l'exercrce écaulé ]es canventlons
. réglementdes, et décider l'affectation des résultats 3 £+ /Y sl L o ﬂ,_.lf .
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~ transformer la Société en sociétc d'une autre forme ;

~..proroger la durée de la Societé; . .. . o g L
- - nommer un liquidateor apres dlssnlutlnn de la Snclete et G

- approuver les comptes annuels en cas de liquidation. | '

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

— .'14.2. Mode de de’libératinn.; T e Y U L0 KU VR P S
' 14 2.1 Les demsmns collectives resultent au c:hmx du Presuient dun vﬁte par cnrresmndance
.~ d'un acte sous seing. pnve expnmant le cnnsentement de tous les assc:-mes ou d'une

assemblée générale. ! - . i inan ue

-Un associe détenant plus de 50% du capital ou des droits de vote de la Société ainsi
que plusieurs associés détenant, ensemble, plus de 50% du capital ou des droits de vote
de la Societé, peuvent demander au Président d'organiser une décision collective des
associés sur un ordre du jour fixé par eux. Le Président est tenu de donner suite a une
telle demande et d'organiser la déciston collective dans un délai de quinze jours a
compter de la demande exprimée par le ou les associés concernés. A défaut, le ou les
associés concemes pourront procéder eux-mémes aux formalités nécessaires pour

mettre en ceuvre la décision collective.

14.2.2. En cas de consultation par correspondance, le Président adresse au domicile ou au siége
social de chacun des associés, par lettre recommandée, le texte des résolutions
proposees ainsi que les documents nécessaires a4 l'information des associés. Ces
demiers disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception des
projets de résolutions pour faire parvenir leur vote au Président. Tout associé n'ayant

pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par Ie Président,
sur lequel est portée la réponse de chaque associé.

14.2.3. Les associ€s de la Société peuvent prendre des décisions collectives par un acte sous
seing privé exprimant leur consentement unanime, a leur seusle initiative, sans y avoir
ete imvites par le Président et sans aucune autre formalité. Cette méme possibilité est
offerte a I'associé unique.

14.2.4. En cas de réunion d'une assemblée générale, la convocation est faite cing jours a 'avance
par lettre simple adressée au domicile ou au sieége social de chacun des associés avec
mention de l'ordre du jour et des lieux, jour et heure de la réunion. Toutefois, dans
'hypothese ou tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée générale se
ré¢unit valablement sur convocation verbale et sans délai.

A la lettre de convocation sont joints tous les documents nécessaires a l'information
des associés.

Toute assemblée géncrale peut €tre tenue par visioconférence, conférence téléphonique
ou tout autre moyen de télécommunication permettant I'identification des associés dans
les conditions fixées par la loi et les réglements.

En cas d'assemblée generale la réunion peut s¢ tenir en tout lieu, en France ou a
['"étranger, tel que précisé par I'initiateur de la consultation. ﬂ ! \{ (s 4’&

Il
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. I...:'._'ARTICLE 15, COMITE D'ENTREPRISE st

I 'assemblée générale est présidée par le Président, a défaut, 'assemblée générale élit
son president.

['assemblée générale convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée
par cclui-ci.

A chaque assemblée générale est tenue une feuille de présence et il est dresse un proces-
verbal de la réunion, signé par le Président.

L'assemblée générale ne délibére valablement que si les membres présents ou
représentés rassemblent plus de la moitié du capital ou des droits de vote.

14.2.5, Les décisions de la collectivité des associés, qu'elles soient sous seing privé, résultant
d'une consultation écrite ou d'une assemblée générale, sont retranscrite sur des proces-

-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé, tenu selon les modalités précisées

. aux articles R. 225-22 et R. 225-49 du Code de commerce (sur renvol. de l'amcle R.
225-106 du Cﬂde de cammerce) SO

E+;L==-‘5|

- 14 2 6 Chaque assocC1é peut partlclper a toutes les demsmns collectwes quelles qu elles |
‘soient, par lui-méme ou par le mandataire de son choix et dlspﬂse d'autant de voix

qu 'l pﬂssede d’ acttcns, sans llmltatlon
14 2 7e L'assome umque ne peut deleguer SEs pﬂuvmrs PN
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14, 3 1 L'unanlmlte des associés est requise pour les demsmns relatwes a l'adoptmn ou a la-

madlf' catlon des clauses statutalres instayrant :

T lfiﬂa_liénabilite’ temporaire.' des actions;ﬁ-? I T N S
?,s;;_-.-. -- .l'agrément de toute cessi_ﬂn d'actions poT e s L .
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[P Tz' ‘la suspensmn des dmlts de vote et l'exclusuon dune société associée dcmt le controle TN
. estmodifié ou quia acquls ]a quallte d'assoc:lee A la smte dune 501551011 d'une fusmn -

au d une dlssolutmn
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- 14 3 2, Les autres demsmus callectlves sont adoptees ila ma_]arlte smlple des vmx des

assacres presents ou representes, Lo
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Les delc gués du Comlte d'Entrepnse exercent les drmts qm leur sant attnbues par la lcn
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ARTICLE 16. EXERCICE SOCIAL

L'exercwe snmal commence le l"" _]HIIVIEI' et se termme le 31 decembre de chaque annee _
e 1) I S B A S RS NI S SN DU TES DD PRI S P
~ Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps éconlé depuis
TR 1mmatnculatmn de la somete au reglstre du CGmmerce et. des sac:etes _]usqu an 31
o] decembre 2016 BTSN o e ey
.~En nutrf: les actes accomphs ponr le compte de la somete pendant la penode de
constltutlon et repns par celle-ci seront rattachés i cet exercice.

ARTICLE 17. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire et les comptes annueis
conformément aux dispositions du titre II du livre 1°° du Code de commerce, aprés avoir
procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aitx amortissements et
provisions prévus par la loi, pour gue le bilan soit sincére.

1 établit un rapport écrit sur la situation de la Société et son activité pendant I'exercice
econle.

Tons ces docnments sont mis a la disposition du commissaire aux comptes dans les
condittons l¢égales et réglementaires.

ARTICLE 18. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES -
DIVIDENDES

Sur les bénétices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, 1l est
tout d'abord preleve cing pour cent pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce
préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale an
dixteme du capital social. Il reprend son cours lorsque pour une canse quelconque, la
réserve 1égale est descendne au-dessous de cette fraction.

Le solde angmenté, le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable.

Ce bénéfice est a la disposition des associ€és qui décident souverainement de son
affectation. A ce titre, ils peuvent, en totalité ou particllement, l'affecter a la dotation de
toutes reserves générales on spéciales, le reporter a nouveau ou le répartir entre associés,
conformément aux dispositions des articles L. 232-11 et snivants du Code de commerce.

Un acompte a valoir sur le dividende d'nn exercice peut étre mis en distribution dans les
conditions prévues aux articles L. 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.

Ies associ€s peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividendes, nne option entre Ie patement du dividende ou des acomptes sur
dividendes en numéraire on en actions €mises par la Société, cecit aux conditions fixées
ou autorisées par la loi.

i3
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Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par les associés, inscrites
au bilan a un compte spécial.

ARTICLE 19. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes counstatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Sociéteé deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
consulter les associé€s a I'effet de décider s'l y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Dans I'hypothése oti la dissolution n'est pas prononcée par les associés, la Société est tenue
~ au plus tard a la cloture du deuxieme exercice sutvant celui au cours duqucl la constatation
des pcrtcs est intervenue, de réduire son capltal d'un montant au moins égal'a celui'des
= 'pcrtcs qul n'ont pu étre imputées sur les réserves, sous réserve de ne pas tomber en dessous

i ‘*du minimum 1égal, si dans ce délai les-capitaux propres n'out. pas ctc reconstitués

A concurrence d unc valcur au moins cgalc a la mcmc du capital scclal B _*Eﬁj@_m
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20 I Scus réserve du rcspcct des prcscnptlcns lcgalcs 1mpcratwcs en vlgucur la llquldatlcn de
- la Soci€té obeira aux régles ci-apres, les artlclcs L 237-14 a L 237 31 du Ccdc de
ccmmcrccnctantpas applicables. =~ . oo i
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e, 2. Sauf prcrcgatlcn rcguhcrc 1a dissolution de la Société intervient A l'cxplratlcn du terme fixé

par les Statuts ou a la suite d'une décision collective des asscclcs prlsc dans lcs ccndltlcns

dc ma_]crltc prcvucsal'Artlclc 143.2des Statuts. -+ o G TR S
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' 20. 3 Les associés ch0151sscnt panm cux ouen dchors d'cux un ou plu51curs llquldatcurs dcnt ils

BRI dctcnmncnt lcs pcuvclrs et la rémunération. . i« i b i S

s s
:..I_.: .I‘l. -l. ) L "'. ' '.'.._._..l_.-i.- e .ot " s s . . . . - . . - 1 ". . toe -.. '-.. o - . - -
. 'E-" T.or T "-"' '._“’ . f".s“ ST -?: . :":'"; . . '“": WA T P oo . v Sl - - . ..-,' - s o,

- - .
il -“:.. . .:i-. LT L L 1._ . - o - . ) o . .0 . ?_
.. .. . L L T : - .- L I " L : %_ . . . L
. ___"'.' Al . ] P ] - - -J_ . - _.:.- . -5- : ; . -:1: e . . . . _-. Tal o - . ; H :' - . ":.__!' . LI |.-=_ LI e ! = L . L= | ] - _"‘: . F "'-_, k! . =t e "
- . . . . - - .o, . . H - . . .o - . . .
Lo i ..-' '." . fooet o A R L . '-:--- L -=.~-a,-‘_'- {'- . 'i. - a - - "!' t !. :"-I:' 'z ..f' "" ':' J-- _,_-' ,_'-'n F' i- N
. i
-'- L |

- ='-.1I"!
. IR

U flj ,:f ?;-;-..;_: it i Cette ncmmatlcn mct ﬁn aux fcnctlcns du Prc51dcnt ct sauf dccl 51011 contralrc dcs assoclcs ‘;j'" R
. m ;:wa cclles dcs comm1ssalrcs aux ccmptcs. Gl ;_‘s_; RIS % P38 i e SR j;-a_ e SRR R '

;.“*m Hct ctendrc ou rcstrclndrc scs pouvolrs T P T 5 T c

_ =l .
: _ -
- L] L] " " '

A T A
' WL

-lf
i— } f 1 B - ) 1. J B --ql .. ) r ... ol . - ;.‘-...--:-.. ) .-# - . L]

g ""'.-'. "=-'-1:.-. N R 5"".; ".:':_'. .".'.I!z"'-'-"-f': 5--:.' N T A '-f: '.'”"'E- i ..- r-?':d..'!l-." ---'I' :'r.'::. U S i"-. A ".-1 - L R N
_;:-'} . rs"'i- 3 i f.l.-*-'-w '.-. :} ":E.'I: bg -:'ill-."-;'-,_ﬂ_-F . o .'?.l-' g ! "-'-':.-'-:l-'- ".-"'- _.-"l: - """.'." -_-I'|;|.__ .. !:"i-:- - A _.._'.:

i
. L. . . . . :"! '.:'-:.-
- - . H . . . . . . .\: . . . . - s
_I: ] .. :E._| . - .. .. - . . , " N ] ..: . ?_.-\. . ] . .-_..._ B . -.-:. ::.- . t- ] oL . I-I_.
..II :-r'-- . -'-:.-.. - q::f B - ..-_ . _.&._.-_F - |i' 5- N T ...:'._ 11-\. ?-:_. . . __I - --I:.I.. .:‘-. - - . M. - 0 -.'-I-.
it gk WA g reln 3 Bl -«f--w-% Y nf‘ 20 2 REDELISVE DY O NI B R N Ee f st

Lcs assccles, par unc dcclslcn ccllcctwc, pcuvcnt rcchucr cu rcmplaccr lcs llquldatcurs

. -7 -.E L

1 L .

I-'i'. | E"-
r - P ]

-_:" .ilqr-'-.

Sor __,_ .:.‘.
4 i?
:? . ':. E- . -.--:r. -:.'35.-. :_‘- T .- _,: I-.-"\r _._. ..-5

20 4 En f' n dc llquldatlcn, lcs asscclés, par dcclslon ccrllcctwc prlsc dans lcs ccndltlcns prcmcs
“i'par] l'Artlclc 14.3.2 des Statuts; statuent sur le comptc dcﬁmnf de la llquldatlcn le qultus

S _’ z; __rdc la gcsncn du ou dcs llquldatcurs ct la dcchargc dc lcur mandat _ P PR

20 5 Le mcntant dcs capltaux prcprcs sub51stant aprés rcmbcurscmcnt du ncmmal dcs actlcns

cst partagc égalcmcnt cntrc tcutcs lcs actlcns.h L .j; S N SRTIL I EU S e :‘m PR

Lcrs du rcmbcurscmcnt du capltal scc:al la chargc dc tcus lmpcts quc la Scclcté auralt
l'cbllgatlcn de retenir a:la source sera- répartlc entre toutes:les: actlcns indistinctement en"

ik prcpcrtlcn uniformément dii capital remboursé a chacune d'elles sans qu'ily. 31’( llcu dc tcnlr f L

cmptc dcs dlffércntcs datcs d'cmlssmn m dc l'on gmc dcs dlvcrscs actlcns. i

. . .
I .o . . n - . T L A
o 3 -1 . 4o ; - — .
N . . - . . A . . LS -
I--\._'l My . . - . . e . I:E . [ . s

n H - " LI -
-, . ., . -1
R R . R -
~ o =N , . . . " i . . L . -
-~ . . . . e . I . . .
LI . - . . . . -
. . - . .
. . . . . . — ) %, » . . . I, - -
" ".i Lo - D L L Lt e -.'= PR S A .'._.t . . * t H - " I: - - - .
. . e " . . . - . .
e '. - : - - . . . ) . .. 1. ) - r
1 Pt } o - . . . - . .
., . . N . .

. . . . . . . - - . . '
- = . . . . T .. . - . . . 0 v - - .
- " " . " B . E "t . . . ., o n . - . . - .- L . " e T
. . - . . . . ! . . ' - " ’ e o L. . . - . i . b - r
. -~ . . 4 . . - - " . . - . P - " .- = . . . . . . . H " - " - = 21 " . - . = .
- .- - .o d " . . . - . - s LT TR -~ . P . . H . 4 1
.. Lo . . . . R . . . . .. - . TR . . r . - . . . . -
A . . - - . PR . [ I C e, ra - . . - . ._-' " - = anm LA = .r ] . T - -_-:.: -.'i-" !.- . & - _-' e s " " .':. - "'._ " " \
S - . - L ) ) "t ) ) ) - - T r - 'f . _ﬁ. r - ' . "
ES . . . H <~ - -
L. . . . . . E T . ' . - - - - . .7 ’ o .|:-'. = * 4 . ' L T . " . . . .
. . . . . . - . . .
. . . - . . - . - . . .. .
" . ) . . . H . " ) - o T ..-" .o ot " - . ! . ’ - . ~ .-. v - “ r -:- - ! 7 * . ..r = .
' ' oo . . . . o ' . .
. - . - 'y - e . - - - T . . . b . o k arr = - ' - - " - . L | . oS ! I" ' .
H . . . . . - . . . . - .
- \ . . - . . . . \ L

#
r.:..'lf : ?" : . -
PR - . ] . . - E] :.-. o
. . S
c. " r " " " - -
- ' .:' "
" . 1 ) :"
% S :::-'._ + 4 ] o

. - . -\.l. ." N
Cas L PRI R
. - ..__ ..I._--..-.'.'.-\"_..\._. -

. " .- - - . f
PR . . s .-. .J.' .l.-_l. ':"_r v :\. 'I.'-_'H..l-

. . - . - F N H . L T H - o . .
. . . .-| . e g li_ _.- . '\: q. . ._. .. : .. . z' ﬂ_ FI. . . - ;_' an - . . _:. . " a . ] .- . :- :.-- -,E' ) - ] ..'-
. . ..-r. T . .'-'!ﬁ'_l 'II"r L.-i"' .--._"_ -'ﬁ-. '-?"-3 c. . 1k ‘ !: Fa | ﬁﬁ' * .r "-': ::5 - z_."-""r " [ 5. -:F: - . . . f .-". .
e g D 5-;.;?';3#15-';?.* ':,.3!.55':5..__.}' Eif-? -Ha. 5‘ iﬁ 155- gvé-‘-' _i’} f .w-iﬁ*if’ ..ﬁa f.;-_-‘“ ;; #;w ér .;amrs ? . ;t,_i € j:"ﬁf e ea-;fé_*,_if._ﬁ-_ A P
W e g T Tt e B b s T P -.:-1'!-2** ' LEE L I I LR I R
T . S . S . .
T . .:\_:. wa1, s . - ; i W e _;. T . .
[ !"'" . E. r , . . H - 1 -- - [ - -
S Jwalls ccnstatcnt dans lcs mcmes COIldltIOIlS ]a clcturc dc la llquldatlcn I IO
'-."'I . A T, . ) . - " . . .. d q -
. : . ..-i:;-wﬁ;ﬂ o 1-, d e e A T .f.ncgﬁv. Yoo - 3 o o '}, L .-' | -j}m . 1 .

?q ‘l
LEN x*:_.,

- - . '. ‘- . L .
ol ._-: :q‘_-l . -.-.I. ) . - -
"

o gl T
P

T " - 1 Lo e,
A L .
L . L 1 R

.........
- .



ARTICLE 2I. CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les associ€s, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant
l'mterpretatlon ou I'exécution des Statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales,
seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun,

' ARTICLE 22. NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Pre:;ldent de Ia Société nommeé aux termes des présents statuts pour une duree '

indéterminée est

Madame Anissa BRIKI
Née le 19 janvier 1979 a Roussillon
De nationalité francaise
Demeurant au 16, bounlevard Gouvion Saint-Cyr 75017 Paris

Madame Anissa BRIKI accepte lesdites fonctions et déclare qu’elle satisfait & toutes les
conditions requises par la loi et les réglements pour I’exercice de ce mandat social.

La rémunération du président sera fixée ultérienrement.

ARTICLE 23. ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

L’¢état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun
d’eux de I’engagcment qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont
la signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été
immatriculée an registre du commerce et des sociétés.

Les associes donnent mandat a Madame Anissa BRIKI, de prendre pour le compte de la
société les engagements mentionnés en annexe.

Ces engagements seront repnis par la société du fait de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 24. FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de lenrs suites seront pris en
charge par la société lorsqu’elle aura été immatriculée an registre du commerce et des

SOCIEtes.

Fait a Panis, le 03 Octobre 2016

En trots exemplaires onginaux dont un pour ’enrcgistrement, un pour le dépét an grefte et un
pour le dépdt au stege social.

Et en cinq exemplaires pour €tre remis aux associés.
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Monsicur Romain, Kevin, Maxence PIROIRD

Signature des fondateurs

Madame Houria BRIKI

1N

Mensicur Lionel, Marie, Jean, Louis BALANDREAUD

o

e

L’EURL PERNELLE CONSUL NG - Monsicur Michael, Mar¢c SCHOR
Représentée par Monsicur Michael, Marc SCHOR
- Monsieur Yvan GEGO
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