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CHAPITRE |

FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE — SIEGE SOCIAL
EXERCICE SOCIAL — DUREE

ARTICLE 1 - FORME
Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-apres créées et de celles qui pourraient
I'étre ultérieurement, une Société & Responsabilité Limitée, qui sera régie par les lois en

vigueur et notamment par les articles L223-1 et suivants du Code de commerce, ainsi que par
les présents statuis.

ARTICLE 2 — OBJET SOCIAL

La Scciété a pour objet :

- La création, la gestion et I'exploitation d'un centre sportif offrant & une clientéle de
particuliers diverses prestations dans les domaines de la remise en forme, du sportetde la
santé ;

- Toutes prestations de conseils et de gestion aux entreprises ;

- La création et I'animation d'événements sportifs (compétitions, séminaires, stages...) ;

- L’activité de restauration rapide ou traditionnelle, sur place et/ou @ emporter ;

- Etplus généraleﬁent, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres

ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet social cu susceptibles
d'en faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale : ARENUM

Et paursigle:

CrossFit & Coaching

Tous les actes et les docutnents dmanant de la société et destinés aux tlers Indiguero ntla
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Soclété a Responsabil ité
Limitée" ou des initiales "SARL" et de ['énonciaticn du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social est fixé : 40, impasse des Deux Crastes - 33260 LA TESTE DE BUCH.
Il pourra &tre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par

simple décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de I'assemblée
des associés.

ABTILES - EXMERCICE SOCIAL

Chague exercice soclal a une duréa d'une année gui cormmence le 1¥ janvier et finlt le 31 décembre
de chagua année,

Par exception, le premier exarcice sera cloturé le 31 décembra 2017,

ARYICLEG - DUREE

La durde de la société est fixée a 99 ans 4 compter de |a date de son immatriculation au Regisire du
" Commerce et das Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.



CHAPITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

APPORTS EN NATURE

Les assoclés ne procédent & aucun apporten nature,

APESRTS BN NLIERAIRE

Les assoclés apportent & la sociéié la somma de 5000€ (cihg miife euros).

Sur ces apports en numéralre,
Mme DELAYGUE Paullne apperte la somme de 2500€ (dewx mille cing cents euros)

Mma GALONNIER Elodie apporta la somme de 2500€ (deux milfe cing cents euros)

La totalité da cas apports en numéraire, soitla somme de 5000 euros a été déposée au crédit du
compte n°15589335657398475949 ouvert au nom de |a société en formation auprés du : CREDIT
. MUTUEL. DU SUD-QUEST. - e < e e e

Elle sera retirée par |a gérance sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce
attestant I'immatriculation de la scclété au Registre du Commeérce etdes Sociétés.

APPORTS EN INDUSTRIE

Les associés ne procédent & aucun apporten industrie.

RECAPITULATION DES APPORTS CONCOURANT A LA FORMATION DU CAPITAL SCCIAL

Apports en numéraire de Mme DELAYGUE Pauline : 2500€ (deux mille cing cents euros)
Apports en numéraire de Mme GALONNIER Eledie : 2500£ (deux mille cing cents euros)

Total des apparts formant (e capital social de : S000€ (c/hg mifle euros).
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ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de : 5 000 € (cing mille euros).

I est divisé en 50 parts de 100 € (cent euros) chacune, entierement libérées, attribuées en totalité a
Madame Pauline DELAYGUE, associée unigue.
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CHAPITRE Il

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLES - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque partsociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confare a son
propriétaire un droft égal dans les bénéfices da la sociéte et dans fout I'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein drolt adhésion aux statuts de la société et aux décisions
adoptées dans le cadre de ladite sociéte.

y

ARTICLE A0 - COSME TE5 CEEZONS DE RARTS

La cession des parts sociales dolt &tre constatée par écrit. Elle n'est opposable & |a société qu'aprés
avoir &té signifiée & cette derniére au moyen du dépét d'un original au siége social contre remisa par
le gérant d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, un exemplaire des statuts modifies est déposé au greffe,
éventuellement par voie électronigue.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

- Les-parts sociales sont [ibrement cessibles entre les-associés ausens de ["article L.223-16 du codeé d&
commerce.

Les parts sociales ne peuvent tre cédées & titre gratuit ou onéreux a des personnes étrangéres a la
soclété autres que celles visée ci-dessus qu'avec le consentementde la majorité en nombre des
associés représentant au moins les trofs quarts des parts sociales, dans le respect des dispositions
légales et réglementalres relatives aux cessions de parts a des ters.

Pour obtenir cet agrément, I'associé qui voudra vendre ou donner tout ou partie des parts qu'il
posséde, devra notifier son projet 3 la gérance, et a chacun des associés, en indiguant les nom,
prénoms, profession at doimicile du cesslonnaire propesé, la nembre de parts qu'il désire céder et,
s'll s'agitd'une vente, le prix convenu.

La géranca consultera ou réunira les assoclés avant ['expiration d'un délai de trols mois, a l'effet de
statuer sur |'agrément demandé. La décision d'agrément pourra également résulter du
consentement de tous les assoclés, exprimé dans [‘acte da cession.

Sile cassionnaire proposé est agréé, |a cesslon devra étre régularisée dans le délal maximal de trente
Jours & partir de la notification de la décision des assoclés et les formalités visées & Particle 10 ¢i-
dessus accomplies dans le délal maximal d'un mais également, & compter de cette régularisation, a
défaut de quol, une nouvelle demande d'agrément serait nécessaire.

Si le cessionnaire proposé n'est pas agréé, les associés non cédants sont alors tenus dans un délal de
3 mois d'acquérir ou de faire acquérlr les parts objet de |a cession. A défaut, la société paut aussi, sur
décision des associés, réduire son capital du montantdes parts en cause.
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Le silence de |'assemblée des associés vaut, une fols le délai de trois mofs expiré, accord tacite et
approbation de la cession. Il est reconnu au cédant un droit de repentir en cas de refetde l'agrémant.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOUCIE

En cas de décés d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers de
l'associé décédé, cette cession s’apparente & une cession & des Hers sournis au formalisme de I'article
11 des présents statuts.

Au cours de la procédure d'agrément, les parts sociales de I'assoclé décédé n'entre pas en compie
dans le caleul du guorum.

ARTICLE 15 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SELILE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule rain n'entraine pas la
dissolution de la sociéte qui conftinue dlaxister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus 3 ['Assemblée des associés.
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CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERAMCE

La société est administrée par un ou plusleurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmiles
associés ou en dehors d'eux. '

La gérance de la société est assurée par Madame Pauline DELAYGUE.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la sociaté ou pour un nombre déterminé
d'exercices, par décision des associés représentant plus dela maliié des parts sociales. lls peuvent
&tre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion,
chagque gérant a droita une rémunération fixe, proportion nelle ou mixte, dontle montant etles
modalitds de palement sont déterminés par décision collective ordinaire des associes.

ARTICLEAS - POUVOIRS ET RESPONSABILTES DE LA GERANLE

Dans ses rapports avec |es associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans l'objet
_sacial. Ses pouvoirs peuvent &ire limités dans. l'acte.da nomination. . . - «. oo . ee m
Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la soclété est engagée, méme par les actes du gerant
qul ne relévent pas de 'objetsoctal.

Le gérant ne pourra se porier, au nom de |a saciéte, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers, sans
I'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effeta |'égard des tlers a
molns qu'll ne soit établi qu'ils en ont eu connalssance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
ohjets déterminés.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidalrement envers la scciété ou envers les
tars, soit des infractions aux dispesitions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés &
responsabilité limitée, solt des viclations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion,
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des trols seulls suivants :
- chiffre d'affalres hors taxes supérieur ou égal & 3 100 000 euros,

- total du bilan supérieur ou égal & 1 550 000 euros,
- nombre moyen de salariés supérieur ou égal & 50,

les associds statuant & la majorité requise pour les décisions collectives ordinalres doivent désigner
un ou plusieurs commissaires alix comptes titulaires et suppléants.

lls exercent leur mission de contréle conformément ala loi.

Les commissaires aux cornptes sont désignés pour six exercices.
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CHAPITRE V -

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONVENTICNS SOUMISES A UAPPROBATION DE LASSEMBLEE

Sous réserve des Interdictions |égales, toute convention canclue entre la société et l'un de ses
gérants ou associés, doit &tre soumise au contréle de I'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une soclété dontun
assoclé indéfiniment rasponsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou membre du consell de surveillance, est simultanément gérantou associé de la société 3
responsabilité limitée,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions hormales.

ARTICLE 18 - CONVEMTIGNS IMTERDITE
A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ol associés autres que les personnes morales

de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle Jeurs engagements envers les tiers. Cafte Interdiction s'applicue 2 ux représentants ...

|dgaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique égalerent aux conjoints, ascendants et des cendants des personngs
visées A I'alinéa ler du présent article alnsi qu'3 toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS DYASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances & la sociéié sous forme devearsemnents dans |a caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retralt de ces cornptes courants, notamment, sont
fixéas par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les dispositions de
I'article 17. Les comptes courants ne peuvent Jamals &tre débiteurs.



CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE2C - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assernblée.
Toutes |as autres décisions collectives provequées a l'initiative de la gérance, du Commissalre aux

comptes ou d'un mandataire de justice sur dernande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de

la gérance, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit par acte exprima ntle
consentement de tous les associés, soit en Assemblee, au choix de i'organe de la soclété ayant
provogué la décision.

Les procés-verbaux d'assemblées générales sant répertoriés dans un registre.

En cas d'associ# unique, celui-ci exerce les pouvelrs dévalus & 'assarnblée des associés par la loi. Il ne
peut déléguer ses pouvoirs, Ses décisions unilatérales, prises aux lieu et place de |'assemblée, sont
répertoriées dans un registre.

En cas de décas du gérant, tout assoclé peut convoguer I'assemblée générale afin de procéder & la
nomination d’un neuveau gerant.

_ ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUK DECISIONS. o ooori coonm cvimmm o o oo

‘Chaque associé a le droftde participer aux décisions collectives et dispose d’un nombre de voix égal a

celui des parts sociales qu'il posséde. Chague associé paut se faire représenter aux Assemblées par
un alitre associé ou par son conjoint, sauf siles assoclés sont au nombre de deux ou si lasoclété ne
comprend gue les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenter
par toute personne de soh choix.

Chaque associé ne peut décider de prendre de congés sans J'agrément préalable des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales.

Les associés doiventse consulter, et décider d’un commun accord pour tous les achats supérisurs a
1000 euros {mille euros).

Si I'un des assoclés souhaite vendre la société, il doit au préalable obtenir 'agrément des associés
représentant au moins 75% des parts soclales.

Chague associé ne peut arréterson activitd, sans I'accord préalable des associés detenant au moins
la moitié des parts sociales. En cas d’accord favorable son départ sera effectif seulament a issue
d’un préavis d’une durée de 2 mois.
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Si I’accord préalable se fait, il sera tenu de se charger du recrutement d’un nouvel associé, 'associé
entrara dans |a société, seulement si son entrée est décldée par les as sociés détenant au moins 75%
des parts soclales.

Las représentants |égaux d'associés juridiguement inca pables peuvent participer au vote méme s'lils
ne soht pas eus-mémes assocles,

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit &tre réuni dans les six mois de [a cléture de 'exercice une Assemblée Générale

appelée & statuer sur les comptes de |'exercice écoulé,
Les déclsions sontadoptées dans les condltions prévues pour les décisions collectives ordinalres.

S

ARTICLE 28 -

(SIS COLLECTIVES ORDINARES

Sont qualifiées d'ordinalres les décisions des assoclés ne concernant ni I'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, &tre adoptées par Un ou plusleurs
associds représentant plus de la moitié des parts soclales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des votes émis, guel que soitle
nombre des votanis.

.- Toutefols; la majorité est irréductible; s'il s'agit de voter sur la nemination-ou la-révocation du-gérant: -

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les statuts, sous réserve
des exceptions prévues par la lof.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions axtraordinaires ne peuventétre
valablament prises que si les assoclés présents ou repreésentes possadentau molns :

- sur premiére convocation, le quart des parts,

- sur seconde convocation, le cinguieme de celles-cl.
A défaut de ce quorum, la deuxléme assembiée peut étre convoquée a une date postérisure ne
pouvant excéder deux mols & compter de la date initialement prévue.
Dans 'un ou 'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la major(té des deux tlers des
parts détenues par les assoclés présents ou représentes.

Le changement de nationalité de la soclété ne peut &tre décidé qu'a {'unanimité des associés.
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ARTICLE25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les déclsions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes socialx
peuvent &ire prises par consultation écrite des associés  Pinitiative des gérants ou de l'un d'eux. Les
décisions résultentd'un vote farmulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux assoclés par latire recommandée.

Les associés disposent d'un délal pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé parle ou les
gérants sans pouvoir &tre inférfeur & quinze Jours 3 compter de la date de réception des projets de
résolution.

Pour chague résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adresss
sa réponse dans le délai ci-dessus sera consideré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délal, les
assoclés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires gu'ils jugent uftiles.

Les décisions sont adoptées & I'ssue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 23 et 24 des présents statuts selon |'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associéds, exprimé dans un
acte. La réunion d'une assemhlés peut cependant &tre demandée par un ou plusieurs assaclés
représentant au moins, soit & la fols le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales,
soit seulement la moftié des parts scciales.
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CHAPITRE Vil

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une fols
prélevé 5 % pour constltuer [e fonds de réserve |4gale, |'Assemblée Générale détarmine, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle Juge convenable de prelever sur ce bénéfice
pour &tre reportées & houveau sur l'exercice suivant ou Tnserites & un ou plusieurs fonds de reserves
facultatifs ordinaires ou extraordinalres, généraux ou spéciaux, dont elle régle |'affectation ou
I'emplol, )

Le surplus, s'il en existe, est attribud aux associés sous forme de dividende,

Le prélévernent de 5 % cesse d'gtre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixiéme du capital social.
L' Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées surles
réserves ; dans ce cas, la décision indique exprassément les postes de réserve sur lesquels les

prélévemants sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.



CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSOMNALITE MORALE

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Reglstre du Commerce
et das Sociétés, ‘

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation,
lesquels sontrelatés dans un état ci-annexé.

Toutes cas opérations et engagements serant réputés avolr &t falts et souscrits dés ['origine par la
société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son [mmatrfculation au Reglstre du
Commerce et des Sociétés, .

La gérance est par allleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et I'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et & souscrire tous engagements
entrant dans 'objet social et conformes aux intéréts de la société,

Ces engagements seront réputés avolr &té dés |'origine souscrits par la seciété aprés vérification et

approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés, tenue au plus tard lors de
I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICIE 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou & son mandataire & |'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites parlaloi.

Faita La Teste,

Le 20 avril 2016

En quetrs exemplairas originoux

Nombra d'annexes : sucuns.
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CHAPITRE Vil

TRAMSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cetite
opération n'entraine la création d'un &tre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

Al'expliration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas cte dissolution aniicipés, une
décision des associés nomme un ou plusieurs liguidateurs dontelle détermine les pouvoirs et qul
exercent leurs fonctlons conformémenta la lof.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURE A LA MOITIE DU CARITAL SOCIAL

Si, du faft des partes consfatées, les capitaux p—)ropres de la société deviennent Infériaurs 4 la moitlé
du capltal social, la gérance doit, dans les quatre mols qui suivent |'approbation des comptes ayant
falt apparaltre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lfeu ou non a dissolution
anticipée de la soclété,

L'Assemblée délibare aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
exiraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital dolt, avant ia fin du second exercice sulvant celui au
cours duguel laconstatation des pertes estintervenue, atre réduit d'un montantau moins &gal au
montant des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délaf, les capitaux propres
n'ont pas Até reconstitués aun mentant au moins égal & la moitié du capital socfal.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, fout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et
la sociétd, ou entre assosiés eux-mémes concernant les affalres sociales, I'Interprétation ou
I'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels est
établi le siége social de la saciété.



