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FAMILY FIT
Société par actions simplifiées
Au capital de 100 000 euros
Siege social : 99 boulevard Voltaire
62400 BETHUNE

R.C.S. 823 043 567 ARRAS

Procés-verbal de la réunion de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 02 Novembre

L'an deux-mille-vingt
Le deux Novembre a 14 h 30 heures
Au siége social, a Béthune

Monsieur Hédi DOUIRI, président et associé unique de la Société par actions simplifiées
FAMILY FIT au capital de 100 000 euros, divisé en 20 000 parts de 5 euros chacune, s'est
réuni en Assemblée Générale Extraordinaire.

Est présent :
. Monsieur Hedi DOUIRI
Propriétaire de 20 000 actions,

L'Assemblée peut valablement délibérer et, en conséquence, est déclarée réguliérement
constituée.

Monsieur Hédi DOUIRI, préside la réunion en sa qualité de président et associé unique.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

— Réduction du capital social de 100 000 euros a 50 000 euros par voie de
remboursement d'une somme de 2,5 euros sur chaque action, sous la condition
suspensive d'absence d'opposition des créanciers sociaux.

— Modification corrélative des statuts sous la méme condition.

— Pouvoirs. w




Il dépose devant 'Assemblee :

— Le rapport du président
— Le texte des résolutions proposees.

Il précise que tous les documents prescrits par l'article R. 223-19 du Code de commerce, et
qu'il énumeére, ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au sieége social, dans
les délais prévus par ledit article.

Lecture est ensuite donnée du rapport du président.

Premiére résolution : réduction du capital

L'associé unique décide, sous la condition suspensive de |'absence d'opposition formée par
des créanciers sociaux, de rembourser une somme de 2,5 euros sur chaque action émise par
la Société et en conséquence de réduire le capital social de 100 000 euros a 50 000 euros par
voie de diminution de la valeur nominale de chaque action de 5 euros a 2,5 euros.

Cette résolution est adoptée.

Deuxiéme résolution : modification corrélative des statuts

La collectivité des associés décide, sous la condition de la réalisation définitive de la réduction
du capital social objet de la premiére résolution, de modifier les articles 7 et 8 des statuts qui
seront libellés ainsi qu'il suit :

Article 7- Apports

Lors de la constitution de la Société il a été apporté la somme de 5000 euros, en numéraire.

Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraordinaire du 02 Juillet 2018, le capital social a été
porté a 200 000 euros par émission de 19 500 nouvelles actions de 10 €.

Aux termes d'une Assemblée Genérale Extraordinaire en date du 13 Septembre 2019, le
capital social a été réduit d'une somme de 100 000 euros pour étre ramené a 100 000 euros.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 02 Novembre 2020, le capital
social a été réduit d'une somme de 50 000 euros pour étre ramené a 50 000 euros.




Article 8 - Capital

Le capital social est fixé a 50 000 euros, divisé en 20 000 actions de 2.5 euros chacune,
entierement libérées, réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits respectifs, a
savoir :

. A Hédi DOUIRI & concurrence de 20 000 actions
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 20 000 actions
Cette résolution est adoptée.

Troisiéme résolution : délégation de pouvoir

L'associé unique décide de conférer tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une
copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu'il
appartiendra.

Cette résolution est adoptée.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 15 heures 15.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par tous les
associés ou par leurs mandataires, apres lecture.

Monsieur Hédi DOURI
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FAMILY FIT
Société par actions simplifiées
Au capital de 50 000 euros
Siege social : 99 Boulevard Voltaire
62400 BETHUNE
R.C.S. 823 043 567 ARRAS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur HED] DOUIRI

demeurant 99 BOULEVARD VOLTAIRE 62400 BETHUNE
oé le 24/09/1975 & MAISON ALFORT

de nationalité francaise

Marié

A arréeé ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il
décidé de constituer. -’
b i

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

Il est formé par 'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés crébes une société par
actions simplifiée régic par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents
statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ob la société comporte plusicurs associés, les attributions de I'associé unique sont
dévolnes & la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
d'investisseurs.
ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et & I'étranger :

* La gestion et 'exploitation de centres de remise en forme, de musculation et de fitness

¢ Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :
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ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est :
FAMILY FIT

M@_h%ﬁm,mmﬁﬁaﬁm&mhm@nmdehmh
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actions simplifiéen ou des initiales «S.A.S» et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Sige social

Le si¢ge social est fixé 99 BOULEVARD VOLTAIRE 62400 BETHUNE.

11 pourra &tre transféré en tout autre endroit du méme département per simple décision de I'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par la prochaine assembiée, et en tout
sutre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée
La durée de la SBociété est fixée & 99 ans & compter de la date dimmatriculation au registre du

commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sociélé ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés. '

Un an su moins avant la date dexpiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une réutiion
de lassemblée générale extraordinaire des associés, sils sont plusicurs ou convoquer I'sssocié unique,
& leffet de décider si la Société doit 8tre prorogée. A défiut, tout associé peut demander su Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire do justice ayiint pour
mission de provoquer ia consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercite social
L'exercice social commence I ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exércice social sera clos le 31 décembre 2017.




TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7- Apports
Lors de la constitution de la Société il a été apporté la somme de 5000 euros, en numéraire.

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire du 02 Juillet 2018, le capital social a été porté a
200 000 euros par émission de 19 500 nouvelles actions de 10 €.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 13 Septembre 2019, le capital social a
été réduit d'une somme de 100 000 euros pour étre ramené a 100 000 euros.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 02 Novembre 2020, le capital social a
été réduit d'une somme de 50 000 euros pour étre ramené a 50 000 euros.

Article 8 - Capital

Le capital social est fixé a 50 000 euros, divisé en 20 000 actions de 2,5 euros chacune, entiérement
libérées, réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits respectifs, a savoir :

A Hédi DOUIRI a concurrence de 20 000 actions

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 20 000 actions

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

* Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de Fassocié unique ou par une décision collective des associés statuant sur le
rapport de Forgane dirigeant.
Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
niajoration du montant nominal des titres de capital existants. .
[l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobilidres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.
Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une

Ssie \andoston:
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primes d'émission, soit en conséguence d'une fusion ou d'une scission. '

Iis peuvent aussi &re libérés consécutivement i I'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilidres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes comespondantes.
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TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 10 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilidres émises par la société sont obligatoirement nominatives,

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par 1 i i
it mp! par la Société ou par un mandataire
Tout associ€ peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est pdyable en une ou plusieurs fois aux épogues et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de Ja loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, 3 partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 12 - Transmissions des actions
Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant

ou de son représentant qualifié.
DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE

PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)




ARTICLE 15 - Préemption
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Si les droits de préemption sont inféri i

S s Jnt inkeneurs au nombre d'actions dont la cessi visagée, i
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d'agrément prévue 4 l'article “Agrément des cessions” ci-::‘re:.om Py et i procédure

5. En cas d'exercice du droit de i ; ;
; I préemption, la cession des actions devra ; ;
60 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associé C»sd::memmré‘mgé.5 dans un délai de

ARTICLE 16 - Agrément des cessions

Opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe d'associés

Les cessions ou transmissions d'actions de la Société résul i

’ i tant d'une opération de reclassement simp]
au sein d‘un m&ne groupe d'associés, telle que définie 4 l'article “Dispositions communes applicable:
aux cessions d'actions” ci-dessus sont libres.
Elles dcvx:ont élre_notiﬁées au Président et aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis
de récqmou, 15 jours au moins avant la réalisation de l'opération de reclassement envisagée. La
notlﬁr:ahon devra étre accompagnée d'une note explicative Justifiant de la réalité de l'appartenance du
ml;mmre au groupe de I'associé Cédant et qu'il ne s'agit donc que d'une opération de reclassement
simple.
Cessions ou transmissions d'un droit préférentiel

[?c la.mﬁme fagon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentiel de souscription intervenant a
l‘mt{nun' du groupe de l'une des sociétés associées, tel que défini a l'article “Dispositions communes
applicables aux cessions d'actions” ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d'un tel droit préférenticl de souscriptions devront étre notifiées aux
associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard la veille de I'ouverture
La notification devra étre accompagnée dune notice explicative justifiant de la réalité de
l'appartenance du cessionnaire au groupe de 1'associé Cédant.

A_utfu cas de cessions ou transmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne
peuvent étre cédées A des tiers ou entre groupes d'associés, qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société ct indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro de RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par
le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est
effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai

ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.
Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, ['associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
dmandcd'agrémmt.Letmnsfcndaaactionsdoitétrcréaliséauplustmddmleswjmdch
décision d'agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de

caducité.
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extra-statutaires, soit de les annuler,

ARTICLE 17 - Modifications dans le contréle d'un associé

l.Enendcnmdiﬁcaﬁonmmdel'uﬁdeLBS-SﬁaCo&dnmm&amﬂﬁbd’mendéﬁ
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exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 18.

2.Dmsh&lﬁ&30jmé&mphrdchdcepﬁmdchmﬁﬁuﬁmdu¢mmdecm&gh
Sociﬁépuﬂmeﬁemmhpmeédmdummﬁmﬂduwmdndmihmp&mﬁm&
la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article 18, Si la Société n'engage

puhpoe&hmd‘uduﬁmdmshdéhiddumgeﬂemrépﬁawokmﬁhchwde
contrdle.

3.1ndilpouiﬁmnd-demsu'app1iqumtéh8mi&lmociéequiaacqlﬁswucqmliﬁilamih
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit
L'cxchuimdcpleindmitintervimtmcasdedimltnion,demdrusemmtoudeliquidaﬁonjudiciaire

Mt
Exclusiou facuitative

Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants -
- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
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- révocation d'un associé de ses fonctions de i i
) ] mandataire social ;
condamnation pénale prononcée 4 l'encontre d'un associé ;

Les associés sont consultés sur I'exclusion 2 l'initiative du Prési i i
_ ident ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés 2 'initiative de I'associé le plus diligent.

L

usi
La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé.

Cette décision doit ég'alune_nt statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
w de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

Cettedédsiondoitégnlmtstahxusurlcmchﬂdesmﬁomdel'associéexciuetdéaimlc ou les
wquém_mdccesaﬂxms;ﬂestcxprmémmtconvmuquelaoessionsmrﬁﬁséevnhblemmtm
application de la clause de préemption prévue aux présents statuts.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 1'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception 4 l'initiative du Président. '

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion &
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.
Leprixdemchatdﬂactiousdel‘modéexcluestdétclminéd'mcommunamordou&défaut,&dim
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Préemption”,
“Agrément des cessions”, “Modifications dans le contrdle d'un associé” des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.




ARTICLE 20 - Location d'actions
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réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.
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doit également &tre signifiée a la Société, sous 'une ou l'autre de ces formes.
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par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
e
A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit Iui adresser toutes les
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assemblée par lettre ordinaire.
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wﬁmgmmdmﬁndcmﬂnmﬁhhuﬁmwmmﬁewmmmﬂe,
les actions louées doivent également &tre évaluées 4 la fin de chaque exercice comptable.

Luac&mshﬁmmpmmmmmmmfnhl‘objdd\mm-loaﬁmoud&mpr&

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ot non associé de la Société,

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celleci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.




Cessation des fonctions

: Prési ;dun peu;umc;;;rwﬁz :svmr a ]_:uﬁer de sa décision a la condition de notifier celle-ci &
'assoc ass0c i
o dw' s o I€s, par lettre recommandée adressée 2 mois avant la date

L'associé unique ou la collectivité des associds
La révocation n'a pas & étre motivée. 165, peut mettre fin 4 tout moment au mandat du Président.

Pouveirs

Le Prijaidmt dmgc la Sociét:;& et la représente & |'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaxm.pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet
somal' ct des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts &
I'associé unique ou & la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations d . .
ou plusieurs objets déterminés. gations de pouvoirs & tout tiers pour un

ARTICLE 22 - Directeur Général

tion

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un just¢ motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.
En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixéc dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.
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Iaﬁnﬁmuh-modiﬁcaﬁmdchr&mmémﬁondnbim%&nlmﬁMemmmﬁm
réglementée soumise  la procédure prévue a l'article 24 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.
Hmpﬁiﬂmmhsm&éutmpgécmemewlumdumﬁm&ﬂqﬁnctﬂww
del'objﬁmdﬂ,mfﬁeﬂcappoﬂehqumhﬁmmmmdudépmmrobja
wch!mquﬁlmpomitlignommmpwmdudmm,hmulcptm&mﬁmdmmnsne
pouvant suffire A constituer cette preuve.

ARTICLE 23 - Représentation sociale

Les délégués du Comité dentreprise exercent les droits prévus par larticle L 232367 du Code du
travail auprés du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 24 - Conventions réglementées

Tmmmmmmpupmmeimmminw&éam
mlwaudmm,mmmmn{nmmm&mmmm

umwalhmdémiqmwmumié&mmpponmhmhmamdu
WN-M&WMLWMMWMMmWwwm
dehdﬁsionmtuautmlmoompmdewlemmiae.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

L'auodéuniqucwhcollwﬁviﬁdesumciés déﬁgde,lmnqmochwobﬁgamﬁnmmdu
&mlﬂimsuyluammhdm&dmhwnﬁﬁmeumhmhﬁmﬁx&wh
hhmtmmquimhwmﬁlademprdemplmiemComnﬁmhum
oanpmﬁwhhudmmplnsim@miuahumm suppléants.
IpnthdﬁgmﬁondimComnﬁnahthﬁmhimudmCmﬂmimmcm
suppléant demeure facultative, c‘estil'amciémﬂ:cmihcouwﬁviﬁduumci&qu'ﬂappuﬁmt
dep:wédutdctellesdﬁganﬁons.siilmanﬂejupoppmm
Enmhnmninaﬁmd‘unoommissaimmwpmpomemdmmdéemjusﬁmpumm
p!usimauodésrepréaentantmminsledixihneducapm
mcmmmmmwmtmmvmapm@uammmadﬁmmmm
les mémes conditions que les associés.




TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE
ARTICLE 26 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

articl 1- del' é e

Compétence de |'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :
- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer et révoquer le Président ;
- nommer les Commissaires aux comptes ;
- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scissi d'augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ; o o
- modifier les statuts ;
- dé(nminerlesconditionsetmodautésdmnmccsmeomptccoumt;
- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions
Les décisions unilatérales de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable &
l'approbation annuelle des comptes, peut 4 toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'“tendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions |égales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a I'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ; .
- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles dé.légnums qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
- npomination des Commissaires aux comptes ;
- pomination, rémunération, révocation du Président ;
- approbation des comptes annucls et affectation des résultats ;
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- wpmhﬁmdmmmﬁmmdmmhmamdﬁmmméﬂ;
- mdiﬂcaﬁmdummts,smfmﬁmduﬁégemm;

- détmninerlumndiﬁometmodaﬁt&desnvam:nmmptemt;

- nomimﬁondu&quidaﬁnetdéciﬁmmluimmop&aﬁmdcﬁqlﬁdaﬁm;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- autorisation des décisions du Président visées 4 l'article 21 des présents statuts.

Sous article 27-2 - Régles de majorité

Lamﬁm&ﬁtédumiésmdéh‘béwwhbmqueﬁhmi&ptﬁunmrmﬁm&m
upimtlmdrohdevﬁenmblmtmmhnm%duwﬁmnymtledmitdevote.

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
ldﬂpﬁuihmajoﬂédm%dumhduﬂéci&di@mmdudmhdemmﬁmhm
mﬁmﬁm&nuhm&mr&avqledmhdzmmhémmﬁmmpmpmﬁmdlhqmﬁﬁ
du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les décisions collectives des associés sont adoptées 4 la majorité des 2/3 des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Ledmhdemaﬂnchémacﬁmseapnpmﬁm}ﬁhqnoﬁlédumpihlqu'eﬂnm
Chaque action donne droit & une voix au moins,

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
ngmumﬁmdumpﬂnlpumjuﬁmdummmmindduﬁmdecqﬁulm”
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce) ;

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 l'initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
4 I'initiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 4
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de
l'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lui soient notifiés au plus
tard la veille de 'assembléc, & 15 heures, Heure de Paris.
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Sous article 27-4 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée

lieu mentionné dans la convocation. on du Président au siége social ou en tout autre

Toutefois, tout associé dis t i
ood posant de plus de 30 % du capital peut demander la convocation d'une

Selon l'article 1.2323-67 du Code du travail, le Comité d' i
on la ) . entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'l:rugsenm.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 30 i i
de la réunion. Elle indique I'ordre du jour. A

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.
Les.mociés peuvent sc faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.
Bncnsdevt?teidislancaau moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
d0m36 par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30

mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de 1'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
nswciéu.llestsigaéparloual&sassociésdre&anmitmlcrcgishespédaloumlesfeuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait Iobjet d'une
mmﬁmmlecmmmmmlmmwmwomﬁmm&mm&dcu
pronohcer en ¢onnaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, leoulesmppomdo:r.v?m
étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associés.
Lesassociéspmvuntﬁtoutcépoquemaissousréservedenepasemmverlabommuchedeh

Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
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mmn:ﬂmalﬁmmﬁdummmmmblmdmmdudnqm
exercices, mmpﬂmoﬁd&,sﬂyaﬁeu,darappmﬁdeguﬁondu%idmtddeswdu
Commissaires au comptes.

Shshsaﬂdchdéoisimmﬂwﬁw&hﬂmksmmp&smh,lesm&pwmm

mu&onmmmh&cmmmumkﬁlemwdummm
du demier exercice.

ARTICLE 28 - Droit de communication des associés

Lcdmitdamnmﬁcaﬁmdesumiﬁ.hmedndmmunﬁnahndjspodﬁmdls
mdaﬁwadelﬂnnﬁuidiapmiﬁmwdzlunmvoirmdamlesmndiﬁmx;t&mpum
dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 29 - Comptes annuels

A la clbture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et l'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.

L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels, aprés

rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois 4 compter de
la cléture de I'exercice.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

Associé unigue

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou daffecter & la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
I'associé unigue.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

Pluralité d'associés
1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 2 la quote-part du capital qu'elle représeate,

dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas
de liquidati
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Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'exi istri ASS0C;

. n . xistence d'un bénéfice distribuable. " i
!quue ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son:ﬂ"ectam:
a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de

réger.ves sur lesquels ces prélévements .sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

dl.;a décision de la collectivité des associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
ividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par Ja loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires
sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le mn-plus, s'il existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les p(!rtna. 8'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusq!.:'i concurrehce
du mohtant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelie du_ patrimoine a l'assoué_ug;quc,
sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 - Contestations

i i i i durée de la Société ou au cours
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendan} la . :
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de

commerce du lieu du siége social.




TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 33 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est
Madame FREDERIQUE LECIGNE

Née le 13/12/1985 a BEUVRY

Demeurant 99 BOULEVARD VOLTAIRE 62400 BETHUNE,

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice,

Article 34 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir & I'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Fait en cing originaux,

A Béthune.

Le T Wu‘l.uk




