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o ) CHAMPION SPIRIT
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.000 €
Siége social : 50, avenue Foch 75116 Paris
En cours d'immatriculation

LISTE DE SOUSCRIPTEUR(S) D’ACTIONS

- Capital : mille (1.000) euros
- Nombre d’actions : cent {100) souscrites et libérées en totalité
- Valeur nominale : dix {10) euros

Nombre Montant total Montant des
Nom de(s) souscripteur(s) d’actions des souscriptions versements
souscrites effectués
Monsleur Abdoulaye FADIGA 100 actions 1.000 euros 1.000 euros
50, avenue Foch
75116 Paris
Total 100 actions 1.000 euros 1.000 euros

Le présent état, qui constate la souscription de 1.000 actions de la société CHAMPION SPIRIT, ainsi
que le versement de la somme de 1.000 euros, correspondant 3 la totalité du nominal desdites
actions, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Abdoulaye FADIGA, en sa qualité de
Président de la société.

Fait 3 PARIS
Le 12 octobre 2017
En trois (3) exemplaires

Monsieur Abdoulaye FAGIGA
Président
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S Crédit Industriel et Commercial

CIC PARIS VICTOR HUGO
80 AVENUE VICTOR HUGOQ 75116 PARIS
‘@ 082081 01 71 (Servica 0,12 €min + prix appel) FAX 01 44 05 32 80 10171@cicir BIC : CMCIFRPP

Créatlon de Soclété par Actlons Simplilfiée

ATTESTATION DE BLCCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS VICTOR HUGO, 80 AVENUE VICTOR HUGO 75116
= PARIS déclare e1 atteste avoir regu en dépdt 1a somme de 1 000 €.

~ Mr Abdoulaye Fadiga , représentant de la société SAS champion spirit S.A.S., Société par Actions Simpliliée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 50 AVENUE FOCH 75116 PARIS, déclare
que celte somme représente le monlant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant
aux apports en numéraire de la Société par Actions Simpliliée en formation, ainsi quil a été versé par
lensemble des actionnaires. .

Liste des actlennaires Nombre d'actions Somme versée
Mr Abdoulaye Fadiga 100 1000 €

En conséquence, conformément aux disposilions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

30066 10171 00020444801 39

jusqu'a production du certificat d'immatriculalion au Registre du Commerce et des Sociélés de la société
actusllement en voie de farmation.

La présente altestation est établie en triple exemplaire pour faire valcir ce que de droit.

Le 12 octobre 2017 .
Le déposant jean charles nevet
("lu et approuvé® + signature) conseiller professionnel

o
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LE SOUSSIGNE :

Monsleur Abdoulaye FADIGA né le 29 septembre 1985 3 Paris 14*™, demeurant professionnellement
au 50 avenue Foch -75116 Paris, de nationalité francaise, marié sous le régime de la communauté
légale 3 Madame Mounia TADLAOUI le 18 mai 2014 a Neuilly sur seine.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu’il a convenu de constituer.
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TITRE
FORME — DENOMINATION — OBIET

SIEGE - DUREE

Article 1 ~ FORME ET DEFINITIONS

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées la présente société par actions simplifiée
régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par les lois du 24 juillet 1966 et du 12 juillet
1999, codifiés dans le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination de Ia Société est :
“~ CHAMPION SPIRIT

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.AS. » et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET
La Société a pour objet social en France et a I'étranger :

~ - L'Exploitation de salle de sport,
- Entrainement et accompagnement sportif, préparation physique et mentale, vente de
produits et matériels s'y rapportant,
- Vente de complément alimentaire,
- Toutes prestations en matiére de soins esthétiques, entretien corporel, conseils diététiques,
vente de produits et accessaires de luxe s’y rapportant,
- Formation se rapportant a ces activités.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de souscription
ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements, la prise, "acquisition,
I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou

immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.
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Article 4 - SIEGESOCIAL

~ Le siége social est fixé au : SO avenue Foch—75116 PARIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département, ou d'un département limitrophe,
par décision du Président qui est également habilité & modifier les statuts en conséquence, et en tout
autre lieu par décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 99 ans 3 compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés ou par décision de I'associée unique.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés (s'ils sont plusieurs) ou convoquer 'associée unique,
al'effet de décider si la Société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus,

TITREN
APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

~~Lle soussigné apporte 3 la Société une somme totale en numéraire de mille euros (1.000 €).

Une somme en numéraire de MILLE EUROS (1.000€), correspondant 3 100 actions de numéraire de
méme catégorie, d'une valeur nominale de DIX EUROS (10€) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par [a banque au sein de laquelle les fonds
ont été déposés pour le compte de la Société en formation,

Article 7— CAPITALSOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 1.000 (mille) euros.

Il est divisé en cent {100) actions de dix (10) euro de valeur nominale chacune, de méme catégorie,
souscrites en totalité et libérées en intégralité.
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Article 8 ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL

1°) Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

2°) Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction de capital, en une ou plusieurs
fois, d"en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder 3 la modification corrélative
des statuts.

3°) En cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence ala souscription des actions en numéraire émises pour réaliser
une augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer 3 titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d’augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues parla Lol

4°) Les actions souscrites lors d’une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le
cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai
de cing ans a compter du jour ol I'Taugmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés i la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception expédiée quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectuds, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet
effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d’un intérét
au taux légal, 3 partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre 'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée.

5°) Lors de toute décision d’augmentation de capital, excepté lorsqu’elle est consécutive a un apport
en nature ou lorsgu’elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobiligéres, donnant droit a
I'attribution de titres représentant une quotité du capital, I'assemblée générale extraordinaire doit se
prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital ouverte aux
salariés dans les conditions prévues par la réglementation.

6°) La réduction du capital est autorisée ou décidée par ['assemblée générale extraordinaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
I'égalité des associés.




7°} La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que
saus [a condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 3 un montant
au moins égal 3 ce mantant minimum, sauf transformation de la société en société d'une autre forme.

Article 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte individue!
dans les conditions et selon les modalites prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés », au choix du titulaire de titres.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d'inscription en compte.

Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d’actions sont
représentés par 'un deux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux
sur le choix d’'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaira le plus diligent.

En cas de démembrement des actions, le droit de vote attaché aux actions appartient a l'usufruitier
dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Le droit de l'associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également 8tre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par {'usufruitier et le nu-
propriétaire d’actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Article 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUXACTIONS

1°} Chaque action donne droit, dans la propriété de 'actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente et donne droit de vote et 3 la représentation dans les assemblées

générales, dans les conditions fixées par les statuts.

2°) Chaque action ouvre droit a répartition des bénéfices, des réserves et du boni de liquidation, pour
une part proportionnelle a la quotité du capital gu’elle représente.

3°) Tout associé a le droit d’étre informé sur Ja marche de la société et d’abtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.
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4°) Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

5°) Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans
guelque main gu'il passe.

6°) La propriété d’'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La possession d’une action donne droit aux dividendes échus et non payés et a échoir,
ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf disposition contraires notifiées a la
Société.

TITRE (1!
TRANSMISSION DES ACTIONS ~ AGREMENT — EXCLUSION D'ASSOCIES

Définitions : Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :
a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b} Action ou valeur mobiliére ; signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d’un droit au capital
et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

Article 11 — CESSIONS ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1°) Les actions sont librement négociables.

La transmission des actions s’opére par virement de compte a compte sur production d’un ordre de
virement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

2°) Les actions sont indivisibles 3 'égard de la Société.
Elles peuvent toutefois faire 'objet d'un démembrement en usufruit et nue-propriété.

3*} Les actions peuvent également étre données a bail au sens de I'article 1709 du Code civil, dans les
formes et conditions prévues aux articles L.239-1 et suivants du Code de commerce.
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4*) Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d’échange ou d'attribution de titres donnant droit a un titre nouveau
contre remise de plusieurs actions anciennes, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
donneront aucun droit 3 leurs propriétaires contre la société, les associés ayant a faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de F'achat ou de la vente du nombre de titres
nécessaires,

ARTICLE 12- PREEMPTION

La cession d'actions de la Société 3 un tiers est soumise au respect du droit de préemption des associés
défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s’agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des
dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetée.

Dans un délai de 15 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un
délai de 30 jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur participation
au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 30 jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption 3 {'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actians proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par la Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir
au prorata de leur participation au capital et dans Ia limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les actions nan
préemptées pourront, sous réserve de I'agrément ci-aprés prévu, étre librement céder au cessionnaire
mentionné dans Ja notification.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les

conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si e cessionnaire est non associé, se soumettre a la
procédure d'agrément suivante :

Article 13 ~ PROCEDURE D’AGREMENT

Les actions de la société ne peuvent étre cédées A des tiers qu'aprés agrément préalable donné par
décision collective adoptée a la majorité simple des associés ; les cessions entre associés sont libres.
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La demande d"agrément dait Etre natifiée au Président par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,
Iidentité de I'acquéreur s’il s’agit d’une personne physique ou s'il s’agit d’'une persanne morale les
informations suivantes : dénaminatian, forme, siége sacial, numéro RCS, identité des dirigeants,
mantant et répartitian du capital.

Le Président notifie cette demande d’agrément aux assaciés,

La décision des assaciés sur I‘agrément dait intervenir dans un délai d’'un mois a compter de la
notification de la demande visée au paint 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Si aucune répanse n'est intervenue a I'expiration du délai ci-dessus, l’agrément est réputé acquis.
Les décisians d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas mativées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions notifiées dans
sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agré é dait étre réalisé dans
les Trente (30) jours de la natification de la décision d'agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert
des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de trois mois 3 compter de la décision de refus
d’agrément, acquérir aufaire acquérir les actions de V'assacié cédant soit par des associés, soit par des
tiers.

Larsque la saciété procéde au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans les six mols
de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d’une réduction de son
capital sacial.

Le prix de rachat des actians par un tiers ou par la saciété est fixé d’un commun accard entre les parties.
A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispasitions de V'article 1843-
4 du Cade civil.

L’Expert ainsi désigné devra transmettre ses conclusions a tous les associés concamitamment, dans un
délai de TRENTE (30) jours maximum a compter de sa désignation.

Les dispasitians qui précddent sont applicables a toutes les transmissions d’actions, méme a titre
gratuit ou par vaie de succession ou d’adjudication publiques en vertu d’une Ordonnance de Justice

ou autrement.




Article 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

14.1 Exclusion de plein droit

Toute société associée qui ne remplirait plus les conditions exigées par la Loi pour étre associée d'une
Société par Actions Simplifiée en est exclue de plein droit.

L'exclusion de plein droit d'un associé intervient également en cas de survenance des événements
suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaire d'un associé ;

- refus d'un associé de voter lors d’'une délibération dont I'issue serait déterminante pour la
Société;

- violation des dispositions relatives a la procédure d’agrément lors d'une cession des actians
de la société;

- faits de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société.

14.2 Exclusian facultative

Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts non susceptibles de fonder une exclusion de plein
droit,
- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé.

14.3 Modalités de mise en ceuvre de Pexclusion d’un associé

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, I'associé dont Vexclusion est susceptible d’étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion 3 l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus diligent.

14.4 Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- la natification 3 I'associé concerné de la mesure d'exclusion envisagée, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date prévue pour
la réunion de la collectivité des associés. Les motifs de cette mesure, ainsi que la date de la
réunion au cours de laquelle cette exclusion sera mise en délibération devant figurer sur la
notification, Cette notification devant également étre adressée a tous les autres associés, ainsi

convoqués pour en délibérer.
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- Laconvocation de J'associé concerné a une réunion préalable des associés, tenue au plus tard

8 jours avant la date de la mise en délibération de I'exclusion envisagée, afin de lui permettire
de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments.

14.S Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence gu'en I'absence de I'associé concerné,

prend effet 3 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions

de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions.

Les autres associés de la société se verront proposer Je rachat des actions de I'associé exclu par priorité.

Si plusieurs associés sont intéressés par ce rachat, les actions de ['associé exclu seront réparties entre

eux au prorata des actions qu'ils détiennent au sein du capital de la Société.

Dans I'hypothése olt aucun associé ne souhaiterait procéder au rachat des actions, elles pourront étre

proposées 3 un tiers, soumis a I'agrément des autres associés, conformément aux dispositions des

présents statuts

La décision d'exclusion sera notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception sur linitiative du Président ou de Fassocié le plus diligent en cas de décision d’exclusion a

Vencontre du président.

14,6 Dispaositions communes a I'exclusion de plein droit et a 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et Vexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les vingt (20) jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles précédents des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

#F
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TITRE {V

DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 16 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

Désignation
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société,

Le Premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président de la
Société est ensuite désigné aux termes d’une délibération des associés statuant a la majorité requise
pour les décisions ordinaires.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Président personne physique et le représentant permanent du Président personne morale ne peut
étre Ggé de plus de 70 ans.

Durée des fonctions

Le mandat du Président peut étre & durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée déterminée,
le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président ne peut étre révoqué que pour juste motifs. Toute révocation intervenant sans qu'un
juste motif soit établi, ouvrira droit 3 indemnisation du Président. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révocable de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physigue.

Rémunération

La rémunération du Président est, le cas échéant, fixée chaque année par décision de I'associé unique
ou par décision collective des associés statuant aux conditions des assemblées générales ordinaires
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Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 3 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de ['objet
social et des pouvoirs expressément dévolus, par les dispositions légales et les présents statuts, a
I'associé unique ou aux décisions collectives des associés,

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

S'it existe un comité d’entreprise au sein de [a Société, ses délégués exercent les droits définis par
Iarticle L. 2323-67 du Code du travail, exclusivement auprés du Président.

Article 17 — DIRECTEUR(S) GENERAL/(UX}

Désignation

"associé unique ou les assaciés peu(ven)t nommer, par décision de l'associé unique ou par décision
collective statuant dans les conditions des assemblées générales ordinaires, un ou plusieurs
Directeur(s) Général (aux), personne(s) physique(s) ou morale{s), ayant a titre habituel le pouvoir

d’engager la Société. Le(s) Directeur(s) Général/(ux} peu{ven)t ou non étre associé(s).

Lorsque le(s) Directeur{s) Général(ux) est/(sont) une ou des personne(s) morale(s), elle(s) doi(ven)t
obligatoirement désigner un représentant permanent personne physigue.

Le(s) Directeur(s) Général{ux) ne peu(ven)t étre 3gé(s) de plus de 70 ans.
Durée des fonctions

Le mandat du/des Directeur(s) Général{ux) peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est 3
durée déterminée, son/leur mandat est renouvelable sans limitation.

Le(s) Directeur(s) général{ux) est/sont révocable(s) par décision collective statuant dans les conditions
des assemblées générales ordinaires.

En cas de décés, empéchement ou démission du Président, le(s) Directeur(s) Général/{ux) en fonction
conserve{nt) ses/leurs fonctions et attributions jusqu’a Ia nomination du nouveau Président.

Le(s) Directeur(s) Général/{ux) ne peu{ven)t étre révoqué(s) que pour juste motifs. Toute révocation
intervenant sans qu’un juste motif soit établi, ouvrira droit 3 indemnisation du/des Directeur(s)

Général/(ux).

Par exception aux dispaositions qui précédent, le(s) Directeur(s) Général/(ux) est/sont révocable(s} de
plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
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- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou intesdiction de gestion du/des
Directeur(s) Général/{ux) personne{s) morale(s);

- exclusion du/des Directeur(s) Généralf(ux) associé(s) ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du/des Directeur(s) Général/{ux) personne(s) physique(s).

Rémunération

La rémunération du/des Directeur(s) général/(ux) est fixée, le cas échéant, dans la décision de
nomination, sauf pour la rémunération qui résulte de son/leur contrat de travail, La fixation et la
modification de la rémunération du/des Directeur(s} Généralf(ux} constitue une convention
réglementée soumise 3 la procédure prévue a l'article 17 des statuts.

Pouvoirs

sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le(s) Directeur(s)
général/(ux) dispose{nt) des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes dufdes Directeur(s) Général/(ux) qui ne
relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait Vignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

Article 18- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

1. Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 3 10 % ou, s'if s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée 3 la connaissance du Président ou doit étre portée a la
connaissance du Commissaires aux comptes s'il en existe un, dans le mois de sa conclusion par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception et étre approuvée par la collectivité des associés
dans les conditions de I'article 25 des présents statuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes s'il en a été désigné un, présente a I'associé unique ou a
la collectivité des associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des canventions conclues avec
l'associé unique ou les associés concernés au cours de 'exercice écoulé. L'associé unique ou les
associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice,
aux conditions des décisions collectives ordinaires, I'associé intéressé participant au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

e
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2. Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sant significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales sont communiquées au Président ou au Commissaire aux comptes par le
Président dans le délai d’un mois a compter de la cloture de I'exercice.

3. Les interdictions prévues par I'article L.225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et
aux dirigeants sociaux,

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent étre nommés, par V'associé
unique ou la collectivité des associés, dans les conditions prévues par l'article L 227-9 -1 du Code de
Commerce et exercent leur misston de controle conformément a la loi.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices.

lls ont pour mission permanente, a 'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres

et les valeurs de la société et de contréler la régularité et 1a sincérité des comptes sociaux et d’en
rendre compte ala collectivité des associés.

TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 - FORME DES DECISIONS

Les décisions de l'associé unique, s'il n'en existe qu'un, ou des associés sont, au choix du président,
prises en assemblée générale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous
seing privé. Elles peuvent également faire ¥ objet d'une consultation écrite.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Y

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou & autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

Article 21 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le président, un ou plusieurs associés détenant plus
d'un tiers du capital peuvent également procéder a la convocation.

AT
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Les assemblées générales sont rdunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite huit jours avant la date de Y'assemblée par lettre simple ou recommandée, ou
encore par courriel ou télécopie adressée a chaque associé.

Lorsqu’une assemblée n’a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée est convoquée dans les mémes formes gue la premiére et V'avis de convocation rappelle la
date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 22 - ORDRE DU JOUR

L’ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social et agissant dans les conditions
et délais fixés par la loj, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, l'inscription & I'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

t’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxiéme convocation,

Article 23 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations personnellement
ou par mandataire, que! que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés
lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.

Le représentant de la personne morale associé devra justifier de ses pouvoirs a ['occasion de
I'assemblée générale.

Article 24 - TENUE DE VASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
J'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le président ou, en son absence, par foute personne spécialement
déléguée a cet effet par le président.

A défaut, assemblée élit elle-méme son président.

AF
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L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le président et le
secrétaire et établis sur un registre spécial conformément 3 la loi. Les copies et extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

Lorsque la société ne compte qu‘un seul associé les pouvoirs revenant aux assemblées générales lui
sont dévolus et sont retranscrites dans les registres de la société.

Article 25 - QUORUM - VOTE

Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout, déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de 1a loi.

Chaque action donne droit a une voix

Le vote s’exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le
bureau de 'assemblée.

Article 26 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est appelée & prendre toutes décisions qui n’ont pas pour objet de
modifier les statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie en outre au moins une fois par an, dans les six mois de la
cléture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation
de ce délai par décision de justice.

Quorum :

Elle ne délibére valablement sur premiere convocation que si les associés présents ou représentés
possedent au moins la moitié des actions.

Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation.
Majorité :
Elle statue a la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Toutefois les décisions ayant trait aux affectations de résultats en général, et aux distributions de
bénéfices ou de réserves en particulier, sont adoptées a la majorité simple des associés.

47
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Article 27 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAGRDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d’actions régulidrement effectué.

Quorum :

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, deux tiers et, sur deuxiéme convocation,
la moitié des actions.

A défaut de ce quorum, la deuxidme assemblée peut &tre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Majorité :

t'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-

aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (article L. 225-130 alinéa 2 du Code
de commerce),

- la prorogation de la Société,

- ladissolution de la Société,

- latransformation de la Société en Société d'une auire forme,

- révocation du Président et du ou des Directeur(s) Général(ux) de la Société.

En outre, les clauses statutaires relatives a I'agrément des cessions d’actions ou a I'exclusion d'un
associd ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a 'unanimité des associés, conformément a l'article
1.227-19 du Code de commerce.

Article 28 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion

et le contrdle de la société.
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TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Anrticle 29 -~ EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

A titre exceptionnel, le premier exercice social prendra fin e 31 décembre 2018.

Article 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la clature de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif. Il dresse également [es comptes annuels conformément aux dispositions du Titre Il du Livre ler
du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et un état des
s{iretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues parla loi.

Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes dans les conditions légales
et réglementaires.
Article 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures de
la dotation 2 la réserve légale et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de

dividende et préleve les sommes qu’elle juge 3 propos d’affecter 4 la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter 3 nouveau,

AF
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci inférieure au montant du
capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves a titre
de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont normalement prélevés sur le bénéfice distribuable de I’'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par I'assemblée générale, inscrites au
poste report & nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction,

Article 32 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L’assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d’accorder 3 chaque associé
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une opticn entre
le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'assemblée générale.

Toutefais, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés
la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou 3 la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s’il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes 3 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défint.

La société ne peut exiger des associés aucune restitution de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient

I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en restitution est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

PF
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TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer 'assemblée générale
extraordinaire 3 I'effet de décider s'il y a lieu A dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant égal a celui des pertes qui n"ont
pu étre imputées sur les réserves, 3 moins que dans ce délat les capitaux propres aient été reconstitués
a concurrence d’une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit faire 'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 34 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d’une autre forme si, au moment de la transformation, elle
a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans de ses

deux premiers exercices.
Cette décision de transformation devra faire I'objet d'une décision unanime des associés.

Ladécision de transformation est prise sur le rapport du Commissaire aux Comptes de la société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.
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Article 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par [a (oi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la société
intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté parle liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des assaciés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage également entre toutes
les actions.

TITRE Vit - CONTESTATIONS

Article 36 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui paurront s’élever pendant le cours de la société ou de sa liguidation, soit
entre les associés, soit entre la société et les associés eux-mémes, concernant ['interprétation ou
I'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, serant soumises aux
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

ARTICLE 37 — NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est désignée comme premier Président de la Société pour une durée illimitée :

Monsieur Abdoulaye FADIGA

né le 29 septembre 1985 & Paris 14¢™,

demeurant professionnellement au SO avenue Foch 75116 Paris,

de nationalité frangaise,

marié sous le régime de la communauté légale 3 Madame Mounia TADLAOUI le 18 mai 2014 4 Neuilly
sur seine

2F
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ARTICLE 38— ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
de ces actes de I’'engagement qui en résulterait pour la Société, est annexé aux présentes. Ces actes
seront entiérement repris par la société du fait méme de son immatriculation.

ARTICLE 39 - PUBLICITE - IMMATRICULATION

En vue d’accomplir la publicité relative a la constitution de la Société, tous pouvoirs sont conférés au
porteur d’un original des présentes, a 'effet d’accomplir les formalités de publicité, de dépot et autres
nécessaires pour parvenir 3 I'immatriculation de 1a Société au registre du commerce et des sociétés et
généralement, au porteur d’un original ou d’une copie des présents statuts pour faire les formalités
prescrites par la [oi.

En six {6) exemplaires originaux, dont
UN pour le dépbt légal et
UN pour les archives sociales.

Fait a PARIS,
Le 12 octobre 2017

Monsieur Abdoulaye FADIGA
Bon pour occeptation des fanctions de Président

‘jf /‘PJ'M occyéjw (,/f) n¢/r;d :4 ?@FM
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ANNEXE
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Le soussigné donne mandat a son Président, Monsieur Abdoulaye FADIGA, 3 I'effet d'effectuer, au
nom et pour le compte de la société en formation, les opérations suivantes :

- Engager les frais de constitution de la Société ;
- QOuvrir tout compte en banque au nom de [a Saciété ;

- et, plus généralement, signer tout acte, de quelque nature qu’il soit, administratif, civil et/ou
commercial, nécessaire i la bonne marche de I3 société,

A PARIS,
Le 12 octobre 2017

2,_ /.av\ occrf/z, /x‘—- c[e_ ?Mfaf)r

Monsieur Abdoulaye FADIGA
(signature précédée de la mention
« Bon pour acceptation de pouvoir »)
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