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CROSSFIT REBORN
Société a responsabilité limitée
au capital de 9 000 euros
Siege social : CHEMIN DE LA COCKERIE
PARC D'ACTIVITES PME-PMI LES
BURILLES
59278 ESCAUTPONT
841 647 480 RCS VALENCIENNES

PROCES-VERBAL

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 15/01/2022

Le QUINZE JANVIER DIX MILLE VINGT DEUX a 19HO00, les associés se sont réunis au si¢ge de la
société, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance effectuée par lettre adressée
le 31 décembre 2021.

Total des parts des associés présents : NEUF CENTS parts sur les 900 parts composant le capital social.

Monsieur RICHARD VON STERNBERG préside la séance en qualité de gérant.

Le Président constate que tous les associés sont présents ou représentés ; en conséquence, 1'assemblée
peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 1'assemblée :
e Les copies des lettres de convocation ;
e Le rapport de la gérance ;
o Le texte du projet de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article R 223-19 du Code de commerce ont
été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur disposition au siége social
pendant le délai de quinze jours ayant précédé I'assemblée.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis le Président rappelle que 1'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :
- Transfert du siege social
- Lamodification des statuts suite a ce transfert de si¢ge social
- Pouvoirs en vue d'accomplir les formalités.

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites a
l'ordre du jour.




PREMIERE RESOLUTION — TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

L'assemblée générale décide de transférer le si¢ge social de CVS 59, RUE DE LA COKERIE 59278
ESCAUTPONT au ZAC PARC D'ACTIVITE DE LA VALLEE DE L'ECAILLON, 59224 Thiant, a
compter du 01/02/2022.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiteé.

DEUXIEME RESOLUTION — MODIFICATION DES STATUTS

En conséquence, I’article 5 des statuts a été modifié comme suit :

Le siége social est fixé a ZAC PARC D'ACTIVITE DE LA VALLEE DE L'ECAILLON, 59224
Thiant.

Le reste de ’article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION - DELEGATION DE POUVOIR EN VUE D'ACCOMPLIR LES

FORMALITES

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiteé.
Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 19H30.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par la
Gérance et les associés présents.

RICHARD VON STERNBERG CLAIRE DERONCE

;



Asteria Expertise
Timbre

Asteria Expertise
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Asteria Expertise
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CROSSFIT REBORN

SARL au capital de 9000 euros
Siege social :

ZAC PARC D'ACTIVITE DE LA VALLEE DE L ECAILLON

59224 THIANT

STATUTS

MISE A JOUR DES STATUTS LE 15/01/2022

CERTIFIE CONFORME PAR LE GERANT
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LES SOUSSIGNES, ASSOCIES FONDATEURS

1) M. Richard VON STERNBERG , né le 10/07/1989 a Thionville (57), de nationalité
Francaise, demeurant chez M. DERONCE, 60 rue de la Villette 59300
VALENCIENNES, célibataire

2) Mme Claire DERONCE , née le 02/06/1984 a Condé sur I'Escaut (59), de nationalité
Francaise, demeurant chez M. DERONCE, 60 rue de la Vilette 59300
VALENCIENNES, célibataire

ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :
PREAMBULE

Les soussignés ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société a responsabilité limitée
qu'ils ont convenu d'instituer entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a
acquérir la qualité d'associe

SRIE
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CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - - DENOMINATION COMMERGIALE
- SIEGE SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1 - FORME

Il est formé entre lgs propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitée, qui sera régie par les

lois en vigueur et notamment par les articles L223-1 du Code de commerce, ainsi que par les
présents statuts.

ARTICLE2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

- la création, la gestion et I'exploitation de clubs de sport offrant & une clientéle de
particuliers, diverses prestations dans les domaines de la remise en forme, du sport,
de la santé, du bien-&tre et notamment la discipline de "CrossFit" ;

- la gestion d'installation sportive et la location de locaux a destination de la pratique
d'une discipline sportive ;

- Et, plus généralement, toutes opeérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobilieres ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement 3 l'objet
social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :
CROSSFIT REBORN
Tous les actes et les documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société 2
Responsabilité Limitée™ ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE4 - DENOMINATION COMMERCIALE

La société a pour dénomination commerciale :

CROSSFIT CVS 59
ZAC PARC D'ACTIVITE DE LA VALLEE DE L'ECAILLON 59224 THIANT

ARTICLE5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements Iirpitrpphes
par simple décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de
l'assemblée des associés a I'unanimité.
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Le Gérant peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ou il le juge
utile, par décision ratifi€e par les associés.

ARTICLE6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1 janvier
et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice sera cléturé le 31/12/2019.

Il est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de
l'actif et du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte
de résultat récapitulant les produits et charges et 'annexe complétant et commentant
l'information donnée dans les bilans et compte de résultat.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné
a la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif 2 I'exercice écoulé.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci approuve les comptes et
I'affectation du résultat dans le délai de six mois de la cldture de I'exercice.

S'il n'est pas gérant, le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat,
I'annexe, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire
aux comptes lui sont adressés par la gérance avant l'expiration du cinquiéme mois suivant
celui de la cldture de I'exercice social.

A compter de cette communication, et jusqu’a la date d'approbation des comptes annuels,
I'associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de
répondre, par écrit également, dans les dix jours suivant la réception de celles-ci. L'associé
unique non gérant peut, en outre, de sa propre initiative et pendant le méme délai,
convoquer au siége social le gérant et, le cas échéant, le commissaire aux comptes, pour
entendre leurs explications sur les comptes de I'exercice écoulé.

L'inventaire est tenu, au siége social, a la disposition de I'associé unique non gérant, qui
peut en prendre copie, a partir de la date d’envoi des comptes annuels.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, le rapport de gestion de la gérance, le
bilan, le compte de résultat, 'annexe, le texte des résolutions proposées et éventuellement le
rapport du commissaire aux comptes doivent étre adressés aux associés quinze jours au

moins avant la date de I'assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, linventaire est tenu, au siége
social, a la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au
siége social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et
des procés-verbaux des assemblées concernant les trois derniers exercices.
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ARTICLE 7 - DUREE

e A 99 ans &4 compter de Ia date de son immatriculation au

La durée de la société est fixé
sauf prolongation ou dissolution anticipée.

Registre du Commerce et des Sociétés,
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CHAPITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE8 - APPORTS

8-1 APPORTS EN NUMERAIRE
Les associés apportent et versent a savoir :

M. Richard VON STERNBERG, demeurant au 60 rue de la Vilette a
VALENCIENNES (59300)

+ la somme de 8000 € en numéraire

- Mme Claire DERONCE, demeurant au 60 rue de la Villette 8 VALENCIENNES
(59300)

* |la somme de 1000 € en numéraire

Soit au total une somme de 9000 €, correspondant & 900 parts au nominal de 10 € chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées.

La somme totale versée soit 9000 € a été déposée par les associés, conformément a la loi,
le 26/07/2018 au crédit d'un compte ouvert au nom de Ia société en formation CROSSFIT

REBORN a la Banque SOCIETE GENERALE , Agence de Valenciennes Centre 59300
VALENCIENNES.

Cette somme sera retirée par I'un des cogérants de la société ou son mandataire sur
présentation du certificat délivré par le greffier du tribunal de commerce du lieu du siége
social attestant limmatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

8-2 RECAPITULATION DES APPORTS CONCOURANT A LA FORMATION DU CAPITAL
SOCIAL

L'ensemble des apports s'éléve a la somme de 9000 € représentant :
-  Pour M. Richard VON STERNBERG, 800 parts de 10 euros chacune soit 88.90 % du

capital
- Pour Mme Claire DERONCE, 100 parts de 10 euros chacune, soit 11.10 % du capital

ARTICLE9 - CAPITAL SOCIAL

9.1 Principe

Le capital social est augmenté soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes.

Les parts nouvelles sont souscrites et libérées soit en numéraire, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles, soit par apports en nature, soit par incorporation de
bénéfices, réserves ou primes d'émission.
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En cas de sou_scﬁption de parts sociales ay moyen de fonds ou de biens communs a deux
époux, la qualité d'associé est reconnue a celui des €poux qui souscrit. Cette qualité est

éga.lement reconnue, pour la moitié des parts souscrites, a son conjoint qui notifie a |a
société son intention d'atre personnellement associé.

Si cette notification a lieu lors de la souscription
vaut pour les deux époux.

Si cette notification est postérieure a la souscription, I'agrément du conjoint par les autres
associés sera soumis aux dispositions de I'article 10 des présents statuts.

Lors de la délibération sur I'agrément, I'époux associé ne partici

Pe pas au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Si le conjoint n'est pas agréé par les autres associés, I'époux demeure associé pour la
totalité des parts concernées.

9.2 Compétence

L'augmentation de capital et les modalités de sa réalisation sont décidées par la collectivité
des associés aux conditions édictées ci-aprés pour les modifications statutaires.

Si l'augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des parts
existantes, a libérer en especes, la décision sera prise a I'unanimité.

Si des parts avec primes sont créées, la décision collective des associés, portant
augmentation de capital, fixe le montant de Ia prime et détermine son affectation.

9.3 Augmentation de capital par apport en nature

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative a I'augmentation de capital contiendra I'évaluation
de chaque apport en nature. Il y sera procedé, au vu d'un rapport annexé a cette décision et
établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports nommé par ordonnance du
président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte de la
gérance. Si aucun des biens apportés a la société n'excéde une valeur de 7 500 €, et si la
valeur totale de I'ensemble des apports en nature n'excéde pas la moitié du capital social,
les associés peuvent décider a l'unanimité de ne pas avoir recours a un commissaire aux
apports.

Lorsqu'il n'v a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente
de celle proposée par le commissaire aux apports, les gérants de la société et les personnes

ayant souscrit a I'augmentation du capital sont solidairement responsables pendant cing ans,
a l'égard des tiers, de la valeur attribuée auxdits apports.

9.4 Rompus

Si l'augmentation de capital fait apparattre des rompus, les associés, qui disposeraient d'un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d‘attribution devront faire leur affaire

personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles.

9.5 - Réduction du capital social

La réduction du capital est autorisée par I'assemblée des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales.

0D b
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En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associés .

Lorsque I'assemblée approuve un projet de réduction de capital non motivée par des pertes,
les créanciers, dont la créance est antérieure a la date du dépot au greffe du procés-verbal

de délibération, peuvent former opposition & la réduction dans un délai d'un mois 4 compter
de la date du dépdot.

L'opposition est signifiée a la société par acte d'huissier et portée devant le tribunal de
commerce. Celui-ci rejette I'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit
la constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. Les
opérations de réduction du capital ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition

L'achat de ses propres parts par la société est interdit. Toutefois, I'assemblée qui a décidé
une réduction du capital non motivée par des pertes peut autoriser le gérant & acheter un
nombre déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réalisé dans un

délai de 3 mois a compter de |'expiration du délai d'opposition, il emporte annulation des
dites parts.

Si la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir
f'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

9.6 - Capital social et répartition

Le capital social est fixé a neuf mille euros (9000 €), divisé en 900 parts de 10 € chacune,
numeérotées de 1 a 900, entierement libérées et attribuées a :

- M. Richard VON STERNBERG, propriétaire de 800 parts sociales

numérotées de 1 a 800

- Mme Claire DERONCE, propriétaire de 100 parts sociales

numerotéees de 801 a 900

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 900 parts sociales

M) &US
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PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS
ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

10.1. Représentation des parts sociales

=Ll lmemain &

ne peuvent jamais &lie représeniées par des iiires négociabies,
nominatifs ou au porteur.

Aninla
Les parts sociale

w

Le titre de I'associé unique ou de chaque associé en cas de pluralité d'associé résulte
seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social
et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

10.2. Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société
et dans tout 'actif social.

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur éventuelle responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cing ans,
en ce qui concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les
pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

En cas de cession par l'associé unique d’une ou plusieurs de ses parts, la propriété d'une
part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions adoptées
dans le cadre de ladite société,

Les héritiers et créanciers de l'associé unique ou d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la société,
ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administrateur. lis doivent, pour
I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives
des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
lorsque la société comporte plusieurs associés, une telle augmentation peut également étre
réalisée nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d’'un nombre insuffisant
de droits d’'attribution pour obtenir la délivrance d’'une part nouvelle devant faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. ll en sera de méme en cas
de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision exiraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en
parts d’'un nominal plus élevé ou leur division en parts d’'un nominal plus faible, sous réserve
du respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi. Lorsque la société comporte
plusieurs associés, ceux-ci sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts
nécessaires a I'attribution d’'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

10.3. Indivisibilité des parts sociales
Chaque part est indivisible a 'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun, pris entre eux ou en dehors d’eux ; & défaut d’entente, il sera pourvu,

D gvs
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par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référe, a la désignation de
ce mandataire, & la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ou il est réservé a l'usufruitier.

10.4. Associé unique

f_En_qas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité
limitée, qui auparavant étaient réparties entre plusieurs associés, les dispositions de I'article
1844-5 du Code civil relatives 2 la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales conserve cependant

la faculté de dissoudre la société a tout moment par déclaration au greffe du tribunal de
commerce du siége social.

ARTICLE 11 - CESSION, AGREMENT DES TIERS, TRANSMISSION ET SOUSCRIPTION
DES PARTS SOCIALES

Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la société et
a chacun des associés par letire recommandée avec demande d’accusé de réception, ou
par acte extrajudiciaire ; si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois
mois & compter de la derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié, ou sous seing privé. Pour étre
opposable a la société, elle doit lui étre signifiée par exploit d’huissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdbt d'un original de
lacte au siége social contre remise par le gérant d’'une attestation de ce dépdt. Pour étre

opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au registre du
commerce et des sociétés.

Les paris sociales sont librement cessibles entre associés.

En cas de pluralité d'associés, elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit a des
liers non associés qu'avec le consentement et I'agrément de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarls des parts sociales, cette majorité étant déterminée
compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant. Si la société n'a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des notifications, le
consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de
la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d’acquérir ou
de faire acqueérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut
d'accord, dans les conditions prévues a l'article 1843 du Code civil.

La société peut également, avec le consentement de Vassocié cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des dites parts et de racheter
ces parts aux prix déterminés dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, a I'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
l'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir de I'alinéa précédent.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors 'méme
qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou
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autrement, ou par voie de fusion ou d’apport, ou encore a titre d'attribution en nature a Ia
liquidation d’'une autre société.

Les dispositions qui précédent, notammen

applicables également en cas de souscription de parts sociales nouvelles par voie

d’augmentation de capital impliquant Fentrée d'un ou plusieurs associés nouveaux a
I'occasion de cette entrée.

Lorsque, par application de l'article 1832-2 du Code civil, le conjoint de I'un des associés
notifie & la société son intention d'étre personnellement associé pour la moitié des parts
représentant des apports de biens communs effectués par l'autre époux ou des parts
acquises par lui au moyen de deniers communs, les clauses d'agrément prévues aux
présents statuts en cas de cession de parts s’appliqueront et seront opposables au conjoint
lorsque la notification sera postérieure a I'apport ou a I'acquisition. Dans le cas ou la société
ne comprend qu'un seul associé, la nofification par le conjoint de I'associé unique de son
intention d'étre personnellement associé pour la moitié des parts représentant des apports

de biens communs emporte de plein droit 'agrément dudit conjoint. La société cesse alors
d’étre unipersonnelle,

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision a I'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de Iarticle 2078,
alinéa premier, du Code civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter
sans délai les parts en vue de réduire le capital.

En cas de décés de I'associé unique, ou bien de I'un des associés ou en cas de dissolution
de communauté entre époux, la société continue entre les seuls associés survivants

La gérance est habilitée a mettre a jour I'article des statuts relatifs au capital social a issue
de toute cession ou transmission de parts n'impliquant pas le concours de I'associé unique,
voire la collectivité des associés lorsque la société comprend plusieurs associés

ARTICLE 12 —- DECES-INCAPACITE-INTERDICTION-FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déces, lincapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique comme de
I'un quelconque des associés, personne physique ainsi que le réglement amiable, le
redressement judiciaire ou la liquidation judiciaire des biens d'un associé personne morale
n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si 'un de ces événements se produit en la
personne d’un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.



PR E ML IS TS FERLN SRR

A T | T T .y T e TR P e . . e i PR T e . T G} T

CHAPITREIV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 13 - GERANCE

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,

nommeés par les associés sans ou avec limitation de la durée de leur mandat, et dans ce
dernier cas, rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, la décision est prise sur seconde consultation &
la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Le premier gérant de la société sera nommé par décision collective des associés aussit6t
aprés la signature des présents statuts, dans les conditions de I'alinéa 1 du présent article.

lils peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la
gestion, chaque gérant a droit & une rémunération fixe, proportionnelle ou mixte, dont le

montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des
associés.

ARTICLE 14 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant
dans l'objet social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans l'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du
gérant qui ne relévent pas de l'objet social.
Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un

tiers, sans l'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié des parts
sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 'égard des
tiers a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit
des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 15 - DEMISSION, REMPLACEMENT ET RESPONSABILITE DU
GERANT

15.5 Démission du gérant

Le ou les gérants ont le droit de renoncer 2 leurs fonctions, 2 charge pot
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leurs associés de leur décision, 6 mois avant la cléture de I'exercice, par letire recommandée
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avec accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet
qu'a la date du commencement de I'exercice suivant.

Cependant la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d'un ou
des gérants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le déceés ou le retrait du gérant pour quelque motif que ce soit n‘entraine pas la dissolution
de la société.

En cas de déceés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant mais tout

associé pourra provoquer une décision collective des associés a l'effet de nommer un
nouveau gérant.

En cas de décés du gérant unique, le commissaire aux comptes ou tout associé convoque
I'assemblée des associés a seule fin de procéder au remplacement du gérant.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonction au
jour de son décés, continueront & exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de la
société, sauf décision contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés
désigneront un gérant provisoire, associé ou non.

15.6 Remplacement du gérant

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particuliéres a ces cas, la
collectivité des associés procéde au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le cogérant ou commissaire aux comptes en
exercice ou par un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, ou par un
mandataire de justice, & la requéte de l'associé le plus diligent. En outre, en cas de
révocation du gérant, la collectivité des associés doit procéder par la méme décision a la
nomination de son remplacant.

15.7 - Responsabilité des gérants

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les gas, envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des

statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Outre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent intenter
l'action sociale en responsabilité contre les gérants soit individuellement, soit en se groupant,
a condition qu'ils représentent au moins un dixi¢me du capital social, et en chargeant a leurs
frais un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir cette action tant en
demande qu'en défense. Les demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de I'entier
préjudice subi par la société a laquelle, le cas échéant, les dommages-intéréts sont alloués.
Aucune décision de l'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans |'accomplissement de leur
mandat.

DR
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CHAPITRE V

COMMISSAIRE AUX COMPTES CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN
ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Deés que la société dépasse deux des trois seuils suivants :

- chiffre d'affaires hors taxes supérieur ou égal a 3 100 000 euros,

- total du bilan supérieur ou égal & 1 550 000 euros,

- nombre moyen de salariés supérieur ou égal & 50,

les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

lls exercent leur mission de contrdle conformément & Ia loi.

16.1 Nomination des commissaires aux comptes

Si la société vient a répondre a I'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de
salariés, du chiffre d'affaires ou du total du bilan, les associés sont tenus de désigner un
commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux comptes suppiéant pour une durée
de six exercices .

La durée des fonctions du commissaire expirera avec I'assemblée générale qui statuera sur
les comptes du dernier de ces exercices, sauf renouvellement.

La nomination des commissaires subséquents aura lieu par décision collective.

Les délibérations prises a défaut de désignation réguliére de commissaires aux comptes ou
sur le rapport de commissaires aux comptes nommeés ou demeurés en fonction
contrairement aux présentes dispositions sont nulles. L'action en nullité est éteinte si ces
délibérations sont expressément confirmées par une assemblée sur le rapport de
commissaires réguliérement désignés.

16.2 Nomination judiciaire

Si les associés omettent d'élire un commissaire, un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixieme du capital pourra demander en justice la désignation d'un commissaire aux
comptes ; le mandat ainsi conféré prend fin lorsqu'il a été pourvu par I'assemblée générale a
la nomination du ou des commissaires.

16.3 Récusation
Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social, le comité
d'entreprise, le ministére public, dans les conditions fixées par décret, pourront demander en

justice, pour juste motif, la récusation d'ou un plusieurs commissaires aux comptes désignés
par I'assemblée générale.

S'il est fait droit & la demande, un nouveau commissaire aux comptes sera désigné en
justice.

Il demeurera en fonction jusqu'a I'entrée en fonction du commissaire aux comptes désigné
par l'assemblée générale.

16.4 Fonctions des commissaires aux comptes

W) evs

T e e e e T e T 7 TS = e = Pt gy



N JaBNE WEES 'EIaR wEWE M ¥

I BBV AR 4 V0 NEEE Sk 4 g 8y 208

it A M T Wl . T R T et - e R, . . | | s o e — —— —

Les commissaires aux comptes, en justifiant leurs appréciations, certifient que les comptes
annuels sont réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de
l'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la société a la fin de
cet exercice.

lls ont pour mission permanente, & I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les valeurs et les documents comptables de la société et de contrbler la conformité de sa
comptabilité aux régles en vigueur. lis vérifient également la sincérité et la concordance avec
les comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion et dans les
documents adressés aux associés sur la situation financiére et les comptes annuels.

Si plusieurs commissaires aux comptes sont en fonction, ils peuvent procéder séparément a
leurs investigations, vérifications et contrles, mais ils établissent un rapport commun. En
cas de désaccord entre les commissaires, le rapport indique les différentes opinions
exprimées.

Les commissaires aux comptes portent a la connaissance du gérant :

» les contrdles et vérifications auxquels ils ont procédé et les différents sondages auxquels ils
se sont livrés ;

» les postes du bilan et des autres documents comptables auxquels des modifications leur
paraissent devoir étre apportées, en faisant toutes observations utiles sur les méthodes
d'évaluation utilisées pour I'établissement de ces documents ;

» les irrégularités et les inexactitudes qu'ils auraient découvertes ,

* les conclusions auxquelles conduisent les observations et rectifications ci-dessus sur les
résultats de I'exercice comparés a ceux du précédent exercice.

Les commissaires aux comptes signalent, a la plus prochaine assemblée générale, les
irrégularités et inexactitudes relevées par eux au cours de l'accomplissement de leur
mission.

En outre, ils révélent au procureur de la République les faits délictueux dont ils ont eu
connaissance, sans que leur responsabilité puisse étre engagée par cette révélation.

16.5 Rémunérations

Les honoraires des commissaires aux comptes sont a la charge de la société. lls sont fixés
selon les modalités légales.

16.6 Révocation

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes pourront étre révoqués
par décision de justice & la demande du gérant, du comité d'entreprise s'il en existe un, d'un
ou plusieurs associés représentant au moins un dixieme du capital, ou de l'assemblée
générale.

16.7 Responsabilité

Les commissaires aux comptes sont responsables, tant a 'égard de la société que des tiers,
des conséquences dommageables des fautes et négligences qu'ils ont commises dans
I'exercice de leurs fonctions. lis ne sont pas responsables des infractions commises par les
gérants, sauf si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révélées dans leur rapport a
l'assemblée générale.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE
L'ASSEMBLEE
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La gérance présente a l'assemblée statuant sur les comptes d'un exercice ou joint aux
documents communigués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et I'un de
ses gérants ou associés. Ce rapport contient les mentions suivantes :

« I'énumération des conventions soumises a I'approbation de I'assembiée des associés ;

* le nom des gérants ou associés intéressés ;

* la nature et I'objet des dites conventions ;

* les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications
permettant aux associés d'apprécier l'intérét qui s'attachait & la conclusion des conventions
analysées ;

* Iimportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours de l'exercice en exécution des
conventions conclues au cours d'exercices antérieurs et dont I'exécution a été poursuivie au
cours du dernier exercice,

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de I'assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge, pour le
gérant, et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilité limitée.

Ces dispositions toutefois ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées a l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la
caisse sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants,
notamment, sont fixées par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité
avec les dispositions de l'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

) QUS
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CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES - DROIT DE COMMUNICATION

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté du ou des associés s’exprime par des décisions unilatérales collectives selon le
cas. Lorsqu’elles sont collectives, elles obligent les associés, méme absents, dissidents ou
incapables.

Ces déecisions résultent, au choix de la gérance, soit d’'une assemblée générale, soit d’une
consultation par correspondance. Toutefois, la réunion d’'une assembiée est obligatoire pour
statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice ou lorsque la société comprend
plusieurs associés, sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des paris
sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales.

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou a défaut par le commissaire aux
comptes, ¢'il en existe un, ou encore, & défaut, par un mandataire désigné en justice a la
demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des
associés a son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette leitre contient I'ordre du jour de I'assemblée arrété par I'auteur de la convocation.
L’assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé
unique, ou par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand
nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi,
établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le
proces-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a8 son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a son information.

Le ou les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de résolution pour émetire leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution,
formulé par les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

(D RYs



Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal &
celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé & moins que la
sociéte ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. |l peut
§:ependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de 7
jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées
avec le méme ordre du jour.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constaitée par un procés-verbal qui
indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms et
prénoms des associés présents ou représentés avec lindication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résuitat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le président
de séance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé,
soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le
maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du
sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille est remplie, méme partiellement,
elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution
ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiées conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un
seul liquidateur.

En cas d’'associé unique exerce les pouvoirs dévolus & I'assemblée des associés par les
dispositions de la loi.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions, prises au lieu et place de
I'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

ARTICLE 21 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la clbture de I'exercice une Assemblée
Générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé. Ce délai peut &tre prolongée
par décision de justice.

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives
ordinaires.
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ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni 'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues
par la loi, & savoir : révocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme
lorsque les capitaux propres excedent sept cent cinquante mille euros, augmentation de
capital par incorporation de bénéfices ou réserves.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les statuts, sous
réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent
étre valablement prises gue si les associés présents ou représentés possédent au moins :

- sur premiére convocation, le quart des parts,

- sur seconde convocation, le cinquiéme de celles-ci.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre convoquée a une date postérieure
ne pouvant excéder deux mois & compter de la date initialement prévue.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :
« 3 l'unanimité, s’il s’agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les
engagements d’'un associé ou de transformer la société en société en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions ou en société civile ;

» & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'il s’agit d'admettre de nouveaux associés ;

« par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 24 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes
sociaux peuvent étre prises par consultation écrite des associés a ['initiative des gérants ou
de I'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou
les gérants sans pouvoir étre inférieur & quinze jours a compter de la date de réception des

projets de résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant
ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires gu'ils
jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues

Sar les articles 22 et 23 des présents statuts selon l'objet de la consultation.

RUS



T T e e R e B e e T R T i T e nﬁ\&&m\;ﬁ

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou

plusieurs associés représentant au moins, soit & la fois le quart en nombre des associés et le
quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales.

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation, soit par écrit, soit en assemblée générale, chaque associé a le
droit d’obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre

de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la
sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a la disposition sont
déterminées par la loi.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d’obtenir au siége social la délivrance d'une

copie certifiée conforme des statuts en vigueur, au jour de la demande dans les conditions
prévues par la loi.
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CHAPITRE VII

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DU COMPTE DE RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU COMPTE DE RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5
% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atieint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de

ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est attribué a I'associé unique ou, le cas échéant, réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant & chacun d'eux. L’assemblée générale
peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements

sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice. Hors le
cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital,
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés préléevement des sommes portées en réserve, en application de la loi, les
associés peuvent, sur propositions de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la
part leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part & toutes
réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent I'emploi, s'il y a

lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs
ou reportés a nouveau ;

ARTICLE 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Conformément a l'article 2224 du code civil, la prescription de 5§ ans est applicable aux
dividendes non réclamés.

Les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par l'assemblée générale, sont
fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de 9 mois aprés
la cl6ture de l'exercice ; la prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte, a la demande de la gérance.

Aucune répétition de dividendes ne peut éire exigée, hors les cas de distribution de
dividendes fictifs, ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire. Dans ces cas, I'action en
répétition se prescrit par 3 ans a compter de la distribution des dividendes.

W us
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En outre la société doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient connaissance
du caractére irrégulier de celle-ci, ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.
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CHAPITRE Vil

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en société en nom collectif, en société par actions simplifiée,
en commandite simple ou en commandite par actions, exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des
parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 €.

Si la société vient & comprendre plus de cent associés étant entendu que chaque indivision
ne compte que pour un seul associé, elle doit, dans le délai de 2 ans, étre transformée en
société anonyme. A défaut, elle est dissoute & moins que pendant ledit délai, le nombre des
associés ne soit devenu égal ou inférieur & cent. Les associés ont l'obligation d'obtenir par
tous moyens une réduction de leur nombre. Ceux des associés qui s'‘opposeraient a toute
solution raisonnable tendant a ce résultat seraient tenus pour responsables du préjudice que
pourrait causer la dissolution de la société.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION
29.1 Dissolution a I'arrivée du terme a défaut de prorogation

La société est dissoute a l'arrivée du terme a défaut de prorogation. Un an au moins avant la
date d'expiration de la société, la gérance devra provoquer une réunion de la collectivité des
associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la société doit étre prorogée.

La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A défaut par la gérance de
procéder a cette convocation, tout associé pourra demander au président du tribunal de
commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de consulter les
associeés sur cette question.

29.2 Dissolution anticipée
29.2.1 Décision des associés

La dissolution anticipée de la société peut étre décidée a tout moment par des associés
représentant les trois quarts des parts sociales.

29.2.2 Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés décident, dans les 4
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société, ou a défaut & poursuivre I'activité.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a
la moitié du capital social.
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Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un jounal habilité
a recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au greffe du
fribunal de commerce du lieu de ce siége et inscrite au Registre du commerce et des
sociétés. A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision
ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de Ia société.

Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans
tous les cas, le fribunal peut accorder & la société un délai maximal de 6 mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour od il statue sur le fond,

cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

30.1 Ouverture de la liquidation et effets

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit ;
sa dénomination sociale est alors suivie de la mention « société en liquidation ».

Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la sociéié et destinées aux tiers, notamment sur toutes letires,
factures, annonces et publications diverses. La personnalité morale de la société subsiste,
pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cléture de celle-ci. La dissolution de la société
ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a lagquelle elle est publiée au

Registre du commerce et des sociétés.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des
immeubles utilisés pour son activité sociale, y compris les locaux d'habitation dépendant de

ces immeubles.

Si, en cas de cessation du bail, I'obligation de garantie ne peut plus étre assurée dans les
termes de celui-ci, il peut y étre substitué, par décision du président du fribunal de grande
instance du lieu de la situation de I'immeuble, toute garantie offerte par le cessionnaire ou un

tiers, et jugée suffisante.

30.2 Désignation du ou des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. La collectivité des
associés conserve les mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de la société. Elle régle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs.

Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si les associés n‘ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte. La gérance doit remettre ses
comptes aux liguidateurs accompagnés de toutes piéces justificatives en vue de leur

approbation par une décision collective des associés.

30.3 Contrdle de la liquidation
En I'absence de commissaire aux comptes, les assaciés peuvent, par une décision prise 2 la

majorité du capital, désigner un ou plusieurs mandataires chargés de contrdler les
opérations de liquidation. Leurs pouvoirs, leurs obligations et leur rémunération sont fixés par

fassemblée qui les nomme.

30.4 Fin de la liguidation
Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de

liquidation, sur le quitus & donner au liquidateur pour sa gestion et la décharge de son
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mandat, et pour constater la cléture de la liquidation. A défaut, tout associé peut demander
au président du tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un mandataire
chargé de procéder a la convocation.

ARTICLE 31 - CONTESTATION ET RESOLUTION DES CONFLITS

Tous différends et contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au
cours des opérations de liquidation, soit entre les associés et les représentants légaux de la
société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
'exécution des dispositions statutaires, seront soumis en priorité a lintervention d’un
médiateur que les parties conviennent de désigner d'un commun accord.

A défaut d’accord compromissoire par le biais d’'une médiation, les différends et contestation
sont soumis & la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort
du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations sont
régulierement faites & ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
parquet du procureur de la République prés le tribunal de grande instance du lieu du siége
social.
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CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 32 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en
formation, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine

par la société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et
limmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés & passer tous actes et 3

souscrire tous engagements entrant dans l'objet social et conformes aux intéréts de la
société.

Ces engagements seront réputés avoir été dés l'origine souscrits par la société aprés
vérification et approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus
tard lors de I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 33 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément aux dispositions de I'article 26 du décret du 23 mars 1967, M. Richard VON
STENBERG a présenté, préalablement & la signature des présents statuts, un état des actes
qu'elle a accomplis pour le compte de la société en formation comportant, pour chaque acte,
'engagement qui en résultera pour la société.

Cet état est annexé aux présents statuts dont la signature emportera reprise des

engagements par la société dés son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

ARTICLE 34 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou & son mandataire a l'effet d'accomplir toutes
formalités de publicité prescrites par la loi.

Fait & Valenciennes

Le 01/08/2018 En quatre exemplaires originaux

Richard VON STERN?B Claire DERONCE

ANNEXE 1 - DECLARATION COLLECTIVE DE NOMINATION DU GERANT

IS
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Les soussignés,
1) M. Richard VON STERNBERG , né le 10/07/1989 a Thicnville (57), de nationalité

Frangaise, demeurant chez M. DERONCE, 60 rue de la Villeite 59300
VALENCIENNES, célibataire

2) Mme Claire DERONCE , née le 02/06/1984 a Condé sur I'Escaut (59), de nationalité

Francaise, demeurant chez M. DERONCE, 60 rue de la Villette 59300
VALENCIENNES, célibataire

Agissant en qualité d'associés fondateurs de la société CROSSFIT REBORN, Société A
Responsabilité Limitée, en formation, au capital de 9000 euros dont le siége social est

Chemin de la Cockerie, Parc d'Activitéss PME PMI Les Bruilles, 59278 ESCAUTPONT
Représentant 100 % des parts sociales en capital

Ont procédé a la nomination de :

M. Richard VON STERNBERG

Ne le 10/07/1989 a Thionville (57), de nationalité Francaise

Demeurant chez M. DERONCE, 60 rue de la Villette 59300 VALENCIENNES

En qualité de Gérant pour une durée indéterminée

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, le ou les (Co)gérant(s) est(sont) investi(s) des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société.

Dans les rapports avec les associés, le ou les (Co)gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour

engager la société, a I'exception des actes suivants qui nécessitent une autorisation

préalable des associés réunis en Assemblée Générale Ordinairetels que définis
éventuellement par les statuts :

- Engagements financiers pour un montant supérieur & 35 000 euros
- Cession des éléments d’actif d'une valeur supérieure a 35 000 euros

M. Richard VON STERNBERG déclare accepter ces fonctions et ne tomber sous le coup
d'aucune incompatibilité, interdiction ou déchéance prévue par la loi.

Fait a Valenciennes, le 01/08/ 018 , en autant d’exemplaires originaux que nécessaires.
Signature des Associés
Richard VON STERNBERG Claire DERONC
de diroen %/

Signature du Gérant précedée de la mention « Bon pour acception des fonctions de
Gérant »

ANNEXE 2 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN

FORMATION
LEUS
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M. Richard VON STERNBERG agissant en qualité de co-fondateur de la société, declare
avoir pris solidairement, en vue de la création de ladite société, les engagements suivants :

1/ Ouverture d'un compte bancaire auprés d’un organisme bancaire pour le dépét des fonds
constituant le capital social

2/ Délégation de mandat & la Société LEX CONSULTING SAS, sise 52-54 rue de Roubaix
59200 TOURCOING, pour les démarches en vue de la création et I'immatriculation de la
société : Assistance a la rédaction des statuts et annexes et démarches administratives
(devis de 960 euros TTC); Frais d'annonces légales : insertion dans la Gazette du Nord
Pas de Calais . acompte en euros ; Frais de Greffe ; Démarches au Greffe du Tribunal de
Commerce de Valenciennes

3/ Achats et frais divers (dont déplacements) relatifs a8 I'ouverture et linstallation de la
société, notamment frais de redevance annuelle & CrossFit international pour un montant de
3000 euros TTC.

En application de l'article L 210-6 du Code de Commerce, le présent état reprenant
I'énumeération intégrale des engagements pris par les co-gérants, pour le compte de la
société en formation, a été communiqué aux associés préalablement & la signature des
statuts.

Fait a Valenciennes, le 01/08/ 2018

Signature précédée de la mention lu et approuvé
M. Richard VON STERNBERG

e o vt %/

Signature précédée de la mention lu et approuvé
Mme Claire DERONCE
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