


ACTIV BOISSY
Société par Actions Simplifiée

Au capital de 50 000 €
Siège social : 06 rue des Canis

77700 BAILLY ROMAINVILLIERS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

1/ Monsieur Christophe BENOIST
Né Ie 2 JuiIIet 1979 à SAINT MAUR DES FOSSES
De nationalité Française,
Demeurant à BAILLY ROMAINVILLERS (77700) 6 Rue des Canis

> 47 parts de 250 € chacune libérée de 50%
> Soit la somme de 5 875 € versée par virement du Credit Mutuel

2/ Madame Gwenaëlle ALLABOUCH
Née Ie 10 Décembre 1979 à ISSY LES MOULINEAUX
De nationalité Française,
Demeurant à SAINT GELY DU FESC (34980) L27l rue de Beauregard

> 47 parts de 250 € chacune libérée de 50o/o
! Soit la somme de 5 875 € versée par virement du Crédit Lyonnais

3/ Madame AuÉlie SABOURIN-BENOIST
Née le le'Septembre 1983 à MELUN
De nationalité Française,
Demeurant à BAILLY ROMAINVILLIERS (77700) 6 rue des Canis

> 47 parc de 250 € chacune libérée de 50o/o

> Soit la somme de 5 875 € versée par virement du CIC

4/ Monsieur Emmanuel BURS
Né le 3 Mars 1969 à PARIS 14è'e
De nationalité Française,
Demeurant à l-A VARENNE SAINT HII-AIRE (94120) 90 Avenue de Bonneuil

> 47 parts de 250 € chacune libérée de 50o/o

> Soit la somme de 5 875 € versée par virement du CIC

5/ La société ACTMITNESS MANAGEMENT
SARL au capital de 60000 €
Immatriculée au RCS de MEAUX sous le numéro 799 478 250
Ayant son siège social à BAILLY ROMAINVILLIERS (77700) 6 Rue des Canis

> 12 parts de 250 € chacune libérée de 50o/o

F Soit la somme de 1500 € versée par virement du Crédit du Nord

Soit un total de 200 parts de 250€ chacune formant un capital social de 50000€

A Bailly, le 14/05/2O2o







LES SOUSSIGNES :

1/ Monsieur Christophe BENOIST
Né le 2 Juillet 1979 à SAINT MAUR DES FOSSES

De nationalité Française,
Demeurant à BAILLY ROMAINVILLERS (77700) 6 Rue des Canis

2/ Madame Gwenaëlle ALLABOUCH
Née le 10 Décembre 1979 à ISSY LES MOULINEAUX
De nationalité Française,
Demeurant à SAINT GELY DU FESC (34980) l27L rue de Beauregard

3/ Madame Aurélie SABOURIN-BENOIST
Née le le'Septembre 1983 à MELUN
De nationalité Française,
Demeurant à BAILLY ROMAINVILLIERS (77700) 6 rue des Canis

4/ Monsieur Emmanuel BURS
Né le 3 Mars 1969 à PARIS 14è'"
De nationalité Française,
Demeurant à LA VARENNE SAINT HILAIRE (94120) 90 Avenue de Bonneuil

5/ tâ société ACTIV FITNESS MANAGEMENT
SARL au capital de 60 000 €
Immatriculée au RCS de MEAUX sous le numéro 799 478 250
Ayant son siège social à BAILLY ROMAINVILLIERS (77700) 6 Rue des Canis

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiée devant
exister entr€ eux.
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TITRE I
FORME - DENOMIMNATION - OBJET- SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FoRME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-après et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et règlements en vigueur,
notamment par le Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICIE2:DE oMTNATIoN

La dénomination sociale est :

ACTIV BOISSY

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement << Société
pdr actions simplifiée >> ou des initiales « 5.A.5. » et de l'énonciation du montant du capital
social.

En outre, la Société doit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siège du Tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés, et le numéro d'immatriculation
qu'elle a reçu.

AnrrcLe 3 : OsrET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- L'exploitation, en propre ou par contrat de franchise, de tout centre d'enseignement
sportif et autre salle de sport ;

- Le négoce de tout produit ayant trait aux activités d'enseignement sportif.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher à son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, dhcquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements, la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités,

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financières, civiles,
mobilières ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à lbbjet
social ou à tout objet similaire ou connexe,

Anrrcu 4 : Sreee socral - Succunsales
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Le siège de la Société est à : 06 rue des Ca nis - 777OO BALty ROI.{AINVILUERS

Il peut être transféré en tout endroit du même département ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du PrésidenÇ sous réserue de ratification de cette
décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des associés et en tout autre lieu en
vetu d'une décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est de 99 années à compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL. ACTIONS

ARTICLE 6 : APPoRT

Toutes les actions dbrigine formant le capital initial représentent des apporb en numéraire.
Ces actions sont totalement souscrites et libérées de 50o/o de leur valeur nomlnale, Les
associés s'engageant à libérer entièrement le reste du capital dans un délai maximum de
CINQ (5) ans à compter de la date d'immatriculation de la société.

Le capital libéré a été déposé sur un compte ouvert au nom de la société, auprès de la
banque CREDIT DU NORD sise à PARIS 3e'" (75) 59 Boulevard Haussmann dépositaire des
fonds, comme en atteste le certificat établi par cette dernière sur présentation de la liste des
souscripteurs mentionnant les sommes versées par chacun dêux, certifiée sincère et
vérltable par la société ACTIV FIINESS MANAGEMENI représentant les associés fondateurs.

ARTTCLE 7 : CAPrraL socraL

Le capital social est fixé à la somme DE CINQUANTE MILLE EURos (50 000 €).

Il est divisé en DEUX cENrs (200) actions d'une seule catégorie de oeux ceur c ,reuANrE EURos
(250 €) chacun.

ARTTCLE I : AUGMENTATTo DU cAprrÂL socraL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rappoÉ du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées à
l'article 30 ci-après.

Les opérations d'augmentation de capital doivent être réalisées selon les règles applicables
aux Sociétés Anonymes.
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Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence à
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Les associés peuvent renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel.

Le droit à l'attribution dâctions nouvelles aux associés, à la suite de lTncorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes démission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.
Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires
à la réalisation de l'augmentation de capital.

Anrtctr 9 : LrseRATroN oes lsfioNs

Toutes les actions dbrigine formant le capital initial et représentant des apports en
numéraire doivent être obligatoirement libérées de la totalité de leur valeur nominale lors de
leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent être
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le délai de cinq ans, soit à compter du jour de I'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, à compter du jour où
celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés à la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expediée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au siège social, soit en tout autre endroit
indiqué à cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraîne, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder à une formalité quelconque, le
paiement d'un intérêt au taux légal, à partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTTCLE l0 : REpucrroN DU cAprrAL socrAl

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés statuant aux
conditions de majorité prévues à l'article 30 ci-après qui peut déléguer au Président tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte à légalité des associés.

La réduction du capital social à un montant inférieur au minimum légal ne peut être décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée à amener celui-ci à
un montant au moins égal à ce montant minimum, sauf transformation de la Société en
Société d'une autre forme.
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En cas d'inobseruation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour où il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTTCLE 1l : FoRME pEs AcrIoNs

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu à une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent être des comptes « nominatiÉ purs >> ou des comptes
<< nominatifs administrés >> au choix de l'associé.

Anrrcte 12 : IlDIvrsrarure oes lqnoits

Les actions sont indivisibles à légard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés par l'un d'eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est
désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé à la

demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché à lhction appatient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives à lhffectation des bénéfices de la Société où il appatient à l'usufruitier.

Le droit de l'associé dbbtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également être exercé par chacun des copropriétaires d?ctions indivises, par l'usufruitier et
le nu-propriétaire dhctions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives même à celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Anrrcle 13 : Cessron er rmnsn,trssron oes lcrrots

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres à cet effet au siège social.

La cession des actions s'opère, à légard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte à compte signé du cédant ou de son mandataire.

Le mouvement est mentionné sur ces registres.

ARTICLE 14 : AGREMENT

La cession d'actions à un tiers à quelque titre que ce soit ou au profit d'un associé est
soumise à l'agrément préalable de la collectivité des associés.
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A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société, par lettre recommandée avec
accusé de réception, une demande d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire (nom,
prénom, domicile ou dénomination sociale, siège social, capital, RCS, composition des
organes de Direction et d'adminish'ation, identité des associés), le nombre d'actions dont la
cession est envisagée et le prix offet.

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées
à lârticle 30, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois à compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et à moins que le cédant décide de
renoncer à la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois à
compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée,
soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler.

Si, à l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l?chat n'est pas réalisé, l'agrément
est considéré comme donné.

Les dispositions qui précèdent sont applicables à toutes les cessions, même aux
adjudications publlques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission dhctions de numéraire, la cession des droits
de souscription est soumise à autorisation de la collectivité des associés dans les conditions
prévues ci-dessus.

La cession de droit à attribution d'actions gratuites, en cas dlncorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes démission ou de fusion, est assimilée à la cession
des actions gratuites elles-mêmes et doit donner lieu à demande dhgrément dans les
conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

A défaut dâccord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie
d'expertise dans les conditions prévues à l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTTCLE 15 : RErRArr D'uN AssocrE

Pour le cas où un associé, quel qu'il soiÇ déciderait de céder tout ou partie de ses actions,
les autres associés rachèteront personnellement ou feront racheter lesdites actions par un
tiers agréé par eux dans les conditions fixées à l'article 30 des présents statuts.

Pour ce faire, l'associé qui désire se retirer signifiera son intention à ses coassociés.

Ses coassociés disposeront d'un délai de 15 jours pour indiquer, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, s'ils entendent acquérir personnellement les actions ou
les nom, prénom, domicile, ou dénomination sociale, capital, siège social, RCS, nom des
dirigeants et des associés des acquéreurs.

En cas de désaccord sur la répartition entre eux des actions à acquérir et faute de pouvoir
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les faire racheter par un tiers, Ies actions seront répafties entre les associés restant au
prorab de leur participation au capital de la Société ou acquises par la Société.

A défaut d'accord entre les pafties, le prix sera fixé par voie d'expertise dans les conditions
prévues à l'article 1843-4 du Code Civil.

Anttcu 15 r Sonrrr couornre

Pour le cas où un associé ou un groupe dâssociés détenant la majorité des droits de vote
dans la Société décideraient de céder ses actions, il stngage à faire racheter par l'acquéreur
de ses actions, toutes les actions de ses coassociés que ceux-ci présenteront à la vente, sur
la même base du prix dâction, sans qull soit appliqué la moindre décote ou le moindre
abattement pour cause de minorité ou autre.

Il garantit donc que l?cquéreur de ses actions achètera celles de ses coassociés, si ceux-ci le
désirent, aux conditions ci-dessus, de sote qu'il soit personnellement tenu de procéder à

cette acquisition si I'acquéreur s?vère défaillant.

Pour ce faire, le cédant signifiera son projet de cession à ses coassociés, en indiquant les
nom, domicile, ou dénomination, capital, siège social, RC$ dirigeants et principaux associés
de ltcquéreur en mentionnant le prix envisagé pour chaque action et les modalités de
paiement de ce prix.

Ses coassociés disposeront d'un délai de 15 jours pour indiquer, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, s'ils entendent céder leurs actions aux conditions
indiquées par le cédant et, dans l'affirmative, quelle quantité d'actions ils présentent à la

cession.

Passé ce délai, ils seront considérés comme n'étant pas vendeurs.

ARTTCLE 17 : DRorrs ET oBLrcATroNs arrAcHEs Aux AcrroNs

1- Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et à Ia représentation lors des décisions collectives,
dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit dêre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de ceftains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

2 - Les associés ne suppoftent les pertes quà concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentaüon de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés à l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe,

sauf disposition contraire aux statuts.

La possession d'une action compoÊe de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts.

-8-
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La cession comprend tous les dlvidendes échus et non payés et à échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées à
la Société.

TITRE III
DIRECTION ET CONTROIE DE tA SOCIETE

Anrrclr 18 : Pnesroerr

La Société est administrée et dirigée par un Présiden! personne physique ou morale.

Lorsqu'une personne morale est nommée Présiden! le dirigeant de ladite personne morale
est soumis aux mêmes conditions et obligations et encourt les mêmes responsabilités civile
et pénale que s'il était Président en son nom propre/ sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés
statuant à la majorité simple qui peut le révoquer à tout moment dans les mêmes conditions.

La durée du mandat du Président est illimitée.

ARTTGLE 19 : PouvorRsDU PRESIpENT

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société.

Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la
limite de l'objet social.

A titre de mesure dbrdre interne non opposable aux tiers, le President devra être
spécialement habilité par la collectivité des associés statuant à la majorité simple pour les

décisions suivantes :

- Pour les dépenses de fonctionnement d'un montant supérieur à 10 000 € ;
- Pour toutes opérations dlnvestissement d'un montant supérieur à 15 000 €.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société même par les actes qui ne
relèvent pas de l'objet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiets savait que I'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise à constituer cette preuve.

2 - Le Président peut consentir à tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans Ia limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et les
présents statuts.

Anrrcu 2O : Awnes ornreemtrs

Le Président peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou
morales, dont il fixera les pouvoirs.
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Les dirigeants sont révocables à tout moment par le Président. En cas de démission ou de
révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'à la
nomination du nouveau Président.

Les associés peuvent également désigner, dans les conditions fxées par I'article 29 des
statuts, un Directeur Général ou un Directeur Général délégué qui disposeront, à l'égard des
tiers, des mêmes pouvoirs que le Président.

Le Directeur Général et le Directeur Général délégué sont révocables par la collectivité des
associés statuant dans les mêmes conditions.

Antrclr 21 : Reuunrnmot ors otntcealrs

La rémunération du Président et celle du Directeur Général et du Directeur Général délégué
est déterminée par la collectivité des associés dans les conditions fixées par I'afticle 30 des
statuts. Elle peut être fixe ou proportionnelle, ou à la fois fixe et proportionnelle.

La rémunération des autres dirigeants est fixée par le Président.

Anrrcu 22 : Corverrrous

Les conventions déflnies à I'article L. 227-10 du Code de Commerce sont soumises aux
formalités de contrôle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
suppoûer Ies conséquences dommageables pour la Société.

Les convenüons poftant sur les opérations courantes et conclues à des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues à lhrticle L. 225-43 du Code de Commerce sâppliquenÇ dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, au Directeur Général, au Directeur
Général délégué et aux dirigeants de la Société.

ARTTGLE 23 i CoMMrssArREs AUx CoMprEs

Lorsque Ia Société remplit les critères règlementaires, un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires sont nommés et remplissent leur mission de contrôle conformément à Ia
loi.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES
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Anrrcu 24 : Drcrstons oevanr etne pntses cou-rcnveurnt

Outre les décisions qui doivent être prises à l'unanimité des associés et qui concernent la
modification ou l?doption des clauses statutaires relatives à :

§ L'inaliénabilité des actions,

S Lhgrément préalable de la Société pour toutes cessions d?ctions,

S La suspension du droit de vote et l'exclusion d'un associé ou la cession forcée de ses
actions que ce soit consécutivement ou non au changement de contrôle dîne personne
morale,

§ Lâugmentation des engagements des assoclés.

Toutes décisions entraînant la modification des statuts devront être décidées par Ia
collectivité des associés dans les conditions fixées par lhrticle 30 des présents statuts.

Relèvent également de la compétence de la collectivité des associés :

) les modifications du capital social (augmentation et réduction du capital) ;
! la fusion, la scission ou lhpport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;
F la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

> la nomination des Commissaires aux Comptes ;

) l'approbation des comptes annuels et l'affectation des résultats ;

> la nomination, la révocation des dirigeants ainsi que leur rémunération ;

> la dissolution et liquidation de la Société ;

F les dépenses de fonctionnement d'un montant supÉrieur à 10 000 € ;
> les emprunts, cautions, avals, garanties, prises de participations, investissements pour un

montant supérieur à 15 000 € ;
) Iémissiondbbligations,

Anrrcle 25 : Fonue oes Drcrsrows

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée
Générale ou résultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous
seing privé.

Elles peuvent également faire lbbjet d'une consultation écrite.

Toutefois, les décisions relatives à l'approbation des comptes annuels et la répartition des
résultats devront être prises en Assemblée Générale.

Anrrcu 26 : Consulurror rcnrre

En cas de consultation écrite, le Président adresse à chaque associé, à son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires à llnformation des associés.
Les associés disposent d'un délai de 15 jours à compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution formulé par
les mots << oLli >> ou « non »,

ubtréttq-11 -



La réponse est adressée à l?uteur de la consultatlon par lettre recommandée.

Tout associé nhyant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme sétant
abstenu.

Anrrcle 27 : Acre sous srrne pnrve

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés.

AnrrcLe 28 : AssrMgler GTNeRALT

1. Convocation

Llssemblée Générale est convoquée, soit par le Président.

Pendant la période de liquidation, lAssemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.

Llssemblée Générale est réunie au siège social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation,

La convocation est faite 15 jours avant la date de l,Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée à chaque associé, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous
moyens permettant détablir la preuve de la convocation.

2. Ordre du jour

Lbrdre du jour de l'Assemblée est arrêté par lâuteur de la convocation.

Llssemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite à lbrdre du jour.

Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants
et procéder à leur remplacement.

3. Admission aux Assemblées - Pouvoits

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibéraüons
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dès lors que ses titres sont inscrits en compte à son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant
d'un mandat,

4. Tenue de lAssemblée - Bureau - Procès-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et à

laquelle sont annexés les pouvoirs donnés à chaque mandatalre. Elle est ceftifiée exacte par

le bureau de I Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué à cet effet par l'Assemblée, ou par l'auteur de la convocation.

-12
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A défauÇ l'Assemblée élit elle-même son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut être pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Æsemblées sont constatées par des procès-verbaux signés par le
Président et le Secrâaire et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces
procès-verbaux sont valablement certifiés par l'un des deux.

Anrtcu 29 : Dnor or couuurrcartor ors lssoctts

Tout associé a le droit dbbtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la
gestion et le contrôle de la Société.

Anrrcu 3O r Quonuu - Vore

L. Le quorum est calculé sur ltnsemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou
des présenb statuts.

2. Chaque action donne droit à une voix.

3. A l'exception de celles nécessitant l'unanimité, toutes décisions collectives seront prises
à la majorité simple.

ÏIÏRE V

EXERCICE SOCIAL. COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTTCLE 31 : ExERcrcE socrAl

L'année sociale commence le 1"' Janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31
Décembre 2021.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris
par la Société seront rattachés à cet exercice.

Anrrcrr 32 r hvexmrne- Coupres Axrutt-s

Il est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

-13-
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A la clôture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12
et suivants du Code de Commerce en vue de leur approbation par la collectivité des associés
dans les délais fixés par la loi.
Il annexe au bilan, un état des cautionnements, aval et garanties donnés par la Société et un
état des sûretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis à la disposition des Commissaires aux Comptes de la Société,
sll en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Anrrcu 33 : Arrectarlon er nçplnr rol oes ernertcrs

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de poter en réserve en application
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, Ie cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale; ce prélèvement cesse
d'être obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixième du capital social, il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixième.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous
forme de dividende et prélève les sommes qu'elle juge à propos d'affecter à la dotation de
tous fonds de réserues facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter à nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut être faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit à titre de distribution
exceptionnelle; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélèvements sont effectués. Toutefois, Ies dividendes sont distribués par priorité
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les peftes, s'il en existe, sont, après I'approbation des comptes par la collectivité des
associés, inscrites à un compte spécial pour être imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'à extinction.

Chacune des actions donnera droit au même dividende.

TITRE VI

CAPIÎAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL.
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

L0 f+ç hs 6-r?
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ARTTCLE 34 i CAprrAUx pRopREs TNFERTEURS a LA MorrrE pu CAprrAL Socral

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs à la moitié du capital socialf le Président est tenu. dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaître ces pertes, de
consulter les associés à leffet de décider s'il y a lieu à dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal
à celui des pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués à concurrence d'une valeur au moins égale à la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de même si les associés nbnt pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour où il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Anrrcu 35 : Tnarsronurrror oe ll Soctere

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme à la condition que la Société
remplisse les conditions propres à la nouvelle Société.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées, sur le rapport du Commissaire à la Transformation,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite lhccord de tous les associés ; en ce
cas, les condltions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société à Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entraînerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
lbbjet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTTCLE 36 : DrssoLUTroN - LrourpATroN

Hors le cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation régulière, la dissolution de la

Société intervient à l'expiration du terme fixé par les statuts ou à la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente Ia Société.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs

les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser à continuer les affaires en cours ou à en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant après remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Lorsque Ia Société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraîne, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du
patrimoine social à l?ssocié unique, sans qull y ait liquidation.

TITRE VII

CONTESTATIONS

ARTTCLE 37 : CoNTES:TATroNS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou après sa

dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le

Président et la Société, soit entre les associés eux-mêmes, relativement aux affaires sociales
ou à I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément à la Loi et
soumises à la juridiction des Tribunaux compétents.

TITRE VIII

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Annctr 38 : Noururrot ou Pnesloenr

La société ACTW FITNESS MANAGEMENT
SARL au capital de 60 000 €
Ayant son siège social à BAILLY RoMAINVILLIERS (77700) 6 Rue des Canis

Immatriculée au RCS de MEAUX sous le numéro 799 478 250

est nommée Président de la Société pour une duÉe illimitée.

La société ACTIV FITNESS MANAGEMENT accepte lesdites fonctions et déclare qu'elle

satisfait à toutes les conditions requises par la loi et les règlements pour l'exercice du
mandat de Président.
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Anrrcle 39 : Joulsslrcs oe u pEnsonur-re uomtE - IuuelrucutlttoN lu
REGTSTRE pu CoMUERCE Er pEs SocrErEs

1") Conformément à la Loi, la Société jouira de la personnalité morale à compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

20) Létat des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents
statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été
en outre tenu à la disposition des associés dans les délais légaux à l'adresse prévue du
siège social.

En outre, la société ACI-IV FITNESS MANAGEMENT. Président, représentée par Monsieur
Christophe BENOIST, agira au nom de Ia Société en formation jusqu'à son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. En conséquence, il passera
des actes et prendra des engagements pour le compte de la Société.

Ces actes et engagements se trouveront repris par la Société du seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

30) Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dès sa nomination, à
passer et à souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant
dans ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avec
été faits et souscrits, dès lbrigine, par la Société, après vérification par l'associé unique,
postérieurement à l'immatriculation de la Soclété au Registre du Commerce et des
Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par
lhpprobation des comptes du premier exercice social.

ARTTCLE 40 : PuBLtcrrE - PouvorRs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les règlements sont effectuées à la diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis à insérer dans un Journal
habilité à recevoir les annonces légales dans le département du siège social.

Fait à Bailly Romainvilliers

Le 16 Mai 2020

En SIX exemplaires originaux

<< Bon pour acceptation des fonctioJls de Président »

Aurélie SABOURIN

,+f
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Arurexe

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société
En formation avant la signature des statub

EI Ouverture d'un compte bancaire au CREDIT DU NORD dont le siège social est à LILLE
(59) 28 Place Rihour et le siège central administratif est à PAPJS 8è'" (75) 59 Boulevard
Haussmann, pour dépôt des fonds constituant le capital social.
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